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Aanleiding Het bestuur van de GR WAA wil onderzoek/ verkenning

naar / van mogelijke scenario’s welke efficiency en
besparingen, zowel inhoudelijk als financieel opleveren
door integratie van de uitvoering van de Wet Sociale
Werkvoorziening (WSW) en de Participatiewet ( voor
mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt) tussen
WAA/WAA-groep NV en de per gemeente betreffende
sociaal domein uitvoeringsafdeling. Uiteindelijk moeten de
onderzochte scenario’s een keuze mogelijk maken voor
(verdere uitwerking van) de meest passende
organisatievorm gegeven de specifieke opgave per
gemeente.

Specifiek voor de gemeente Beesel geldt daarbij dat op
hoofdlijnen meerdere scenario’s onderzocht dienen te
worden. Hierbij valt te denken aan verdere uitbouw van
activiteiten en nieuwe product-marktcombinaties.

Inhoudelijke toelichting

Het algemeen bestuur van de gemeenschappelijke
regeling WAA Venlo eo heeft het koersdocument Samen
Groeien in 2013 vastgesteld. Als uitvloeisel van dit
document vindt een actualisatie van de koers plaats, welke
is besproken met de raden van de drie deelnemende
gemeenten. De vertegenwoordiging van de raden heeft op
27 september 2016 de wens richting DB van de GR
uitgesproken alternatieve scenario’s uit te laten werken
gericht op integratie van de WAA en de betrokken sociale
diensten voor de uitvoering van de WSW .

Vanuit de gemeente Bergen is de focus qua alternatief:
met name gericht op de overname van de
verantwoordelijkheid voor WSW-ers met een loonwaarde
van >30 % door de gemeente. Dit in navolging van de
WSW-ers met een loonwaarde <30% die vanaf 1-1-2018
reeds onder de verantwoordelijkheid van de gemeente
zullen gaan vallen.)

Resultaat

e Het inzichtelijk maken van de voor en nadelen (per
gemeente) van de uitvoering van de WSW en de
Participatiewet zowel inhoudelijk als financieel door
één daarvoor geéigende organisatie.

e Tevens het inzichtelijk maken van de mogelijke




frictiekosten. Zodanig dat een keuze voor een
scenario kan worden gemaakt dat vervolgens
verder kan worden uitgewerkt en vorm gegeven.

e De gevolgen voor de WSW-werknemers worden in
de verkenning betrokken.

Afbakening

De verkenning beperkt zich tot de voor en nadelen en de
inhoudelijke en financiéle consequenties. Behoudens
overleg met de WAA-groep is, de Beeselse en Bergense
verbijzonderingen daargelaten, sprake van een exercitie
op hoofdlijnen en daarmee een quick scan. Overleg met
andere partijen is niet aan de orde, behoudens een
analyse van de ervaringen in andere vergelijkbare
gemeenten met een van de scenario’s

Kwekerij

Op initiatief van de Bergense WAA-bestuurder wordt als
uitzondering op bovenstaande afbakening een nader
onderzoek naar de (on)mogelijkheden voor de kwekerij
Roobeek uitgevoerd. Hierop wordt een separaat
onderzoek uitgevoerd gericht op het onderzoeken of de
kwekerij in een andere rol (werkgelegenheidsproject)
gepositioneerd zou kunnen worden. Dit onderzoek bestaat
uit 3 delen die allen financieel worden onderbouwd:

e er wordt een afgebakende pilot (met een duidelijk
begin en einde) gedraaid met het toeleveren van
nieuwe doelgroepen uit het sociaal domein (P-wet,
arbeidsmatige dagbesteding, etc) door de
gemeente Bergen om te onderzoeken of er
voldoende aanwas aan potentieel is om het
werkgelegenheidsproject te dragen. Door duidelijke
communicatie en rapportage hierover wordt
bewaakt dat de status van de pilot duidelijk is en
daaruit an sich geen verwachtingen afgeleid
mogen worden.

e er wordt een onderzoek uitgevoerd naar het
perspectief van een verbreding van de huidige
business van de kwekerij.

e er wordt onderzoek gedaan naar wat de gevolgen
zijn indien de kwekerij wordt geliquideerd.

Aanpak

Er is sprake van een ‘bureau’ aanpak gericht op:

1. Onderzoek naar integratie binnen de gemeentelijke
organisatie

2. Onderzoek naar integratie binnen:

a. GR WAA Venlo eo

b. GR WAA Venlo eo i.s.w. een private
uitvoeringsorganisatie in casus de NV
WAA-groep

3. Onderzoek naar verdere uitbouw van activiteiten
door de WAA en nieuwe product-
marktcombinaties.

4. Huidige situatie handhaven met nader advies
inzake het businessplan (waarin de WAA als
sociaal detacheerder en partner voor re-integratie
opereert)




Planning

De verkenning wordt uitgevoerd in fases:

¢ Fase 1 betreft de grofmazige verkenning en wordt
in de eerste helft van januari 2017 opgeleverd
(gelijk de planning die geldt voor het soortgelijke
onderzoek waartoe het college van Venlo opdracht
heeft gegeven).

e Fase 2 betreft nadere detaillering en uitbreiding
van het onderzoek met de deelopdrachten vanuit
Beesels en Bergens perspectief en wordt
opgeleverd uiterlijk eind Q1-2017.

Middelen

De verkenning wordt uitgevoerd primair door en onder
verantwoordelijkheid van de in deze opdracht vermelde
medewerkers van de in de GR WAA vertegenwoordigde
gemeenten. Deze werken daartoe samen en verdelen
waar mogelijk werkzaamheden.

Waar nodig wordt de NV WAA-groep hierbij betrokken
voor het leveren van noodzakelijke informatie.

Indien blijkt dat voor een specifiek onderdeel externe
deskundigheid dient te worden ingezet zal dat vooraf
worden besproken met de bestuurlijk opdrachtgever.
Eventuele kosten daarvan worden conform staand beleid
gedragen.

Vervolg

Zonder dat op de uitkomsten van dit
verkenningsonderzoek geanticipeerd kan worden, zal het
vervolg na oplevering van het verkenningsdocument
tenminste bestaan uit een vorm van communicatie vanuit
de GR WAA met de gemeenteraden van de betrokken
colleges.

Daarbij zal tevens, voor zover van toepassing, per
gemeente sprake zijn van een nader procesvoorstel m.b.t.
het eventuele vervolg.







