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Onderwerp: Het welzijnswerk in de gemeente Beesel: de keuze voor een nieuwe partner

Geachte leden van de raad,

Wij willen u informeren over de veranderingen in het welzijnswerk in onze gemeente
per 1 januari 2016.

Zoals u weet werd het welzijnswerk de afgelopen vier jaar uitgevoerd door stichting
Wel.Kom, middels vierjaarlijkse subsidieafspraken. 1 januari aanstaande lopen deze
afspraken af. In navolging van uw verzoek om het welzijnswerk bij meerdere partijen
uit te vragen voor een goede prijs/kwaliteit verhouding te borgen, is de subsidierelatie
in november 2014 opgezegd. Daarop is een inkoopproces gestart, waarbij we ook
voor het welzijnswerk aansluiten op de regionale raamcontracten methodiek.

Aanleiding

In de afgelopen vier jaar is veel veranderd in het sociaal domein. De veranderingen en
nieuwe verantwoordelijkheden voor ons als gemeente op het gebied van de
Jeugdzorg, de WMO en in het kader van de participatiewet maakt dat er ook nieuwe
eisen worden gesteld aan het Welzijnswerk. Flexibiliteit, maatwerk, vraaggericht,
samenwerken en innoveren. Dit is een greep uit de zaken die nu belangrijk(er) zijn
geworden of op een nieuwe manier worden vormgegeven.

Kijk voor
actuele openingstijden
op onze website

Wat samenwerken betreft, wordt niet alleen een andere vorm van samenwerking
gevraagd met partners binnen het brede sociale domein, maar ook met de
uitvoerende teams (Wijkteam en Gezinscoachteam) binnen onze gemeente.

www.beesel.nl

Raadhuisplein 1 Om deze nieuwe eisen én de dienstverlening aan burgers nog beter vorm te geven is
5953 AL Reuver  gekozen om het welzijnswerk te gaan inkopen. De inkoop vindt plaats via de regionale
Bsiting s inkqop Noorq-Limburg. Inkoop geeft'ons- de gewenste flexibiliteit om binnen het
sociaal domein aan, soms snelle, ontwikkelingen en vragen te kunnen voldoen.
5953 ZK Reuver
Uitvraag Welzijnswerk 2016
Ten behoeve van het genoemde inkoopproces is gekozen om een brede, vrijblijvende
uitvraag te doen. Het doel was om ons als gemeente breed te oriénteren op de wereld
www.heeselnl  van het welzijnswerk. Welke aanbieders zijn er allemaal, wat voor soort organisaties
info@beesel.nl  zijn dat (DNA), welke dienstverlening bieden zij, en het belangrijkste, wat is hun visie
op het welzijnswerk in het algemeen en specifiek voor de gemeente Beesel en haar
BNG 28.50.00.780 inwoners.
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Voor deze vrijblijvende uitvraag is binnen de gemeente Beesel breed geinventariseerd
wat er nodig is, vanuit beleidsinhoudelijk oogpunt. Hierbij zijn de door de raad
vastgestelde beleidskaders weergegeven om een concept te formuleren. Deze
concept uitvraag is voorgelegd aan leden uit de gemeenschap die actief betrokken zijn
bij de uitvoering van onderdelen van het welzijnswerk. Ook hebben zij hun kennis
ingebracht van hetgeen zij als behoefte zien in de ondersteuning van inwoners door
het welzijnswerk.

De uitvraag behelsde de volgende onderdelen (ingrediénten) van het welzijnswerk:
e Aigemeen maatschappelijk werk (AMW);
De begeleiding van statushouders;
Ondersteuning van mantelzorg en vrijwilligerszorg;
Het opbouwwerk (als nieuw onderdeel);
Opvoedingsondersteuning en;
Onderdelen binnen het vrijwilligerswerk (bestaande groepen als kookgroepen,
klussendienst etc.).
Het jongerenwerk en gezinscoaching vanuit jongerenwerk zijn bewust niet
opgenomen in de uitvraag omdat we voor deze functie de huidige invulling willen
continueren.

Zeven partijen hebben op deze uitvraag gereageerd. Samen met een aantal leden van
onze gemeenschap zijn wij met hen het gesprek aangegaan. Partijen hadden de
vrijneid om een document in te dienen, waarin hun plan / visie was verwoord. Daarna
hadden zij de gelegenheid zich te presenteren. Nadien is nog een overleg geweest
met de betrokken inwoners om de presentaties na te bespreken en te duiden. Dit was
overigens een bijzonder plezierig en constructief proces. Dat heeft de gemeente
Beesel ook mogen terug ontvangen vanuit de leden van de gemeenschap.

Op basis van de ingediende stukken en de presentaties is een oordeel gevormd. De
bijdrage vanuit de leden van de gemeenschap was daarbij mede richtinggevend. Het
college heeft uiteindelijk een keuze gemaakt.

Graag delen wij u mede dat de organisatie Synthese voor de gemeente Beesel en
haar inwoners het welzijnswerk per 1 januari 2016 zal gaan verzorgen.

Ingroei — uitgroei

Zowel stichting Wel.Kom als Synthese is gevraagd samen te werken om een goede
overgang van werkzaamheden te verzorgen. Het is namelijk belangrijk dat de
ondersteuning aan inwoners en vrijwilligers continuiteit heeft. Voor een aantal
onderdelen binnen het welzijnswerk is er de komende maanden tijd ingeruimd om dit
te waarborgen. Deze periode staat ook in het teken van kennismaking met partners
binnen het (lokale) sociaal domein.

Hoogachtend,

burgemeester en wethouders van Beesel,
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