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Bundel van de B&W vergadering van 19 juni 2017

Vaststellen B&W besluitenlijst van 2017-06-12
Collegevoorstel Vaststellen B&W besluitenlijst van 2017-06-12.docx

Openbare B&W besluitenlijst van 2017-06-12.pdf

aansluiten codperatie verbindend leiden
Collegevoorstel aansluiten codperatie verbindend leiden.docx

Subsidie aanvraag sociale verrijking eerste editie Daag Same Zomerconcert
Collegevoorstel Subsidie aanvraag sociale verrijking eerste editie Daag Same Zomerconcert .docx

Verzoek investeringssubsidie scouting Lambertus
Collegevoorstel Verzoek investeringssubsidie scouting Lambertus.docx

Evaluatie integraal alcohol- en drugsbeleid voor jongeren in de gemeente Beesel 2013 - 2016

Collegevoorstel Evaluatie integraal alcohol- en drugsbeleid voor jongeren in de gemeente Beesel 2013 -
2016.docx

stand van zaken huisvesting statushouders
Collegevoorstel stand van zaken huisvesting statushouders.docx

Ondersteuning Energiecooperatie Joris Wekt Op
Collegevoorstel Ondersteuning Energiecooperatie Joris Wekt Op.docx

Voorgenomen besluit GR RUD LN
Collegevoorstel Voorgenomen besluit GR RUD LN.docx

VVV informatiezuil in kerkdorp Beesel
Collegevoorstel VVV informatiezuil in kerkdorp Beesel.docx

Vaststellen bestemmingsplan Pastoor Vranckenlaan 28, Reuver
Collegevoorstel Vaststellen bestemmingsplan Pastoor Vranckenlaan 28, Reuver.docx
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Toelichting BenW-adviesnota
Onderwerp:

Afdeling/team:

Bestuur
Vaststellen B&W besluitenlijst van 2017-06-12 | Afdelingshoofd: Haiffman, R.R.M.

Auteur:

Levels-Ernst, H.M.A.H.

Datum vergadering: 19 juni 2017

1. Aanleiding
Niet van toepassing

2. Uitgangssituatie en doelstelling
Niet van toepassing

3. Rol gemeente en visie en strategie participatie
Niet van toepassing

4. Toelichting

Niet van toepassing

5. Visie Blij in Beesel
Niet van toepassing

6. Integrale afstemming
Niet van toepassing

a. Communicatief (denk aan: Gemeente Info, pers, website, klantenbalie en Apropos)

b. Financieel

c. Juridisch

Verseon kenmerk:
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d. Collegeprogramma

e. Risico’s

7. Toegankelijkheid
Niet van toepassing

8. Voorstel / advies
Vaststellen B&W besluitenlijst van 2017-06-12

Verseon kenmerk:



BESLUITENLIJST VAN BURGEMEESTER EN WETHOUDERS -- DEFINITIEF --

Advies:

D.D. 12 juni 2017 Weeknr. 23
Nr. |Datum van | Afzender of voorsteller alsmede de inhoud van het stuk of het | Afdoening
het stuk voorstel
1 06-06-2017 B&W besluitenlijst van 2017-06-6
Advies:
Vaststellen B&W besluitenlijst van 2017-06-6 201707298
Besl.: Conform advies Openbaar
2 07-06-2017  Uitnodigingen
Advies:
1. Gemeente Gennep - doortochtgemeente Nijmeegse 201707361
vierdaagse op 20 juli om 8.30 uur
2. Het Plattelands Parlement op 17 juni in gemeente
Bronckhorst.
3. Limburgs Museum - opening jubileumtentoonstelling 24 juni
om 15.00 uur
Besl.: Conform advies Openbaar
1. niemand
2. niemand
3. niemand
3 30-05-2017 Eerste bestuursrapportage 2017
Advies:
1. Kennis nemen van bijgevoegd raadsvoorstel en de eerste 201707054
bestuursrapportage 2017 over de periode januari t/m 15 april
2017.
2. De eerste bestuursrapportage 2017 en het bijbehorende
raadsvoorstel door te geleiden naar de raadsvergadering van
10 juli 2017
3. Kennis nemen van bijgaande conceptpresentatie ten
behoeve van de commissie vargadering van 26 juni 2017
Besl.: Conform advies met aanpassingen Openbaar
Akkoord met tekstuele aanpassing in berap.
4 30-05-2017 Aanschaf strippenkaart t.b.v. doorontwikkeling Verseon
Advies:
Wij stellen voor om de strippenkaart aan te schaffen en te 201707001
dekken uit onvoorzien incidenteel.
Besl.: Conform advies Openbaar
5 30-05-2017 Beleidskader Kunst cultuur en erfgoed 2017-2020

1. Instemmen met het kunst-, cultuur- en erfgoedbeleid 2017- 201707052

2020 en met de nieuwe vorm van beleidsontwikkeling.

2. Instemmen met het raadsvoorstel, zodat het kunst-, cultuur-
en erfgoedbeleid 2017-2020 in de raadsvergadering van 10




Besl.:

29-05-2017

Besl.:

07-06-2017

Besl.:

juli 2017 kan worden vastgesteld.

Conform advies met aanpassingen Openbaar
Inhoudelijk akkoord met enkele tekstuele aanpassingen.

Daarnaast vraagt het college om een reflectie op de

verbindende rol van de gemeente zoals in deze nota

beschreven.

Agenda Portefeuillehoudersoverleg Sociaal Domein 15 juni

2017.

Advies: 201706957
Kennis nemen van de agenda en bijbehorende stukken voor het
Portefeuillehoudersoverleg Sociaal Domein d.d. 15 juni 2017.

Conform advies Openbaar

Principebesluit realisatie terras bij sporthal De Schans

Advies:

Overeenkomstig bijgaande concept-brief medewerking verlenen 201707392
aan een procedure voor een
omgevingsvergunning voor een tijdelijke
afwijking van het bestemmingsplan voor
maximaal één jaar.

Conform advies met aanpassingen Openbaar

Inhoudelijk akkoord met uitzondering dat goed weer geen
aandachtspunt is; brief tekstueel aanpassen.
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Onderwerp: Afdeling/team: Bestuur
aansluiten codperatie verbindend leiden Afdelingshoofd: Halffman, R.R.M.
Auteur: Levels-Ernst, H.M.A.H.

Datum vergadering: 19 juni 2017

1. Aanleiding

In 2016 is gemeente Beesel één van de 'founding fathers' geweest van de codperatie verbindend leiden
door een bijdrage van € 1.000.

De cobperatie is inmiddels opgericht en aan de slag. Zoals eerder gemeld in het college zijn zowel
burgemeester als secretaris op dit moment bestuurslid van de codperatie. De burgemeester treedt later
dit jaar terug.

Samen met provincie, waterschap en gemeente Maastricht heeft de codperatie gewerkt aan een
samen-werk-overeenkomst. De secretaris heeft hierin deelgenomen vanuit twee hoedanigheden: als
bestuurslid van de codperatie en als gemeentesecretaris van Beesel. Voor de inhoud van deze
overeenkomst verwijs ik naar de bijlage.

2. Uitgangssituatie en doelstelling

Het gedachtengoed van de codperatie sluit naadloos aan bij dat van gemeente Beesel. Samenwerking
draagt bij aan de opgave om in netwerken oplossingen te vinden voor complexe maatschappelijke
uitdagingen. De cotperatie is zelf een relevant netwerk, maar biedt ook een platform om andere
netwerken te vinden, te onderhouden en te verbreden. Om haar rol van initiator, verbinder en
ondersteuner van organisaties en instellingen te kunnen realiseren maakt de codperatie
organisatorische kosten. De kosten van evenementen en bijeenkomsten worden hoofdzakelijk gedekt
uit bijdragen van deelnemers aan activiteiten. Voor de vaste kosten (denk aan het onderhouden van
een website, het voeren van de administratie e.d) dient aanvullende financiering gevonden te worden.
Voor alle duidelijkheid: de bestuursleden verrichten hun activiteiten om niet.

3. Rol gemeente en visie en strategie participatie
De rol van de gemeente is binnen deze context divers: facilitator, verbinder en deelnemer.

4. Toelichting

De Provincie onderkent het belang van de codperatie voor de realisatie van de doelen uit haar sociale
agenda. Het Waterschap ziet in de codperatie een relevante partner die bijdraagt aan de realisatie van
haar sturingsfilosofie. Voor gemeente Maastricht geldt min of meer hetzelfde als voor gemeente Beesel:
het gedachtengoed sluit naadloos aan. De activiteiten kunnen een bijdrage leveren.

De samen-werk-overeenkomst is een eerste proeve van samenwerking tussen partijen op een andere
manier dan anders. De bedoeling is dat meer organisaties (ook commercié€le) zich gaan verbinden aan

Verseon kenmerk: 1
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deze overeenkomst.

Om een aantal redenen ben ik van mening dat gemeente Beesel deze overeenkomst mee moet
ondertekenen.

Op de eerste plaats sluit het gedachtengoed naadloos aan. Op de tweede plaats zal deelname aan
(activiteiten van) de coOperatie een bijdrage leveren aan onze gemeentelijke en organisatiedoelen.

Op de derde plaats wil de provincie substantieel mee financieren en voor de Provincie is het van belang
dat andere partijen meedoen. We halen hiermee dan substantiéle cofinanciering binnen.

Tot slot denk ik dat we ons als Beesel prominent profileren in de frontlinie van het nieuwe denken en
verbindend leiden door deze overeenkomst mee te ondertekenen.

Naast ondertekenen van deze overeenkomst stel ik voor om, net als in de periode als founding father,
een bijdrage te leveren van € 1.000 per jaar gedurende de looptijd van de overeenkomst. Hier staat
tegenover dat een aantal medewerkers (waarschijnlijk 4) uit onze organisatie om niet deel kunnen gaan
nemen aan evenementen en hun horizon en netwerk op die wijze verbreden, hetgeen hun werk in
Beesel ten goede komt. In vergelijking met prijzen van willekeurige seminars is dit, nog afgezien van de
relevante inhoud, relatief goedkoop.

Burgemeester en secretaris ondersteunen dit voorstel vanuit hun verantwoordelijkheid vanuit gemeente
Beesel. Tegelijk is er de dubbele pet als bestuurslid van de codperatie. Ik stel voor dat burgemeester en

secretaris tijdens de behandeling van dit voorstel uitsluitend eventuele vragen beantwoorden, maar niet
deelnemen aan de beraadslagingen.

5. Visie Blij in Beesel
Dit voorstel draagt evident bij aan het thema 'samenwerking' en aan 'gemeente in gemeenschap'.

6. Integrale afstemming
Niet van toepassing

a. Communicatief (denk aan: Gemeente Info, pers, website, klantenbalie en Apropos)

Ondertekening vindt plaats met een feestelijk tintje vanuit de provincie. lk stel voro dat ik in overleg met
communicatie dit verbreed naar onze gemeente.

b. Financieel

Dekking kan plaatsvinden ten laste van het budget voor organisatieontwikkeling.

c. Juridisch

We hebben getoetst of met dit voorstel sprake kan zijn dat de codperatie als verbonden verbonden

Verseon kenmerk: 2
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partij moet worden beschouwd. Dat is niet het geval.

In het Besluit Begroting en verantwoording is het begrip "verbonden partij" als volgt gedefinieerd: "Een

privaatrechtelijke of publiekrechtelijke organisatie waarin de provincie onderscheidenlijk de gemeente
een bestuurlijk en financieel belang heeft."

Er is geen sprake van een bestuurlijk belang aangezien burgemeester en secretaris op persoonlijke titel
zitting hebben in het bestuur en omdat de gemeentelijke bijdrage niet als financieel belang is te
kwalificeren.

d. Collegeprogramma

Dit voorstel heeft geen expliciete verbinding met het collegeprogramma. De aard ligt wel in het
verlengde van ambities uit het collegeprogramma.

Risico's

e. Risico’s
Niet van toepassing

7. Toegankelijkheid
Niet van toepassing

8. Voorstel / advies

Akkoord dat burgemeester de samen-werk-overeenkomst namens de gemeente ondertekent.
Akkoord om gedurende de looptijd van de overeenkomst een bijdrage van € 1.000 per jaar te leveren
aan de codperatie.

Verseon kenmerk:
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Onderwerp: Afdeling/team: Welzijn

Subsidie aanvraag sociale verrijking eerste Afdelingshoofd: Bremmers, P.H.M.

editie Daag Same Zomerconcert Auteur- Philips, P.A.H.M.

Datum vergadering: 19 juni 2017

1. Aanleiding

Het Philharmonisch Gezelschap Reuver( Reuverse harmonie) wil op 30 juni 2017 een cross- over
concert organiseren met betrokkenheid van jong en oud bij de Schakel. Zij dienen hiervoor een
subsidieaanvraag in.

2. Uitgangssituatie en doelstelling

Rechtmatigheidstoets aanvraag:

De uitvoeringsregel geeft aan dat een vereniging voor dezelfde activiteit maximaal twee keer subsidie
kan ontvangen.

De Reuverse harmonie heeft voor deze activiteit nog geen subsidie ontvangen op basis van de
uitvoeringsregel Sociale Verrijking.

De aanvraag_staat in relatie tot actieve betrokkenheid van inwoners( jong en oud) van de gemeente
Beesel bij deze activiteit . Alle bezoekers van het concert zijn uitgenodigd om mee muziek te maken.

Omdat het hier een nieuwe activiteit betreft met het doel een bijdrage te leveren aan de participatie van
de inwoners is de aanvraag rechtmatig en kunnen we op grond daarvan meenemen binnen de
uitvoeringsregel Sociale Verrijking.

3. Rol gemeente en visie en strategie participatie
Faciliteren; met toekenning van subsidie maken we de activiteit mede mogelijk

4. Toelichting

Toelichting op het verzoek:

De Reuverse harmonie "Philharmonisch Gezelschap Reuver" wil de aftrap doen met een nieuw
zomerconcertconcept. Dit gaat heten Daag Same Zomerconcerten.

De bedoeling is dat men hiervan een structurele activiteit maakt in de zomer waarbij Beeselse
muziekinstellingen samen muziek gaan maken en het pubiek hierbij actief betrekt.

De aanvraag die nu voorligt is in het kader van het plan voor zomerconcerten een experiment.
Wannneer het concept mogelijkheden biedt voor continuering zal Alex Peeters na dit "experiment" de
samenwerking met andere culturele partners zoeken om mogelijk te komen tot een structureel
evenement in onze gemeente.

Verseon kenmerk:
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Met andere woorden met wil deze activiteit duurzaam gaan borgen.

Het evenement Daag Same Zomerconcerten heeft als doel het organiseren van concerten op het plein
voor De Schakel. Bij regen zullen ze naar binnen gaan.

Het concert zal plaatsvinden in een cross-over principe waarbij beide orkesten tegelijk zijn opgesteld en
dus afwisselend spelen.

De afsluiting van de avond is een Jammsessie waarbij het publiek actief kan meedoen.

Het bijzondere aan deze activiteit is dat het een laagdrempelige manier is om op die manier jong en oud
in deze wijk te betrekken bij muziekevenementen.

Er is dus sprake van intensieve participatie en leefbaarheid .

De eerste bijeenkomst vindt plaats op 30 juni en betreft een optreden van de Reuverse harmonie met
een jeugdbigband uit Michigan USA.
De toegang tot dit concert is gratis.

Overweging

We toetsen de aanvraag aan de uitvoeringsregel 'Sociale Verrijking":

De activiteiten zet aan tot sociale participatie van inwoners door mensen samen te brengen. De
activiteit is gericht op de totale gemeente Beesel.

Het Philharmonisch Gezelschap Reuver komt in aanmerking voor een subsidie ter hoogte van 75% van
de subsidiabele kosten, omdat dit de eerste keer is dat zij een subsidie voor deze activiteit aanvragen
op basis van de

uitvoeringsregel 'Sociale Verrijking'.

Begroting uitgaven en inkomsten

Inkomsten Uitgaven
Repetitieruimte € 570,-
Huur geluidinst. € 200,-
Jammsessie voor iedereen €100
Materiaal Jammsessie +huur €
884,27 -
Huur pupiters € 100,-
- Pr en presentatie € 150.--
Totaal 0 Totaal € 2.004,27
Opbrengsten

Er zijn geen extra inkomsten van sponsoren die we aan deze activiteit kunnen toerekenen.

Toetsing aan de uitvoeringsregeling Sociale Verrijking

Hoe zet de activiteit de inwoners van Beesel aan om meer te participeren?

De activiteit betrekt inwoners uit de hele gemeente Beesel ,met name uit de wijken Reuver en
Offenbeek.

De activiteit Zomerconcerten zorgt voor verbinding tussen de mensen. Deze verbinding komt ook tot
stand doordat 90% van de leden van de jeugdbigband "Blue Lake fine Arts Camp(Michigan USA)
Int.Jazz Ensemble" bij Reuvernaren in gastgezinnen worden gehuisvest.

Is de activiteit hoofdzakelijk gericht op de Beeselse gemeenschap?

De activiteit richt zich hoofdzakelijk op inwoners van de gemeente Beesel, De aanvraag voldoet aan
deze voorwaarde.

Loonkosten, reiskosten, vergaderkosten en consumptiekosten zijn niet subsidieabel

Bij de uitgaven zijn geen kosten vermeldt die niet subsidiabel zijn.

Totaal subsidiabele kosten € 2.004,27

Voorstel:

Verseon kenmerk: 2
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Het voorstel voldoet aan de voorwaarden van de subsidieregeling Sociale Verrijking.

Advies is subsidie toe te kennen voor het organiseren van deze activiteit. Vanaf 1 januari 2015 is de
aangepaste regeling Sociale Verrijking van kracht geworden.

Daarop gebaseerd krijgt de Reuverse harmonie bij een eerste subsidieverzoek 75% van de
subsidieabele kosten gesubsidieerd met een maximum van € 2.000.

Voor de harmonie houdt dit het volgende in: 75% x € 2.004,27 = € 1.503,20 Ze komen aldus in
aanmerking voor een subsidie van € 1.503,20

5. Visie Blij in Beesel
Het voorstel past in de visie Blij in Beesel .
De speerpunten Beleven en Samenwerking zijn van toepassing.

6. Integrale afstemming
Deze notitie is afgestemd met wethouder Ton Reijnders , Alex Peeters en financien.

a. Communicatief (denk aan: Gemeente Info, pers, website, klantenbalie en Apropos)

b. Financieel

In de begroting 2017 ( op FCL 658005, ECL 42010) is er voor de uitvoeringsregel Sociale Verrijking een
bedrag van € 21.768,- geraamd. Binnen deze begrotingspost resteert nog een bedrag van € 10.774,25
Bij toekenning van € 1.503,20 resteert nog een bedrag van € 9.271,05

c. Juridisch

Algemene Subsidieverordening Welzijn gemeente Beesel

d. Collegeprogramma

e. Risico’s

7. Toegankelijkheid

Bij de organisatie van de zomerconcerten zorgt de Reuverse Harmonie op een passende wijze er voor
dat de concerten ook toegankelijk zijn voor mensen met een beperking.

Verseon kenmerk: 3
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8. Voorstel / advies
Aan Philharmonisch Gezelscahp Reuver een subsidie toekennen ter hoogte van € 1.503,20 voor een
bijdrage in de organisatie van het Daag Same zomerconcert.

Verseon kenmerk:
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Toelichting BenW-adviesnota

Onderwerp: Afdeling/team: Welzijn

Verzoek investeringssubsidie scouting Afdelingshoofd: Bremmers, P.H.M.

Lambertus Auteur: Broek, van den N.M.C.A.

Datum vergadering: 19 juni 2017

1. Aanleiding
Scouting Lambertus heeft een verzoek ingediend voor een investeringssubsidie voor verbouwing van
de keuken. Dit staat op de meerjarenonderhoudsplanning voor 2016 - 2017 en is ook noodzakelijk.

2. Uitgangssituatie en doelstelling
Scouting Lambertus vraagt een investeringssubsidie voor verbouwing van de keuken.

3. Rol gemeente en visie en strategie participatie

De accommodatie is in eigendom van de vereniging. De vereniging is verantwoordelijk voor onderhoud
van het gebouw. De gemeente hecht veel waarde aan verenigingen. Door middel van de regeling
investeringssubsidies kan de gemeente verenigingen faciliteren in renovatie van hun eigen
accommodaties.

4. Toelichting
Wat houdt de renovatie in?
De gehele keuken wordt gerenoveerd:
- Er wordt een nieuwe keuken geplaatst.
- Er worden nieuwe tegels geplaatst.
- De helft van de keuken wordt gestukt (de andere helft is tegels)
- De CV-ketel en expansievat worden veilig weggewerkt d.m.v. kast
- Het afvoerputje wordt verplaatst (deze zit nu op een niet bruikbare plaats)

Totale kosten

De totale kostenraming bedraagt €10.300. Dit bedrag ligt lager dan de opgevraagde offertes (zie
bijlagen). De werkvoorbereiding wordt uitgevoerd door een van de leden. De onderaannemers zijn
gevraagd en bereid geweest om in de vorm van sponsoring (reducering van tarief) te helpen.

Een investeringssubsidie bedraagt maximaal 1/3 van de kosten met een maximum van € 100.000 per

Verseon kenmerk:
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aanvraag. In dit geval gaat het om een maximale subsidie van 1/3 van € 10.300 -/- € 1.051 (sponsoring)
=€ 3.083.

Het verzoek is getoetst aan de voorwaarden uit de uitvoeringsregel investeringssubsidies (zie bijlage).
Hieruit blijkt dat het verzoek voldoet aan de voorwaarden met uitzondering van onderstaand punt.

De aanvraag moet minimaal 3 maanden voor aanvang van de werkzaamheden worden ingediend

De verbouwing vindt plaats van 15 juli tot en met 25 augustus 2017. De aanvraag is niet drie maanden
voor deze tijd ingediend. De vereniging geeft aan dat de verbouwing in deze periode plaatsvindt omdat
er dan geen scoutinggroepen aanwezig zijn en de BSO 't Rovertje in die periode de minste hinder van
ervaart i.v.m. vakantie. De reden van de late aanvraag is omdat de vereniging tijdens de
jaarvergadering (die standaard in mei is) goedkeuring heeft gevraagd en gekregen voor de uitgaven.
De financiéle situatie laat het dan ook toe om deze verbouwing in deze zomer te laten plaatsvinden.

Het voorstel is de hardheidsclausule toe te passen en het verzoek niet op grond van deze bepaling af te
wijzen.

Maatschappelijke meerwaarde

De scouting stelt de accommodatie beschikbaar voor gebruik door derden. Zo maakt BSO 't Rovertje
dagelijks gebruik van het gebouw, een dansclub maakt wekelijks gebruik van het gebouw en de
vereniging verhuurt het gebouw voor een kostendekkend tarief. Daarnaast maken wekelijks tientallen
kinderen, jongvolwassenen en vrijwilligers gebruik van het gebouw/keuken. De Scouting is nog steeds
erg populair zoals blijkt uit de bijgevoegde ledenlijsten. De vereniging heeft op dit moment 181 leden.
Het aantal leden is de afgelopen 10 jaar stabiel geweest.

5. Visie Blij in Beesel
Scouting Lambertus is een actieve vereniging die op meerdere manieren (zie toelichting) bijdraagt aan
een levende gemeenschap.

6. Integrale afstemming
Dit voorstel is afgestemd met de budgethouder investeringssubsidies, verenigingsconsulent en
financieel consulent.

a. Communicatief (denk aan: Gemeente Info, pers, website, klantenbalie en Apropos)

b. Financieel

De kosten voor verbouwing van de keuken bedragen € 10.300. De investeringssubsidie bedraagt 1/3
van de kosten -/- sponsoring (€ 1.051) = € 3.083.

Verseon kenmerk: 2



Gemeente

“~Beésel

Gewoon anders

In het algemeen hanteren we als uitgangspunt dat we investeringssubsidies activeren. De

kapitaallasten komen dan ten laste van de exploitatie, FCL 6.580.05, ECL 42.010. Hier hebben we een
subsidieplafond van € 33.000 voor kapitaallasten van verstrekte investeringssubsidies opgenomen

Echter, in de nota "activa en afschrijving" hebben we opgenomen dat we investeringen < € 10.000* niet
activeren maar in een keer ten laste van de exploitatie brengen. Scouting Lambertus vraagt een

subsidie van € 3.083 aan dus obv de nota activeren we dit bedrag niet maar brengen dit in een keer ten
laste van de exploitatie. We kunnen dit dekken uit de investeringsreserve

(* deze drempel hebben we zowel in de huidige nota "activa en afschrijving" als ook in de nieuwe nota, die we in de
raadsvergadering van december ter vaststelling aan de raad voorleggen, opgenomen.)

c. Juridisch

d. Collegeprogramma

e. Risico’s

7. Toegankelijkheid

8. Voorstel / advies
1.

Aan scouting Lambertus een investeringssubsidie verstrekken van € 3.083 voor verbouwing
van de keuken. Hiervoor de hardheidsclausule toepassen omdat het verzoek niet 3 maanden
voor realisatie van de investering is ingediend. Argumenten voor het toepassen van de

hardheidsclausule zijn: De verbouwing vindt plaats van 15 juli tot en met 25 augustus 2017. De
vereniging geeft aan dat de verbouwing in deze periode plaatsvindt omdat er dan geen
scoutinggroepen aanwezig zijn en de BSO 't Rovertje in die periode de minste hinder van
ervaart i.v.m. vakantie. De reden van de late aanvraag is omdat de vereniging tijdens de
jaarvergadering (die standaard in mei is) goedkeuring heeft gevraagd en gekregen voor de

uitgaven. De financiéle situatie laat het dan ook toe om deze verbouwing komende zomer te
laten plaatsvinden.

2. Dit bedrag in 1 keer ten laste van de exploitatie brengen en dekken uit de investeringsreserve
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Toelichting BenW-adviesnota

Onderwerp: Afdeling/team: Welzijn

Evaluatie integraal alcohol- en drugsbeleid Afdelingshoofd: Bremmers, P.H.M.

i i te B 12013 -
;gﬁgjongeren in de gemeente Beesel 2013 Auteur: Broek, van den N.M.C.A.

Datum vergadering: 19 juni 2017

1. Aanleiding

Op 3 juni 2013 heeft uw college het integraal alcohol- en drugsbeleid voor jongeren in de gemeente
Beesel vastgesteld. De beleidsperiode is inmiddels verstreken en het beleid is door de werkgroep
'alcohol- en drugspreventie jeugd gemeente Beesel' geévalueerd. Bijgevoegde evaluatie wordt ter
kennisname aan u voorgelegd.

2. Uitgangssituatie en doelstelling
De doelstelling van het alcohol- en drugsbeleid luidt: Gemeente Beesel wil het schadelijk alcohol- en
drugsgebruik door jongeren voorkomen/ beperken.

Met de evaluatie zijn alle activiteiten die afgelopen beleidsperiode zijn ingezet om het doel te behalen in
kaart gebracht. Daarnaast geven de cijfers van de GGD jeugdmonitor ons inzicht in het alcohol- en
drugsgebruik door jongeren in de gemeente Beesel. De evaluatie wordt afgesloten met een beschrijving
van het vervolg.

3. Rol gemeente en visie en strategie participatie

Gemeente Beesel was voorzitter van de lokale werkgroep 'alcohol en drugspreventie jeugd gemeente
Beesel'. De werkgroep stelde de uitvoeringsplannen 2013 - 2014 en 2015 - 2016 op. (Lokale) partners
en gemeente (0.a. op het gebied van vergunningverlening en communicatie) voerden de activiteiten uit.
De gemeente bewaakte het proces.

4. Toelichting
In bijgevoegde evaluatie evalueren we het alcohol- en drugsbeleid voor jongeren op 2 manieren:
1. De jeugdmonitor van de GGD geeft ons inzicht in het alcohol- en drugsgebruik door jongeren.
2. Een overzicht van alle activiteiten per pijler die afgelopen beleidsperiode zijn ingezet om het
doel te behalen.

Verseon kenmerk: 1




Gemeente I

“~Beese

Gewoon anders
We sluiten de evaluatie af met een beschrijving van het vervolg;
Afgelopen vier jaar hebben we samen met partners de activiteiten die in de evaluatie staan uitgevoerd.
Sommige waren succesvol, anderen minder. We hebben geconstateerd dat interventies alleen een
kans van slagen hebben als er voldoende draagvlak voor is. Dat draagvlak wordt vergroot als
jeugdigen, ouders en partners zelf de activiteiten initi€ren en organiseren. Het nieuwe jeugdbeleid biedt
deze ruimte. De werkgroep heeft dan ook besloten de uitvoering van het alcohol- en drugsbeleid in de
huidige vorm niet te continueren. Diverse activiteiten die we uit hebben gevoerd zijn geborgd en
daarnaast is er ruimte voor nieuwe initiatieven (regeling meedenken en meedoen!).
Deelnemers van de werkgroep komen nog wel 2 keer per jaar bij een; om elkaar te informeren over
ontwikkelingen en gebruik te maken van elkaars expertises daar waar mogelijk/ nodig.

De activiteiten die afgelopen beleidsperiode zijn ingezet zijn uitgevoerd onder de vlag van Lekker Friz!;
de regionale jongeren en alcoholcampagne. Het regionale afstemmingsoverleg heeft moeten
concluderen dat de naam en het logo nog steeds onvoldoende bekend zijn onder jongeren, ouders,
maar ook partners. Daarom is ervoor gekozen de naam los te laten en gebruik te maken van de
landelijke campagne Nix18.

Vooralsnog blijft het afstemmingsoverleg bestaan; om best practices met elkaar uit te wisselen en om
zaken gezamenlijk op te pakken daar waar mogelijk. Omdat middelengebruik ook in het nieuwe beleid
een speerpunt vormt, zal de gemeente Beesel hier aan deel blijven nemen.

5. Visie Blij in Beesel
Jong: interventies onder de paraplu van Lekker Friz! droegen bij aan een gezonde en veilige
ontwikkeling van de jeugd.

6. Integrale afstemming
De evaluatie is opgesteld samen met de werkgroep 'alcohol- en drugspreventie jeugd gemeente Beesel'
en de medewerker vergunningverlening.

a. Communicatief (denk aan: Gemeente Info, pers, website, klantenbalie en Apropos)
b. Financieel
c. Juridisch

d. Collegeprogramma

Verseon kenmerk: 2
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e. Risico’s

7. Toegankelijkheid

8. Voorstel / advies
Kennis nemen van de evaluatie integraal alcohol- en drugsbeleid voor jongeren in de gemeente Beesel
2013 - 2016.
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Onderwerp: Afdeling/team: Werk, Inkomen en Zorg
stand van zaken huisvesting statushouders Afdelingshoofd: Bremmers, P.H.M.
Auteur: Broek, van den M.

Datum vergadering: 19 juni 2017

1. Aanleiding
Het college heeft in de raadsvergadering van 20 juni 2016 afgesproken de raad regelmatig te

informeren over de voortgang van de plaatsing van statushouders in onze gemeente.Ook is de
toezegging gedaan een uitleg te geven over de stand van zaken met betrekking tot onze ambitie om
een bijdrage te leveren in de huisvestingsproblematiek voor vliuchtelingen door plek te bieden voor 50

extra statushouders.

2. Uitgangssituatie en doelstelling
Stand van zaken taakstelling

Bij het begin van 2017 stonden wij 2 personen in de plus. De taakstelling voor de 1¢ helft 2017 bedroeg
11 statushouders en is daarmee lager dan in 2016. Dit is te verklaren vanuit de lagere instroom van
vluchtelingen in Nederland door de zogenaamde "Turkije-deal'. Het effect is dat er op dit moment
voldoende opvangplekken beschikbaar zijn en daardoor ook de doorstroom naar huisvesting in de

gemeenten lager uitvalt dan de eerdere vooruitzichten.

Verspreid over de kernen Offenbeek, Reuver en Beesel zijn in 2017 tot op heden 13 plaatsingen

gerealiseerd. Dit betreft 2 alleenstaanden, 5 nareizigers en één gezin van 6 personen.

De taakstelling voor de 2e helft 2017 voor onze gemeente is vastgesteld op 8 statushouders waarmee
het totaal aantal regulier te plaatsen statushouders voor 2017 uitkomt op 17 personen.

In principe dienen in 2017 nog 4 personen te worden geplaatst met de opmerking dat binnen nu en 1
maand een alleenstaande in Reuver komt wonen.

Er lopen geen verzoeken tot gezinshereniging meer. Wij hebben nog 1 koppeling van een

alleenstaande man. Daarna is het afwachten wat door het COA aan gemeente Beesel wordt gekoppeld.

Het vooruitlopen op de taakstelling is moeilijk te realiseren. Het COA 'verdeelt' de statushouders over

de gemeenten. Feitelijk is er op dit moment geen aanbod voor onze gemeente. Voor de gelijkmatige
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verdeling dienen de gemeenten die achterbluven in de realisatie toch de taakstelling te realiseren, ook

als er een wachtlijst is. Bij aanhoudend niet realiseren van de taakstelling worden deze gemeenten

hierop door de Provincie aangesproken.

Realisatie taakstelling regionaal

stand van zaken 1 juni 2017 (info van www.opnieuwthuis.nl)

gemeente Taakstelling Gerealiseerd [ Nog te realiseren
Beesel 9 13 -4

Bergen (L.) 16 12 4

Gennep 17 9

Horst aan de (48 37 11

Maas

Peel en Maas | 53 38 15

Venlo 93 128 -35

Venray 50 45 5

3. Rol gemeente en visie en strategie participatie
Niet van toepassing.

4. Toelichting
Niet van toepassing.

5. Visie Blij in Beesel
Niet van toepassing.

6. Integrale afstemming
Niet van toepassing.

a. Communicatief (denk aan: Gemeente Info, pers, website, klantenbalie en Apropos)

Niet van toepassing.

b. Financieel

Niet van toepassing.

c. Juridisch

Verseon kenmerk:
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Niet van toepassing.

d. Collegeprogramma

Niet van toepassing.

e. Risico’s
Niet van toepassing.

7. Toegankelijkheid
Niet van toepassing.

8. Voorstel / advies
¢ Kennis te nemen van de stand van zaken huisvesting statushouders in onze gemeente
¢ De raad hierover informeren door middel van de bijgevoegde informatiebrief

Verseon kenmerk:
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Onderwerp: Afdeling/team: Milieu

Ondersteuning Energiecooperatie Joris Wekt | Afdelingshoofd: Lommerse, H.C.J.

Op Auteur: Swinkels, E.M.C.
Datum vergadering: 19 juni 2017

1. Aanleiding

In het voorjaar van 2016 heeft een aantal participatiebijeenkomsten plaatsgevonden. Tijdens deze
bijeenkomsten is het plan ontstaan van een inwoner (Roel Pollen) om een lokale energiecotperatie op
te starten. Daar is, samen met de gemeente, werk van gemaakt en inmiddels is de Energiecotperatie
Joris Wekt Op door een aantal enthousiaste inwoners opgericht. Vanuit deze Beeselse
Energiecodperatie is nu een aanvraag ingediend voor financiele ondersteuning voor de opstartfase.

2. Uitgangssituatie en doelstelling

Het initiatief past uitstekend in onze participatiefilosofie (initiatieven van onderop stimuleren en in hun
kracht zetten).

Daarnaast past het initiatief naadloos in onze energiestrategie waarin we streven naar klimaatneutrale
gemeente in 2030 en de nadruk leggen op economische voordelen voor de regio.

Doel voorstel: De energiecodperatie een goede financiéle basis geven voor een succesvolle opstart.

3. Rol gemeente en visie en strategie participatie
Rol van de gemeente: faciliteren
Participatievorm Zelfbeheer.

4. Toelichting

In april jl. is de Beeselse Energiecodperatie Joris Wekt Op, na een voorbereidingsperiode van circa een

jaar, officieel opgericht. De statuten zijn ter informatie bijgevoegd.

Het doel van de energiecodperatie is eenvoudig gezegd:

o Joris wekt op (duurzame energie opwekking);

o Joris bespaart (gedragsverandering en besparingsmaatregelen bevorderen: De energiecodperatie
steeft ernaar om op korte termijn samen te gaan werken met de Groene Vogel en om op langere
termijn gezamenlijk een organisatie te vormen);

¢ Joris geeft (middelen in de vorm van projecten aan de gemeenschap).

De cooperatie streeft ernaar om op korte termijn (eind 2018) geheel zelfstandig te kunnen opereren. Dit
willen zij doen door zich in eerste instantie te richten op opwek van duurzame energie. Hiermee zullen
ze structureel budget genereren, waarmee ze dan later weer nieuwe projecten kunnen opstarten voor
opwek duurzame energie, energiebesparing of voor de gemeenschap. In de bijgevoegde
financieringsaanvraag geeft de cooperatie aan waar ze de komende tijd op willen gaan inzetten.
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¢ leden/sponsoren werven

e zonprojecten (we zijn nu bezig met onderzoeken hoe we (gemeente, cooperatie, beheersstichting
BBBV) een zon-pv project kunnen ontwikkelen op het dak van de sporthal. Het dak is geschikt voor
circa 500 panelen)

¢ Windprojecten (participeren in Windpark Venlo en later - indien mogelijk - realiseren van lokaal
windpark op gemeentelijk grondgebied.

Omdat de opstartende codperatie nog geen eigen middelen heeft, vraagt zij een bijdrage van € 11.754,-
aan de gemeente. Het geld zal met name worden aangewend voor de algemene kosten en
marketingkosten. Bijgevoegd is de financieringsaanvraag Opstart Beeselse Energiecodperatie U.A.
Joris Wekt Op, inclusief offerte.

De voorzitter van de cooperatie (Roel Pollen) heeft uitgesproken dat hij de cooperatie zo snel mogelijk
op eigen benen wil laten staan en dat hij alleen voor de beginfase ondersteuning wil vragen.
Ik stel voor om hieraan mee te werken.

Het aangevraagde budget van € 11754,- is volledig nodig voor algemene kosten en marketingkosten.
Aangezien de cooperatie dan geen enkele financiele ruimte meer heeft voor extra activiteiten, stel ik
voor om het budget te verhogen met de kosten van de optionele fases 4,5 en 6 van de marketingofferte
(€ 3.225,-). Het ondersteuningsbudget tot en met eind 2018 komt dan afgerond uit op € 15.000,-.

5. Visie Blij in Beesel
Het initiatief valt onder diverse thema's van Blij in Beesel:
Bedrijvigheid: Duurzame energieopwekking is een groeiende economische bedrijfstak. De
energiecooperatie streeft naar lokale opwek die ervoor zorgt dat het geld, dat besteed wordt aan
energie, niet uit de regio wegvloeit.

De energiecooperatie is een organisatie zonder winstoogmerk, eventuele winsten
vloeien terug in de samenleving;

Samenspel: De energiecooperatie is/wordt een lokaal bedrijf door en voor inwoners, dat intensief
samenwerkt met diverse organisaties, bedrijfsleven en de gemeente;
Fijn wonen: Gericht op een duurzame leefomgeving die onafhankelijk is van grote energiebedrijven

en instabiele gas- en olie producerende regio's in de wereld;
Saamhorigheid: Joris geeft aan de gemeenschap door middel van duurzame projecten.

6. Integrale afstemming
Nvt

a. Communicatief (denk aan: Gemeente Info, pers, website, klantenbalie en Apropos)

De cooperatie zorgt zelf voor communicatie

b. Financieel

Het voorgestelde budget € 15.000,- kan worden betaald uit het budget energiebesparingsplan (672300

Verseon kenmerk: 2
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34790 taak 721)

c. Juridisch

d. Collegeprogramma

e. Risico’s

7. Toegankelijkheid

nvt

8. Voorstel / advies

Instemmen met het financieel ondersteunen van Energiecotperatie Joris Wekt Op voor de opstartfase
met € 15.000,- en dit bedrag overmaken op de rekening van de codperatie

Verseon kenmerk:
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Onderwerp: Afdeling/team: Grondgebied
Voorgenomen besluit GR RUD LN Afdelingshoofd: Halffman, R.R.M.
Auteur: Lommerse, H.C.J.

Datum vergadering: 19 juni 2017

1. Aanleiding

De RUD LN is in 2013 gestart als een netwerk met als juridische basis een bestuursovereenkomst.

Het ministerie van Infrastructuur en Milieu heeft in 2015 een evaluatie uitgevoerd naar het vernieuwde VTH stelsel.
Eén van de onderdelen van de evaluatie was het onderzoeken van de (organisatorische) robuustheid van de
netwerk-omgevingsdiensten. De onderzoekers concluderen dat in deze (bouw)fase de netwerkconstructie een
volwaardig alternatief is voor een gemeenschappelijke regeling.

Inmiddels is echter via de wijziging van de Wet algemene bepalingen omgevingsrecht (Wabo) wettelijk verplicht dat
vanaf 1 januari 2018 alle RUD's zijn ingericht als een openbaar lichaam (OL) op basis van een
Gemeenschappelijke Regeling (GR).

2. Uitgangssituatie en doelstelling

De keuze voor een GR RUD Limburg Noord die voldoet aan de wettelijke eisen en voldoende mogelijkheden biedt
om het functioneren van de RUD organisatie te optimaliseren en in te kunnen spelen op toekomstige
ontwikkelingen.

3. Rol gemeente en visie en strategie participatie
De gemeente is een van de partners in de RUD LN. Particpatie is in dit voorstel niet aan de orde.

4. Toelichting

Het doorlopen proces

In het bestuurlijk overleg van de RUD LN van 24 maart 2016 kreeg de directeur van de RUD Limburg Noord de
opdracht het voorkeursmodel uit het destijds opgeleverde scenario-onderzoek uit te werken in een inrichtingsplan.
Daartoe is een projectorganisatie ingericht die is samengesteld uit deskundigen vanuit de deelnemers, de mede-
werkers van het coérdinatiecentrum van de RUD LN en een extern adviesbureau. Een stuurgroep (met een dele-
gatie namens het platform gemeentesecretarissen) adviseerde de directeur over de tussenproducten. In het
bestuurlijk overleg van december 2016 is een toelichting gegeven op de tussenstand. Op 16 februari en 17 maart
2017 zijn de door de projectorganisatie geleverde documenten besproken in het platform secretarissen. Het
bestuurlijk overleg heeft de resultaten 6 april behandeld. Een aantal deelnemers heeft aangegeven niet in te
kunnen stemmen met de voorstellen. Het bestuurlijk overleg heeft daarop een bestuurlijke taskforce geinstalleerd.
De taskforce heeft vervolgens een nieuw voorstel ontwikkeld dat in het BO van 8 juni is geaccordeerd voor
doorgeleiding naar uw college (voor vaststelling als voorgenomen besluit in het kader van de GR vorming).

De GR

De GR RUD LN is een gemeenschappelijke regeling van de vijftien Noord- en Midden-Limburgse gemeenten en de
provincie Limburg. Deze deelnemers hebben een gezamenlijke verantwoordelijkheid om (1) de kwaliteit van
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dienstverlening aan burgers, bedrijven en belanghebbenden te verbeteren bij de uitvoering van VTH-taken en (2)
de kwaliteit, veiligheid en gezondheid van de leefomgeving te verbeteren.

De deelnemers hebben inhoudelijk een stevige ambitie. Naast het wettelijk basistakenpakket (BTP) is het
voornemen om ook de zogenaamde niet-RUD-bedrijven en de specialistische milieutaken in te brengen. De GR
RUD LN heeft de ambitie om per 1-1-2020 uit te groeien naar een organisatie die het Wabo-brede takenpakket
uitvoert.

De GR RUD LN ontwikkelt door naar een toekomstbestendige organisatie die de gevolgen van de omgevingswet
meeneemt in haar ontwikkeling. De deelnemers professionaliseren de sturing en harmoniseren de werkwijzen en
de producten/diensten. Daarnaast blijft ruimte voor lokaal maatwerk.

Het model waarmee de GR RUD LN in 2018 start voldoet aan een aantal eisen:

1. Efficiént, bundeling van expertise (voldoen aan de kwaliteitseisen, incl. opleidingen en vlieguren);

2. Level playing field (gelijke behandeling van burgers en bedrijven in de regio);

3. Het moet mogelijk zijn meer of minder taken in te brengen dan het huidige pakket (tot uiteindelijk Wabo-breed);

4. Het moet mogelijk zijn om vanuit de deelnemers uitvoerende formatie in te brengen (alle risico's en kosten voor
de betreffende formatie blijven bij de inbrengende deelnemer);

5. De organisatie moet zich steeds kunnen aanpassen aan de ontwikkelingen in de maatschappij;

6. Het model moet toekomstbestendig zijn (duurzaam en perspectief biedend).

De essentie van de opbouw en de sturing per 1-1-2018 heeft een én-én-karakter door betere sturing vanuit de RUD

LN én betere sturing door de deelnemers in de heldere logica van de PDCA-cyclus.

Vervolgtraject besluitvorming

De planning van de GR vorming is opgenomen in de bijlage "Planning vorming GR RUD LN". De onderstaande
hoofdstappen worden onderscheiden in het vervolgtraject.

Besluitvormingstraject GR RUD LN Planning
Voorgenomen besluit beslisdocument GR RUD LN door Juni 2017 (voér 22 juni)
colleges alle partners

Bespreking voorgenomen besluit in bestuurlijk overleg 22 juni 2017

(bespreking besluitvorming bij colleges en afspraken maken
over eventuele aanpassingen in het voor te leggen definitieve
besluit)

Advies medezeggenschap 7 september 2017
Overeenstemming met de medewerkersvertegenwoordiging Juni 2017

GO Venray inzake het sociaal kader

Instemmingstraject GR bij raden/staten van de partners September 2017
Voorbeeldnota colleges t.b.v. definitief besluit beslisdocument | Medio september
GRRUD LN

Definitief besluit beslisdocument GR RUD LN en vaststellen September 2017
GR door colleges van alle partners

Bespreken definitief besluit beslisdocument GR RUD LN in 12-10-2017
bestuurlijk overleg

Formele oprichting GR 01-12-2017
Start nieuwe organisatie (initi€le implementatie gereed) 01-01-2018
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5. Visie Blij in Beesel

Samenwerking. Zonder samenwerking ben je nergens. Dit geldt zeker voor 'onze' netwerk-RUD: alle
partners moeten met elkaar samenwerken om te kunnen voldoen aan de wettelijke kwaliteitseisen en
om samen een eenduidige werkwijze te bewerkstelligen.

6. Integrale afstemming
Dit voorstel is intern afgestemd met de financieel consulent. Alle overige aspecten zijn verder
afgestemd en getoetst met specialisten binnen de RUD.

a. Communicatief (denk aan: Gemeente Info, pers, website, klantenbalie en Apropos)

Nvt

b. Financieel

De kosten van de GR zijn inzichtelijk. Er zijn personeelskosten van de eigen medewerkers die worden bepaald aan
de hand van het formatieplan en de bijbehorende salarisschalen. De opleidingskosten voor eigen medewerkers en
medewerkers van de deelnemers vormen een onderdeel van de begroting. Verder vormen de kosten voor de
gastorganisatie een deel van de jaarlijkse uitgaven. Daarnaast zullen er kosten zijn (zoals accountantskosten,
verzekeringen e.d.) die in de huidige situatie niet voorkomen maar direct samenhangen met de formele status van
de GR RUD LN.

In de concept begroting voor de GR RUD LN voor 2018, zoals opgenomen in hoofdstuk 6 van het beslisdocument,
bedragen de kosten voor de organisatie van de GR RUD LN 902.000 euro.

Dit betekent een behoorlijke verhoging ten opzichte van de huidige begroting. Dit heeft deels te maken met het
transparant maken en eerlijk verdelen van verborgen kosten, deels met het verschuiven van budgetten van de
gemeenten naar de RUD (bv. het opleidingsbudget), deels door het beleggen van extra taken bij de GR RUD en
tenslotte door de verplichten die een GR met zich mee brengt.

Deze kosten worden via een vaste verdeelsleutel in rekening gebracht bij de deelnemers. De verdeelsleutel is
gebaseerd op een vast bedrag voor de provincie en vervolgens een verdeling over de gemeenten op basis van
inwonertal. De bijdrage per deelnemer is opgenomen in bijlage "Financiele en fiscale aspecten GR RUD LN".
Voor Beesel betekent dit dat de jaarlijkse bijdrage met € 7.167 stijgt van € 13.935 in 2017 naar € 21.102
in 2018. In de concept-begroting 2018 hebben we al rekening gehouden met hogere kosten en een
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bedrag van €21.647 opgenomen.

Verder is in de begroting van de RUD LN een bedrag van € 80.000 opgenomen voor opleidingen
waaraan ook onze medewerkers zullen/moeten deeelnemen. Dit leidt tot een -nog nader te bepalen-

verlaging van ons eigen opleidingsbudget met een bedrag tussen € 2.000 en € 3.000. Dit moeten we
nog verder uitzoeken en het voordeel verwerken we op een later moment

c. Juridisch

De wijziging van de Wabo verplicht de RUD LN tot het inrichten van een openbaar lichaam (OL) op basis van de
Wet gemeenschappelijke regelingen. Het gaat hier om een collegeregeling. De GR RUD LN krijgt rechtspersoon-

lijkheid en kan deelnemen aan het maatschappelijk verkeer. De GR RUD LN heeft een algemeen bestuur (AB), een
dagelijks bestuur (DB), een adviesraad (directeur GR RUD LN, secretarissen gemeenten en directeur provincie),
een directeur en een ambtelijke organisatie. De colleges kunnen, ieder voor zover zij voor de eigen organisatie
bevoegd zijn, een gemeenschappelijke regeling treffen ter behartiging van een of meer bepaalde belangen. De
colleges gaan niet over tot het treffen van een regeling dan na verkregen toestemming van de raden. De
toestemming kan slechts worden onthouden wegens strijd met het recht of het algemeen belang

Voor de verdere concretisering van de regeling is rekening gehouden met: het organisatiemodel zoals beschreven
in hoofdstuk 4 van het beslisdocument, het takenpakket zoals beschreven in hoofdstuk 2 van het beslisdocument
de vorm en inrichting van gemeenschappelijke regelingen voor RUD's elders in het land en tenslotte bestaande
gemeenschappelijke regelingen tussen de deelnemers

De gemeenschappelijke regeling is opgenomen in bijlage "Gemeenschappelijke Regeling RUD LN" en de
hoofdkenmerken zijn opgenomen in hoofdstuk 3 van het beslisdocument

d. Collegeprogramma
Nvt.

e. Risico’s
Nvt.

7. Toegankelijkheid

Niet van toepassing.

8. Voorstel / advies

1. Vaststellen van het beslisdocument (inclusief bijlagen) als voorgenomen besluit in de vorming van de GR
RUD LN.

2. Vaststellen van de gemeenschappelijke regeling voor de RUD LN en deze ter instemming voorleggen aan
de raad.

Verseon kenmerk:



Gemeente I

ees

Gewoc

Toelichting BenW-adviesnota

Onderwerp: Afdeling/team: Ruimtelijke Ontwikkeling
VVV informatiezuil in kerkdorp Beesel Afdelingshoofd: Lommerse, H.C.J.
Auteur; Julicher, G.J.G.

Datum vergadering: 19 juni 2017

1. Aanleiding
Met de VVV Midden-Limburg zijn recent prestatieafspraken voor de komende jaren gemaakt. Eén van
deze afspraken betreft de uitbreiding van de digitale informatie met een zuil in Beesel.

2. Uitgangssituatie en doelstelling
n.v.t.

3. Rol gemeente en visie en strategie participatie
De gemeente is trekker.

4. Toelichting

Ik verwacht dat het bezoekersaantal in het kerkdorp Beesel te komende jaren verder gaat toenemen.
Het traject, Beesel Drakendorp, dat in gang is gezet, leidt tot meer recreanten en toeristen. Bij deze
bezoekers bestaat de behoefte aan informatie wat er in de directe omgeving is te zien en te beleven.
Dat wordt nu als een gemis ervaren. Om aan deze behoefte tegemoet te komen, is plaatsing van een
digitale informatiezuil een prima oplossing.

Er zijn twee varianten, de zogenaamde gevel zuil variant en de vrije zuil variant. Deze laatste staat ook
op het pleintje bij grensovergang De Witte Stein.

Vanuit recreatie en toerisme oogpunt bezien, zou ik de zuil het liefst op de kleine markt 6f aan de korte
zZijde van de Markt (tussen Bongerd en Troubadour) plaatsen. Daar valt deze m.i. het meeste op.

De gevelvariant kent als nadeel dat toestemming van de eigenaar (6f De Bongerd 6f de De Troubadour)
verkregen moet worden én dat een eigenaar 'bevoordeeld’ (en de ander dus 'benadeeld’) wordt als de
zuil daar wordt opgehangen. Vanwege deze argumenten opteer ik voor een vrije zuil.

In overleg met kernoverleg 'Beesel en haar Toekomst' is de locatie van de zuil besproken en bekeken.
Uiteindelijk komen we gezamenlijk uit bij de navolgende locatie. Op de punt van de grote markt bij de
doorgaande weg staat een startbord en knooppunt van het wandelnetwerk (zie bijlage 1). Het is logisch
om hierbij aan te sluiten. Het parkeren van auto's en fietsers gebeurt voornamelijk op de grote markt;
vanaf deze plek ziet men de zuil staan en kan men er direct naar toe gaan. Bijkomend voordeel is dat
dat de bekabeling van de zuil (elektriciteit/ provider) goed aansluit.

Over de inhoud van de VVV-zuil voeren we gesprekken met de stichting Draaksteken en de VVV. Het
zal duidelijk zijn dat Draaksteken en Beesel Drakendorp een prominente plaats krijgen binnen deze zuil.

Verseon kenmerk: 1




5. Visie Blij in Beesel

Een informatiezuil van de VVV sluit aan bij het onderdeel 'Beleven' van de visie Blij in Beesel. Via de
zuil kunnen inwoners en recreanten van buitenaf ervaren welke zaken op het terrein van recreatie &
toerisme ondernomen kunnen worden.

6. Integrale afstemming
De financiele consequenties van dit voorstel zijn afgestemd met de financieel consulent.

a. Communicatief (denk aan: Gemeente Info, pers, website, klantenbalie en Apropos)

n.v.t.

b. Financieel

De totale investeringslasten voor de VVV-zuil bedragen € 12.000. Deze kosten komen ten laste van de
investeringsreserve.

Omdat de investering groter is dan € 10.000 zouden we deze investering, conform ons
afschrijvingsbeleid, moeten activeren en over 5 jaar moeten afschrijven. Voor de dekking uit de
investeringsreserve zouden we dan een bruteringsreserve moeten gebruiken. Gelet op het relatief
geringe bedrag en de korte afschrijvingsperiode stellen we voor, in afwijking van onze nota activa en
afschrijving, deze kosten rechtstreeks te boeken op de exploitatie en te dekken uit de
investeringsreserve.

De exploitatiekosten bedragen circa € 750 op jaarbasis. Deze kosten zijn al op voorhand meegenomen
in de concept gemeentebegroting 2018.

c. Juridisch
n.v.t.

d. Collegeprogramma
n.v.t.

e. Risico’s
n.v.t.

7. Toegankelijkheid

n.v.t.

8. Voorstel / advies

Verseon kenmerk:



Gewoon anders
Instemmen met het plaatsen van een VVV informatiezuil op de markt in Beesel.

Verseon kenmerk:
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Toelichting BenW-adviesnota

Onderwerp: Afdeling/team: Ruimtelijke Ontwikkeling

Vaststellen bestemmingsplan Pastoor Afdelingshoofd: Lommerse, H.C.J.

\Y kenl 28, R
ranckenlaan 28, Reuver Auteur: Peters, S. (Sjoerd)

Datum vergadering: 12 juni 2017

1. Aanleiding

Op 16 november 2016 heeft de Afdeling bestuursrechtspraak van de Raad van State uitspraak gedaan
over de bestemming 'Centrum' en de aanduiding 'horeca' voor het perceel Pastoor Vranckenlaan 28
(café Friends). De bestemming en de aanduiding zijn vernietigd. De Afdeling heeft de gemeenteraad
opgedragen om de ruimtelijke inpasbaarheid, en daarmee het akoestisch woon- en leefklimaat ter
plaatse van de naastgelegen woning, nader te onderbouwen. Middels een onderbouwing van
adviesbureau DPA Cauberg-Huygen en een bestemmingsplan van CroonenBuro5 is aan die opdracht
voldaan. Dit voorstel heeft betrekking op vaststelling van het bestemmingsplan.

2. Uitgangssituatie en doelstelling
Vaststellen van het bestemmingsplan en voldoen aan de opdracht van de Afdeling bestuursrechtspraak
van de Raad van State.

3. Rol gemeente en visie en strategie participatie
N.v.t.

4. Toelichting

Door DPA Cauberg-Huygen is een onderbouwing opgesteld voor een aanvaardbaar akoestisch woon-
en leefklimaat in de naastgelegen woning naast café Friends in Reuver. Hiertoe zijn diverse
geluidberekeningen en metingen uitgevoerd waarbij zowel de exploitant van het café als de bewoners
van de woning betrokken zijn. De uitkomst van het onderzoek is dat met de vastgestelde maximaal
toegestane geluidniveaus voor muziek in het café en de zaal, met het plaatsen van een (wind)scherm
met een hoogte van 1,5 meter op de grens van het terras en een organisatorische maatregel voor de
avond-en nachtperiode aan de gehanteerde normstelling wordt voldaan en sprake is van een
aanvaardbaar akoestisch woon-en leefklimaat.

De uitkomsten van deze onderbouwing zijn door CroonenBuro5 vertaald in een bestemmingsplan voor
de locatie Pastoor Vranckenlaan 28 in Reuver. Dit bestemmingsplan wordt ter vaststelling aan de
gemeenteraad aangeboden. De maatregelen die volgen uit het onderzoek zijn vertaald in de regels van
het bestemmingsplan. Het gaat expliciet om twee zaken: het plaatsen van een geluidwerend scherm
tussen het terras van het café aan de voorzijde en de naastgelegen woning en een organisatorische
maatregel voor café Friends om het personeel te instrueren om schreeuwende bezoekers aan te
spreken op eventueel luid schreeuwen. Het volledige bestemmingsplan (verbeelding, regels en
toelichting) is bijgevoegd. Kortheidshalve wordt daarnaar verwezen in dit voorstel.

Verseon kenmerk: 1




—Beesel

Gewoon anders

5. Visie Blij in Beesel
N.v.t.

6. Integrale afstemming

Er heeft intern afstemming plaatsgevonden met de verschillende vakdisciplines. Verder is er contact
geweest met de exploitant van het café en de bewoners van de naastgelegen woning.

a. Communicatief (denk aan: Gemeente Info, pers, website, klantenbalie en Apropos)

De exploitant van café Friends en de bewoner van de naastgelegen woning zullen als

belanghebbenden per brief worden geinformeerd. Verder zal het vastgestelde bestemmingsplan op de
reguliere wijze worden gepubliceerd en op de landelijke voorziening ruimtelijkeplannen.nl geplaatst
worden.

b. Financieel

Het betreft een reparatie van het bestemmingsplan Bebouwde gebieden dat voor alle kernen van de
gemeente geldt. De kosten komen voor rekening van het budget voor dat bestemmingsplan.

c. Juridisch

Tegen de vaststelling van dit bestemmingsplan staat beroep open voor belanghebbenden.

d. Collegeprogramma
N.v.t.

e. Risico’s

Risico bestaat dat er beroep wordt ingesteld en dat de Afdeling bestuursrechtspraak van de Raad van
State zich opnieuw zal buigen over deze zaak en anders zal beslissen. Er is echter aan de opdracht
van de Afdeling voldaan door het uitgevoerde onderzoek van het gerenommeerde bureau DPA
Cauberg Huygen en de vaststelling van dit bestemmingsplan.

7. Toegankelijkheid
N.v.t.

8. Voorstel / advies

De gemeenteraad voorstellen om het bestemmingsplan 'Pastoor Vranckenlaan 28, Reuver' met
identificatienummer NL.IMRO.0889.bppvranckenlaan28-VAOQ1 vast te stellen.

Verseon kenmerk:
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