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Aan: de gemeenteraad Vergadering: 16 september 2019

Agendapunt: 
Onderwerp: Eervol ontslag raadsgriffier.  

STATUS RAADSVOORSTEL
Raad moet besluit nemen tot eervol ontslag van mevr. E.J.C. Apeldoorn-Feijts 

Samenvatting:

Eervol ontslag verlenen aan mevr. E.J.C. Apeldoorn-Feijts uit de functie van raadsgriffier met ingang 
van 17 september 2019;



Blz - 2 -

1. Aanleiding
Bij brief van 20 augustus 2019 verzoekt mevr. E. Apeldoorn de raad om haar eervol ontslag te 
verlenen met ingang van 17 september 2019. 

2. Uitgangssituatie en doelstelling
De raad moet een besluit nemen tot het verlenen van eervol ontslag aan mevr. E.J.C. Apeldoorn-
Feijts uit de functie van raadsgriffier met ingang van 17 september 2019.

3. Rol gemeente en visie en strategie participatie
Niet van toepassing

4. Toelichting
Eervol ontslag
Bij brief van 20 augustus 2019 verzoekt raadsgriffier mevr. E.J.C. Apeldoorn de raad om haar eervol 
ontslag te verlenen in verband met haar benoeming bij de gemeente Venlo.
Ingevolge artikel 107 Gemeentewet moet de raad dit ontslag verlenen.
Het voorstel is om mevr. E.J.C. Apeldoorn-Feijts eervol ontslag te verlenen uit de functie van 
raadsgriffier met ingang van 17 september 2019.
In de bijlage is het concept- ontslagbesluit bijgevoegd.

Inmiddels zijn de activiteiten om in de vervanging te voorzien opgestart.
Uw raad is hierover door de voorzitter van de werkgeverscommissie griffie bij brief van 18 juli 2019 
geïnformeerd.

a. Financieel
N.v.t.

b. Juridisch
De raad dient eervol ontslag te verlenen aan mevr. Apeldoorn.

c. Risico’s
N.v.t.

5. Visie Blij in Beesel
N.v.t.

6. Toegankelijkheid
N.v.t.

7. Duurzaamheid
N.v.t.
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8. Voorstel
Eervol ontslag verlenen aan mevr. E.J.C. Apeldoorn-Feijts uit de functie van raadsgriffier met ingang 
van 17 september 2019 conform bijgevoegd concept-ontslagbesluit;

Reuver, 10 september 2019

Aldus vastgesteld door de raad van Beesel in zijn openbare vergadering van 16 september 2019

griffier, voorzitter,
drs. E. Apeldoorn-Feijts drs. W.G.H.M. Rutten


