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BEESELSE LIJST SAMEN VERDER
Beesel, Pêuver, Offenbeek

MOTIE

Titel: Beesel, de meest inclusieve gemeente van Nederland!

De gemeenteraad van Beesel, bijeen in vergadering op7 maart2022

Datum 7 maart2o22

Namens fractie CDA, VLP, Beeselse Lijst en Samen Verder

Constaterende dat: a

a

a

ln de raadsvergadering van 26 april2021 bij de behandeling van de
Stimuleringsregeling Toekomstbestendige Centra Gemeente Beesel
door het CDA is aangekondigd dat zij het initiatief zouden nemen om
met een voorstel te komen over'toegankelijkheid in brede zin';
Als gevolg hiervan een werkgroep is gevormd vanuit de voltallige
gemeenteraad, vertegenwoordigd door I lid perfractie, die aan de
slag is gegaan om te komen tot een initiatiefvoorstel over het thema
inclusiviteit/toegankel ijkheid ;

De werkgroep hiervoor een brede verkenning heeft uitgevoerd van
het thema en zich heeft laten inspireren door deskundigen op het
onderuverp;

De verkenning door de werkgroep leidt tot een bredere benadering
van het onderwerp dan vooraf werd verondersteld;
Het onderwerp bij alle vier de werkgroepleden wordt omarmd als een
onderwerp dat voortdurend aandacht moet krijgen;
Verdere verdieping wenselijk wordt geacht, voordat er een concreet
voorstel kan worden voorgelegd.

a

a

a

Overwegende dat:

Roept op:

. lnclusiviteit een vanzelfsprekendheid zou moeten zijn, doorleefd in de
raad, het college en de organisatie, in samenspraak met betrokken
partners buiten, in denken, handelen en bejegenen;

r lnclusiviteit dynamisch en een onderuverp is dat het totale
takenpakket van een gemeente in gemeenschap raakt;

o Een brede benadering van het thema wenselijk wordt geacht;
r lnclusiviteit benaderd dient te worden vanuit drie invalshoeken:

o fysieketoegankelijkheid;
o sociale toegankelijkheid;
o toegankelijkheidvan informatie.

Aan de nieuwe raad:
o ln de nieuwe bestuursperiode, Beesel de meest inclusieve gemeente

van Nederland te maken;
o Hiertoe in samenspraak met de raad beleid te maken en activiteiten

op te zetten die zowel de raad, het college en de organisatie helpen
om toegankelijkheid/inclusiviteit als vanzelfsprekendheid te zien,
zowel in besluitvormingsprocessen als de uitvoering;

o Hiervoor gebruik te maken van kennis en kunde die al is opgedaan bij
gemeenten in Nederland, waaronder Stein, onlangs uitgeroepen tot
de meest toegankelijke gemeente van Nederland;

. Ook belangenorganisaties en inwoners te betrekken en te werken
aan verbinding met partijen in het veld, zodat in dit proces wordt
aangesloten bij daadwerkelijke behoeften uit de praktijk;

r ln het proces zowel als raad, college en organisatie uit te gaan van
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larand \/êrm^rïên en tc rcflcetêrên óm indicn nndin karrzes te"-- v,
herzien of aanvullende maatregelen te nemen die het proces
bevorderen;
Te starten met een inventarisatie van eenvoudige knelpunten binnen
de gemeente Beesel, zodat er concreet aan de slag gegaan kan
worden met het thema en verbeteringen in de praktijk merkbaar
worden;
Een structurele aanpak in samenwerking met partnerorganisaties te
ontwikkelen en hierbij een afvaardiging vanuit de raadfracties te
betrekken;
De al opgehaalde informatie in de werkgroep die als bijlage is
bijgevoegd hiervoor over te dragen.

Handtekening

SI\MEN VERDER
Bêèsel, Reuver, Offenbêêk

a

a

a

En gaat over tot de orde van de dag,

Naam

Will Killaars-
ScáoolmeesÍers

Martin van der Avoort

Anouk Huijs

Lou Cremers

Emma

Jan Hendriks

Bert van den

Gé Derks

llona

Lon SmeeÍs

Rob Ambaum

Job /V4'ssen

Patrick Jacobs
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Michele Urru

Rian Janssen

Stemmen voor:*
Stemmen tegen:*
Besluit:*

* in te vullen door de griffie

BEESELSE LIJST

15 (CDA, VLP, Beeselse Lijst, Samen Verder)
0
Aangenomen / Verwerpen / lngetrekken

SAMEN VERDER
Beesel, Reuver, Offenbeek
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