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Collegevoorstel 

 
portefeuillehouder:  Bob Vostermans 
cluster/team: Algemene Zaken / Algemeen 

Juridische Zaken 
opsteller: Imke Palmen 
datum 
vergadering: 

31 januari 2023 

Onderwerp 
 
kaderbrief 2024 Veiligheidsregio Limburg-
Noord (VRNL) 
 
 
 zaaknummer: 0889310627 

 
 
 
Samenvatting 
De VRLN heeft de kaderbrief 2024 toegezonden. Er is geen sprake van een formeel 
zienswijzetraject. Hogere kapitaallasten voor het materieel van de brandweer en een wijziging 
in de indexering zijn de twee belangrijkste aandachtspunten.  
 
 

 
 
 
Voorstel / advies 
• De kaderbrief ter kennisname aan te nemen 
• De raad per raadsinformatiebrief te informeren over de meest opvallende zaken in de 

kaderbrief met het advies om geen reactie te verzenden n.a.v. deze kaderbrief.  
 
 

 
 
 
Beslissing BenW 
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Toelichting BenW-nota 
 
 
1. Aanleiding 
De kaderbrief 2024 is vastgesteld door het Algemeen Bestuur van de VRLN in de vergadering 
van 14 december 2022. De kaderbrief bevat de uitgangspunten voor de begroting 2024. Hoewel 
er formeel geen zienswijzeprocedure van toepassing is en de kaderbrief dus ter informatie 
wordt aangeboden, wordt de raad in de gelegenheid gesteld om een reactie te geven op deze 
kaderbrief. Met de reacties kan de VRLN bij het opstellen van de begroting rekening houden. 
 
Reacties moeten uiterlijk 17 februari verzonden worden. Dat maakt dat  (tijdige) bespreking in 
een raadsvergadering niet mogelijk is.  
 
2. Doelstelling 
Doel is om de brief ter kennisname aan de raad voor te leggen en ze goed te informeren over de meest 
relevante inhoudelijke punten.  
 
3. Uitgangssituatie 
 
De VRLN past al enkele jaren deze werkwijze toe; na vaststelling van de kaderbrief in het Algemeen 
Bestuur wordt deze ter kennisname aan de gemeenteraden toegezonden. Zij krijgen de mogelijkheid om 
hierop te reageren. Ook in 2022 heeft het college (per mail) de raad kort geïnformeerd over de kaderbrief 
en het advies om geen reactie te verzenden.  
 
4. Rol gemeente 
 
De gemeente Beesel werkt samen met de andere Noord- en Midden-Limburgse gemeenten binnen de 
Veiligheidsregio Limburg-Noord. De gemeenteraden kunnen een zienswijze indienen op de jaarlijkse 
begroting. De kaderbrief is bedoelt om de uitgangspunten voor de aankomende begroting tijdig kenbaar 
te maken.  
 
5. Toelichting 
 
De kaderbrief omschrijft de uitgangspunten voor de begroting van 2024. Landelijke ontwikkelingen, de 
programma's publieke gezondheid, brandweerzorg, crisisbeheersing en overhead en de financiële kaders 
worden omschreven. 
 
De inhoud van dit stuk is in verschillende gremia binnen de VRLN voorgesproken en tot stand gekomen. 
Hier zitten dus weinig verassingen in. Echter zijn er twee zaken waarvan het wel relevant is om deze echt 
goed op het netvlies te hebben. Daarom adviseren wij dan ook om deze in een RIB concreet te 
benoemen.  
 
Hogere kapitaallasten brandweer materieel 
De VRLN heeft in het verleden op basis van veranderde Europese wetgeving (inzet vrijwilligers) 
de keuze gemaakt om meer te investeren in de uitzetting van de beroepsformatie en minder in 
materieel. Door de minimale investering in materieel is de betreffende egalisatiereserve 
gegroeid. Echter is er meer budget nodig voor materieel door autonome ontwikkelingen zoals: 
* De materiele voorzieningen maken een technologische doorontwikkeling door en dat 
veroorzaakt een kostenverhoging; 
* De prijzen in specifieke productgroepen stijgen harder dan de in de begroting opgenomen 
prijsindexering en daardoor is het budget voor kapitaallasten niet meegegroeid met de 
verwachte prijsstijging bij de daadwerkelijke vervanging van het materieel. 
* Er is sprake van schaarste in materialen. Wereldwijd is er een enorm tekort ontstaan aan 
grondstoffen, doordat tijdens de coronapandemie nauwelijks voorraden zijn aangelegd. De 
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vraag overtreft het aanbod ruimschoots, waardoor de prijzen de lucht in schieten en levertijden 
extreem lang zijn. 
 
Al deze ontwikkelingen leiden tot hogere kapitaallasten, dan begroot. Op basis van de huidige 
ramingen is de egalisatiereserve vanaf 2027 niet meer toereikend om de stijging op te vangen. 
Via ambtelijk overleg met de aangesloten gemeenten is nu 
voorgesteld om de stijging van de lasten geleidelijk te nemen door het toekomstige tekort vanaf 
2027 naar voren te halen. Voor gemeente Beesel zou dit een extra stijging voor dit onderdeel in 
de bijdrage aan de Veiligheidsregio van € 12.000 betekenen in 2024. Wij adviseren u om bij de 
zienswijze op de begroting 2024 dit voorstel over te nemen. 
 
Index  
Het huidige economische klimaat leidt tot een onzekere factor in de begroting namelijk, de 
index. Zoals in de kaderbrief is aangegeven wordt het index percentage geactualiseerd en 
verwerkt in de begroting 2024. Een wijziging van de index op een begroting van ruim 72 miljoen 
euro heeft impact. De indexen moeten nog geactualiseerd worden van september 2022 naar 
maart 2023 en zijn momenteel dus nog niet bekend. De actualisatie kan dus nog leiden tot een 
verandering in de gemeentelijke bijdrage. Momenteel heeft de gemeente Beesel € 1.540.000 
begroot voor 2024. 
De stijging van de index heeft ook gevolgen voor de grote investeringen die nodig zijn voor 
vervanging van het brandweer materieel (zie bovenstaande kopje ‘hogere kapitaallasten 
brandweer materieel’. Ook die berekeningen zijn namelijk gemaakt op basis van de huidige 
tarieven. 
 
Publieke gezondheid, brandweerzorg en crisisbeheersing 
De verdere inhoud van de kaderbrief 2024 op de thema’s Publieke gezondheid, brandweerzorg 
en crisisbeheersing behoeft momenteel geen nadere toelichting. 
 
6. Visie Blij in Beesel 
 
Dit voorstel valt binnen de Visie Blij In Beesel onder het kopje samenwerking.  
 
7. Integrale afstemming 
 
 

a. Collegeprogramma 
 
 

b. Financieel 
Dit collegevoorstel is afgestemd met de financieel adviseur. 
 

c. Juridisch 
Het betreft geen formeel zienswijzetraject.  
 

d. Risico’s 
 
 

e. Communicatief (denk aan: Gemeente Info, pers, website, klantenbalie) 
 
 

 
8. Toegankelijkheid 
 
n.v.t.  
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9. Duurzaamheid 
 
n.v.t.  
Bijlagen 
 

1. Kaderbrief VRLN 2024 
2. Aanbiedingsbrief Kaderbrief VRLN 2024 
3. Raadsinformatiebrief Kaderbrief VRLN 2024 
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