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 Vergaderdocumenten.

1 Openbare besluitenlijst B&W vergadering van 2019- 2-25.docx 

BESLUITENLIJST VAN BURGEMEESTER EN WETHOUDERS -- DEFINITIEF -- 
D.D. 25 februari 2019 Weeknr. 9 
 

Nr. Datum van 
het stuk 

Afzender of voorsteller alsmede de inhoud van het stuk of het 
voorstel 

Afdoening 
 

   
 

 

1 18-02-2019 B&W besluitenlijst van 2019-02-18 
Advies: 
Vaststellen B&W besluitenlijst van 2019-02-18 
 

 
 
201902595 

 Besl.: Conform advies 
 
 

Openbaar 

2 19-02-2019 Uitnodigingen 
Advies: 
1. VNG - Samen voor een gezonder Nederland op 8 maart van 
13.00 tot 18.30 uur  te Utrecht 
2. Bestuurderslunch WoONcongres op 4 april te Den Haag 
3 Artimosa voorjaarstentoonstelling op 10 maart om 14.00 uur 
in het Franz Pfanner Huis te Arcen 
4. Opening nieuwbouw Horster Wegenbouw op[ 22 maart vanaf 
15.00 uur te Horst 
5. Akkoord gaan met maken film over Beesel door L1 a 5.200 
euro 
 

 
 
201902602 

 Besl.: Conform advies 
1. wethouder Jacobs 
2. Niemand. 
3. tkg wethouder Roelofs 
4. tkg wethouder Heesakkers 
5. akkoord, uitvoering onder verantwoordelijkheid team 
communicatie 
 
 

Openbaar 

3 05-02-2018 sportbeleid: Samen Fit: sport en bewegen in Beesel 2019-2022 
Advies: 
bijgevoegd raadsvoorstel en de beleidsnota sport "samen fit" 
doorsturen naar de raadsvergadering van 25 maart 2019. 
 

 
 
201801795 

 Besl.: Conform advies 
 
 

Openbaar 

4 20-02-2019 Vergadering algemeen bestuur Ons WCL 
Advies: 
Kennis te nemen van de agenda  voor de vergadering van het 
algemeen bestuur van Ons WCL en de daarop betrekking 
hebbende memo.  
 

 
 
201902759 

 Besl.: Conform advies met aanpassingen 
project Bosman-molen inbrengen 
 
 

Openbaar 

5 19-02-2019 Uitvoeringsprogramma 2019 voor vergunningverlening, toezicht 
en handhaving (VTH) 
Advies: 
1. het bijgevoegd uitvoeringsprogramma 2019 
vergunningverlening toezicht en handhaving vaststellen; 
2. het vastgestelde uitvoeringsprogramma 2019 met 

 
 
201902675 



bijgevoegde Raadsinformatiebrief  ter kennis brengen aan de 
gemeenteraad. 
 

 Besl.: Conform advies met aanpassingen 
IVP inweven, prioriteiten herkenbaar maken in RUD-tabellen, 
uitleg zin p6 uren BOA's. 
 
 

Openbaar 

6 19-02-2019 Invordering verbeurde dwangsom 
Advies: 
Te besluiten om de verbeurde dwangsom in eerste termijn in te 
vorderen. 
 

 
 
201902629 

 Besl.: Conform advies 
 
 

Openbaar 

7 26-02-2019 Doorwerking rekenkamerrapporten  
Advies: 
1. kennisnemen van bijgevoegd onderzoeksrapport naar de 
doorwerking van de aanbevelingen van een 7-tal 
rekenkameronderzoeken; 
2. de rekenkamercommissie onze bestuurlijke reactie middels 
bijgevoegde brief doen toekomen. 
3. in ibabs een monitoringsmiddel creëren.  
 
 

 
 
201903028 

 Besl.: Conform advies 
 
 

Openbaar 

 
8     25-2-2019 Offerte voor renovatie carillon ingediend door werkgroep  

Carillon Offenbeek. 
 Besluit: 

Het college is bereid  om als gemeente het bedrag voor de  
werkgroep voor te schieten, zodat realisatie van het project 
 met de leerlingen van Broekhin doorgang kan vinden.  

 
Dekking voor de korte termijn kan verlopen via de  

                                 monumentensubsidie. Hiertoe wordt vanuit de investeringsagenda 
                                 budget overgeheveld naar de monumentensubsidie. Streven 
                                 is dat we de restauratie verrekenen met de beschikking voor het 
                                gemeentelijk monument (voormalige kerk) welke aan dhr  
                                 De Vlieger is toegekend, hij heeft dan immers ook een  
                                 onderbouwing voor de provinciale co-financiering. Deze 
                                werkwijze is ook vastgelegd in de gespreksverslagen die met 
                                dhr. de Vlieger hebben plaatsgevonden. 
 

 



2 Uitnodigingen

1 collegevoorstel Uitnodigingen.docx 

 

 Verseon kenmerk:  1 

 

 
Toelichting BenW-adviesnota 

 

Onderwerp: 
 
Uitnodigingen 

 
 

 
 

Afdeling/team: 
 

Bestuur 

Afdelingshoofd: 
 

Janssen, E.H.J. (Ellen) 

Auteur: 
 

Levels-Ernst, H.M.A.H. 

Datum vergadering: 
 

25 februari 2019 

 

1. Aanleiding 
Niet van toepassing 

 
 
 

2. Uitgangssituatie en doelstelling 
Niet van toepassing 

 
 
 

3. Rol gemeente en visie en strategie participatie 
Niet van toepassing 

 
 
 

4. Toelichting 
Niet van toepassing                          

 
 
 

5. Visie Blij in Beesel 
Niet van toepassing 

 

 
 

6. Integrale afstemming 
Niet van toepassing 

 
 

a. Communicatief (denk aan: Gemeente Info, pers, website, klantenbalie en Apropos) 
 

 
 

b. Financieel  
 

 
 
c. Juridisch  

 
 

 



 

 Verseon kenmerk:  2 

d. Collegeprogramma 
 

 
 
e. Risico’s 

 
 

 
 

7. Toegankelijkheid 
Niet van toepassing 

 
 
 

8. Duurzaamheid 
Niet van toepassing 

 
 
 
 

9. Voorstel / advies 
1. VNG - Samen voor een gezonder Nederland op 8 maart van 13.00 tot 18.30 uur  te Utrecht 
2. Bestuurderslunch WoONcongres op 4 april te Den Haag 
3 Artimosa voorjaarstentoonstelling op 10 maart om 14.00 uur in het Franz Pfanner Huis te Arcen 
4. Opening nieuwbouw Horster Wegenbouw op 22 maart vanaf 15.00 uur te Horst 

 
 
 



3 sportbeleid: Samen Fit: sport en bewegen in Beesel 2019-2022

1 collegevoorstel sportbeleid: samen Fit.docx 

 

 Verseon kenmerk:  1 

 

 
Toelichting BenW-adviesnota 

 

Onderwerp: 
 
sportbeleid: samen Fit 

 
 

 
 

Afdeling/team: 
 

Welzijn 

Afdelingshoofd: 
 

Bremmers, P.H.M. 

Auteur: 
 

Boonhof, R. 

Datum vergadering: 
 

25 februari 2019 

 

1. Aanleiding 
We willen zo veel mogelijk mensen in beweging krijgen en houden. Hierover spreken we regelmatig in 
onze reguliere gesprekken met organisaties. Er lopen al veel mooie initiatieven en er zijn plannen in 
ontwikkeling. We hebben echter ook te maken met een aantal trends als tegenstander, denk aan 
overgewicht, beeldscherm kijken en demografische ontwikkelingen. Tijdens de inspiratieavond sport 
"jouw kans om te scoren" hebben we nog een keer expliciet stil gestaan bij  nieuwe ideeën om mensen 
in beweging te krijgen of houden. En hebben we mensen gevraagd of zij in Beesel naar hartenlust 
kunnen sporten en bewegen. Dit heeft geleid tot nieuwe aandachtspunten en kansen die het verdienen 
mee aan de slag te gaan. 
 
 
Bijgevoegd vindt u de beleidsnota sport. Deze bestaat uit 6 thema's die aansluiten bij het nationaal 
sportakkoord en bij de regiovisie sport Noord Limburg. Deze thema's zijn: 
 
1. Samen fit door sport en bewegen 
2. Wij leren bewegen 
3. Sport en bewegen voor Iedereen 
4. Ruimte voor sport en bewegen 
5. Samen met verenigingen en sportaanbieders 
6. Sport en evenementen.  
 
Het sportbeleid heeft de vorm van een online magazine. Dit plaatsen we na vaststelling op onze 
website onder het kopje sport en bewegen. Voor nu vindt u deze nota hier: 

https://aviso.preview.instantmagazine.com/sportnota-2018/sportnota-2019/cover/ 
 
Er is een samenvatting in de vorm van een gedrukt boekje ( zie bijlage). 
 
In het magazine laten we zien waar we nu staan en welke beweging we willen maken.   
 
Voor een toelichting verwijzen wij u naar bijgevoegd raadsvoorstel, het magazine en de samenvatting 
van het magazine. 

 
 
 

2. Uitgangssituatie en doelstelling 
Zie raadsvoorstel. 

 
 
 

3. Rol gemeente en visie en strategie participatie 
Zie raadsvoorstel 

 



 

 Verseon kenmerk:  2 

 
 

4. Toelichting 
Zie bijgevoegd raadsvoorstel. 

 
 
 

5. Visie Blij in Beesel 
Zie bijgevoegd raadsvoorstel, kopje rol gemeente. Hierin leest u  hoe het sportbeleid zicht verhoudt tot 
Blij in Beesel. 

 

 
 

6. Integrale afstemming 
Deze notitie is afgestemd binnen team welzijn, met de sportconsulent en JOGG regisseur.  

 
 

a. Communicatief (denk aan: Gemeente Info, pers, website, klantenbalie en Apropos) 
 

We hebben gekozen voor een online magazine om de volgende redenen: 

 Deze vorm is tussentijds makkelijk actueel te houden. 

 We kunnen werken met beeld waarmee we hopen de initiatieven en onze ambities op een 
aantrekkelijke manier in beeld te brengen.  

 De verspreiding is makkelijk, individuele pagina's zijn deelbaar. 

 Ten slotte kunnen we monitoren of en welke info wordt geopend.  

Er is een samenvatting in de vorm van een folder. Deze samenvatting geeft een overzicht van de 
belangrijkste cijfers en onze ambities.  
 
De samenvatting gebruiken we als praatstuk in onze overleggen. Het online magazine leent zich er voor  
aandacht te geven aan individuele thema's doordat we losse pagina's kunnen delen.  
 
Zowel het online magazine als de samenvatting geven we een plek op onze website onder het kopje 
sport en bewegen.  

 
 

b. Financieel  
 
zie raadsvoorstel 

 
 
c. Juridisch  

 
n.v.t. 

 
 

d. Collegeprogramma 
 

 
 
e. Risico’s 

 
n.v.t. 



 

 Verseon kenmerk:  3 

 
 
 

7. Toegankelijkheid 
zie raadsvoorstel 

 
 
 

8. Duurzaamheid 
zie raadsvoorstel 

 
 
 
 

9. Voorstel / advies 
bijgevoegd raadsvoorstel en de beleidsnota sport "samen fit" doorsturen naar de raadsvergadering van 
25 maart 2019. 

 
 
 



4 Vergadering algemeen bestuur Ons WCL

1 collegevoorstel Vergadering algemeen bestuur Ons WCL.docx 

 

 Verseon kenmerk:  1 

 

 
Toelichting BenW-adviesnota 

 

Onderwerp: 
 
Vergadering algemeen bestuur Ons WCL 

 
 

 
 

Afdeling/team: 
 

Ruimtelijke Ordening 

Afdelingshoofd: 
 

Nillesen, F.J.M. (Rick) 

Auteur: 
 

Tegels, F.M.A.M. 

Datum vergadering: 
 

25 februari 2019 

 

1. Aanleiding 
Op 25 februari is er een vergadering van het Algemeen bestuur van ons WCL.  

 
 
 

2. Uitgangssituatie en doelstelling 
Samenwerking van de gemeenten op het gebied van cultuur en recreatie van de deelnemende 
gemeenten. 

 
 
 

3. Rol gemeente en visie en strategie participatie 
Participeren in de samenwerking en het realiseren van projecten op het gebied van cultuurlandschap en 
recreatie en toerisme. 

 
 
 

4. Toelichting 
Bijgevoegd is een memo voor de portefeuillehouder. Er zijn geen beslispunten tijdens de vergadering. 
aan de orde komen de volgende onderwerpen: 

  Notulen van de vorige vergadering; 

 Concept Jaarverslag van 2018 
Hierbij wordt tevens een overzicht gegeven van de bestemmingsreserve voor projecten. Voor de 
gemeente is nog € 8.000 in de projectenpot, na besteding van € 20.000 aan het Long Course Weekend 
en € 20.000 aan de uitbreiding van de visvijver Roversheideplas in het Meerlebroek. 

 Actualiteiten. Buiten de lopende projecten zijn er geen actualiteiten die het grondgebied van de 
gemeente betreffen. Het Burgerbos in Reuver wordt genoemd als project dat een voorbeeld kan zijn 
voor participatie bij de realisatie van voedselbossen elders. 

 Onder projecten is bij de actuele stand van de projecten de uitbreiding van de Visvijver in het 
Meerlebroek opgenomen als project dat dit jaar tot uitvoering komt.  Momenteel ligt de ontwerp-
vergunning ter inzage.  

 
Ter kennisname is een uitgebreide memo bijgevoegd die op alle agendapunten ingaat.  
 
 
 

 
 
 

5. Visie Blij in Beesel 
Past binnen de doelstelling samenwerken en gemeente in de gemeenschap. 



 

 Verseon kenmerk:  2 

 

 
 

6. Integrale afstemming 
Niet van toepassing. 

 
 

a. Communicatief (denk aan: Gemeente Info, pers, website, klantenbalie en Apropos) 
 

Niet van toepassing 
 

 
b. Financieel  

 
Niet van toepassing. 

 
 
c. Juridisch  

 
Niet van toepassing. 

 
 

d. Collegeprogramma 
 

Zie blij in Beesel. 
 

 
e. Risico’s 

 
Niet van toepassing 

 
 
 

7. Toegankelijkheid 
Niet van toepassing. 

 
 
 

8. Duurzaamheid 
Niet van toepassing. 

 
 
 
 

9. Voorstel / advies 
Kennis te nemen van de agenda  voor de vergadering van het algemeen bestuur van Ons WCL en de 
daarop betrekking hebbende memo.  

 
 
 



5 Uitvoeringsprogramma 2019 voor vergunningverlening, toezicht en handhaving (VTH)

1 collegevoorstel Uitvoeringsprogramma 2019 voor vergunningverlening, toezicht en handhaving (VTH).docx 

 

 Verseon kenmerk:  1 

 

 
Toelichting BenW-adviesnota 

 

Onderwerp: 
 
Uitvoeringsprogramma 2019 voor 
vergunningverlening, toezicht en handhaving 
(VTH) 

 
 

 
 

Afdeling/team: 
 

Vergunningverlening, 
Toezicht en Handhaving 

Afdelingshoofd: 
 

Nillesen, F.J.M. (Rick) 

Auteur: 
 

Lange, R.M.M. 

Datum vergadering: 
 

25 februari 2019 

 

1. Aanleiding 
Ten aanzien van de activiteiten op het gebied van de Wabo is de verplichting tot het opstellen van een 
jaarprogramma vastgelegd in het Besluit omgevingsrecht (Bor) van 1 juli 2017. Het 
Uitvoeringsprogramma vergunningverlening, toezicht & handhaving moet volgens artikel 7.3 Bor door 
het college van B&W worden vastgesteld en ter kennisname aan de Raad worden voorgelegd. In het 
kader van het Interbestuurlijk Toezicht leggen we het vastgestelde Uitvoeringsprogramma tevens ter 
kennisname voor aan de Provincie Limburg. Het jaarlijks opstellen van een Uitvoeringsprogramma voor 
de taken op het gebied van APV en overige Wetten (o.a. Drank- en horecawetgeving, Wet 
kinderopvang, Wet milieubeheer) valt niet onder de wettelijke verplichting. Deze activiteiten van het 
Taakveld VTH hebben we daarom niet in het Uitvoeringsprogramma VTH opgenomen. 

 
 
 

2. Uitgangssituatie en doelstelling 
De doelstelling van het uitvoeringsprogramma is om onze taken binnen het omgevingsrecht zoveel als 
mogelijk professioneel, uniform en regionaal afgestemd uit te voeren. Het voorliggende 
uitvoeringsprogramma is regionaal afgestemd en gebaseerd op de regionale probleemanalyse zowel 
voor het onderdeel vergunningverlening als voor toezicht en handhaving. De probleemanalyse helpt de 
gemeente om de workload voor 2019 in kaart te brengen. Het gaat om een raming van de benodigde 
personele capaciteit voor de structurele reguliere inzet. Bij het opstellen van het uitvoeringsprogramma 
is voor de indeling van de VTH-taken uitgegaan van de Productendienstencatalogus van de RUD. Dit 
model voorziet in een viertal grote productgroepen: vergunningen, toezicht, juridische werkzaamheden 
(handhaving) en bestuurlijke prioriteiten en producten. Deze worden in het bijgevoegde 
uitvoeringsprogramma 2019 kort toegelicht. De in het uitvoeringsprogramma gepresenteerde tabellen 
zijn de vertaalslag van de rekenprogramma's naar een overzichtelijk geheel. 
 
Qua vergunningverlening biedt de probleemanalyse inzicht in de, naar verwachting, aantallen te 
verlenen vergunningen per categorie. Hierbij zijn tevens betrokken de aantallen van afgelopen jaren. De 
benodigde capaciteit wordt uitgedrukt in uren. Voor het onderdeel toezicht en handhaving is in de 
probleemanalyse een risico-analyse opgenomen waarbij gekomen wordt tot een prioritering van 
toezichttaken. Verder zijn in het model de verwachte juridische werkzaamheden opgenomen ten 
aanzien van de VTH-taken. Tenslotte zijn een aantal specifieke bestuurlijke keuzes gemaakt voor 
landelijke, regionale en/of lokale projecten. 
 
Gelet op de grote hoeveelheid producten die in de probleemanalyse is opgenomen, is er gekozen voor 
een indeling in een viertal hoofdgroepen. Per hoofdgroep (met een specificatie op hoofdlijnen) geven 
we in het bijgevoegde uitvoeringsprogramma een overzicht van de totale benodigde capaciteit in uren.  
 
Met uitzondering van de capaciteit voor het verlenen van Omgevingsvergunningen milieu, is duidelijk 
dat de beschikbare capaciteit voldoende is om de benodigde inzet in te vullen. Onder beschikbare 
capaciteit verstaan we de capaciteit die we binnen de beschikbare middelen zelf invullen en inhuren bij 



 

 Verseon kenmerk:  2 

de onze partners van de RUD. De laatste jaren is gebleken dat het aantal aanvragen voor het verlenen 
van Omgevingsvergunningen milieu sterk afneemt. Als gevolg hiervan is het werkaanbod te gering om 
hiervoor een medewerker binnen de eigen organisatie aanwezig te hebben. We hebben dit opgelost 
door deze taak volledig in te huren bij onze partners van de RUD.  

 
 
 

3. Rol gemeente en visie en strategie participatie 
Niet van toepassing 

 
 
 

4. Toelichting 
Na vaststelling van het UP door alle partners, wordt de toezichtsaanpak binnen de RUD met ingang van 
2019 meer branche- en risicogestuurd. Zo ontstaat er meer flexibiliteit/vrijheid om effectief in te spelen 
op bijvoorbeeld:  
-signalen; 
-branches die meer aandacht behoeven dan andere; 
-een aantal bedrijven die continu extra aandacht behoeven vanwege slecht naleefgedrag/overlast;  
-ketentoezicht (bijvoorbeeld binnen bodemtoezicht).  

 
 
 

5. Visie Blij in Beesel 
We werken in een netwerkorganisatie via een gemeenschappelijke regeling samen met onze partners 
binnen de RUD Limburg-Noord. Dit past in Blij in Beesel, in het thema Samenwerking. Met onze 
partners binnen de RUD Limburg-Noord werken we op een gelijkwaardige manier samen om binnen 
onze RUD een uniforme taakuitvoering op gebied van vergunningverlening, toezicht en handhaving tot 
stand te brengen en de kwaliteit van uitvoering van deze taken te verbeteren. 

 

 
 

6. Integrale afstemming 
Het uitvoeringsprogramma is intern afgestemd met onze medewerkers binnen team VTH. Verder is het 
uitvoeringsprogramma regionaal afgestemd met onze partners in de RUD Limburg-Noord. 

 
 

a. Communicatief (denk aan: Gemeente Info, pers, website, klantenbalie en Apropos) 
 

 
 

b. Financieel  
 
Voor de uitvoering van het uitvoeringsprogramma is in de begroting het benodigde budget beschikbaar. 

 
 
c. Juridisch  

 
Het Uitvoeringsprogramma vergunningverlening, toezicht & handhaving moet volgens artikel 7.3 Bor 
door het college van B&W worden vastgesteld en ter kennisname aan de Raad worden voorgelegd. 

 
 

d. Collegeprogramma 
 

Het uitvoeringsprogramma past binnen het hoofdthema 'Fijn wonen, voorzieningen en levendige 



 

 Verseon kenmerk:  3 

kernen'. Een goed en veilig leefklimaat (wonen, voorzieningen, dorpskernen) is een gezamenlijke 
opgave van inwoners, verenigingen, organisaties en gemeente. De uitvoering van het 
uitvoeringsprogramma draagt bij aan het borgen van een goed en veilig leefklimaat. 

 
 
e. Risico’s 

 
Geen. 

 
 
 

7. Toegankelijkheid 
Niet van toepassing. 

 
 
 

8. Duurzaamheid 
Niet van toepassing. 

 
 
 
 

9. Voorstel / advies 
1. het bijgevoegd uitvoeringsprogramma 2019 vergunningverlening toezicht en handhaving vaststellen; 
2. het vastgestelde uitvoeringsprogramma 2019 met bijgevoegde Raadsinformatiebrief  ter kennis 
brengen aan de gemeenteraad. 

 
 
 



6 Invordering verbeurde dwangsom

1 collegevoorstel Invordering verbeurde dwangsom.docx 

 

 Verseon kenmerk:  1 

 

 
Toelichting BenW-adviesnota 

 

Onderwerp: 
 
Invordering verbeurde dwangsom 

 
 

 
 

Afdeling/team: 
 

Vergunningverlening, 
Toezicht en Handhaving 

Afdelingshoofd: 
 

Nillesen, F.J.M. (Rick) 

Auteur: 
 

Ubags, K.A.J. (Kelly) 

Datum vergadering: 
 

25 februari 2019 

 

1. Aanleiding 
Het niet voldoen aan de last onder dwangsom van 26 februari 2018, waardoor de dwangsom in eerste 
termijn is verbeurd. 

 
 
 

2. Uitgangssituatie en doelstelling 
Besluiten over te gaan tot invordering van de verbeurde dwangsom. 

 
 
 

3. Rol gemeente en visie en strategie participatie 
Wij stelden eerder de verzoeker om handhaving en de overtreder op de hoogte van ons besluit om 
handhavend op te treden. Als regels worden overtreden zijn wij bevoegd en ook verplicht om 
handhavend op te treden. Alleen als er sprake is van bijzondere omstandigheden kan de gemeente 
besluiten om niet op te treden. Van bijzondere omstandigheden kan sprake zijn als een concreet zicht 
op legalisatie van de overtreding is. Daarnaast kan handhavend optreden zo onevenredig zwaar zijn in 
verhouding tot de belangen die door de overtreden regel beschermd worden, dat de gemeente niet 
overgaat tot handhaving. Die bijzondere omstandigheden waren hier niet aan de orde. Op 26 februari 
2018 is dan ook een last onder dwangsom opgelegd. 
 
Tegen dat besluit van 26 februari 2018 is beroep ingesteld. Op 10 oktober 2018 is dat beroep door de 
rechtbank Limburg ongegrond verklaard. Het besluit van 26 februari 2018 is zes weken na de uitspraak 
van de rechtbank Limburg onherroepelijk geworden. Ruimschoots na het verstrijken van de termijn van 
zes weken is op de locatie een controle uitgevoerd om na te gaan of overtreder aan de last onder 
dwangsom heeft voldaan. Overtreder bleek niet aan de last onder dwangsom te hebben voldaan 
waardoor hij van rechtswege de dwangsommen in eerste termijn verbeurt. Tijdens de controle is 
hierover gesproken met overtreder.  
 
Naast de beginselplicht tot handhaving is in de jurisprudentie ook een beginselplicht tot invordering 
opgenomen voor het bevoegd gezag. Hiermee is er dus geen sprake van een discretionaire 
bevoegdheid om al dan niet over te gaan tot het invorderen van verbeurde dwangsommen. 

 
 
 

4. Toelichting 
In de beslissing op bezwaar van 26 februari 2018 gelastten wij aan overtreder om binnen vier weken na 
de verzenddatum van die beslissing de volgende overtredingen op de percelen gemeente Beesel, 
sectie G, nummers 3164, 3418 en 2307 ongedaan te maken:  

a. Het geparkeerd hebben van vrachtwagens binnen zowel de bestemming "agrarisch 
onbebouwd" als binnen de bestemming "wonen", op straffe van het verbeuren van een 
dwangsom van € 1.000,- per week  dat een toezichthouder constateert dat er (een) 
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vrachtwagen(s) binnen de bestemmingen "wonen" en "agrarisch onbebouwd" word(t)(en) 
geparkeerd. Het maximum te verbeuren bedrag aan dwangsom voor deze overtreding is € 
3.000,-. 

b. Het aanwezig hebben van houtopslag binnen de bestemming "agrarisch onbebouwd", op straffe 
van het verbeuren van een dwangsom van € 500,- per week dat een toezichthouder constateert 
dat houtopslag binnen de bestemming "agrarisch onbebouwd" aanwezig is. Het maximum te 
verbeuren bedrag aan dwangsom voor deze overtreding  is € 1.500,-. 

c. Het aanwezig hebben van een aanhangwagen binnen de bestemming "agrarisch onbebouwd" 
op straffe van het verbeuren van een dwangsom van € 500,- per week dat een toezichthouder 
constateert dat een aanhangwagen binnen de bestemming "agrarisch onbebouwd" is 
geparkeerd. Het maximum te verbeuren bedrag aan dwangsom voor deze overtreding  is € 
1.500,-. 

d. Het aanwezig hebben van een trailer met boot binnen de bestemming "agrarisch onbebouwd", 
op straffe van het verbeuren van een dwangsom van € 500,- per week dat een toezichthouder 
constateert dat een trailer (met boot) binnen de bestemming "agrarisch onbebouwd" is 
geparkeerd. Het maximum te verbeuren bedrag aan dwangsom voor deze overtreding is € 
1.500,-. 

e. Het aanwezig hebben van een opslag met maïskolven binnen de bestemming "agrarisch 
onbebouwd", op straffe van het verbeuren van een dwangsom van € 500,- per week dat een 
toezichthouder constateert dat een opslag met maïskolven binnen de bestemming "agrarisch 
onbebouwd" is geparkeerd. Het maximum te verbeuren bedrag aan dwangsom voor deze 
overtreding  is € 1.500,-. 

f.  Het aanwezig hebben van een trampoline binnen de bestemming "agrarisch onbebouwd". De 
trampoline kan worden verplaatst naar de bestemming "wonen", op straffe van het verbeuren 
van een dwangsom van € 500,- per week dat een toezichthouder constateert dat een 
trampoline binnen de bestemming "agrarisch onbebouwd" aanwezig is. Het maximum te 
verbeuren bedrag aan dwangsom voor deze overtreding is € 1.500,-. 

g. Het aanwezig hebben van bakken met (snoei)afval binnen de bestemming "agrarisch 
onbebouwd". De bakken met (snoei)afval kunnen worden verplaatst naar de bestemming 
"wonen", op straffe van het verbeuren van een dwangsom van € 500,- per week dat een 
toezichthouder constateert dat een bak(ken) met (snoei)afval binnen de bestemming "agrarisch 
onbebouwd" aanwezig is / zijn. Het maximum te verbeuren bedrag aan dwangsom voor deze 
overtreding  is € 1.500,-. 

 
Het beroep tegen de beslissing op bezwaar van 26 februari 2018 is op 10 oktober 2018 door de 
rechtbank Limburg ongegrond verklaard. In die uitspraak is enkel het beroep tegen het parkeren van 
vrachtwagens op de bestemming wonen terugverwezen naar de bezwaarfase.  
 
De beslissing op bezwaar van 26 februari 2018 is voor de overige genoemde overtredingen zes weken 
na de uitspraak van de rechtbank Limburg onherroepelijk geworden. Bij de controle op 29 januari 2019 
bleek dat een gedeelte van de overtredingen niet (of niet geheel) beëindigd zijn. De bevindingen van de 
gemeentelijk toezichthouder zijn vastgelegd in een controlerapport van 31 januari 2019.  
 
Door het niet tijdig voldoen aan de last onder dwangsom is de opgelegde dwangsom van € 2.000,- van 
rechtswege verbeurd.  
 
De € 2.000,- is opgebouwd uit de volgende bedragen: 

1. Het aanwezig hebben van een aanhangwagen op de bestemming "agrarisch onbebouwd" (€ 
500,-); 

3. Het aanwezig hebben van een trailer met boot op de bestemming "agrarisch onbebouwd"(€ 
500,-); 

4. Het aanwezig hebben van een opslag met maïskolven op de bestemming "agrarisch 
onbebouwd" (€ 500,-); 

5. Het aanwezig hebben van een trampoline op de bestemming "agrarisch onbebouwd" (€ 500,-). 
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5. Visie Blij in Beesel 
In de visie "Blij in Beesel" is als uitgangspunt geformuleerd dat inwoners genieten van een mooie, 
groene, rustige, goed onderhouden en duurzame woonomgeving. Om dat doel te realiseren is het van 
belang dat we de samen vastgestelde ruimtelijke kwaliteit binnen onze gemeente bewaken. Die 
ruimtelijke kwaliteit bewaken doen we bij de vergunningverleningstoets enerzijds en handhaving van de 
omgevingsregelgeving anderzijds. 

 

 
 

6. Integrale afstemming 
Dit besluit is afgestemd binnen team Vergunningverlening, Toezicht en Handhaving en met de 
portefeuillehouder tijdens het handhavingsoverleg. Ook wordt de invordering van het verbeurde 
dwangsombedrag afgestemd met team Financiën. 

 
 

a. Communicatief (denk aan: Gemeente Info, pers, website, klantenbalie en Apropos) 
 

Niet van toepassing 
 

 
b. Financieel  

 
Het verbeurde dwangsombedrag à € 2.000,- invorderen. 

 
 
c. Juridisch  

 
De overtreder kan tegen dit besluit in bezwaar en beroep gaan. 

 
 

d. Collegeprogramma 
 

Niet van toepassing 
 

 
e. Risico’s 

 
Het besluit kan gedurende het bezwaar en/ of beroep worden herroepen danwel vernietigd waarna wij 
gehouden zijn tot betaling van proceskosten en griffiekosten. 

 
 
 

7. Toegankelijkheid 
Niet van toepassing 

 
 
 

8. Duurzaamheid 
Niet van toepassing 
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9. Voorstel / advies 
Te besluiten om de verbeurde dwangsom in eerste termijn in te vorderen. 
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1. Aanleiding 
De afgelopen jaren zijn 7 rekenkameronderzoeken opgeleverd met aanbevelingen aan raad en college. 
In 2018 heeft de rekenkamercommissie Beesel een onderzoek (quick scan) uitgevoerd naar de 
doorwerking van deze aanbevelingen. De conclusies zijn opgenomen in een Nota van Bevindingen. De 
reacties naar aanleiding van het ambtelijk wederhoor dat in mei 2018 heeft plaatsgevonden op deze 
nota zijn verwerkt in bijgevoegd rapport.  
Bewust is gewacht met de laatste stap rond het rekenkamerrapport: bestuurlijk wederhoor op de Nota 
van Bevindingen. Er was immers tijd nodig voor het politiek proces rondom de coalitievorming en voor 
de werving van een nieuwe voorzitter en leden. 
 
 

 
 
 

2. Uitgangssituatie en doelstelling 
Er ligt een Nota van Bevindingen waarin staat in hoeverre aanbevelingen uit de rekenkamerrapporten 
van de laatste jaren doorgewerkt hebben in het handelen van de gemeente Beesel. Reacties van uit het 
ambtelijk wederhoor zijn reeds verwerkt.  
 
Doel van dit voorstel is het vaststellen van onze bestuurlijke reactie op het onderzoek naar de 
doorwerking van aanbevelingen uit rekenkamerrapporten. Daarbij wordt met name ingegaan op de 
bestuurlijke relevantie van de onderzoeksresultaten. 
 

 
 
 

3. Rol gemeente en visie en strategie participatie 
Niet van toepassing 

 
 
 

4. Toelichting 
Hoofdvraag in het rapport was: "In hoeverre werken de aanbevelingen van de rekenkamercommissie 
door in de gemeente Beesel en welke factoren verklaren de mate van doorwerking?" 
In bijgevoegde concept-brief treft u onze bestuurlijke reactie op de onderzoeksuitkomsten aan.  
 
Hieronder treft u een opsomming van de uitkomsten uit het rapport: 
Hoofdlijn uitkomsten  
Uit de documenten, de enquête, het terugluisteren en de interviews trekt het onderzoeksbureau de 
conclusie dat de 23 aanbevelingen doorwerken. Er wordt over gediscussieerd in de raad, de 
aanbevelingen worden grotendeels overgenomen en driekwart van de aanbevelingen is 
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geïmplementeerd. De rekenkamerrapporten leveren hiermee een bijdrage aan de kwaliteit van het 
bestuur en het dualisme en versterken de kaderstellende en controlerende rol van de raad. De 
gevonden verbeterpunten hebben met name betrekking op het proces en de samenwerking met de 
raad.  
 
Het betreft de volgende verbeterpunten:  
Onderwerpkeuze: Betrokkenen geven aan dat de rekenkamercommissie een grotere factor van 
betekenis kan zijn als zij - naast onderzoek waarbij wordt teruggekeken - ook vooruit kijkt naar 
beleidswijzigingen en projecten in de toekomst. Om dit mogelijk te maken zullen de raad en het college 
geschikte onderwerpen hiervoor moeten aandragen en is het belangrijk dat de rekenkamercommissie 
een duidelijke visie op de lokale beleidscontext heeft teneinde een goede onderwerpkeuze te kunnen 
maken. Daarnaast geven raads- en collegeleden aan dat regionale samenwerking een belangrijk 
onderwerp is waaraan de rekenkamercommissie - in navolging van het rekenkameronderzoek naar de 
Veiligheidsregio Limburg Noord - meer aandacht kan besteden. 

Raadsperspectief: Om van toegevoegde waarde te zijn voor de raad moet rekenkameronderzoek 
aansluiten bij het perspectief van raadsleden en informatie opleveren die hen helpt bij het invullen 
van hun kaderstellende en controlerende taak. Raadsleden wijzen er hierbij op dat zij bij 
onderzoeken graag de gelegenheid krijgen om aan de orde te stellen wat voor hen belangrijke 
aspecten zijn. Dit kan bijvoorbeeld door de raad bij aanvang van een onderzoek te raadplegen bij 
het kiezen van de focus en vraagstelling bij een bepaald onderwerp, of tijdens het onderzoek door 
het organiseren van workshop of een enquête waarbij het raadsperspectief wordt opgehaald. 
 
Debat: Er vindt niet in alle gevallen een levendige discussie plaats en de dynamiek tussen raad en 
rekenkamercommissie behoeft verbetering. Eén mogelijkheid hiertoe is om de behandeling van 
rekenkamerrapporten uit de formele setting van de commissievergadering te halen waardoor een 
discussie met minder politieke stellingname kan ontstaan en meer ruimte is om inhoudelijk met 
elkaar in gesprek te gaan. Ook kan de rekenkamercommissie vernieuwende manieren van 
presenteren inzetten om de raadsbehandeling te ondersteunen. 
 
Monitoring en sturing: Desgewenst kan de rekenkamercommissie een ondersteunende rol op zich 
nemen door op basis van de integrale afsprakenlijst periodiek een overzicht op te vragen van de 
stand van zaken met betrekking tot haar aanbevelingen en hiervan verslag te doen aan de raad 
(bijvoorbeeld in haar jaarverslag). Ook het uitvoeren van dit doorwerkingsonderzoek wordt door 
betrokkenen gezien als een goed middel om meer zicht te krijgen op de doorwerking van 
rekenkameronderzoek en het afdwingen hiervan te agenderen .  
De terugkoppeling over de opvolging van de aanbevelingen door het college betreft of expliciete 
terugkoppeling over de aanbevelingen van de rekenkamercommissie, of raadsleden worden meer 
algemeen op de hoogte gehouden van de betreffende onderwerpen via de planning en control 
cyclus. Het is zaak dat er altijd terugkoppeling naar de raad is vanuit het college.  
De meeste aanbevelingen van de rekenkamercommissie volgen logisch uit het rapport en zijn 
specifiek, concreet en realistisch. Verbetering is nog mogelijk door scherper te duiden wie iets moet 
doen: de raad, het college of het ambtelijk apparaat. En dan zo concreet mogelijk te duiden wat er 
gedaan moet worden en hoe.  

 
 

 
 

5. Visie Blij in Beesel 
Het uitvoering geven aan de aanbevelingen van de rekenkamercommissie draagt bij aan alle doelen die 
gesteld zijn in Blij in Beesel. Ook het feit dat bovengenoemde verbeterpunten worden opgepakt onder 
leiding van de nieuwe rekenkamercommissie draagt hieraan bij.  
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6. Integrale afstemming 
Niet van toepassing 

 
 

a. Communicatief (denk aan: Gemeente Info, pers, website, klantenbalie en Apropos) 
 

 
 

b. Financieel  
 

 
 
c. Juridisch  

 
 

 
d. Collegeprogramma 

 
Het waar mogelijk bijdragen aan het opvolgen van de aanbevelingen van de rekenkamercommissie 
draagt bij aan het realiseren van de ambities van ons college om kwalitatief goede dienstverlening te 
leveren.  
 
 

 
 
e. Risico’s 

 
 

 
 

7. Toegankelijkheid 
Niet van toepassing 

 
 
 

8. Duurzaamheid 
Niet van toepassing 

 
 
 
 

9. Voorstel / advies 
1. kennisnemen van bijgevoegd onderzoeksrapport naar de doorwerking van de aanbevelingen van een 
7-tal rekenkameronderzoeken; 
2. de rekenkamercommissie onze bestuurlijke reactie middels bijgevoegde brief doen toekomen. 
3. in ibabs een monitoringsmiddel creëren.  
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