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Onderwerp: Onderzoek "Arbeidsmigranten in Limburg nó en in de toekomst"

Geachte leden van de raad,

Door middel van deze brief informeren wij u graag over stand van zaken rondom het
behoefteonderzoek over arbeidsm igranten.

lnleiding
Tijdens de werkvergadering over arbeidsmigratie op '13 mei 2019 heeft uw raad gevraagd
om de lokale behoefte voor arbeidsmigranten in kaart te brengen. Deze vraag is niet
alleen in Beesel relevant, vele gemeenten worstelen om een helder beeld te krijgen
rondom deze doelgroep.
Samen met onze regionale partners hebben we deze problematiek aangekaart bij de
provincie. Deze start binnenkort in samenwerking met Ondernemend Limburg met een
breed onderzoek naar de huidige cijfers en toekomstige behoefte voor de hele provincie
Limburg.

Onderzoek "Arbeidsmigranten in Limburg nÍ en in de toekomst"
Vraagstukken rond arbeidsmigratie manifesteren zich op verschillende wijzen in de
verschillende regio's. de vragen betreffen: tekort aan arbeidskrachten, tekort aan
huisvesting, oneigenlijk gebruik van recreatievoorzieningen, concentraties van tijdelijke
werknemers, overlast, illegale huisvesting. Dit leidt ook tot vragen naar voor onderzoek
naar cijfers en feiten in verschillende beleidssectoren.

ln 2012 heeft de Provincie onderzoek uitgevoerd naar de feitelijke situatie van
arbeidsmigranten in Limburg. Het onderzoek betrof aanwezigheid van arbeidsmigranten,
waar ze werken, in welke sectoren en hoe deze cijfers zich verhouden tot cijfers over
werkeloosheid en werkgelegenheid.

De provincie telde volgens dit onderzoek toen 32.000 arbeidsmigranten. Dit was circa
4o/ovan de werkende bevolking. 70o/ohiervan kwam uit midden- en oost Europese
landen. Ze zijn voornamelijk werkzaam in de landbouw en industrie. ln de regio Noord-
Limburg waren 12.640 arbeidsmigranten geregistreerd. Dit was circa 8% van de
werkenden in de regio Noord-Limburg. Circa de helft van de seizoensgebonden banen
werd op deze manier ingevuld. Daarbij moet worden aangetekend dat een aantal van de
arbeidsmigranten niet is geregistreerd of ingeschreven, zodat deze cijfers feitelijk naar
boven moesten worden bijgesteld.
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De laatste binnen de gemeente bekende cijfers dateren van begin 2019 en zijn
in onderstaande tabel

We weten dat deze getallen geen compleet beeld geven van de cijfers in de gemeente,

omdat niet alle arbeidsmigranten zich laten registreren.

De diverse recente ontwikkelingen (economische en arbeidsmarktontwikkelingen,
demografische ontwikkelingen, EU-regelgeving t.a.v. Europese arbeidsmarkt,
economische ontwikkelingen MOE-landen) tussen 2012 en nu vragen om het destijds
verworven inzicht daarop bij te stellen. De provincie heeft deze vraag opgepakt.

Het nieuwe onderzoek moet inzicht leveren in:

1. De basiscijfers met betrekking tot de aanwezigheid van arbeidsmigranten en

tijdelijke werknemers in Limburg op dit moment. Daarbij is het van belang deze
cijfers beschikbaar te hebben op drie niveaus, zijnde: provinciaal, (sub)regionaal
en lokaal;

2. De huidige woon-, werk- en leefsituatie van de genoemde doelgroepen;
3. Een ruwe schets van de ontwikkelingen in personeelsbehoefte bij Limburgse
bedrijven;
4. Een inschatting van de gevolgen daarvan op woon-, werk- en leefomgeving en

daarmee aanbevelingen voor te ontwikkelen beleid.

De uitkomsten zullen gebruikt worden voor besluitvorming voor nieuw actueel beleid dan
wel bijstelling van het bestaande beleid, zodat deze in overeenstemming zijn met de

actuele situatie.

Resultaten
ln oktober 2019 verwachten we de resultaten van het onderzoek. Voorafgaand aan de
conferentie arbeidsmigranten in november 2019 verwachten we de nadere
duiding/rapportage van deze resultaten. Uw raad wordt tijdig geïnformeerd over de juiste

datum van deze provinciale conferentie.
Zodra de actuele cijfers en lokale behoeften inzichtelijk zijn, organiseren we lokaal een
tweede werkvergadering voor uw raad, zoals afgesproken op 13 meijl.

lntegraal beleid rondom arbeidsmigranten
ln afwachting van de resultaten van dit provinciale onderzoek, hebben we de eerste
stappen gezet om tot een integraal beleid rondom het thema arbeidsmigratie te komen.
Dit is noodzakelijk omdat ons geldend beleid verouderd is en we steeds vaker verzoeken
krijgen voor huisvesting van arbeidsmigranten in onze gemeente. Het gaat hier vooral
over de algemene en bekende beleidsonderdelen. We werken integraal samen vanuit de

volgende beleidsvelden; strategie, RO, economie, participatie, veiligheid en

communicatie. Daar waar we keuzes moeten maken, wachten we tot november en de

resultaten van het onderzoek.
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Totdat het nieuwe beleid klaar is, gaan we elke aanvraag (principe verzoek) apart
beoordelen. Momenteel liggen er hiervoor 3 verzoeken bij de gemeente. Over de
aanvragen die van het bestemmingsplan afirijken en die door het college positief
beoordeeld worden, gaan we met uw raad in gesprek.
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