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Aan: de gemeenteraad Vergadering: 16 december 2019

Agendapunt:
Onderwerp: Addendum bij aanpassing van de Verordening
werkgeverscommissie griffie gemeente Beesel in verband met
de inwerkingtreding van de Wnra

STATUS RAADSVOORSTEL

Besluit

Samenvatting:

Addendum: in verband met de inwerkingtreding van de Wnra op 1 januari 2020 vragen wij u raad om
de griffier en plaatsvervangend griffier per deze datum aan te wijzen.
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1. Aanleiding
Op 1 januari 2020 treedt de Wet normalisering rechtspositie ambtenaren (hierna: Wnra) in werking.
De raad moet ook de griffier en plaatsvervangend griffier opnieuw aanwijzen.

2. Uitgangssituatie en doelstelling
Doelstelling is het nemen van een aanwijzingsbesluit voor de griffier en plaatsvervangend griffier.

3. Rol gemeente en visie en strategie participatie
Niet van toepassing.

4. Toelichting

Op 1 januari 2020 treedt de Wnra in werking.

Voorheen benoemde u de griffier en hierbij gaf u de griffier meteen de taken en bevoegdheden die bij
de functie horen. Met de inwerkingtreding van de Wnra, verandert dit. Omdat de medewerkers van de
griffie een arbeidsovereenkomst naar privaatrecht hebben, moet u met een aanwijzingsbesluit de
taken en bevoegdheden regelen. De tekst van de gemeentewet verandert daarom.

Wij vragen u daarom om met ingang van 1 januari 2020 de heer Moors aan te wijzen als griffier zoals
bedoeld in artikel 107 van de Gemeentewet en mevrouw Denessen als plaatsvervangend griffier zoals
bedoeld in artikel 107d jo artikel 107 van de Gemeentewet. Deze aanwijzingen eindigen wanneer de
arbeidsovereenkomst met de gemeente Beesel eindigt of wanneer de werkzaamheden van
(plaatsvervangend) griffier geen onderdeel meer vormen van de werkzaamheden.

a. Financieel

b. Juridisch
Met de inwerkingtreding van de Wnra op 1 januari 2020 verandert ook de tekst van artikel 107
van de Gemeentewet. Voorheen was bepaald dat de raad de griffier benoemt. Na
inwerkingtreding van de Wnra wijst de raad de griffier aan.

C. Risico’s

5. Visie Blij in Beesel
Niet van toepassing.

6. Toegankelijkheid
niet van toepassing

7. Duurzaamheid
niet van toepassing
8. Voorstel

Wij vragen u om de heer P.P. Moors aan te wijzen als griffier, en mevrouw P. Denessen aan te wijzen
als plaatsvervangend griffier. Deze aanwijzingen gelden per 1 januari 2020 en eindigen als de

Blz-2-



Gemeente I

€ese

Gewoon anders
arbeidsovereenkomst met de gemeente Beesel eindigt of als de werkzaamheden van griffier
respectievelijk plaatsvervangend griffier geen onderdeel meer uitmaken van de functie.

Reuver, 16 december 2019

Aldus vastgesteld door de raad van Beesel in zijn openbare vergadering van 16 december 2019

griffier, voorzitter,
P.P. Moors drs. W.G.H.M. Rutten
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Aanwijzingsbesluit griffier en plaatsvervangend griffier

De raad van de gemeente Beesel,

gelet op de inwerkingtreding van de Wet normalisering rechtspositie ambtenaren op 1 januari 2020,

gelet op de wijziging van artikel 107 van de Gemeentewet per 1 januari 2020,

gelet op artikel 107d van de Gemeentewet,

besluit

de heer P.P. Moors aan te wijzen als griffier, en

mevrouw P. Denessen aan te wijzen als plaatsvervangend griffier .

Deze aanwijzingen gelden per 1 januari 2020 en eindigen als de arbeidsovereenkomst met de
gemeente Beesel eindigt of als de werkzaamheden van griffier respectievelijk plaatsvervangend
griffier geen onderdeel meer uitmaken van de functie.

Aldus besloten in de openbare raadsvergadering van 16 december 2019

De griffier, De voorzitter,
P.P. Moors drs. W.G.H.M. Rutten
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