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1. Aanleiding 
De Toon Hermanshuizen Venlo en Roermond ( Verder genoemd THH) hebben een subsidieverzoek 
ingediend. Zij willen hiermee een structurele voorziening bieden voor informele zorg.   

 
 

2. Uitgangssituatie en doelstelling 
De Toon Hermanshuizen willen graag meerjarige subsidieafspraken maken.  

 
 

3. Rol gemeente en visie en strategie participatie 
Vanuit het informele zorgbeleid willen we bijdragen aan verdere ontwikkeling van 
ondersteuningsaanbod voor mantelzorgers en mensen met een zorgvraag. We willen mensen met een 
zorgvraag ondersteunen, voorkomen dat mantelzorgers overbelast raken en onze inwoners stimuleren 
hun talenten in te zetten voor hun omgeving. Een gevarieerd aanbod aan zorg door vrijwilligers ( 
waaronder bijvoorbeeld het THH) past in dit ondersteuningsaanbod.  

 
 
 

4. Toelichting 
Wat doet het THH 
Uit cijfers van KWF kankerbestrijding blijkt dat 1 van de 3 Nederlanders kanker krijgt. Het THH is een 
inloophuis voor mensen met kanker, hun naasten en nabestaanden. Het huis is een ontmoetingsplek 
waar op een laagdrempelige manier lotgenotencontact tot stand komt, waar mensen informatie en 
psychosociale hulp kunnen krijgen. Er is ondersteuning voor mantelzorgers en hulp bij re-integratie in 
het arbeidsproces. Het is een vrij toegankelijke algemene voorziening. Nadruk ligt op zelfredzaamheid, 
participatie en preventie.  
 
Het THH draagt bij aan:  
- Aanvullende opvang en ondersteuning van de groeiende groep mensen die te maken heeft met 
kanker. Laagdrempelig en zonder verwijzing of afspraak. 
- bewustwording van de inwoners over leven met of na kanker. 
- preventie van ziekte en van mogelijke maatschappelijke gevolgen van ziekte en behandeling. 
- welzijn, beperken van isolatie van de patient en zijn sociale omgeving. 
- welbevinden door ondersteuning gericht op behoefte. Kernwaarden zijn zelfregie en zelfredzaamheid. 
De participatie wordt vergroot. 
 
Door deze ondersteuning is er minder snel noodzaak van professionele hulp zoals een psycholoog of 
maatwerkvoorziening.  
 
Prestatie ambities:  
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a. Realiseren van (activiteiten) programma voor mensen die met kanker te maken hebben, door 
vrijwilligers.  

b. Realiseren dat in 2019 minimaal 5% van de totale doelgroep ook daadwerkelijk gebruik maakt van 
het aanbod, met een hoge klanttevredenheid  

c. Het stevig en duurzaam positioneren van de Huizen die draaien op maatschappelijke betrokkenheid:  

 
Aantallen gasten 

 Het THH Roermond is het jongste huis (twee jaar open). Het huis heeft op dit moment ruim 2.000 
bezoekers per jaar en verwacht te groeien naar jaarlijks 3.000 bezoekers.    

 Het THH Venlo had vorig jaar 5.000 gasten.  
 
Uit de gemeente Beesel waren er vorig jaar  489 bezoeken. De gastvrouwen zijn afkomstig uit het hele 
verzorgingsgebied. Van deze vrijwilligers zijn er 7 afkomstig uit de gemeente Beesel. 
 
Financiën 
Het THH is volledig afhankelijk van giften en donaties. De lijn is: 'Kanker raakt ons allemaal! Samen 
zorgen we ervoor dat het THH haar werk kan doen. Daartoe:  
- zet het een ambassadeurs- en partner netwerk op onder de bedrijven in de regio;  
- werft het particulieren als Vrienden van het THH;  
- vraagt het serviceclubs om acties te organiseren;  
- vraagt het projectsubsidies aan bij diverse fondsen en stichtingen   
- organiseert het allerlei fondsen genererende activiteiten georganiseerd.  
 
Verder ontvangen de THH subsidie van de gemeenten Venlo, Roermond ( € 25.000) en Echt Susteren ( 
€ 10.000: gedeeld met het huis in Sittard).  
 
De financiering is hiermee grotendeels gebaseerd op incidentele inkomsten. Dit is een zorgpunt als het 
gaat om continuïteit en maakt het lastig vooruit te kijken. De THH Venlo en Roermond benaderen 
daarom nu ook de andere gemeenten uit het verzorgingsgebied voor subsidie. ( verzorgingsgebied 
THH Roermond zijn 6 gemeenten. Verzorgingsgebied THH Venlo is Noord Limburg). 
 
Het THH Venlo had in 2016 een positief resultaat van € 16.500. Het resultaat 2015 was € 40.962 
negatief. Verder heeft het THH Venlo een negatief eigen vermogen als gevolg van negatieve resultaten 
in voorgaande jaren.  
 
Het THH Roermond had in 2016 een positief resultaat van € 2921 en in 2015 een positief resultaat van 
€ 124.648. ( door een opvallend groot bedrag aan donaties kort na de opening: € 174.000 ten opzichte 
van € 54.000 een jaar later). Het THH  Roermond heeft een positief eigen vermogen van € 180.000. Het 
THH streeft naar een eigen vermogen van € 300.000 omdat ze voor het grootste gedeelte afhankelijk zijn van 

sponsoring en donaties. Met het eigen vermogen wil het THH  de continuïteit waarborgen bij 'mindere jaren' v.w.b. 
de inkomsten. 
 
 
Welke subsidie vraagt THH 
Het THH vraagt een jaarlijkse financiële ondersteuning van € 10.000 ten behoeve van o.a. de 
onderstaande kosten die gepaard gaan met het functioneren van het inloophuis:  

 Opleidingskosten, intervisie, coaching en bijscholingskosten van directeur en vrijwilligers  

Kosten van vrijwilligers m.b.t. het (activiteiten) programma. De THH werken met vrijwilligers: gastdames 
en facilitair medewerkers. Ook de betrokken professionals leveren een vrijwillige inzet.    

 Kosten van het faciliteren en aantrekkelijk houden van vrijwilligerswerk in en rondom THH  

 Financiering van een gevarieerd (activiteiten) aanbod  

 huisvestingskosten, verzekeringen en personeelskosten  
 
Zie ook bijgevoegde begroting. 
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Afweging 
Informeel  Zorgbeleid 

We willen mensen met een zorgvraag ondersteunen, voorkomen dat mantelzorgers overbelast raken en 
onze inwoners stimuleren hun talenten in te zetten voor hun omgeving. Een gevarieerd aanbod aan 
zorg door vrijwilligers ( waaronder bijvoorbeeld het THH) past in dit ondersteuningsaanbod. We vinden 
het belangrijk dat organisaties die bijdragen aan dit aanbod met elkaar samenwerken. Bij deze 
samenwerking ligt de nadruk op het bekend maken van vrijwilligerszorg bij de doelgroepen zorgvragers, 
mantelzorgers en (potentiële) vrijwilligers en het organiseren van gezamenlijke activiteiten op het 
gebied van deskundigheidsbevordering van zorgvrijwilligers. Dit faciliteren we door deze organisaties bij 
elkaar te brengen in het Informeel Zorg Overleg Beesel. De activiteiten van het Toon Hermanshuis zien 
we als een aanvulling op het bestaande ondersteuningsaanbod. De organisatie komt daarom in 
aanmerking voor subsidie, onder de voorwaarde dat ze deelnemen aan het Informeel Zorgoverleg 
Beesel en daar waar behoefte is ook lokaal activiteiten organiseren.  

Bovenstaande maakt duidelijk dat we onze verantwoordelijkheid zien vanuit de Wmo. We zijn echter 

van mening dit een gedeelde verantwoordelijkheid moet zijn vanuit Wmo én Zorgverzekeringswet. Dit 

soort initiatieven zien we steeds vaker. Met dit voorbeeld in het achterhoofd, willen we het gesprek 

hierover aangaan met de zorgverzekeraar. Onze voorkeur gaat ernaar uit om dit regionaal op te 

pakken. De Samenwerkingstafel VGZ zou hiervoor een geschikte plek zijn. Beesel neemt het initiatief 

om dit punt te agenderen.  

 
 

 

5. Visie Blij in Beesel 
Samenwerking en gemeente in gemeenschap ( verbindende rol). We vinden het belangrijk dat 
organisaties die bijdragen aan informele zorg met elkaar samenwerken. Bij deze samenwerking ligt de 
nadruk op het bekend maken van vrijwilligerszorg bij de doelgroepen zorgvragers, mantelzorgers en 
(potentiële) vrijwilligers en het organiseren van gezamenlijke activiteiten op het gebied van 
deskundigheidsbevordering van zorgvrijwilligers. Dit faciliteren we door deze organisaties bij elkaar te 
brengen in het Informeel Zorg Overleg Beesel. 

 
 

 
6. Integrale afstemming 
deze notitie is afgestemd met de beleidsmedewerker informele zorg. 

 
 

a. Communicatief (denk aan: Gemeente Info, pers, website, klantenbalie en Apropos) 
 

 
 

b. Financieel  
 
662034 - 42039 mantelzorg 

 
De gemeenteraad heeft op 16 december 2013 unaniem de beleidsnota informele zorg vastgesteld. In 
de beleidsnota zijn actiepunten geformuleerd, die gedurende de beleidsperiode worden opgepakt. Op 
18 maart 2015 heeft het MT obv de werkelijke uitgaven 2014 besloten om het budget te verlagen van € 
60.000 naar € 35.000. Dit leverde toen een besparing op van € 25.000. Deze bezuiniging is opgenomen 
onder de voorwaarde dat er wordt bijgeraamd als er ontwikkelingen zijn op dit gebied. Tijdens het 
schrappen van een deel van het budget op deze post door het MT is geen rekening gehouden met de 
inhoud van de beleidsnota informele zorg. 
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Vanaf 2018 hebben we de raming voor de uitvoering van de beleidsnota structureel verhoogd naar € 
71.500. (Van deze verhoging van € 36.500 komt € 12.500 uit ander budgetten, € 24.000 ramen we 
structureel bij).  
 
Voor de dekking van de subsidie van het Toon Hermanshuis is binnen dit budget echter geen ruimte. 
Middels de 1ste marap 2018 ramen we daarom een bedrag van € 10.000 bij. In de meerjarenbegroting 
nemen we dit bedrag structureel op.  
 
 
 

 
 
c. Juridisch  

 
n.v.t. 

 
 

d. Collegeprogramma 
 

n.v.t. 
 

 
e. Risico’s 

 
 

7. Toegankelijkheid 
 

 
 
 

8. Voorstel / advies 
1. Het verstrekken van een subsidie van € 10.000 aan de THH Venlo en Roermond ( gezamenlijk). Met 
de opmerking dat zij onderling bepalen hoe dit bedrag te verdelen. Voorwaarde voor deze subsidie is 
dat het THH deelneamt aan het Informeel Zorgoverleg Beesel en daar waar behoefte is ook lokaal 
activiteiten organiseert. 
2. Deze subsidie verlenen voor een periode van 2 jaar (2018-2019). Zodat we na die periode ook 
kunnen evalueren of en hoe is voldaan aan de subsidievoorwaarde: deelname aan het lokaal informeel 
zorgoverleg en indien behoefte ook organiseren van lokale activiteiten.  
3. Het gesprek aangaan met de zorgverzekeraar op regionaal niveau. Via de samenwerkingstafel VGZ. 
Hiertoe als Beesel het initiatief nemen.  

 
 
 


