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Geachte heer/mevrouw,

Bijde behandeling van de begroting 2019 heeft uw raad met 13 stemmen voor en 2
stemmen tegen een motie van de VLP aangenomen. Een motie om "een
centrummanager aan te stellen en de kosten hiervan, te noemen € 80.000 te dekken
uit de investeringsreserve. Waarna er vóór de begrotingsbehandeling voor 2020 een
evaluatie plaatsvindt met stakeholders waarmee deze functionaris werkt en waarbij de
raad betrokken wordt. lndien de conclusies positief zijn, de gelden welke nodig zrjn
voor deze post structureel op te nemen in de begroting."

ln deze raadsinformatiebrief informeren wij u op welke wijze wij invulling gaan geven
aan deze motie.

We starten nu de werving voor de centrummanager. We veruvachten dat deze aan het
einde van het eerste kwartaal aan de opdracht kan beginnen. we werven voor de
duur van één jaar voot 2 tot 3 dagen per week. Dat betekent dat de opdracht begin
2020 afgerond zal zijn en dat we dan helderheid hebben over het resultaat.

We geven de centrummanager de volgende doelstellingen mee:
- Ondernemersvereníging met bestuur

- Werkende overlegstructuur gemeente-ondernemersvereniging-
vastgoedeigenaren

- Basis voor een BIZ (of een andersoortig fonds)
- Duurzame aquisitiestructuur voor nieuwe ondernemers in Reuver- Stappenplan voor een sterk centrum met rolverdeling voor elke partij
- Borging voor vervolgmanagement

De centrummanager gaat in samenspel met de ondernemers en de
vastgoedeigenaren het proces in om deze doelstellingen voor de 3 kerncentra, maar
met focus op het centrum van Reuver, te behalen.

omdat de centrummanager naar verwachting vanaf maarvapril aan de slag gaat en
een jaar de gelegenheid heeft om een resultaat neer te zetten is het niet realistisch
om vóór de begrotingsbehandeling een evaluatie te doen op basis waarvan we
kunnen beoordelen of continuering van het centrummanagement gerechtvaardigd is
Wij stellen dan ook voor om de evaluatie te starten in het begin van 2020. Aan het



eind van het eerste kwartaal van 2020 leggen wij u dan (de resultaten van) de
evaluatie voor.
Bij de presentatie van de begroting 2020 (eind oktober 2019) zal de portefeuillehouder
evenwel kort de resultaten tot dan toe toelichten.

Met vriendelijke groet,

en wethouders van Beesel,

E.H.J. Janssen dr. P. Dassen-Housen
burgemeester


