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1 Collegevoorstel B&W besluitenlijst van 2017-10-23.docx 

 

 Verseon kenmerk:  1 

 

 
Toelichting BenW-adviesnota 

 

Onderwerp: 
 
B&W besluitenlijst van 2017-10-23 

 
 

 
 

Afdeling/team: 
 

Bestuur 

Afdelingshoofd: 
 

Halffman, R.R.M. 

Auteur: 
 

Levels-Ernst, H.M.A.H. 

Datum vergadering: 
 

30 oktober 2017 

 

1. Aanleiding 
Niet van toepassing 

 
 
 

2. Uitgangssituatie en doelstelling 
Niet van toepassing 

 
 
 

3. Rol gemeente en visie en strategie participatie 
Niet van toepassing 

 
 
 

4. Toelichting 
Niet van toepassing 

 
 
 

5. Visie Blij in Beesel 
Niet van toepassing 

 

 
 

6. Integrale afstemming 
Niet van toepassing 

 
 

a. Communicatief (denk aan: Gemeente Info, pers, website, klantenbalie en Apropos) 
 

 
 

b. Financieel  
 

 
 
c. Juridisch  
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d. Collegeprogramma 
 

 
 
e. Risico’s 

 
 

 
 

7. Toegankelijkheid 
Niet van toepassing 

 
 
 

8. Duurzaamheid 
Niet van toepassing 

 
 
 
 

9. Voorstel / advies 
Vaststellen B&W besluitenlijst van 2017-10-23 

 
 
 



1 Openbare besluitenlijst B&W vergadering van 2017-10-23.pdf 

BESLUITENLIJST VAN BURGEMEESTER EN WETHOUDERS -- DEFINITIEF --
D.D. 23 oktober 2017 Weeknr. 43

Nr. Datum van 
het stuk

Afzender of voorsteller alsmede de inhoud van het stuk of het 
voorstel

Afdoening

1 09-10-2017 B&W besluitenlijst van 2017-10-09
Advies:
B&W besluitenlijst van 2017-10-09 vaststellen 201712622

Besl.: Conform advies Openbaar

2 19-10-2017 Uitnodigingen
Advies:
1. LLTB jaarcongres 2017 te Roermond
2. Opening appartementencomplex Aaiij Mert te Beesel op 2 
november om 18.00 uur

201713107

Besl.: Conform advies
1. wethouder Smolenaars
2. wethouders Heesakkers en Smolenaars

Openbaar

3 01-08-2017 BenW - GF(t)-aanrechtbakjes als hulpmiddel inzameling GFT 
uit restafval
Advies:
Wij stellen uw college voor onze inwoners een hulpmiddel voor 
het beter scheiden van keukenafval GRATIS aan te bieden. Op 
grond van de bevindingen uit de proef en de kostprijs adviseren 
wij uw college te kiezen voor de GF Caddy voor de ventilerende 
variant en het bakje van Attero voor de niet-ventilerende variant 
en deze in januari 2018 te laten verspreiden door de 
verenigingen. 

201710062

Besl.: Conform advies Openbaar

4 04-10-2017 Jaarverslag Welstandstoezicht 2016
Advies:
Het jaarverslag Welstandstoezicht 2016 ter informatie.
Het jaarverslag Welstandstoezicht 2016 door middel van een 
raadsinformatiebrief ter informatie aan de gemeenteraad 
aanbieden.

201712474

Besl.: Conform advies met aanpassingen
In RIB aanvullend opnemen:
- inhoudelijke hoofdpunten van het verslag
- algemene toelichting over status van de aangehouden 
plannen
- passage over aanlevertermijn.

Openbaar
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 Verseon kenmerk:  1 

 

 
Toelichting BenW-adviesnota 

 

Onderwerp: 
 
Uitnodigingen 

 
 

 
 

Afdeling/team: 
 

Bestuur 

Afdelingshoofd: 
 

Halffman, R.R.M. 

Auteur: 
 

Levels-Ernst, H.M.A.H. 

Datum vergadering: 
 

30 oktober 2017 

 

1. Aanleiding 
Niet van toepassing 

 
 
 

2. Uitgangssituatie en doelstelling 
Niet van toepassing 

 
 
 

3. Rol gemeente en visie en strategie participatie 
Niet van toepassing 

 
 
 

4. Toelichting 
Niet van toepassing 

 
 
 

5. Visie Blij in Beesel 
Niet van toepassing 

 

 
 

6. Integrale afstemming 
Niet van toepassing 

 
 

a. Communicatief (denk aan: Gemeente Info, pers, website, klantenbalie en Apropos) 
 

 
 

b. Financieel  
 

 
 
c. Juridisch  
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d. Collegeprogramma 
 

 
 
e. Risico’s 

 
 

 
 

7. Toegankelijkheid 
Niet van toepassing 

 
 
 

8. Duurzaamheid 
Niet van toepassing 

 
 
 
 

9. Voorstel / advies 
1. Heemkundevereniging Mas- en swalmdal - borkepresentatie op 21 november om 20,.00 uur in 
Herberg de Bongerd 
2. Sinterklaasintocht Beesel en Reuver op 19 november 
3. Kerstviering ouderen Reuver  13 december  vanaf 14.00 uur 
4. Kerstviering ouderen Beesel 14 december vanaf 14.00 uur 
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 Verseon kenmerk:  1 

 

 
Toelichting BenW-adviesnota 

 

Onderwerp: 
 
Tweede bestuursrapportage 2017 

 
 

 
 

Afdeling/team: 
 

Financiën 

Afdelingshoofd: 
 

Willemstein-Houbiers, 
F.M.E. 

Auteur: 
 

Ramakers, R.H.J. 

Datum vergadering: 
 

30 oktober 2017 

 

1. Aanleiding 
Zie bijgaand raadsvoorstel 

 
 
 

2. Uitgangssituatie en doelstelling 
Niet van toepassing 

 
 
 

3. Rol gemeente en visie en strategie participatie 
Niet van toepassing 

 
 
 

4. Toelichting 
Bijgaand treft u aan de tweede bestuursrapportage 2017 incl. het raadsvoorstel en de presentatie voor 
de commissie. 
 
De bestuursrapportage beperkt zich tot een aanbiedingsbrief aangevuld met de financiële tabellen per 
programma. 
Daarnaast rapporteren we over belangrijke wijzigingen in de praragrafen. 
In de aanbiedingsbrief geven we inzicht in: 
- het resultaat in totaliteit en per (deel)programma 
- een overzicht van de afwijkingen > € 25.000 voor bestemming 
- een overzicht van de mutaties in de reserves. 
 
Procedure 
Na vaststelling door het college wordt deze bestuursrapportage mondeling toegelicht in de 
commissievergadering van 4 december. 
Het overzicht van de afwijkingen > € 25.000 hebben we hierbij als leidraad genomen. De 
conceptpresentatie treft u aan in de bijlage. 
Over een groot deel van de afwijkingen binnen programma 2 bent u al geïnformeerd via de 
werkvergadering van 3 oktober j.l. 
 
Saldo 
De tweede bestuursrapportage sluit met een voordelig saldo van € 437.345. 
Dit bestaat uit een incidenteel nadeel van € 11.832 en een structureel voordeel van € 449.177. 
Na verwerking van de tweede bestuursrapportage 2017 komt de post onvoorzien incidenteel uit op € 
373.456 positief en de post onvoorzien structureel op € 757.421. 
Totaal derhalve € 1.130.877. 
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5. Visie Blij in Beesel 
NVT 

 

 
 

6. Integrale afstemming 
Niet van toepassing 

 
 

a. Communicatief (denk aan: Gemeente Info, pers, website, klantenbalie en Apropos) 
 

 
 

b. Financieel  
 

 
 
c. Juridisch  

 
 

 
d. Collegeprogramma 

 
 

 
e. Risico’s 

 
 

 
 

7. Toegankelijkheid 
NVT 

 
 
 

8. Duurzaamheid 
NVT 

 
 
 
 

9. Voorstel / advies 
1. Kennis nemen van bijgevoegd raadsvoorstel en de tweede bestuursrapportage 2017 over de periode 
medio april t/m augustus 2017. 
2. De tweede bestuursrapportage 2017 en het bijbehorende raadsvoorstel door te geleiden naar de 
raadsvergadering van 18 december 2017 
3. Kennis nemen van bijgaande conceptpresentatie ten behoeve van de commissie vargadering van 4 
december 2017 
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 Verseon kenmerk:  1 

 

 
Toelichting BenW-adviesnota 

 

Onderwerp: 
 
Vergadering PHO Economisch Domein 31 
oktober 2017 

 
 

 
 

Afdeling/team: 
 

Ruimtelijke Ontwikkeling 

Afdelingshoofd: 
 

Lommerse, H.C.J. 

Auteur: 
 

Os, van K.C.C. (Kristie) 

Datum vergadering: 
 

30 oktober 2017 

 

1. Aanleiding 
Periodiek overleg Portefeuillehouders Economisch Domein Regio Venlo 

 
 
 

2. Uitgangssituatie en doelstelling 
Regionale samenwerking 

 
 
 

3. Rol gemeente en visie en strategie participatie 
Regionale samenwerking 

 
 
 

4. Toelichting 
In de bijlagen zijn de agenda en de bijbehorende stukken opgenomen. Met de voorgestelde adviezen 
kan worden ingestemd. Enkele aanvullende opmerkingen: 

 T.a.v. agendapunt 4 (presentatie Innoveins): het bestaan van dit initiatief is doorgegeven aan Bejo 
Zaden zodat ze wellicht kunnen aanhaken bij de verdere ontwikkeling van het zaadtechnologiecluster. 

 T.a.v. agendapunt 6 (regiovisie): agendapunt staat ook op de agenda voor het BO en wordt 
voorbereid door het team Strategie. 

 T.a.v. agendapunt 7 (begroting): agendapunt staat ook op de agenda voor het BO en wordt 
voorbereid door het team Strategie. 

 T.a.v. agendapunt 9 (RIB ontwikkelingen Campus): na behandeling in het PHO ED zal de RIB naar de 
Raadsleden worden gestuurd. 

 
 
 

5. Visie Blij in Beesel 
Regionale samenwerking (met oog op stimulering 'bedrijvig') 

 

 
 

6. Integrale afstemming 
Met strategie 

 
 

a. Communicatief (denk aan: Gemeente Info, pers, website, klantenbalie en Apropos) 
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n.v.t. 
 

 
b. Financieel  

 
n.v.t. 

 
 
c. Juridisch  

 
n.v.t. 

 
 

d. Collegeprogramma 
 

Regionale samenwerking 
 

 
e. Risico’s 

 
n.v.t. 

 
 
 

7. Toegankelijkheid 
n.v.t. 

 
 
 

8. Duurzaamheid 
Profit-kant van duurzaamheid: stimulering van drie topsectoren (agrofood, maakindustrie, logistiek) 

 
 
 
 

9. Voorstel / advies 
1. Kennisnemen van de agenda en bijbehorende stukken van de vergadering 

Portefeuillehoudersoverleg Economisch Domein op 31 oktober 2017 
2. Portefeuillehouder mandateren om namens de gemeente te besluiten tijdens vergadering 
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 Verseon kenmerk:  1 

 

 
Toelichting BenW-adviesnota 

 

Onderwerp: 
 
Agenda Portefeuillehoudersoverleg 31 oktober 
2017 Sociaal Domein  

 
 

 
 

Afdeling/team: 
 

Welzijn 

Afdelingshoofd: 
 

Bremmers, P.H.M. 

Auteur: 
 

Simons, G.G.M. 

Datum vergadering: 
 

30 oktober 2017 

 

1. Aanleiding 
Het volgende Portefeuillehoudersoverleg Sociaal Domein (PHO SD) vindt plaats op dinsdag 31 oktober 
2017. U ontvangt bij deze ter kennisname de bijbehorende stukken. 

 
 
 

2. Uitgangssituatie en doelstelling 
Regionale inbedding 
Het PHO SD maakt deel uit van de regionale overlegstructuur Regio Venlo, met een 
burgemeestersoverleg, portefeuillehoudersoverleggen ruimtelijk, economisch en sociaal domein en een 
secretarissenoverleg. De samenwerking via de bestuurlijke overlegtafels richt zich op het afstemmen 
van elkaars beleid, teneinde de gezamenlijke ambities uit de regiovisie 'Regio in Balans' te realiseren. 
Het primaat ten aanzien van de inhoud ligt bij de portefeuillehouders, het primaat ten aanzien van de 
bestuurlijke coördinatie bij de burgemeesters en het primaat voor bedrijfsvoering bij de secretarissen. 

In het PHO SD participeren de wethouders 3D's onder voorzitterschap van de gemeente Peel en Maas. 
In dit bestuurlijk overleg staan het omgevingsspoor van vitale gemeenschappen en het overheidsspoor 
met de drie decentralisaties en het thema sport op de agenda.  
 
Doelen  
Het PHO SD heeft aangegeven de volgende doelen na te streven: 

1. richting geven. Hiervoor stellen we de transformatieagenda en agenda's per inhoudelijke 
werkgroep op. Deze agenda's geven richting voor zowel de ontwikkel- en 
inspiratiebijeenkomsten (zie hieronder) als voor de inkoopstrategie. Deze agenda's zijn tevens 
input voor het overleg met de gedeputeerde, tweemaal per jaar. 

2. ontwikkelen en inspireren. Aan de hand van de transformatieagenda organiseren we enkele 
malen per jaar thematische ontwikkel- en inspiratiebijeenkomsten. Hierbij hoort in ieder geval 
een jaarlijks overleg met de transformatietafel.  

3. afstemmen en kennis delen. Over concrete beleidsvoorstellen vindt in het PHO SD afstemming 
en uitwisseling van argumenten plaats. 

4. informeren. In het PHO SD koppelen we terug vanuit de aanpalende gremia, zoals Werkbedrijf, 
Zorg- en Veiligheidshuis, werkgroep statushouders/vluchtelingen, ontwikkeltafels (inkoop), 
transformatietafel, samenwerkingstafel en over de thema's sport, cultuur, welzijn 
(overheidsspoor) en gemeenschapsontwikkeling (omgevingsspoor). 

5. ontmoeten. Het PHO SD heeft tot slot een ontmoetingsfunctie. Verbinden begint bij elkaar 
ontmoeten en kennen.  

 
Besluitvorming of afstemming 
Regionaal is afgesproken dat -naast afstemming- ook sprake is van getrapte besluitvorming. Agenda's 
en stukken voor alle bestuurlijke overleggen (PHO's en BO) worden tijdig aangeleverd bij de Staf Regio. 
De Staf Regio plaatst alle vergaderstukken op de regio site. Vervolgens dragen de individuele 
gemeenten zorg voor de agendering van de agenda en stukken in het eigen college. Voorafgaand aan 
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het bestuurlijk overleg worden agenda en stukken besproken in de colleges, zodanig dat de bestuurlijke 
regionale overleggen besluiten kunnen nemen. D.m.v. het achteraf laten vaststellen van de 
besluitenlijsten in alle colleges van B&W worden deze besluiten rechtsgeldig.  
 
Uitgangspunt voor de regionale samenwerking is 'lokaal wat lokaal kan en regionaal wat regionaal 
moet'. Vanuit dit uitgangspunt heeft het PHO SD behoefte aan ruimte om voorstellen met elkaar beleid 
te bediscussiëren alvorens wordt overgegaan tot besluitvorming. Afhankelijk van de inhoud hanteert het 
PHO SD daarom twee werkwijzen: 

1. het PHO SD stemt af over een voorstel. Na het PHO SD wordt dit voorstel voorgelegd aan de 
colleges, wanneer dit een collegebesluit behoeft. 

2. het PHO SD besluit en iedere gemeente zorgt voorafgaand dat de portefeuillehouder de 
bestuurlijke ruimte heeft om te besluiten. 

De besluitstukken maken duidelijk welke werkwijze aan de orde is. 
 

 
 

 
 
 

3. Rol gemeente en visie en strategie participatie 
Niet van toepassing 

 
 
 

4. Toelichting 
In de bijlagen vindt u de agenda en bijbehorende stukken voor het Portefeuillehoudersoverleg Sociaal 
Domein 31 oktober 2017. Deze stukken worden ter informatie aan u voorgelegd met het verzoek 
hiervan kennis te nemen. 
Voor wat betreft agendapunt 3 en 4 onderstaande toelichting. 
 
PARTICIPATIE  
Onderwerp: Voortgang aanbesteding WEB middelen bijlage 03  
 
Toelichting Marcel v/d Broek: aan het college is enkele weken eerder reeds inhoud van gelijke strekking 
voorgelegd. Er zijn verder geen opmerkingen. 
 
JEUGD  
Onderwerp: Evaluatie en voortgang Verwijsindex bijlagen 04-4a-4b  
 
Toelichting Toos van den Berg: 
Door de nieuwe werkwijze sinds 2015 zijn we ervan overtuigd dat de vraagverhelderingsgesprekken 
voldoende inzicht geven welke  hulpverleners er bij een gezin betrokken zijn. 
We zien wel nog hiaten daar waar het gaat om zorgmijders. Zij verhuizen soms om hulp te ontlopen en 
dan is de verwijsindex een goed middel om deze gezinnen weer in beeld te krijgen, zodat de in 
ontwikkeling bedreigde kinderen toch geholpen worden. 
Dit komt heel sporadisch voor en we hebben de ervaring dat Veilig Thuis door de nieuwe radar - en 
monitor functie de meest schrijnende gezinnen in beeld heeft. 
 
Maar volgens de jeugdwet ben je  de VIR  vooralsnog verplicht en laten we daarom de minimale inzet 
beschreven in optie 2 voortzetten. 
Voor de gemeente Beesel betekent dit dat José Habets de inlog code krijgt en zij in overleg met de 
gezinscoaches een gezin waar we ons zorgen over maken en zorgmijdend zijn in de VIR plaatsen. ( 
administratieve handeling). 
 
De benodigde middelen te verdelen volgens de afgesproken verdeelsleutel: 
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Om de organisatie rondom de VIR te organiseren en te blijven volgen heeft Peel en Maas deze 
opdracht doorgezet naar Vorkmeer. 
Een maatschappelijk werkster zet 8 uur per week in. De bekostiging voor het huidige functionele beheer  
wordt volgens een verdeelsleutel over de 7 gemeentes van Noord Limburg verdeeld. 
 
 
 
 

 
 
 

5. Visie Blij in Beesel 
n.v.t. 

 

 
 

6. Integrale afstemming 
Niet van toepassing 

 
 

a. Communicatief (denk aan: Gemeente Info, pers, website, klantenbalie en Apropos) 
 

n.v.t. 
 

 
b. Financieel  

 
n.v.t. 

 
 
c. Juridisch  

 
n.v.t. 

 
 

d. Collegeprogramma 
 

n.v.t. 
 

 
e. Risico’s 

 
n.v.t. 

 
 
 

7. Toegankelijkheid 
n.v.t. 

 
 
 

8. Duurzaamheid 
n.v.t. 
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9. Voorstel / advies 
- Kennis nemen van de agenda en bijbehorende stukken voor het Portefeuillehoudersoverleg Sociaal 
Domein d.d. 31 oktober 2017.  
 
- Advies voortgang aanbesteding WEB middelen: kennis nemen van de ontwikkelingen.  
  
- Advies evaluatie en voortgang Verwijsindex: 
   a. In afwachting van de landelijke evaluatie de VIR voortzetten met minimale inzet (optie 2)  
   b. De benodigde middelen te verdelen volgens de afgesproken verdeelsleutel. 
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Subsidieregeling Cultuur 

 
 

 
 

Afdeling/team: 
 

Welzijn 

Afdelingshoofd: 
 

Bremmers, P.H.M. 

Auteur: 
 

Peeters, A.M.M. (Alex) 

Datum vergadering: 
 

30 oktober 2017 

 

1. Aanleiding 
Op 10 juli 2017 heeft de gemeenteraad het nieuwe beleidsnota Kunst, Cultuur en Erfgoed unaniem 
vastgesteld. Het beleid bestaat uit een viertal pijlers, te weten: cultuur & economie - cultuur & educatie - 
cultuur & participatie - cultuur & erfgoed. Bij alle pijlers gelden uitgangspunten als samenwerking, 
verbinding en het belang van initiatieven uit de Beeselse gemeenschap. Hiermee bouwt het 
cultuurbeleid voort op een brede ontwikkeling binnen de gemeente Beesel, waarbij we de kracht die in 
de gemeenschap breed, maar zeker ook in het culturele veld is, willen stimuleren en faciliteren. 
Daarnaast bestaat de nieuwe beleidsnota uit een nieuwe vorm die aan moet zetten tot meer 
beleidsparticipatie. 
De gemeente Beesel is rijk aan Kunst, Cultuur & Erfgoed. Veel mensen zijn creatief, beoefenen 
amateurkunst of zijn professioneel in het culturele veld actief en organiseren evenementen. We vinden 
het belangrijk dat het culturele veld en onze inwoners actief betrokken zijn bij de uitvoering en 
deelname aan Kunst, Cultuur & Erfgoed in onze gemeente en gemeenschap. Projecten en plannen op 
het gebied van Kunst, Cultuur & Erfgoed hebben de meeste kans van slagen als ze innovatief zijn en ze 
door partners zelf worden uitgevoerd en vanuit de gemeenschap zelf komen. 
We willen als gemeente investeren in goede plannen, die een bijdrage leveren aan de doelstellingen uit 
het cultuurbeleid. Dit willen we onder andere doen door een subsidieregeling cultuur in te stellen. Deze 
subsidieregeling is een van de actiepunten uit het de nieuwe beleidsnota Kunst, Cultuur en Erfgoed. 

 
 
 

2. Uitgangssituatie en doelstelling 
Het Kunst-, Cultuur- en Erfgoedbeleid 2017-2020 kent de de volgende doelstellingen: 
 
#BeeselBruist! Wij willen culturele en creatieve evenementen stimuleren. Evenementen die bijdragen 
aan de aantrekkelijkheid van onze gemeente. 
#BeeselBruist! Door onze rijkdom aan kunst, cultuur én erfgoed goed te vermarkten in de regio willen 
wij een aantrekkelijke gemeente zijn voor toeristen. 
#BeeselBruist! Wij willen jonge, creatieve ondernemers ondersteunen en daarmee een sterk 
ondernemersklimaat vormen. 
#BeeselBruist! Wij willen samen met partners creatieve oplossingen bedenken voor maatschappelijke 
opgaven.  
 
#BeeselLeert! Wij willen dat iedereen, maar vooral jonge mensen, zich zo goed mogelijk kunnen 
ontplooien en leren in onze gemeente. 
#BeeselLeert! Wij willen dat iedereen zijn of haar culturele talenten kan ontdekken en ontwikkelen. 
#BeeselLeert! Wij willen de samenwerking tussen het onderwijs en het (lokale) cultuurveld versterken. 
Verbindingen leggen en zo samen het onderwijs inspireren. 
#BeeselLeert! Wij willen de kennis over kunst en cultuur vergroten. Specifiek wordt hier aandacht 
besteedt aan het lokale en regionale erfgoed, kunst, geschiedenis en tradities. 
 
#BeeselDeelt! Wij willen verenigingen versterken en de deelname aan (amateur-)kunsten verhogen in 



 

 Verseon kenmerk:  2 

onze gemeente. 
#BeeselDeelt! Verenigingen zijn laagdrempelig en toegankelijk. Zij hebben een veilig en gezond 
verenigingsklimaat; een veilige basis voor eenieder. Onze verenigingen versterken de sociale cohesie 
en geven iedereen de mogelijkheid om deel te nemen. 
#BeeselDeelt! Wij heffen zo veel mogelijk beperkingen om aan cultuurbeoefening te doen op. 
Faciliteren wordt een belangrijke rol van onze gemeente. 
#BeeselDeelt! Wij willen kunst en cultuur niet alleen promoten als doel, maar ook de rol van cultuur als 
verbindend middel vergroten. 
 
#BeeselBeleeft! Wij willen het erfgoed in onze gemeente in stand houden op haar oorspronkelijke plek. 
Wij zijn zuinig op ons erfgoed en hechten waarde aan onze rijke historie. 
#BeeselBeleeft! Wij willen ons erfgoed breder onder de aandacht brengen en zo het bewustzijn verder 
stimuleren. Zowel binnen, als buiten onze gemeentegrenzen. 
#BeeselBeleeft! Wij willen het Beeselse erfgoed verder ontsluiten met als doel dat toeristen en 
inwoners meer kunnen zien en beleven van onze historie. 
#BeeselBeleeft! Voortzetting en uitbreiding van de samenwerking met onze erfgoedpartners is een 
belangrijk doel in ons beleid, om zo ons erfgoed in ere te houden en voor iedereen toegankelijk te 
maken. 
 
 
 
 

 

 
 

 
 

3. Rol gemeente en visie en strategie participatie 
Vanuit de rol van facilitator, aanjager en stimuleerder stelt de gemeente Beesel middelen ter 
beschikking zodat (culturele) verenigingen, stichtingen en instellingen en (groepen) inwoners een 
bijdrage kunnen leveren aan het kunst-, cultuur- en erfgoedbeleid en doelstellingen.   

 
 
 

4. Toelichting 
Kunst, cultuur en erfgoed wordt voor en door mensen gemaakt in de gemeente Beesel. De gemeente 
Beesel heeft wat dat betreft goud in handen. Een zeer grote groep mensen houdt zich namelijk bezig 
met amateurkunsten, muziek, dans, zang etc. We willen het culturele veld blijvend faciliteren in hun 
organisatiekracht, de samenwerking binnen het culturele veld, maar ook daarbuiten stimuleren en 
aanzetten tot inovatieve projecten, die ook kansrijk zijn voor subsidieregelingen van derden. In het 
culturele veld is namelijk veel bewegingen. Europees, landelijk en provinciaal wordt veel in kunst en 
cultuur geïnvesteerd, al dan niet via verschillende programma's en regelingen. Deze regeling zou 
daarom ook als cofinanciering gebruikt kunnen worden.  
 
Om in aanmerking te komen voor een bijdrage moet een activiteit of project aan de volgende 
voorwaarden voldoen: 
1. Een project of activiteit moet gericht zijn op of bijdragen aan het Beesels Kunst-, cultuur- en 

erfgoedbeleid (www.cultuurinbeesel.nl <http://www.cultuurinbeesel.nl>) en specifiek aan een van de 
volgende doelstellingen: 
o Cultuur en Erfgoed: Beeselse geschiedenis, materieel en immaterieel erfgoed in stand houden en 

de kennis daarvan vergroten; 
o Cultuur en Participatie: amateurkunsten versterken en de deelname aan cultuur verhogen; 
o Cultuur en educatie: competenties en talent ontwikkelen is een belangrijk resultaat van 

cultuurbeoefening. (Talent)ontwikkeling van jongeren, jongerencultuur en het vergroten van hun 
deelname aan Kunst, Cultuur & Erfgoed; 
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o Cultuur en Economie: een bruisende gemeente. Culturele evenementen zorgen voor een 
aantrekkelijke gemeente om in te wonen en te recreëren.  

2. Meer samenwerking en verbinding in en met het culturele veld in Beesel, ook euregionaal. 
#gewoonsamen; 

3. Het project of de activiteit is gericht op een groep inwoners en komt ten goede aan de Beeselse 
gemeenschap (dus niet aan een individu) en zet de gemeente Beesel mede op de kaart; 

4. Het project of de activiteit is geen verbouwing, renovatie of restauratie van materieel erfgoed en / of 
andere bouwwerken; 

 
(Culturele) verenigingen, stichtingen en non-profitinstellingen en / of groepen inwoners van de 
gemeente Beesel komen in aanmerking voor subsidie. 
 
Elke aanvraag moet inhoudelijk én financieel onderbouwt worden. De beleidsinhoudelijke afweging zal 
telkens opnieuw gemaakt moeten worden in relatie tot de doelstellingen uit het Beeselse kunst-, cultuur 
en erfgoedbeleid.  
 
 

 
 
 

5. Visie Blij in Beesel 
De nieuwe subsidieregeling Cultuur draagt bij aan bijna alle speerpunten van de toekomstvisie Blij in 
Beesel. In het kunst-, cultuur- en erfgoedbeleid zorgen we er samen voor dat er veel te beleven is. 
Hierbij gaan we uit van onze eigen identiteit: een dorpse gemeenschap waarin we snel schakelen door 
korte lijnen. Dit uit zich niet alleen in het feit dat zoveel wat op het gebied van (amateur-)kunst, cultuur 
en erfgoed gebeurd met name door verenigingen en vrijwilligersorganisaties gebeurd, maar ook doordat 
veel mensen elkaar kennen en samen iets organiseren. In het beleid zetten we onder andere in op onze 
jongeren door talentontwikkeling, cultuureducatie, sterke verenigingen en evenementen te stimuleren 
en mogelijk te maken. Samenwerking staat in de uitvoering tussen partners in het culturele en onderwijs 
veld én met de gemeente centraal. Als gemeente willen we daarbij meedenken en dingen mogelijk 
maken. Hierbij zorgen we er voor dat onze gemeenschap optimaal gebruik kan maken van de kansen 
en ontwikkelingen in het culturele veld: we willen een gemeente in de gemeenschap zijn. Deze 
subsidieregeling is daarmee een van de "tools" om dit mogelijk te maken. 
 

 

 
 

6. Integrale afstemming 
Dit voorstel is afgestemd met Financiën en Juridische Zaken. Inhoudelijk is dit voorstel onder andere 
afgestemd met het Recreatie & Toerismebeleid, met Jeugd- en Sportbeleid (in relatie tot ons 
subsidiebeleid c.q. verschillende subsidieregelingen) en de Verenigingsondersteuner. 

 
 

a. Communicatief (denk aan: Gemeente Info, pers, website, klantenbalie en Apropos) 
 

De vaststelling van de subsidieregeling cultuur door het college van Burgemeester en Wethouders 
wordt via de daarvoor bestemde kanalen bekend gemaakt. In samenspraak met de afdeling 
communicatie zal deze via de gemeentelijke website, de social media, op de tijdlijn van 
cultuurinbeesel.nl, en VIA Beesel.  

 
 

b. Financieel  
 
Voor de gehele beleidsperiode 2017-2020 is een bedrag beschikbaar van € 110.000. We gaan uit van 
een bedrag van € 27.500 per jaar. Resterend budget schuiven we door naar het volgende jaar.  
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De subsidieregeling is opgebouwd uit de volgende begrotingsposten: 
- FCL 656023 € 10.000,- "culturele evenementen" 
- FCL 656021 €   2.250,- "amateurkunsten" 
- FCL 656022 € 22.500,- "projecten cultuur cultuureducatie en cultuurparticipatie" 
 
Jaarlijks is er daarmee € 34.750,- beschikbaar. Dat betekent voor de beleidsperiode € 139.000,-.  
 
Voor het project "Muziek in Beesel", wat in samenwerking met de muziekverenigingen (HaFa) en het 
primair onderwijs is opgesteld, is € 29.000,- voor de duur van 3 jaar gereserveerd. Dit is de 
cofinanciering van de Rijksregeling "muziekimpuls", die met succes is aangevraagd door het primair 
onderwijs. Een nader voorstel in deze wordt in november 2017 aan het college voorgelegd. 
 
Met in achtneming van het project "Muziek in Beesel" resteert een bedrag voor de subsidieregeling 
Cultuur van € 110.000 voor de beleidsperiode, wat dus neerkomt op € 27.500 per jaar. 

 
 
c. Juridisch  

 
 

 
d. Collegeprogramma 

 
 

 
e. Risico’s 

 
 

 
 

7. Toegankelijkheid 
Subsidieaanvragen zullen getoetst worden in hoeverre een activiteit of project invulling geeft aan 
toegankelijkheid. Voorop staat dat dit geborgd moet zijn. Wat betreft de publicatie van deze regeling, zie 
ook het kopje communicatie, wordt op diverse manieren de regeling bekend gemaakt. 

 
 
 

8. Duurzaamheid 
Deze subsidieregeling, net als het gehele Kunst, cultuur en erfgoedbeleid van de gemeente Beesel, 
beoogt een verduurzaming van de Kunst, Cultuur & Erfgoed die onze gemeente rijk is. Veel mensen 
zijn creatief, beoefenen amateurkunst of zijn professioneel in het culturele veld actief en organiseren 
evenementen. We vinden het belangrijk dat het culturele veld en onze inwoners actief betrokken zijn bij 
de uitvoering en deelname aan Kunst, Cultuur & Erfgoed in onze gemeente / gemeenschap. Zoals 
gezegd hebben projecten en plannen op het gebied van Kunst, Cultuur & Erfgoed  de meeste kans van 
slagen als ze innovatief zijn en ze door partners zelf worden uitgevoerd en vanuit de gemeenschap zelf 
komen. Door onze inwoners en partners door deze regeling in staat te stellen hun plannen en projecten 
uit te voeren is duurzaamheid gegarandeerd.  

 
 
 
 

9. Voorstel / advies 
1. De subsideregeling Cultuur vaststellen. 
2. Functienummers 2.0.0., 2.2.3, 2.2.4., en 2.2.13 mandateren om aanvragen van minder dan 5.000,- 
ambtelijk af te handelen. 
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1. Aanleiding 
Badmintonclub Rebeo wil hun badmintonactiviteiten uitbreiden met Dynamic Tennis. Om de start 
succesvol te maken dienen zij hiervoor een subsidieaanvraag in. 
 

 
 
 

2. Uitgangssituatie en doelstelling 
Rechtmatigheidstoets aanvraag: 
De uitvoeringsregel geeft aan dat een vereniging voor dezelfde activiteit maximaal twee keer subsidie 
kan ontvangen. 
De BC Rebeo heeft voor deze activiteit nog geen subsidie ontvangen op basis van de uitvoeringsregel 
Sociale Verrijking.  
De aanvraag staat in relatie tot actieve betrokkenheid van inwoners( jong en oud)  van de gemeente 
Beesel bij deze activiteit . Alle inwoners van de gemeente Beesel worden uitgenodigd om aan Dynamic 
Tennis mee te doen. 
Omdat het hier een nieuwe activiteit betreft met het doel een bijdrage te leveren aan de participatie van 
de inwoners is de aanvraag rechtmatig en kunnen we op grond daarvan meenemen binnen de 
uitvoeringsregel Sociale Verrijking. 
 

 
 
 

3. Rol gemeente en visie en strategie participatie 
Faciliteren; met toekenning van subsidie maken we de activiteit mede mogelijk 

 
 
 

4. Toelichting 
 
Toelichting op het verzoek: 
BC Rebeo vindt het als vereniging belangrijk om zich te blijven ontwikkelen.Zij willen daarom hun 
badmintonactiviteiten uitbreiden met Dynamic Tennis. In buurgemeente Venlo (Belfeld) is de lokale 
badmintonvereniging hiermee al succesvol gestart en ziet men een toename in het ledenbestand.  
Dynamic Tennis speelt men op een normaal badmintonveld. Hierbij worden de oude tafeltennisregels 
gecombineerd met die van tennis. Het badmintonnet hangt op de grond, waardoor er een klein 
tennisveld ontstaat. In het dubbelspel slaat men net als bij tafeltennis om de beurt op.   
Men speelt met een lichtgewicht racket en schuimbal.  
Dynamic Tennis is geschikt voor zowel jong als oud. Het spelkarakter is gemakkelijk aan te 
leren.Bovendien gebruikt men lichte materialen. Dit zorgt er tevens voor dat blessures een uitzondering 
zijn.  
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Om Dynamic Tennis binnen de gemeente Beesel succesvol te maken, wil Rebeo bij de start gebruik 
maken van de subsidieregeling 'sociale verrijking'.  
De financiële ondersteuning is noodzakelijk om in de begin periode Dynamic Tennis onder de aandacht 
te brengen van de inwoners van de gemeente Beesel en bij te dragen in de zaalhuur kosten.  
 
Het werkplan:  
- Organiseren van een Dynamic Tennis demonstratie, op een nader te plannen zaterdagmiddag, in 
sporthal De Schans. Tijdens deze demonstratie is er voor de belangstellenden de mogelijkheid om 
direct mee te spelen om Dynamic Tennis zo optimaal mogelijk te kunnen ervaren.  

- Huis aan huis bezorgen van een informatie flyer, in de gehele gemeente Beesel, met tevens een 
uitnodiging voor de demonstratiemiddag.  

- Ophangen van posters, in de gehele gemeente Beesel, met aankondiging van de Dynamic Tennis 
activiteiten en demonstratiemiddag in sporthal De Schans.  

- Organiseren van een wekelijkse Dynamic Tennis ochtend, op woensdagen tussen 9:30 en 11:00 uur, 
in sporthal De Schans. Tijdens deze ochtend geeft Rebeo in de eerste periode training.Op deze manier 
kunnen belangstellenden op een gecontroleerde manier kennismaken.  
 
Dynamic Tennis is een  uitbreiding van de badmintonactiviteiten van BC Rebeo. De door dit initiatief 
aangetrokken leden worden lid van badmintonclub Rebeo. Ze betalen dan dezelfde contributie als de 
huidige leden. Buiten het deelnemen aan Dynamic Tennis op de woensdagochtend kunnen de nieuwe 
leden ook deelnemen aan de reeds bestaande badmintonactiviteien (dinsdagochtend en -avond en 
donderdagavond).  
Na een periode van drie en zes maanden, na aanvang van de Dynamic Tennis activiteiten, zal Rebeo 
de activiteiten evalueren op financiele haalbaarheid.  
 
Overweging 
We toetsen de aanvraag aan de uitvoeringsregel 'Sociale Verrijking': 
De activiteiten zet aan tot sociale participatie van inwoners door mensen samen te brengen. De 
activiteit is gericht op de totale gemeente Beesel.  
BC Rebeo komt in aanmerking voor een subsidie ter hoogte van 75% van de subsidiabele kosten, 
omdat dit de eerste keer is dat zij een subsidie voor deze activiteit aanvragen op basis van de 
uitvoeringsregel 'Sociale Verrijking'.  
 

Begroting inkomsten en uitgaven  

Contributie                                                                                        €    745,00 

Zaalhuur                                               € 1.150,00    

Expertise/opleidingskosten                  €    250,00     

 Materiaal:   

Rackets                                                €   320,00 10 rackets a € 32,00 per stuk  

Ballen                                                  €    100,00  40 ballen a € 2,50 per stuk 

Netpalen                                              €      75,00 Kosten voor het maken van de benodigde netpalen 

Publieke relaties  

Flyers                                                 €      450,00  

Posters                                               €       50,00  

Advertenties                                      €      200,00  

Represent.,admin.,onv.z.                   €     150,00  

Totaal                                                 €   2.745  

 
Loonkosten zijn niet subsidiabel.  

Totaal subsidiabele kosten € 2.745,- minus € 250,- expertise/opleidingskosten = € 2.495,- 
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Opbrengsten 

Er zijn geen extra inkomsten van sponsoren die we aan deze activiteit kunnen toerekenen. 

Toetsing aan de uitvoeringsregeling Sociale Verrijking 
Hoe zet de activiteit de inwoners van Beesel aan om meer te participeren? 
De activiteit betrekt inwoners uit de hele gemeente Beesel . 
De activiteit Dynamic Tennis zorgt  voor verbinding tussen de mensen.  
 
Is de activiteit hoofdzakelijk gericht op de Beeselse gemeenschap? 
De activiteit richt zich hoofdzakelijk op inwoners van de gemeente Beesel. De aanvraag voldoet aan 
deze voorwaarde.  
 
Loonkosten, reiskosten, vergaderkosten en consumptiekosten zijn niet subsidieabel 
Bij de uitgaven zijn loonkosten vermeldt. Deze zijn niet subsidiabel. 
 
Totaal subsidiabele kosten €  2.495,- 
 
Voorstel: 
Het voorstel voldoet aan de voorwaarden van de subsidieregeling Sociale Verrijking. 
 
Advies is subsidie toe te kennen voor het organiseren van deze activiteit. Vanaf 1 januari 2015 is de 
aangepaste regeling Sociale Verrijking van kracht geworden.  
Daarop gebaseerd krijgt BC Rebeo bij een eerste subsidieverzoek 75% van de subsidieabele kosten 
gesubsidieerd met een maximum van € 2.000.  
Voor BC Rebeo houdt dit het volgende in: 75% x € 2.495,-= € 1.871,25.  Ze komen aldus in aanmerking 
voor een subsidie van € 1.871,25 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 

5. Visie Blij in Beesel 
Het voorstel past in de visie Blij in Beesel . 
De speerpunten Beleven en Samenwerking zijn van toepassing.  

 

 
 

6. Integrale afstemming 
Deze notitie is afgestemd met wethouder Bram Jacobs,Reineke Boonhof en financien. 
 

 
 

a. Communicatief (denk aan: Gemeente Info, pers, website, klantenbalie en Apropos) 
 

 
 

b. Financieel  
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In de begroting 2017 ( op FCL 658005, ECL 42010) is er voor de uitvoeringsregel Sociale Verrijking een 
bedrag van € 21.768,- geraamd. Binnen deze begrotingspost resteert nog een bedrag van € 3.770,80  
Bij toekenning van € 1.871,25 resteert nog een bedrag van € 1.899,55 
 

 
 
c. Juridisch  

 
Algemene Subsidieverordening Welzijn gemeente Beesel 
 

 
 

d. Collegeprogramma 
 

 
 
e. Risico’s 

 
 

 
 

7. Toegankelijkheid 
Bij de organisatie van deze activiteit zorgt BC Rebeo op een passende wijze er voor dat deze activiteit 
ook mogelijk is voor mensen met een beperking. 

 
 
 

8. Duurzaamheid 
N.v.t. 

 
 
 
 

9. Voorstel / advies 
Aan BC Rebeo een subsidie toekennen ter hoogte van  € 1.871,25 voor een bijdrage in de organisatie 
van de opstart van Dynamic Tennis. 
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1. Aanleiding 
De gemeente voert de bijstandsregelingen op grond van de Participatiewet uit en de 
bijstandsregelingen voor oudere werklozen IOAW en IOAZ. 
Binnen de kaders die door deze wetten zijn gegeven hebben gemeenten enige beleidsvrijheid. Deze 
moeten zij met verordeningen en beleidsregels nader invullen. 
Door veranderingen in de wetgevingskaders zijn de huidige verordeningen deels verouderd en in dit 
voorstel worden geactualiseerde versies ter vaststelling voorgelegd. 

 
 
 

2. Uitgangssituatie en doelstelling 
Het actueel houden van beleidsregels bij veranderende wetgeving en (door ervaring in de uitvoering) 
gewijzigde inzichten, is periodiek nodig. Dit geldt ook voor het actueel houden van verordeningen. In de 
regio Noord-Limburg is hiervoor een werkgroep ingericht en het voorstel leunt sterk op het voorwerk dat 
in de regio is verricht.  
 
Door deze regionale samenwerking wordt efficiency bevorderd. We streven ook naar een harmonisatie 
van uitvoeringsregels, om regionale werkgelegenheidsprojecten, zoals het Werkgeverservicepunt 
Noord-Limburg,  maximaal te faciliteren. Een en ander uiteraard wel met behoud van lokale autonomie 
voor onderwerpen waarvoor de gemeente een eigen afwijkende keuze wil maken. De verordeningen 
zijn gebaseerd op VNG modellen.  

 
 
 

3. Rol gemeente en visie en strategie participatie 
Niet van toepassing. 

 
 
 

4. Toelichting 
De volgende aanpassingen ten opzichte van de bestaande beleidsregels en verordeningen zijn in de 
voorstellen verwerkt: 
 

1. Beleidsregel beschut werk 
De wettelijke eisen met betrekking tot het minimaal te realiseren aantal beschutte werkplekken zijn nu 
verwerkt. De minimaal verplichte werkplekken moeten worden toegewezen op volgorde van de 
wachtlijst. Extra beschutte werkplekken bovenop de minimale aantallen hoeven niet op volgorde maar 
kunnen op basis van individuele omstandigheden worden toegekend. Het minimaal aantal per jaar is 
momenteel twee.  
 

2. Beleidsregel loonkostensubsidie 
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De loonkostensubsidie wordt bepaald na een objectieve loonwaardemeting en afgestemd op de 
loonwaarde. Voorheen moest dat voorafgaande aan het aangaan van de dienstbetrekking afgerond 
zijn. Dit is een grote bureaucratische drempel gebleken. Inmiddels kan de loonwaarde ook na het 
starten van de dienstbetrekking gemeten worden. De beleidsregel is aangepast aan de nieuwe 
wettelijke mogelijkheden.   
 

3. Beleidsregel Individuele studietoeslag 
Met de individuele studietoeslag compenseert de gemeente studerenden met een WSF of WTOS 

tegemoetkoming. Dit als zij door een arbeidsbelemmering niet in vergelijkbare mate (als studenten 

zonder belemmering) kunnen bijverdienen naast hun studie. Daarmee krijgen zij gelijke kansen op het 

volgen van een studie. 

      4. Beleidsregel Niet uitkeringsgerechtigden 
Inwoners zonder uitkering hebben recht op ondersteuning van de gemeente bij het vinden van werk. 

Dat staat in de Participatiewet. De gemeente mag zelf bepalen hoe die ondersteuning plaatsvindt. De 

voorziening wordt ingezet voor inwoners zonder uitkering of inkomen,  in een kwetsbare positie, die in 

een uitkeringssituatie dreigen te geraken. 

 
5. Verordening loonkostensubsidie 

Ook de verordening is aangepast aan de gewijzigde wettelijke eisen. De aanpassingen zijn expliciet 
vermeld en nader in detail uitgewerkt in het algemeen deel van de toelichting bij de verordening. 
 

6.   Afstemmingsverordening 
De wettelijke bepalingen over de invordering van boetes zijn aangepast. Deze aanpassingen zijn 
verwerkt in de verordening. Daarnaast is het sanctieregime bij het te snel interen op vermogen 
aangepast. De aanpassingen zijn expliciet vermeld en nader in detail uitgewerkt in het algemeen deel 
van de toelichting bij de verordening. 
 

7.   Verordening re-integratie 
Inhoudelijk is de verordening aangepast aan de nieuwe regels voor beschut werk. Zie de opmerkingen 
bij de beleidsregel beschut werk eerder in deze toelichting. De volgorde van de bepalingen in de 
verordening is veranderd vanwege de behoefte aan regionale harmonisering. 
 
      8.      Verordening Individuele Studietoeslag 
Hierin is de wijze van betaalbaarstelling aangepast. 
 
     9. Intrekkingsverordening Maatregelverordening IOAW en IOAZ Beesel 2013 
Bij de vaststelling van de verordeningen Participatiewet in oktober 2014 is over het hoofd gezien om de 
Maatregelverordening IOAW en IOAZ 2013 in te trekken. Met deze intrekkingsverordening herstellen wij 
dit. 
 
De aanpassingen zijn expliciet vermeld en nader in detail uitgewerkt in het algemeen deel van de 
toelichting bij de verordening. 

 
 
 

5. Visie Blij in Beesel 
Actualisering van gemeentelijke regelgeving bevordert de rechtszekerheid van inwoners. 
 

 

 
 

6. Integrale afstemming 
De voorstellen zijn besproken met de clientenraad Participatiewet en met de Adviescommissie Sociaal 
Domein. Beide hebben instemmend geadviseerd. Het advies is in de bijlagen opgenomen. 
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De voorstellen zijn bovendien regionaal afgestemd in de arbeidsmarktregio Noord-Limburg. 
 

 
 

a. Communicatief (denk aan: Gemeente Info, pers, website, klantenbalie en Apropos) 
 

Vanwege het technische karakter van de voorstellen wordt er niet actief over gecommuniceerd. Wel 
wordt de bestaande communicatie (website, foldermateriaal, briefteksten) gecontroleerd en waar nodig 
aangepast. 

 
 

b. Financieel  
 
Niet van toepassing. 

 
 
c. Juridisch  

 
Tenzij anders bepaald, treden verordeningen en beleidsregels in werking op het moment van 
bekendmaking. Eerdere regels moeten worden ingetrokken per dezelfde datum. Soms is er een 
invoeringsregeling nodig om situaties te regelen die zowel onder oude als nieuwe regels vallen. De 
Participatieverordening voorziet in een dergelijke overgangsregeling. 
 
De intrekking van de oude verordeningen is geregeld in het laatste artikel van de nieuwe 
verordeningen. De intrekking van de oude beleidsregels is geregeld in het publicatiebesluit van de 
beleidsregels. 
 

 
 

d. Collegeprogramma 
 

Niet van toepassing. 
 

 
e. Risico’s 

 
Verordeningen en beleidsregels die niet meer voldoen aan de wettelijke eisen zijn onverbindend en 
blijven buiten toepassing. Worden de gemeentelijke regels niet aangepast, dan kunnen ze echter in de 
uitvoering tot verwarring leiden en bij inwoners (verkeerde) verwachtingen wekken. In procedures kan 
dit leiden tot het moeten herzien van beschikkingen en veroordelingen in de proceskosten. Het is 
daarom van belang om de lagere regelgeving periodiek aan te passen bij gewijzigde wetgeving. 

 
 
 

7. Toegankelijkheid 
Niet van toepassing. 

 
 
 

8. Duurzaamheid 
Niet van toepassing. 
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9. Voorstel / advies 
Advies aan het college is om aan de gemeenteraad voor te stellen: 

 De verordening Loonkostensubsidie 2017vast te stellen; 

 De Afstemmingsverordening 2017 vast te stellen; 

 De Re-integratieverordening 2017 vast te stellen; 

 De Verordening Individuele Studietoeslag 2017 vast te stellen: 

 De Verordening tot intrekkingsverordening maatregelverordening IOAW IOAZ gemeente Beesel 2013 
vast te stellen. 

 
En advies aan het college is om vast te stellen: 

 De Beleidsregel Beschut Werk 2017; 

 De Beleidsregel Loonkostensubsidie 2017; 

 De beleidsregel Individuele Studietoeslag 2017; 

 De beleidsregel Niet uitkeringsgerechtigden 2017. 
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1 Collegevoorstel Principebesluit herstel bouwtitel op het perceel naast Mariastraat 1 te Reuver (kadastraal bekend als Beesel, K878).docx 

 

 Verseon kenmerk:  1 

 

 
Toelichting BenW-adviesnota 

 

Onderwerp: 
 
Principebesluit herstel bouwtitel op het perceel 
naast Mariastraat 1 te Reuver (kadastraal 
bekend als Beesel, K878) 

 
 

 
 

Afdeling/team: 
 

Grondgebied 

Afdelingshoofd: 
 

Halffman, R.R.M. 

Auteur: 
 

Smeets, S.G.M. 

Datum vergadering: 
 

30 oktober 2017 

 

1. Aanleiding 
In juli is dit verzoek voor het herstellen van de woonbestemming aan de Mariastraat in het college 
besproken. Per e-mail is de initiatiefnemer vervolgens geinformeerd over het standpunt van het college. 
(zie bijlage) 
Initiatiefnemer heeft recent medegedeeld dat hij er voor gekozen heeft om niet zelf te gaan bouwen, 
maar dat zij het perceel willen overdragen aan derden. Hij heeft in hetzelfde gesprek gevraagd om de 
informatie omtrent de principemedewerking per brief te ontvangen, zodat hij geinteresseerde kopers 
hierover verder kan informeren. 

 
 
 

2. Uitgangssituatie en doelstelling 
Inititiatief is reeds eerder besproken in het college (juli 2017) met een positief principestandpunt.  
Doelstelling van dit voorstel is  
- het standpunt van het college formaliseren in een principebrief voor de initiatiefnemer; 
- initiatiefnemer informeren dat voor derden dezelfde voorwaarden gelden voor dit principebesluit. 

 
 
 

3. Rol gemeente en visie en strategie participatie 
Niet van toepassing 

 
 
 

4. Toelichting 
N.v.t. 

 
 
 

5. Visie Blij in Beesel 
Gemeente in de gemeenschap: staan voor een benaderbare en meedenkende gemeente 

 

 
 

6. Integrale afstemming 
Afgestemd met dhr. Tegels (team RO), voorbesproken met wethouder mevr. Heesakkers. 

 
 

a. Communicatief (denk aan: Gemeente Info, pers, website, klantenbalie en Apropos) 
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Initiatiefnemer wordt per brief geinformeerd over dit principebesluit. 

 
 

b. Financieel  
 
n.v..t. 

 
 
c. Juridisch  

 
Een principebesluit is geen besluit in de zin van de Algemene wet bestuursrecht. 

 
 

d. Collegeprogramma 
 

n.v.t.  
 

 
e. Risico’s 

 
n.v.t. 

 
 
 

7. Toegankelijkheid 
Bij nieuwbouw van een woning wordt o.a. getoetst aan het Bouwbesluit. Deze geeft minimale maten 
voor deuropeningen, drempelhoogten etc. 

 
 
 

8. Duurzaamheid 
Bij nieuwbouw van een woning wordt o.a. getoetst aan het Bouwbesluit. Deze geeft normen wat betreft 
duurzaamheid. 

 
 
 
 

9. Voorstel / advies 
- In principe medewerking te verlenen aan de bouw van een nieuwe woning op het perceel naast 
Mariastraat 1 (kadastraal bekend als Beesel K 878). Medewerking is mogelijk via een uitgebreide 
omgevingsvergunning, onder voorwaarde dat de omgevingsvergunning moet zijn verleend voor 19 
december 2018. 
Medewerking aan het initiatief is ook mogelijk indien de initiatiefnemer niet zelf bouwt, maar het perceel 
overdraagt aan derden. Dezelfde voorwaarden blijvenvan toepassing. 
- In te stemmen met bijgevoegde conceptbrief. 
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 Verseon kenmerk:  1 

 

 
Toelichting BenW-adviesnota 

 

Onderwerp: 
 
ontheffing Stookverbod Sint Maarten voor de 
Sjoemtrekkers 

 
 

 
 

Afdeling/team: 
 

Vergunningverlening, 
Toezicht en Handhaving 

Afdelingshoofd: 
 

Lommerse, H.C.J. 

Auteur: 
 

Penners, G.C. 

Datum vergadering: 
 

30 oktober 2017 

 

1. Aanleiding 
Door brandweervereniging De sjoemtrekkers is een ontheffing aangevraagd voor het houden van een 
St Maartensvuur  voor 3 opeenvolgdende jaren 

 
 
 

2. Uitgangssituatie en doelstelling 
Sinds 2003 is in de Wet milieubeheer een verbod tot het branden van afvalstoffen opgenomen (art. 10.2 
eerste lid Wm). Artikel 10.63 biedt de mogelijkheid tot ontheffing van dit verbod.  
 
Op 4 april 2005 heeft uw college beleid vastgesteld met betrekking tot het verbranden van afvalstoffen 
en het stoken van vreugdevuren. Dit beleid houdt in dat het verbranden van afvalstoffen buiten 
inrichtingen alleen wordt toegestaan voor de traditionele St. Maartensvuren, het verbranden van 
aspergeloof en met ziekten besmet hout (alleen indien er een attest van de plantenziekte kundige 
dienst aanwezig is) en kampvuren ten behoeve van Jeugdorganisaties (scouting en Jong Nederland).  
Er wordt alleen ontheffing verleend onder voorwaarden ter bescherming van het milieu. 

 
 
 

3. Rol gemeente en visie en strategie participatie 
nvt 

 
 
 

4. Toelichting 
nvt 

 
 
 

5. Visie Blij in Beesel 
nvt 

 

 
 

6. Integrale afstemming 
nvt 

 
 

a. Communicatief (denk aan: Gemeente Info, pers, website, klantenbalie en Apropos) 
 

nvt 
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b. Financieel  
 
nvt 

 
 
c. Juridisch  

 
nvt 

 
 

d. Collegeprogramma 
 

nvt 
 

 
e. Risico’s 

 
nvt 

 
 
 

7. Toegankelijkheid 
nvt 

 
 
 

8. Duurzaamheid 
nvt 

 
 
 
 

9. Voorstel / advies 
Akkoord gaan met bijgevoegde beschikkingen waarbij op grond van de Wet milieubeheer ontheffing 
wordt verleend aan de brandweervereniging de sjoemtrekkers voor het hebben van een St. 
Maartensvuur aan de Bergerhofweg ong. te Reuver 
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 Verseon kenmerk:  1 

 

 
Toelichting BenW-adviesnota 

 

Onderwerp: 
 
Stookontheffing verlenen voor SJAB voor het 
hebben van een Sint Maartensvuur in 2017, 
2018 en 2019 

 
 

 
 

Afdeling/team: 
 

Vergunningverlening, 
Toezicht en Handhaving 

Afdelingshoofd: 
 

Lommerse, H.C.J. 

Auteur: 
 

Penners, G.C. 

Datum vergadering: 
 

30 oktober 2017 

 

1. Aanleiding 
Door Stichting Jeugd Actie Beesel (Sjab) is een ontheffing aangevraagd voor het houden van een st. 
Maartensvuur voor 3 opeenvolgende jaren. 
 

 
 
 

2. Uitgangssituatie en doelstelling 
Sinds 2003 is in de Wet milieubeheer een verbod tot het branden van afvalstoffen opgenomen (art. 10.2 
eerste lid Wm). Artikel 10.63 biedt de mogelijkheid tot ontheffing van dit verbod.  
 
Op 4 april 2005 heeft uw college beleid vastgesteld met betrekking tot het verbranden van afvalstoffen 
en het stoken van vreugdevuren. Dit beleid houdt in dat het verbranden van afvalstoffen buiten 
inrichtingen alleen wordt toegestaan voor de traditionele St. Maartensvuren, het verbranden van 
aspergeloof en met ziekten besmet hout (alleen indien er een attest van de plantenziekte kundige 
dienst aanwezig is) en kampvuren ten behoeve van Jeugdorganisaties (scouting en Jong Nederland).  
Er wordt alleen ontheffing verleend onder voorwaarden ter bescherming van het milieu. 

 
 
 

3. Rol gemeente en visie en strategie participatie 
nvt 

 
 
 

4. Toelichting 
nvt 

 
 
 

5. Visie Blij in Beesel 
nvt 

 

 
 

6. Integrale afstemming 
nvt 

 
 

a. Communicatief (denk aan: Gemeente Info, pers, website, klantenbalie en Apropos) 
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nvt 

 
 

b. Financieel  
 
nvt 

 
 
c. Juridisch  

 
nvt 

 
 

d. Collegeprogramma 
 

nvt 
 

 
e. Risico’s 

 
nvt 

 
 
 

7. Toegankelijkheid 
nvt 

 
 
 

8. Duurzaamheid 
nvt 

 
 
 
 

9. Voorstel / advies 
Akkoord gaan met bijgevoegde beschikkingen waarbij op grond van de Wet milieubeheer ontheffing 
wordt verleend aan de Stichting Jeugd Actie Beesel voor het hebben van een St. Maartensvuur aan 
de Juffrouw Henssenlaan in Beesel.  
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 Verseon kenmerk:  1 

 

 
Toelichting BenW-adviesnota 

 

Onderwerp: 
 
B&W-nota PHO Ruimtelijk Domein d.d. 31 
oktober 2017 

 
 

 
 

Afdeling/team: 
 

Ruimtelijke Ontwikkeling 

Afdelingshoofd: 
 

Lommerse, H.C.J. 

Auteur: 
 

Loon, van A.G.J. 

Datum vergadering: 
 

30 oktober 2017 

 

1. Aanleiding 
Op 31 oktober 2017 vindt tijdens de Regiodag het eerstvolgend PHO Ruimte plaats. Dit PHO Ruimte 
staat wederom in het teken van de POL-uitwerkingen en de aanverwante zaken. De agenda en de 
bijbehorende stukken zijn als bijlagen opgenomen bij dit collegevoorstel. Alle vergaderstukken zijn in te 
zien op de intranetpagina van de regio Venlo www.regiovenlo.nl. 

 
 
 

2. Uitgangssituatie en doelstelling 
Zie onderdeel 1. 

 
 
 

3. Rol gemeente en visie en strategie participatie 
Deelnemen in het regiobrede portefeuillehoudersoverleg Ruimte. 

 
 
 

4. Toelichting 
Op 31 oktober 2017 vindt tijdens de Regiodag het eerstvolgend PHO Ruimte plaats van 11.00-12.30 
uur in het Equestrian Centre Peelbergen, Travers 5 (navigatie: Peelstraat), 5976 PL te Kronenberg. 
  
Gedeputeerde Teunissen schuift niet aan, in verband met een GS-vergadering. De leden van het PHO 
Economie zijn ook uitgenodigd, echter vergaderen zij op een regiodag gelijktijdig. 
 
Hieronder volgt een korte toelichting van de belangrijkste agendapunten. 
 
1. Openingen en mededelingen 
De navolgende mededelingen en/of documenten zijn hierbij onder meer aan de orde:  
· Mededeling niet doorgaan extra PHO ruimte d.d. 14 november 2017. 
· Brief provincie inzake noodzaak gebiedsdekkende plannen (en het opheffen van witte vlekken). Elke 

gemeente, ook Beesel, heeft de brief ontvangen. Binnen de bestemmingsplannen van de gemeente 
Beesel zijn er geen witte vlekken. 

· De concept-begroting 2018, inclusief een adviesnota. Bespreking vindt plaats in het 
Burgemeestersoverleg. 

  Voor de POL-uitwerkingen wordt hierin toegelicht dat in 2018: 
  - de geactualiseerde bestuursafspraken worden getekend; 
  - de POL-uitwerkingen voor Landelijk gebied, Energie en Ruimtelijk Kwaliteitskader worden afgerond; 
  - (lokaal en regionaal) invulling wordt gegeven aan de actie- en uitvoeringsprogramma's in diverse 

POL-uitwerkingen (lokaal en regionaal); 
  - onderzocht wordt wat nodig is om de visies als bouwsteen in te brengen in het Implementatieproces 
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van de Omgevingswet binnen de regiogemeenten en ketenpartners. 
· Adviesnota actualiseren regiovisie en regioprogramma. Ter kennisname. 
· Vergaderplanning 2018 Regio Venlo. 
 
3. Stand van zaken POL-uitwerkingen, Ruimtelijk kwaliteitskader, Mobiliteitsplan en Deltaopgave 
De bestuurlijke trekkers en/of José de Wit melden kort de voortgang van de afzonderlijke trajecten. Alle 
trajecten komen aan de orde. Er staan namelijk vandaag geen trajecten apart ter bespreking op de 
agenda. 
 
4. Bespreken cases: A. Maaspark Well en B. Dekkers Tweewielers Wanssum 
Ditmaal zijn twee casussen binnen de trajecten 'Vrijetijdseconomie' en 'Detailhandel' aan de orde 
(bijlagen 4a en 4b). Beide casussen worden besproken met het doel elkaar te informeren. Er is dus 
voor beide casussen geen sprake van met elkaar afstemmen of zelfs samen instemmen zoals 
beschreven in het Regionaal afstemmingsprotocol. 
 
Toelichting casus Maaspark Well - Informeren: 
Maaspark Well is een gebiedsontwikkeling ten noorden van Well in de gemeente Bergen. De amtelijke 
werkgroep Vrijetijdseconomie (hierna: VTE) heeft een positief advies gegeven over het ontwerp-
bestemmingsplan. Gezien de opgenomen ontwikkelingen op het gebied van verblijfsrecreatie volstaat 
het informeren van de regio. Eventuele toekomstige initiatieven die passen binnen het nieuwe 
bestemmingsplan worden door de gemeente beoordeeld op basis van het toetsingskader van de Regio 
Venlo en ter informatie binnen de ambtelijke werkgroep VTE besproken. 
 
Toelichting casus Dekkers Tweewielers Wanssump - Informeren: 
Het initiatief betreft een combinatie van activiteiten op het gebied van detailhandel en 
vrijetijdseconomie. Het initiatief is op basis van de overgelegde gegevens overeenkomstig de POL-
afspraken ter informatie voorgelegd aan de ambtelijke werkgroep VTE. De werkgroep heeft met een 
positieve grondhouding kennis genomen van het nog nader in te vullen (verblijfs-) recreatieve deel van 
het plan. Ook de werkgroep detailhandel heeft een positief standpunt ingenomen ten aanzien van het 
initiatief, mits de detailhandelsmeters zo specifiek mogelijk worden bestemd. Dit om ongewenste 
toekomstige detailhandelsactiviteiten op deze plek tegen te gaan. Het initiatief wordt nu ter informatie 
aangeboden aan het PHO Ruimte. 
 
5. Actualisatie POL-bestuursafspraken 
Er is een oplegnotitie (bijlage 5a), het document '1e actualisatie Bestuursafspraken  POL-uitwerking 
Noord-Limburg', versie december 2017 (bijlage 5b) en het verslag van de regionale raadswerkgroepen 
van 7 september jl. (bijlage 5c). 
 
Op 20 april 2016 zijn de POL-bestuursafspraken getekend door de acht regiogemeenten en de 
provincie. Het betrof destijds nog veel procesafspraken. De POL-bestuursafspraken worden periodiek 
geactualiseerd. De 1e actualisatie ligt nu voor. Consultatie in de regionale raadswerkgroepen heeft 
plaatsgevonden en de eerstvolgende stap zijn de raadsconsultaties in de afzonderlijke gemeenteraden 
in december. Verder is 25 januari 2018 als datum gepland om de 1e actualisatie bestuursafspraken in 
het PHO Ruimte te ondertekenen. 
 
Voorliggende vraag aan de bestuurders: Herkent u zich in de bijstelling van de afspraken? 
 
Voorstel: 
De 1e actualisatie van de bestuursafspraken vrijgeven voor consultatie in de individuele raden. 
 
6. Omgevingswet, samenwerking en ketenpartners 
Dit keer wordt dieper ingegaan op de Omgevingswet. De Omgevingswet wordt ingevoerd per 1 januari 
2021 en betekent een omvangrijke en complexe veranderopgave voor gemeenten en ketenpartners.  
 
Er staat in het middagdeel een algemene presentatie over de Omgevingswet op het programma, 
evenals het onderdeel samenwerking met de ketenpartners en in RUD-verband. In het PHO Ruimte van 
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20 september is dit agendapunt al voorbereid. Er is toen besloten om de voorliggende vragen ambtelijk 
te beantwoorden en deze antwoorden met elkaar te delen. Onderdeel van de agendastukken (bijlage 
6a, aangevuld met bijlage 6c) is een inventarisatie van de stand van zaken 'Implementatie 
Omgevingswet' per regiogemeente en ketenpartner aan de hand van de gestelde vragen. Ook de stand 
van zaken binnen de gemeente Beesel is hierin opgenomen. 
 
Verder worden in de inventarisatie de eerste 'ervaringen' en aandachtspunten gedeeld uit het ambtelijk 
afstemmingsoverleg. Er zijn nog grote tempoverschillen in implementatie tussen gemeenten onderling, 
er is nog veel nadruk op informatie-uitwisseling mede als gevolg van wisselende trekkers binnen 
gemeenten en ketenpartners, er ontbreekt nog een gedeeld beeld in de regio over de gezamenlijke 
opgave, het urgentiebesef groeit traag mede ook omdat de implementatiedatum van de wet steeds 
verder opschuift in de tijd (nu 1 januari 2021), het ontbreken van een regionaal bestuurlijk overleg op 
het thema Implementatie Omgevingswet wordt als een gemis ervaren. 
 
In het stuk zijn de volgende voorstellen opgenomen: 
· De voorliggende inventarisatie in de toekomst blijven aanvullen en actualiseren. 
·    De noodzaak tot regionale samenwerking op dit thema onderschrijven. Verzoeken vanuit het PHO 

Ruimte om het thema Omgevingswet op te nemen in de actualisatie van regiovisie en 
regioprogramma 2018-2021. 

·    Voor dit thema aansluiten bij de bestaande regionale overlegstructuren, in casu het PHO Ruimte. 
·    Het ambtelijk platform afstemming Omgevingswet verzoeken om een eerste regionale agenda 

Omgevingswet op te stellen. 
·    Samen met de provincie bezien hoe we de vastgestelde POL-bestuursafspraken het beste kunnen 

laten landen in de afzonderlijke gemeentelijke omgevingsvisies en dit verder uitrollen met de andere 
ketenpartners. 

 
Voorliggende vraag aan de bestuurders: Herkent u zich in de opgestelde analyse en betekent dit iets 
voor hun opstelling tijdens de presentatie in het middagdeel? 
 

 
 
 

5. Visie Blij in Beesel 
N.v.t. 

 

 
 

6. Integrale afstemming 
Het voorstel is afgestemd binnen de Afdeling Grondgebied. 

 
 

a. Communicatief (denk aan: Gemeente Info, pers, website, klantenbalie en Apropos) 
 

N.v.t. 
 

 
b. Financieel  

 
N.v.t. 

 
 
c. Juridisch  

 
N.v.t. 
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d. Collegeprogramma 

 
N.v.t. 

 
 
e. Risico’s 

 
N.v.t. 

 
 
 

7. Toegankelijkheid 
N.v.t. 

 
 
 

8. Duurzaamheid 
N.v.t. 

 
 
 
 

9. Voorstel / advies 
Het voorstel is om de portefeuillehouder(s) mandaat te verlenen om ter tafel beslissingen aan te gaan 
namens het college op aan de orde zijnde agendapunten. Verder is het voorstel om de ontvangen 
agenda en de bijbehorende stukken voor het PHO Ruimte van 31 oktober 2017 voor kennisgeving aan 
te nemen. 
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