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1. Aanleiding 
Met ingang van 1 maart 2017 eindigt het dienstverband van Patrick Slegers-van Heugten bij de 
gemeente Beesel. Patrick is benoemd tot buitengewoon ambtenaar van de burgerlijke stand (babs). 
Deze benoeming geldt zo lang hij in dienst is van de gemeente Beesel. Nu zijn dienstverband eindigt en 
hij zijn werk als babs voortzet moet hij opnieuw benoemd worden.  

 
 

2. Uitgangssituatie en doelstelling 
In het burgerlijk wetboek is vastgelegd dat iedereen die huwelijken voltrekt benoemd wordt tot 
(buitengewoon) ambtenaar van burgerlijke stand. Naast de benoeming dient iedere (b)abs beëdigd te 
worden door de rechtbank. 

 
 

3. Rol gemeente en visie en strategie participatie 
Niet van toepassing 

 
 
 

4. Toelichting 
Patrick hoeft niet opnieuw beëdigt te worden door de rechtbank. De beëdiging blijft geldig.  
Patrick is op 16 september 2002 benoemd tot babs van de gemeente Beesel voor zo lang hij in dienst is 
van de gemeente Beesel. 
Per 1 maart 2017 gaat hij aan de slag in een andere gemeente en eindigt zijn dienstverband. Hij moet 
daarom opnieuw benoemd worden. Ik stel u voor de benoeming voor onbepaalde tijd te laten gelden. 
 
Nu Patrick vanaf maart 2017 niet meer bij de gemeente Beesel werkt is het mogelijk lastiger de functie 
van babs te combineren met zijn nieuwe baan. Van Patrick wordt verwacht dat hij dezelfde flexibiliteit 
biedt zoals voorheen in dienst bij de gemeente en zijn beschikbaarheid gewaarborgd blijft zoals 
voorheen. De backoffice van de Klantenbalie ziet hierop toe. Als zijn beschikbaarheid en flexibiliteit niet 
meer gewaarborgt is dan wordt de benoeming beëindigd. Dit nemen we op in het benoemingsbesluit.  
 

 
 

5. Toekomstvisie 
Levende gemeenschap 

NVT 
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Ideale en onderscheidende gemeenschap 

NVT 
 

 
Duurzame woon-en werkgemeente 

NVT 
 

 
Gemeente samen met inwoners 

NVT 
 

 
Samenwerkende gemeente 

NVT 
 

 
 
6. Integrale afstemming 
Niet van toepassing 

 
 

a. Communicatief (denk aan: Gemeente Info, pers, website, klantenbalie en Apropos) 
 

NVT 
 

 
b. Financieel  

 
De vergoeding blijft hetzelfde, namelijk 4 uur op basis van salarisschaal 8 

 
 
c. Juridisch  

 
NVT 

 
 

d. Collegeprogramma 
 

NVT 
 

 
e. Risico’s 

 
NVT 

 
 
 

7. Voorstel / advies 
Patrick Slegers-van Heugten voor onbepaalde tijd te benoemen als buitengewoon ambtenaar van de 
burgerlijke stand per 1 maart 2017 onder de voorwaarde dat zijn flexibiliteit en beschikbaarheid 
gewaarborgd zijn. 

 
 
 


