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Maatwerk nodig voor behoud voorzieningen Beesel

Beesel gewoon anders — Beesel #gewoonsamen. Dat is het motto van onze gemeente. We
onderscheiden ons op tal van fronten. Ook als het gaat om gemeenschapszin, het
verenigingsleven en de voorzieningen.

Dankzij die verenigingen en veel vrijwilligersinzet beschikt de gemeente over een uitgebreid
en kwalitatief goed aanbod van maatschappelijk vastgoed. Dat is de aanduiding voor
gebouwen en terreinen met een publieke functie in de sportsector, welzijn, cultuur,
onderwijs en zorg.

Dat aanbod van in totaal 31 voorzieningen in Reuver, Offenbeek en Beesel komt in de
komende decennia onder druk te staan. Vergrijzing en krimp van de bevolking in combinatie
met een tanende betrokkenheid van vrijwilligers (de oprukkende individualisering van de
samenleving) zorgen ervoor dat het verenigingsleven in de gemeente met een daling van
gemiddeld vijftien procent van het ledenbestand wordt geconfronteerd.*

De eerste overcapaciteit manifesteert zich al. Er zijn te veel tennisbanen en er is vooral te
veel capaciteit voor welzijnsactiviteiten, zo blijkt uit het onderzoek “Blijvend Voorzien”.

De gemeente Beesel is op allerlei manieren het gesprek aangegaan met inwoners, partners,
en verenigingen om een beeld te krijgen van het aanbod, de wensen, de ontwikkelingen, de
uitdagingen en de kansen die opdoemen als het gaat om het behoud van de voorzieningen
in de kernen. Voorbeelden van die dialoog zijn de burgerpeiling van mei 2016, de
toekomstvisie Blij in Beesel, een kwantitatieve enquéte onder het verenigingsleven, het
verenigingscafé en het traject ‘toekomstbestendige vereniging’.

Belangrijkste conclusies? De gemeente en het verenigingsleven moeten hand in hand en zij
aan zij aan de slag om ervoor te zorgen dat er ook in de toekomst voldoende voorzieningen
zijn om de leefbaarheid op peil te houden. De inwoners wensen immers een gemeenschap
die bruist van de activiteiten, waar iedereen aan kan meedoen.?

Alle partijen zijn ervan overtuigd dat daarvoor maatwerk nodig is. Dat betekent dat
accommodaties vooral multifunctioneel en geschikt voor meerdere gebruikersgroepen
moeten zijn. Dat betekent ook dat de rol van de gemeente verandert. Minder strakke regels
en meer ruimte voor initiatieven van verenigingen en andere gebruikers van vastgoed vanuit
het principe van gedeelde verantwoordelijkheid. De kennis en kracht zit immers bij de
verenigingen en onze gemeenschap. We willen als gemeente nadrukkelijk de rol nemen die
van ons gevraagd wordt: een meedenkende, faciliterende, samenwerkende,
communicerende gemeente.

! Zie hiervoor het boekje “Toekomstbestendige Vereniging” voor de prognose van de demografische
ontwikkeling omgezet naar de huidige ledenaantallen.
% Zie de visie Blij in Beesel: https://www.beesel.nl/Inwoners/Blij in Beesel/Blij in Beesel



https://www.beesel.nl/Inwoners/Blij_in_Beesel/Blij_in_Beesel

Het maatschappelijk vastgoed in de gemeente Beesel verkeert over het algemeen in goede
staat, is makkelijk bereikbaar en geschikt voor multifunctioneel gebruik. Er doen zich
nergens financiéle problemen voor. De meeste exploitanten krijgen gemeentelijke subsidie.

De inwoners van de gemeente Beesel zijn tevreden zijn over de voorzieningen in de drie
kernen Reuver, Beesel en Offenbeek. Met name over het onderwijsaanbod, de zorg en de
sportaccommodaties.’

Uitgangspunt en wensbeeld van de gemeente Beesel én de Beeselse gemeenschap is dat er
ook in de toekomst voldoende maatschappelijke voorzieningen zijn, maar zonder
overcapaciteit en met voldoende bezoekers. Clustering van meerdere activiteiten op een
locatie is daarvoor een van de mogelijkheden. We hechten belang aan het behouden van de
identiteit van de 3 kernen maar we willen kansen voor samenwerking (tussen activiteiten)
binnen de verschillende kernen niet uit het oog verliezen en bespreekbaar maken.

De basisgedachte voor het handelen van de gemeente Beesel is dat de gemeenschap en
verenigingen aan zet zijn. We willen als gemeente Beesel, met de uitgangspunten van Blij in
Beesel in de hand, een partner zijn bij initiatieven, maar geven nadrukkelijk de ruimte aan de
kennis en expertise binnen de gemeenschap en verenigingen.

We formuleren richtlijnen als leidraad voor een nieuwe visie en werkwijze op het gebied van
voorzieningen/accommodaties:

1. Handhaving van maatschappelijk vastgoed is geen doel op zich. Maatschappelijke
accommodaties moeten bijdragen aan maatschappelijke doelen, zoals het samenbrengen
van inwoners, zorg en/of het bevorderen van meer bewegen.

2. Accommodaties die financieel ondersteund worden door de gemeente moeten
multifunctioneel, duurzaam, toegankelijk en geschikt zijn voor meerdere
gebruikersdoelgroepen. Dat is vooral van belang met het oog op de vergrijzing, de krimp
en de individualisering van de samenleving. We stimuleren verenigingen die hierin
nieuwe activiteiten ontplooien.

3. Bij nieuwe initiatieven zoeken we samen met initiatiefnemers aansluiting bij bestaande
initiatieven en activiteiten. We hanteren hierbij maatwerk. Uitgangspunt is dat we met
gemeentelijke middelen geen aanvulling / uitbreiding van de maatschappelijke
accommodaties faciliteren.

4. Initiatieven van onderop, die aansluiten bij Blij in Beesel, worden gestimuleerd. Om in
aanmerking te komen voor ondersteuning is een voorwaarden dat deze initiatieven
toekomstbestendig zijn.

De verenigingen onderschrijven deze richtlijnen, maar benadrukken dat als onderdeel van
het partnerschap met de gemeente investeringen in bijvoorbeeld duurzame accommodaties
ook gezamenlijk moeten worden gedragen.

* Zie voor de burgerpeiling:
https://www.beesel.nl/Inwoners/Blij in Beesel/Resultaat burgerpeiling blij in Beesel



https://www.beesel.nl/Inwoners/Blij_in_Beesel/Resultaat_burgerpeiling_blij_in_Beesel

Met zo’n gezamenlijke aanpak, waarbij elementen als leefbaarheid, toekomstgerichtheid,
betaalbaarheid en partnerschap centraal staan, kan Beesel zich ook als gewoon anders
manifesteren bij het behoud van het maatschappelijk vastgoed in de gemeente.
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