Collegevoorstel

Onderwerp portefeuillehouder:  Bob Vostermans

cluster/team: AJZ & VTH / Algemeen
herziening mandaatregister vanaf datum Juridische Zaken
publicatie 2023 opsteller: Petra van Heugten

datum vergadering: 1 maart 2023

zaaknummer: 0889314855

Samenvatting
We actualiseren het mandaatregister in verband met een wijziging van de Kieswet en het namens Beesel
indienen van aanvragen voor een specifieke uitkering (SPUK).

Voorstel / advies
We stellen u voor om het mandaatregister te actualiseren in verband met een wijziging van de Kieswet
en het indienen van aanvragen voor een SPUK-uitkering.

Beslissing BenW
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Toelichting BenW-nota

1. Aanleiding

De Kieswet is gewijzigd waardoor mandaten die op grond van artikel N 11 zijn verleend, zijn komen te
vervallen. Daarnaast vraagt team Welzijn om een aanvraag voor een SPUK-regeling te mogen
ondertekenen en indienen. Dit moet voor 31-3-23 gebeuren.

2. Doelstelling
Het actualiseren van het mandaatregister

3. Uitgangssituatie

In 2022 heeft u het mandaatregister voor het laatst geactualiseerd in verband met de inwerkingtreding van
de Wet open overheid en het vervallen van de Wet openbaarheid van bestuur.

4. Rol gemeente
Niet van toepassing

5. Toelichting
In het mandaatregister actualiseren we het volgende:

e Het ondertekenen en indienen van een aanvraag op grond van een SPUK-regeling (Specifieke
Uitkering ) is toegevoegd bij team Welzijn.

We kunnen voor 31 maart '23 een aanvraag indienen op grond van de Specifieke
Uitkeringsregeling Sport en bewegen, gezondheidsbevordering, cultuurparticipatie en de sociale
basis 2023. De beleidsmedewerker vraagt hiervoor mandaat en machtiging.

Dit komt met regelmaat voor: er zijn en komen verschillende SPUK-regelingen, en team Welzijn
vraagt regelmatig of ze een aanvraag voor een specifieke regeling mogen indienen. We stellen u
voor om hiervoor de beleidsmedewerkers van team Welzijn te machtigen en te mandateren voor
zover de regeling hun werkterrein betreft.

e De Kieswet is gewijzigd. Artikel N11 is ingrijpend gewijzigd en de taken die de burgemeester had
zijn hier vervallen. Daarom zijn mandaten die op N 11 van de Kieswet waren gebaseerd, uit het
register gehaald. Verder bestaat de stempluspas niet meer. dit is ook verwijderd.

e Inverband met een personeelswijziging is voor het ondertekenen van overeenkomsten met Centric
Sjoerd Crommentuijn gemachtigd.

We publiceren het mandaatregister in zijn geheel in het Gemeenteblad. Dit doen we in verband met de
leesbaarheid.

6. Visie Blij in Beesel
Niet van toepassing

e 7. Integrale afstemming

a. Collegeprogramma
b. Financieel
C. Juridisch

We publiceren het register in zijn geheel in het Gemeenteblad (op www.overheid.nl).
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http://www.overheid.nl/

d. Risico’s

e. Communicatief (denk aan: Gemeente Info, pers, website, klantenbalie)

8. Toegankelijkheid

Niet van toepassing

9. Duurzaamheid
Niet van toepassing

Bijlagen
Mandaatregister (in zijn geheel)
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