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Voorstel van    : Raadswerkgroep Grip op GR-en Gemeente Boekel 

 

Onderwerp    : Vaststellen Rapport Grip op GR-en, instellen 

                                     focusgroepen en benoemen raadslid in de      

                klankbordgroep van de RNOB 

 

Portefeuillehouder    : Presidium/burgemeester van den Elsen 

 

Commissie Bestuur & Samenleving:  19 maart 2024 

 

Raadsvergadering    :  4 april 2024 

 

Samenvatting: 

Meermalen is er in en door de raad gesproken over de voorbereiding van de stukken vanuit de 

diverse GR-en (o.a. in de commissie Bestuur en Samenleving van 6 juni 2023). In het presidium is op 

20 juni 2023 afgesproken dat een werkgroep uit de raad zich hierover zou buigen. De vier fracties 

hebben ieder een vertegenwoordiger uit hun midden naar voren geschoven. 

 

De werkgroep biedt hierbij haar rapport aan waarin verschillende werkvormen c.q. aanbevelingen 

zijn opgenomen met als doel te komen tot een efficiëntere en doelmatige behandeling van de 

voorstellen waarbij de gemeenteraad zijn kaderstellende-, controlerende – budgetrecht rol kan 

invullen; ofwel Grip krijgt op de Gr-en.   

 

Voorgesteld besluit:  

1. Vaststellen het Rapport Grip op GR-en. 

2. Vier focusgroepen instellen die de volgende Gemeenschappelijke regelingen en één 

samenwerkingsverband voor de raad gaan volgen: 

- Focusgroep Veiligheidsregio 

- Focusgroep GGD Hart van Brabant 

- Focusgroep ODBN  

- Focusgroep RNOB 

3. De werkgroepleden Grip op GR-en aanwijzen als leden van de Begeleidingscommissie voor de 

focusgroepen.  

4. Twee leden van de focusgroep RNOB worden aangewezen als lid van de raadsklankbordgroep 

RNOB. 

 

 

 

 



 

Inleiding/probleemstelling: 

Veel gemeenteraadsleden in het land hebben moeite met het kunnen uitoefenen van hun 

kaderstellende taak, budgetrecht en controlerecht als het gaat om de diverse 

samenwerkingsverbanden  waarin gemeenten deelnemen (hierna “GR-en” genoemd).  

Ook landelijk is aandacht voor de democratische legitimatie van de GR-en. Met het wetsvoorstel 

“Versterken van de democratische legitimatie van gemeenschappelijke regelingen” is een stap gezet 

om de positie van de raden bij besluitvorming door gemeenschappelijke regelingen te versterken. 

Een ander doel van de wet is de controlerende rol van de gemeenteraad te verbeteren. Dit gebeurt 

deels door bestaande bevoegdheden aan te passen. De wet biedt ook nieuwe instrumenten aan 

voor de raden. Denk aan de mogelijkheid een adviescommissie in te stellen.  

GR-en waarin Gemeente Boekel deelneemt hebben de eigen regeling inmiddels aangepast aan de 

nieuwe wetgeving en dit ter besluitvorming aan de betrokken gemeenteraden voorgelegd. 

 

Beoogd resultaat 

Nieuwe werkvormen introduceren om de regio stukken voor te bereiden waardoor de 

gemeenteraad aan de voorkant meer invloed krijgt op de stukken die de gemeenteraad voorgelegd 

krijgt vanuit de GR-en. 

 

Argumenten 

1. Met het vaststellen van het rapport onderschrijft uw raad de aanbevelingen die de werkgroep 

hierin heeft opgenomen en neemt deze over. 

2. De besluitvorming inzake de stukken van de GR-en wordt voorbereid door de focusgroepen. 

Dit komt ten goede aan een efficiëntie werkwijze. De focusgroepen kunnen KPI’s formuleren 

waarop de gemeenteraad de GR-en wil monitoren. Ze kunnen technische vragen formuleren, 

een raads-adoptieadvies opstellen, overleg voeren met de adoptieambtenaren en zo vanuit een 

raadsperspectief de besluitvorming voorbereiden. In de vier focusgroepen zijn de vier fracties 

vertegenwoordigd door een raads- of burgerlid. De focusgroepen richten zich op de volgende 

drie GR-en: ODBN, Veiligheidsregio, GGD en de RNOB.  

3. De werkgroep Grip op GR-en houdt op te bestaan met het vaststellen van het door hen 

opgestelde rapport. Voorgesteld wordt de leden (mw. van Eert, dhr. Koolen, mw. van den 

Broek, dhr. Kanters) aan te wijzen als lid van een begeleidingscommissie, die de focusgroepen 

op weg helpt met het formuleren van de KPI’s en als vraagbaak voor deze groepen kan dienen. 

De begeleidingsgroep evalueert in het eerste kwartaal van 2026 de nieuwe werkwijze rondom 

GR-en en brengt hierover een advies uit aan de nieuwe raad. Ook is de begeleidingscommissie 

het aangewezen gremium om de vinger aan de pols te houden wat betreft de uitvoering van 

de overige aanbevelingen uit het rapport.  

4. De RNOB is een samenwerkingsverband dat al een regionale klankbordgroep van raadsleden 

kent. Gemeente Boekel mag hiervoor twee raadsleden aanwijzen. Mw. van Eert is momenteel 

lid van deze raadsklankbordgroep. Er is momenteel een vacature. Met het aanwijzen van nog 

een ander lid uit de focusgroep is de afvaardiging vanuit gemeente Boekel weer op volle 

sterkte.  

 

  



 

Relatie met eerdere besluitvorming: 

- GR-en waarin Gemeente Boekel deelneemt hebben de eigen regeling inmiddels aangepast aan 

de nieuwe wetgeving en dit ter besluitvorming aan de betrokken gemeenteraden voorgelegd. 

Hiermee is een stap gezet om gemeenteraden meer in positie te brengen voor wat betreft hun 

kaderstellende en controlerende rol inzake GR-en. 

- Elke jaar krijgt de raad op twee momenten stukken van de GR-en ter besluitvorming 

voorgelegd. De kadernota’s van de GR-en worden ter besluitvorming voorgelegd in februari. 

Uiterlijk zienswijzen/reacties Kadernota’s  GR-en uitbrengen begin maart.  

- De Begrotingen en Jaarstukken volgen in de cyclus vlak voor het zomerreces. Uiterlijk 

zienswijzen/reacties Begroting en Jaarstukken  GR-en uitbrengen begin juli. 

 

Keuzemogelijkheden: 

De raad kan besluiten de aanbevelingen niet of gewijzigd vast te stellen. 

 

Financiële gevolgen en dekking: 

Aan het vaststellen van het rapport zijn geen financiële gevolgen verbonden. Ook aan het instellen 

van focusgroepen zijn vooralsnog geen financiële gevolgen verbonden. Wel betekent dit een extra 

tijdsinvestering voor de betrokken raads- en burgerleden en de griffie. 

 

Kanttekeningen/Risico’s: 

- Deelname aan een focusgroep vergt uiteraard enige tijdsinvestering van de betrokken raads- 

en burgerleden. In het begin zullen de focusgroepen meer frequent bij elkaar komen om o.a. 

de KPI’s te formuleren en te overleggen met de adoptieambtenaren. De verwachting is dat 

wanneer de werkwijze is geïmplementeerd en eigen gemaakt, dat dan volstaan kan worden 

met het bij elkaar komen op twee momenten in de cyclus. Namelijk bij de voorbereiding van de 

Kadernota’s en bij de voorbereiding van de Begroting en Jaarstukken.  

 

Communicatie: 

- Het besluit van de raad wordt intern bekendgemaakt.  

- Ook worden er in iBabs agendatypes aangemaakt voor de drie focusgroepen met daarin alle 

relevante informatie over de desbetreffende GR. 

 

Uitvoering: 

- De werkgroep (c.q. begeleidingsgroep) bestaande uit mw. van Eert (GVB), mw. van den Broek 

(CDA), dhr. Koolen (VVD) en dhr. Kanters (DOP) heeft zich vooral gericht op: 

* werkwijzen die passend zijn voor de gemeente Boekel; 

* concrete vervolgstappen die kunnen worden ondernomen.  

- Het rapport en dit raadsvoorstel zijn tegelijkertijd aangeboden aan de raad en het college. Het 

college is gevraagd een reactie te geven op de aanbevelingen vanuit het perspectief van de 

huidige werkwijze met adoptiepanels en adoptieambtenaren.  

- Na vaststelling door gemeenteraad worden de aanbevelingen uit het rapport opgevolgd, 

waarbij de griffie de uitvoering ter hand neemt in overleg met de begeleidingsgroep.  

- De griffie verzorgt de ambtelijke ondersteuning van de  focusgroepen.  

 

Namens de gemeenteraad Boekel 

namens de werkgroep Grip op GR-en 

 

 

 

Mw. van Eert (GVB) 




