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VOORSTEL AAN DE RAAD 
 
 
 
Datum : 3 maart 2015 
   
 
Voorstel van : college van burgemeester en wethouders 
 
 
Onderwerp : Kadernota 2016 Werkvoorzieningschap Noordoost-Brabant 
 
 

 
Samenvatting   
De gemeente Boekel werkt op diverse beleidsgebieden samen met andere gemeenten. Dat is ook zo voor 
het taakveld Sociale Werkvoorziening aan de orde. Deze samenwerking is bekrachtigd in een 

gemeenschappelijke regeling. Van de gemeenschappelijke regelingen wordt gevraagd hun kadernota 2016 

tijdig in te dienen zodat uw raad in de gelegenheid wordt gesteld om te reageren op de te hanteren 
uitgangspunten van deze gemeenschappelijke regelingen.  

Met dit voorstel leggen wij u de kadernota 2016 Werkvoorzieningschap Noordoost-Brabant voor. 
 
Voorgesteld besluit   :  
1. Kennis te nemen van de kadernota 2016 Werkvoorzieningschap Noordoost-Brabant. 
2. Een positieve zienswijze te geven op de kadernota 2016 Werkvoorzieningschap Noordoost-Brabant. 
 

 
Inleiding/probleemstelling: 
Het Werkvoorzieningschap Noordoost-Brabant voert namens deelnemende gemeenten taken uit. De 
kadernota geeft aan welke inhoudelijke en financiële uitgangspunten zij hanteert voor de begroting 2016. 
De gemeenteraad kan via een zienswijze aangeven of zij het met deze uitgangspunten eens zijn (= positief) 
of oneens (= negatief) is. 
 
Beoogd resultaat:  
We bereiken duidelijkheid over de uitgangspunten die het Werkvoorzieningschap hanteert. De 
gemeenteraad kan mede richting geven aan de inhoudelijke en financiële koers van het 
Werkvoorzieningschap.  
 
Concreet dient het Werkvoorzieningschap in het bijzonder kaderstellend beleid over de WSW te formuleren 
dat door IBN moet worden uitgevoerd. Tevens dient het Werkvoorzieningschap bij te dragen aan het 
scheppen van voorwaarden die ervoor zorgen dat IBN toekomstbestendig is als uitvoeringsorganisatie voor 
de WSW.  
De gemeentelijke bijdrage per inwoner wordt in 2016 licht verlaagd ten opzichte van 2015. 
 
Argumenten: 
De kadernota past in het bestaande beleid 
In de pilot die met IBN is afgesproken gaat IBN in 2015 en 2016 mensen plaatsen die voor de voorziening 
beschut werk in aanmerking komen en vooralsnog alleen in 2015 een klein deel van de overige 
bijstandsgerechtigden. Daarnaast blijft IBN natuurlijk de Wet sociale werkvoorziening (WSW) uitvoeren. 
Hoewel er geen nieuwe mensen meer in de WSW stromen, blijft het aantal mensen in de WSW de 
komende jaren substantieel. Uit de gemeente Boekel zitten volgens de meest recente cijfers van IBN 78 
personen in de WSW. De rol van het Werkvoorzieningschap bij de uitvoering van de WSW blijft vooralsnog 
ongewijzigd en er is de regio nog geen voorschot genomen op nog te maken afspraken voor de periode na 
de pilot. Dit is ook zo verwoord in de kadernota van het Werkvoorzieningschap. 
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Financiële gevolgen en dekking: 
De financiële bijdrage (berekend naar een bedrag per inwoner) voor de gemeenten in Brabant Noordoost-
oost is conform de brief van de burgemeester van Oss eind 2013, waarin de gevolgen van de 
septembercirculaire 2013 voor de gemeenschappelijke regelingen zijn geschetst, verlaagd met 5% in 2015, 
8% in 2016 en 9% in 2017 ten opzichte van 2014. Voor 2016 komt de gemeentelijke bijdrage neer op € 0,29 
per inwoner. In 2015 was dit nog € 0,30 per inwoner. Volgens het huidige aantal inwoners, 10.157, zal dit 
voor de gemeenten Boekel neerkomen op € 2.946. Met dit bedrag is in de begroting rekening gehouden 
(661110-4425208). 
 
Risico’s: 
N.v.t. 
 
Communicatie: 
De zienswijze van de gemeenteraad wordt doorgeleid naar het Algemeen Bestuur, zodat deze zienswijze bij 
de definitieve vaststelling van de kadernota meegewogen kan worden. 
 
Uitvoering en evaluatie: 
N.v.t. 
 
Voorstel: 
1. Kennis te nemen van de kadernota 2016 Werkvoorzieningschap Noordoost-Brabant. 
2. Een positieve zienswijze te geven op de kadernota 2016 Werkvoorzieningschap Noordoost-Brabant. 
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Bijlagen die zijn bijgevoegd: 
1. Kadernota 2016 Werkvoorzieningschap Noordoost-Brabant 
 
 
 
 


