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Samenvatting

De Kadernota 2016 van het Regionaal Veiligheidshuis Maas en Leijgraaf (hierna veiligheidshuis)
beschrijft kort de ontwikkelingen die gaan spelen in 2016 en verder. In 2016 zal het veiligheidshuis
flexibel reageren op eventuele nadere of doorontwikkelingen in het maatschappelijk veld
(gemeentelijk en justitieel). 2015 staat namelijk in het teken van de aansluiting op de transities
jeugd en AWBZ, en ontwikkelingen bij het OM / politie. De begroting zal voldoen aan de
uitgangspunten voor gemeenschappelijke regelingen, namelijk de bezuiningstaakstelling van 8%
t.o.v. de bijdrage 2014.

Voorgesteld besluit
In te stemmen met de Kadernota 2016 Regionaal Veiligheidshuis Maas en Leijgraaf

Inleiding/probleemstelling:

De gemeente Boekel werkt op diverse beleidsgebieden samen met andere gemeenten. Dat geldt
ook voor het taakveld Veiligheid. De samenwerking in het veiligheidshuis vindt niet plaats in een
gemeenschappelijke regeling. In plaats daarvan is het Regionaal Veiligheidshuis Maas en
Leijgraaf een stichting. Het veiligheidshuis heeft afgesproken om wel mee te doen aan de
afspraken die met Gemeenschappelijke Regelingen zijn gemaakt wat betreft de cyclus van de
kadernota’s en de begrotingen en voert ook de bezuiniging die gemeenschappelijke regelingen
uitvoeren uit. Van de gemeenschappelijke regelingen wordt gevraagd hun kadernota 2016 tijdig in
te dienen zodat uw raad in de gelegenheid wordt gesteld om te reageren op de te hanteren
uitgangspunten van deze gemeenschappelijke regelingen.

Met dit voorstel leggen wij u de kadernota 2016 van het Regionaal Veiligheidshuis Maas en
Leijgraaf voor.

In het Regionaal Veiligheidshuis Maas en Leijgraaf werken 11 gemeenten uit de regio Brabant-
Noordoost samen. In het Regionaal Veiligheidshuis worden straf- en zorgzaken met elkaar
verbonden. Het veiligheidshuis voert hierin procesregie en stuurt aan op de samenhang ter
versterking van de impact van de interventies.

Op 22 januari jl heeft het Algemeen Bestuur van het Regionaal Veiligheidshuis Maas en Leijgraaf
ingestemd met de voorliggende concept-kadernota 2016. De gemeenten die deel uitmaken van
het Regionaal Veiligheidshuis Maas en Leijgraaf kunnen in een vroegtijdig stadium reageren op
het concept-beleidskader waarna het Algemeen Bestuur van het Regionaal Veiligheidshuis Maas
en Leijgraaf het beleidskader 2016 definitief vaststelt. De kadernota is de basis voor de
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programmabegroting 2016 van het Regionaal Veiligheidshuis Maas en Leijgraaf waarover het
Algemeen Bestuur van de Veiligheidsregio een besluit moet nemen. De gemeenteraad kan voor
die tijd een zienswijze geven op de concept-programmabegroting 2016.

Relatie met eerdere besluitvorming:

Naam gemeenschappelijke regeling/samenwerkingsverband: Stichting Beheer en Exploitatie
Regionaal Veiligheidshuis Maas en Leijgraaf. .

Deelnemende gemeenten: Berneze, Boekel, Boxmeer, Cuijk, Grave, Landerd, Mill en Sint Hubert,
Oss, Sint Anthonis, Uden en Veghel.

Beoogd resultaat:
In te stemmen met de concept-kadernota.

Keuzemogelijkheden:
N.v.t.

Argumenten:

- de kadernota past in het ingezette beleid

In 2016 vindt concretisering plaats van verdergaande samenwerking met de twee andere
veiligheidshuizen in Oost-Brabant.

Het veiligheidshuis past zich flexibel aan aan het veranderende speelveld in zorg en repressie.
2015 staat in het teken van de aansluiting op de transities jeugd en AWBZ, en ontwikkelingen bij
het OM / politie. In 2016 zal het veiligheidshuis flexibel reageren op eventuele nadere of
doorontwikkelingen in dit maatschappelijke veld. Steeds worden in het (complexe) casusoverleg
interventies op elkaar afgestemd, gericht op doel- en effectbereiding en wordt de voortgang
gemonitord.

- Het veiligheidshuis voldoet aan de bezuinigingsopdracht voor gemeenschappelijke
regelingen, namelijk daling bijdrage 8% t.o.v. de bijdrage in 2014.

Financiéle gevolgen en dekking:
Effectuering van de kaderstellende bezuiningsopdracht: daling bijdrage 8% t.o.v. de bijdrage in
2014.

Risico’s:
Het veiligheidshuis realiseert de bezuinigingen vooral door het verlagen van de
huisvestingskosten. Momenteel vinden de eindonderhandelingen plaats.

Communicatie:

De opmerkingen van uw raad zullen ingebracht worden in de vergadering van het Algemeen
Bestuur van het veiligheidshuis, zodat deze bij de definitieve vaststelling van de kadernota
meegewogen kunnen worden.

Uitvoering en evaluatie:
n.v.t.

Voorstel:
In te stemmen met de Kadernota 2016 Regionaal Veiligheidshuis Maas en Leijgraaf

Burgemeester en wethouders van de gemeente Boekel
De secretaris de burgemeester

J.G. Marcic P.M.J.H. Bos

Bijlagen ter inzage:
e Kadernota 2016 Regionaal Veiligheidshuis Maas en Leijgraaf

Z/027733 AB/015516



