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Geacht College c.q. Dagelijks Bestuur, 

 

Het bestuur van AQUON biedt u hierbij het rapport ‘Naar AQUON 2.0 -  fase 2 van de strategische 

heroriëntatie, doorontwikkeling als paradox, dichterbij én verder af organiseren’ aan.  

 

Naar AQUON 2.0 

Het rapport is door het dagelijks bestuur van AQUON formeel vastgesteld en vrijgegeven voor 

verspreiding richting de waterschappen van de GR AQUON. Dit rapport, van de hand van de heren Harry 

ter Braak, Cees Paardekooper en Erik Koopman van WagenaarHoes Organisatieadvies, is het resultaat 

van de gezamenlijke strategische heroriëntatie die in de afgelopen maanden heeft plaatsgevonden. Het 

dagelijks bestuur van AQUON is van mening dat het rapport een goed beeld geeft van huidige stand van 

zaken en ontwikkelingen binnen Aquon en van de te volgen route en de te nemen maatregelen om daar 

verbeteringen in aan te brengen. Het rapport opent op ons verzoek met een managementsamenvatting 

waarin de kernboodschap staat weergegeven.  

 

Bestuurlijke behandeling 

In de afgelopen periode is bij alle waterschappen het aanbod neergelegd voor een toelichting op en/of 

presentatie van het rapport ‘Naar AQUON 2.0’ door de heer Ter Braak van WagenaarHoes. De meeste 

waterschappen hebben gebruik gemaakt van dit aanbod. Binnen de waterschappen wordt het rapport op 

verschillende wijzen, naar eigen inzicht, behandeld. Dit kan zijn binnen een specifieke Commissie dan 

wel in VV- of AB-verband. Besluitvorming ten aanzien van de strategische heroriëntatie binnen AQUON 

staat gepland voor de vergadering van het algemeen bestuur van AQUON op 7 juli 2016.    

 

Een aantal waterschappen heeft de behandeling van het rapport in eigen huis al opgestart. Helaas kon 

het definitieve rapport niet bij ieder waterschap op het meest geschikte moment worden aangeleverd.  

Het bestuur van AQUON betreurt het als dit tot haast of ongemak in het traject heeft geleid.  

Waar mogelijk is de strategische heroriëntatie versneld, om zo aan de wensen vanuit de waterschappen 

tegenmoet te komen, maar bovenal is ingezet op een zorgvuldig proces.  
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Mogelijkheid tot gezamenlijk optrekken 

Vanuit de begeleidingscommissie van de strategische heroriëntatie is het aanbod neergelegd om 

gezamenlijk tot een concept bestuursvoorstel te komen en dat ambtelijk met elkaar af te stemmen. 

Arnoud van Vliet (Hollandse Delta) heeft aangeboden dit op te pakken neemt contact met u op.  

     

Vervolgtraject: instellen platforms en werkgroep 

Het dagelijks bestuur van AQUON heeft geconstateerd dat, met het vrijgeven van het rapport richting 

waterschappen, het wenselijk is om op een aantal onderdelen uit het rapport het vervolgproces al in te 

zetten. In de strategische heroriëntatie zijn afspraken gemaakt over de instelling van een aantal platforms 

en een werkgroep. Het dagelijks bestuur heeft besloten om op korte termijn een verzoek aan de 

secretarisdirecteuren van de waterschappen voor te leggen om zich uit te spreken over de bemensing 

van de platforms en werkgroep. Het streven is deze gremia al voor de zomer bijeen te laten komen, zodat 

de belangrijkste thema’s na de zomervakantie op voortvarende wijze kunnen worden opgepakt.  

 

 

Namens het bestuur van AQUON, 

 

De voorzitter,    De secretaris, 

 

 

ir. R.W. Bleker    ir. J.K. Bouma 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bijlage: Naar AQUON 2.0. Fase 2 van de strategische heroriëntatie, doorontwikkeling als paradox, 

dichterbij én verder af organiseren. 

 

 


