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Toelaten lid algemeen bestuur voor opengevallen geborgde zetel
ongebouwd

Doel van de notitie: Besluitvorming door het algemeen bestuur over het toelaten als lid van het algemeen
bestuur van waterschap Brabantse Delta, van de in het bijgevoegde besluit genoemde persoon voor de
opengevallen geborgde zetel ongebouwd.

Samenvatting: Op 14 april 2016 heeft een lid van het algemeen bestuur ontslag ingediend waardoor een
geborgde zetel opgebouwd is opengevallen. De ZLTO is bevoegd voor deze opengevallen zetel een persoon te
benoemen en heeft dit gedaan. Deze adviesnota heeft betrekking op de toelating van dit inmiddels benoemde
lid. Hierna kan dit lid de eed of belofte afleggen en de functie gaan vervullen.

Advies: Het AB stemt in met het toelaten als lid van het algemeen bestuur van waterschap Brabantse Delta
van de in het bijgevoegde besluit genoemde persoon. Hierna kan het betreffende lid de eed of belofte
afleggen en de functie gaan vervullen.

Bespreking in: Vergaderdatum:

n Directieteam

[] Overlegvergadering

[] Dagelijks Bestuur

[] Georganiseerd Overleg

X Besluitvormend AB 20 april 2016
Xl Bijlage(n) bij het besluit

Besluit algemeen bestuur tot het toelaten van een persoon als lid van het 1617020187
algemeen bestuur van waterschap Brabantse delta

-- Achtergronddocument(en)




Aanleiding/context

Op 14 april 2016 heeft een lid van het algemeen bestuur ontslag ingediend waardoor een geborgde zetel
ongebouwd is opengevallen. De ZLTO is op grond van de Waterschapswet bevoegd voor deze opengevallen
zetel een persoon te benoemen en heeft dit gedaan. Het afschrift van de brief waarmee de ZLTO de
betreffende persoon heeft benoemd is de zogeheten geloofsbrief.

De Waterschapswet schrijft voor dat een benoemde persoon eerst toegelaten moet worden tot het algemeen
bestuur voordat deze persoon kan worden beédigd. Zowel de toelating als de daaropvolgende beédiging is
gepland tijdens deze vergadering op 20 april 2016.

De toelating van leden voor een geborgde zetel is geregeld in artikel 19 van de Waterschapswet. De toelating
van een lid kan eerst geschieden nadat het onderzoek naar de geloofsbrief heeft plaatsgevonden en er geen
gebreken zijn geconstateerd. Uw algemeen bestuur heeft daartoe een geloofsbrievencommissie ingesteld die
dat onderzoek zal verrichten voorafgaand aan deze vergadering. De commissie zal tijdens de vergadering
rapporteren over de bevindingen.

Op basis van deze bevindingen neemt uw bestuur een besluit over de toelating van het nieuwe lid van het
algemeen bestuur van het waterschap. Een concept-toelatingsbesluit is bijgevoegd (bijlage) en wordt zo
nodig aan de hand van de bevindingen van de geloofsbrievencommissie en uw besluitvorming nader
ingevuld. Voordat het toegelaten lid daadwerkelijk de functie uit kan gaan oefenen in het algemeen bestuur
legt deze, in handen van de voorzitter, de eed of belofte af.

Beoogd effect

Het beoogd effect van deze adviesnota is zo spoedig mogelijk te voorzien in het invullen van de opengevallen
geborgde zetel ongebouwd na onderzoek van de geloofsbrief. Na toelating van het lid tot het algemeen
bestuur kan deze persoon de eed of belofte afleggen en kan het bestuurslid de functie uit gaan oefenen.

Argumenten
Het onderzoek van de geloofsbrief vindt plaats op basis van hetgeen hiertoe in de Kieswet en in de
Waterschapswet is bepaald en dat wat hierover staat in het Reglement van orde van het algemeen bestuur.
De taken van de geloofsbrievencommissie betreffen de volgende aspecten:
a. Nagaan of de benoemde aan de wettelijke vereisten voor het lidmaatschap voldoet. Dit betreft:
is een benoemde ingezete, heeft de benoemde de leeftijd van 18 jaar bereikt en is de benoemde
niet uitgesloten van het Kiesrecht.
b. Nagaan of de benoemde geen met het lidmaatschap onverenigbare betrekkingen vervult. Deze staan in
artikel 31 en 33 van de Waterschapswet.
c. Nagaan of er geschillen zijn gerezen met betrekking tot de geloofsbrief en hierover adviseren.

De commissie onderzoekt voorafgaand aan de vergadering van uw bestuur de geloofsbrief en de daarop
betrekking hebbende stukken van het nieuw benoemde bestuurslid. De dijkgraaf geeft tijdens de vergadering
de geloofsbrievencommissie de gelegenheid om haar bevindingen mondeling te rapporteren en advies uit te
brengen. Het advies van de commissie wordt tevens schriftelijk vastgelegd en door de leden van de
geloofsbrievencommissie ondertekend.

Na kennisneming van de mondelinge rapportage van de geloofsbrievencommissie kan uw algemeen bestuur
hieromtrent beraadslagen en gaat uw bestuur over tot besluitvorming over de toelating van het nieuwe lid
van het algemeen bestuur. Tot slot legt het toegelaten lid de eed of belofte af en vangt de uitoefening van de
functie aan.

Kanttekeningen en risico’s
Ter zake van de besluitvorming over de toelating is het risico’s aanwezig dat de bevindingen van de
geloofsbrievencommissie aanleiding zijn tot het niet-toelaten van een benoemde.

Financiéle dekking
Er zijn geen extra financiéle consequenties.

Uitvoering en communicatie

De beslissing omtrent de toelating wordt onmiddellijk bekend gemaakt aan de desbetreffende persoon
(artikel V 13 Kieswet). In de vergadering van 20 april 2016 kan vervolgens aansluitend het toegelaten lid
worden beédigd en kan de taakuitoefening een aanvang nemen. Mocht het toegelaten lid niet in deze
vergadering aanwezig kunnen zijn, dan wordt deze persoon later beédigd.

Relatie met beleidsvelden

- Winnend Samenwerken in Brabant

Geen

- Bijdrage aan doelen voor Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen
Geen



