Gebiedsgericht werken
West Betuwe

De organisatie
West Betuwe Beraad 15 oktober 2018
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Vanuit het herindelingsadvies

* Dichtbij en op maat

* Samen met de samenleving

* Kernen/gebiedsgericht werken
 Gebiedsmakelaars

* Bidbook

* We willen de inwoners kennen
 Nieuwe rol voor de overheid/raad
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Bij de start

Niet in beton gegoten

We doen wat werkt

We werken pragmatisch

We sluiten aan bij wat er al is



Gebiedsgericht werken West Betuwe

Beesd, Rumpt, Enspijk,

il, Tricht I
Spijk, Heukelum, Asperen, Deil, Tricht, Buurmalsen

Acquoy, Rhenoy, Gellicum

6 kernen, ca 10.100 inwoners

6 kernen, ca 8.200 inwoners

Geldermalsen, Meteren

2 kernen, ca 15.000 inwoners

Waardenburg, Neerijnen, Est

Vuren, Herwijnen, Hellouw, Haaften, Tuil Opijnen, Ophemert, Varik, Heesselt

5 kernen, ca 9.400 inwoners 7 kernen, ca 7.800 inwoners



Gebiedsgericht werken : Structuur
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* Opgaveregisseur Gebiedsgericht werken
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De gebiedsmakelaar
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De gebiedsmakelaar sociaal

Individuele en collectieve signalen
Voorkomen van dure zorg

De juiste zorg zo snel mogelijk op de juiste plek

Preventief netwerk versterken
Leefbaarheid sociaal
Samenwerking met fysiek
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De gebiedsmakelaar fysiek

Participatie trajecten
Bidbook

Leefbaarheid / leefomgeving
Samenwerking met fysiek
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Gebiedstafels , interne organisatie
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Gebiedstafels

*Alles wat niet pragmatisc
*Alles wat om een structu

N op te lossen is

rele oplossing vraagt.

*Als er meer expertise nodig is
*Opgavegericht werken
*Ook met externen

*Tijc
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Opgaveregisseur gebiedsgericht werken

*Doorontwikkeling gebiedsgericht werken
* Gebiedsmakelaars in hun kracht.

*samenhang tussen:
- ideeén van de samenleving (bidbook),
dorpsplannen, raad- en collegeprogramma,
beleidsopgaven en projecten.

*Strategische oplossingen °'”v~?e"‘étl,
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Tot slot

* Uitdagingen:
- Hoe gaat de nieuwe raad dit ondersteunen?
- Geef het tijd
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