ADVIEZEN VANUIT AUDITCOMMISSIE B.19.03298

DATUM

| 11 september 2019

Aanwezig

de heer mr. J.I.LA.A. Cremers (Pro Gulpen-Wittem, voorzitter), de
heren A.H.M. Kistermann (CDA), F.J.E. Derksen (Balans),
R.H.E. Dautzenberg (fractie Franssen), E.J.M. Magermans
(fractie Franssen), R.M.W. Nijssen (Pro Gulpen-Wittem), E.V.
Cools (Balans)

Griffier

de heer drs. F.J. van den Bos (plv.)

Agenda-

Onderwerp

| punt
1.

Vaststellen van de agenda

De agenda wordt vastgesteld.

Raadsvoorstel ID/313: doorontwikkeling gemeentelijke organisatie

De auditcommissie adviseert aan de agendacommissie het voorliggend
raadsvoorstel te agenderen voor de raadsvergadering van 26 september. De leden
Kistermann (CDA), Dautzenberg (fractie Franssen) en Magermans (fractie
Franssen) stemden tegen.

Toezeggingen door de portefeuillehouders:

In het fractievoorzittersoverleg zal de voortgang in de werving en selectie
worden gedeeld.

Na vaststelling van het voorliggend besluit zal, voor het oppakken van de
werkzaamheden die de laatste tijd zijn blijven liggen en die ook deels al
genoemd worden in de voorliggende stukken, een realistische planning
worden opgesteld en aan de raad worden medegedeeld.

De begroting en meerjarenraming voor de komende jaren zullen positieve
saldi laten zien op alle jaren (‘zwarte cijfers schrijven’).

De vraag: “De stelpost loon- en prijscompensatie staat volgens onze
informatie los van het zogenaamde accres in de algemene uitkering, sterker
nog: op het moment dat de stelpost loon- en prijscompensatie wordt geschrapt
als kostenpost, dient aan de batenkant de Algemene Ulitkering 60k tegen
constante prijzen opgenomen te worden. Is ook rekening gehouden met dit
nadeel aan de inkomsten-/ batenkant?” wordt schriftelijk beantwoord voor de
raadsvergadering.

De raad krijgt nog een raadsinformatiebrief over het KCC.

Rondvraag en sluiting

Hiervan wordt geen gebruik gemaakt.




