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Onderwerp
Aanwijzing Garrelt de Graaf en Henske Gloudemans-Westerterp als (plaatsvervangend)
griffier van de gemeente Maashorst.

Advies
De heer De Graaf aan te wijzen als griffier en mevrouw Gloudemans - Westerterp aan te
wijzen als plaatsvervangend griffier van de gemeenteraad van Maashorst

lnleiding
Op 28 januari 2021 is de heer GJ. de Graaf per l5 maart 20121benoemd als kwartiermaker/beoogd
griffiervan de gemeente Maashorst i.o. en aangewezen als griffiervan Uden. Op24juni 2021 is hij
tevens aangewezen als griffier van de gemeente Landerd.

Mevrouw Cloudemans-Westerterp is op I 7 juni 2021 aangewezen als plaatsvervangend griffier van
Uden en op 24 juni 2021 als plaatsvervangend griffier van de gemeente Landerd.

Opl2november202l heeftGedeputeerdeStatenvanNoord-BrabantdeheerDeGraaf aangewezenals
tUdelUk griffier van de gemeente Maashorst. De aanwijzing gaat in op I januari 2022 en geldt tot de
dag waarop overeenkomstig de Gemeentewet in de functie van griffier is voorzien.

Beoogd eÍfect
Er zorg voor dragen dat de gemeente Maashorst een griffier en een plaatsvervangend griffier heeft



Argumenten
Op basis van artikel ,l07 

van de Gemeentewet dient in iedere gemeente een griffier te zijn. De

bevoegdheid tot het aanwijzen van de griffier ligt bij de gemeenteraad (artikel 107 Cemeentewet)

Daarnaast regelt de gemeenteraad de vervanging van de griffier (artikel l07d Gemeentewet)

Kanttekeningen
Een aanwijzingsbesluit is nodig in plaats van een benoemingsbesluit, omdat de bepaling over de griffie
in de Gemeentewet is gewijzigd. Per 1 januari 2020luidt de wijziging:
Artikel 107

I . Oe raad wijst de griffier aan. De aanwijzing eindigt van rechtswege met ingang van de datum
dat de uitoefening van de functie van griffier geen onderdeel meer uitmaakt van de

werkzaamheden van de betreffende ambtenaar.
2. De raad is bevoegd te besluiten tot het aangaan, wijzigen en beëindigen van de

arbeidsovereenkomst met de griffier.

Artikel l07d
l. De raad regelt de vervanging van de griffier
2. De artikelen 100, tweede lid , l0l en 107 tot en met l07b zijn van overeenkomstige

toepassing op degene die de griffier vervangt.

De Memorie van toelichting bij de Wnra meldt: Gezien zijn wettelijke taken en bevoegdheden dient
de griffier bij besluit van de raad te worden aangewezen in zijn functie. Ambtenaren die onder de

Ambtenarenwet 2017 vallen zullen na inwerkingtreding van de Wnra werkzaam zijn op basis van een

arbeidsovereenkomst in plaats van een aanstellingsbesluit. De arbeidsovereenkomst kan, anders dan

het een aanstellingsbesluit, evenwel niet tevens als grondslag dienen voor de uitoefening van

bevoegdheden. Het is immers een tweezijdige overeenkomst die alleen tussen partUen kan werken.
Publiekrechtelijke bevoegdheden hebben een externe werking, die ingrijpen in het leven van derden
die niet bij de totstandkoming van de arbeidsovereenkomst zijn betrokken.

Daarom zal in deze gevallen naast de arbeidsovereenkomst een aanwijzingsbesluit moeten worden
gegeven op grond waaryan de betreffende ambtenaar de functie bekleedt waaraan de wet
bevoegdheden attribueert, zoals hij die bevoegdheden ook daadwerkelijk kan uitoefenen. Voor een

ambtenaar in de zin van de Ambtenarenwet 20.l 7 die een functie bekleedt waaraan bÍj of krachtens
de wet bevoegdheden worden geattribueerd, betekent dit dat hij naast zijn arbeidsovereenkomst ook
een aanwijzingsbesluit in de functie krijgt. De arbeidsovereenkomst heeft betrekking op de

arbeidsrelatie, het aanwijzingsbesluit geeft de (plv) griffier de bevoegdheid de bevoegdheden die uit
de functie voortvloeien uit te oefenen.

De functies van griffier en plaatsvervangend griffier vragen derhalve een aanwijzingsbesluit.

Financiën
Beide functies behoren tot de reguliere formatie van Maashorst.

Duurzaamheid
Aan dit aanwijsbesluit zitten geen duurzaamheidsaspecten verbonden
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Panicipatie
Er vindt rond dit aanwijsbesluit geen participatie plaats.

Communicatie
Er vindt geen nadere externe communicatie plaats, anders dan via de gebruikelijke wegen

Vervolg
Zodra de Werkgeverscommissie ingesteld is, zal regulier overleg tussen de griffier en deze
commissie ingepland worden.

Bijlagen die onderdeel uitmaken van het besluit
. Geen

Bijlagen ter informatie
. AanwUsbesluitProvincieNoord-Brabant
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De raad van de gemeente Maashorst,

gelezen de besluiten van l2 november van Cedeputeerde Staten van Noord-Brabant en de
gemeenteraden van Landerd en Uden op 28 januari, l7 juni en 24 juni 2021;

gelet op artikelen 107 en l07d van de Gemeentewet;

besluit

L Carrelt de Graaf aan te wijzen als griffier van de gemeente Maashorst per 3 januari 2022
2. Henske Gloudemans-Westerterp aan te wijzen als plaatsvervangend griffier van de gemeente

Maashorst per 3 januari 2022.

Vastgesteld in de openbare vergadering op 3 januari 2022,

de raad voornoemd

de riffi e r de voo

GJ. de Craaf P.L.A. Rripp
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