
Technische vraag

Zaaknr.: 78491 / 2022

Technische vraag aan: Lizza van de Rakt

Onderwerp: Raadsvoorstel Antidiscriminatievoorziening Maashorst

Wij hebben de volgende technische vragen over het raadsvoorstel c.q. de verordening:

1. Wat is het beleidskader bij antidiscriminatieverordening, dus waar wordt een 
ingediende klacht precies op getoetst?

2. Door welke personen (‘deskundigen’ genaamd in de verordening) vindt de 
beoordeling van ene klacht plaats?

3. In het raadsvoorstel staat onder het kopje Participatie ‘niet van toepassing’ 
vermeld. Waarom ligt hier geen participatie aan ten grondslag en zijn partijen zoals 
bijv. de Adviesraad Sociaal Domein hier niet voorafgaand in gekend? Denk hierbij 
bijvoorbeeld aan discriminatie op grond van handicap.

4. Bij artikel 5, punt 1: geldt de verordening enkel voor ingezetenen van de gemeente 
Maashorst zoals hier vermeld staat? En geldt de verordening dan niet wanneer je 
bijv. als bezoeker van het centrum een klacht omtrent discriminatie wilt indienen?

 

Ondertekening:

Datum indiening : 7-3-2023

Fractie : PRO

Naam indiener : Cock de Jong



Antwoord op technische vraag
Antwoord door: Lizza van de Rakt / Bureau RADAR

Datum: 8-3-2023

Vraag:
1. Wat is het beleidskader bij antidiscriminatieverordening, dus waar wordt een 

ingediende klacht precies op getoetst?
2. Door welke personen (‘deskundigen’ genaamd in de verordening) vindt de 

beoordeling van ene klacht plaats?
3. In het raadsvoorstel staat onder het kopje Participatie ‘niet van toepassing’ 

vermeld. Waarom ligt hier geen participatie aan ten grondslag en zijn partijen 
zoals bijv. de Adviesraad Sociaal Domein hier niet voorafgaand in gekend? 
Denk hierbij bijvoorbeeld aan discriminatie op grond van handicap.

4. Bij artikel 5, punt 1: geldt de verordening enkel voor ingezetenen van de 
gemeente Maashorst zoals hier vermeld staat? En geldt de verordening dan 
niet wanneer je bijv. als bezoeker van het centrum een klacht omtrent 
discriminatie wilt indienen?

Antwoord:
1.  Een ingediende klacht wordt met name getoetst op enerzijds het Nederlandse   
strafrecht en anderzijds op de Nederlandse gelijkebehandelingswetgeving. Een 
ingediende klacht wordt getoetst op eventuele strijdigheid met artikelen in het 
Wetboek van Strafrecht die over discriminatie gaan (137c t/m 137g en 429quater) en 
op artikelen in het Wetboek van Strafrecht over ‘commune delicten’ als er sprake is 
van een discriminatieaspect bij deze ‘commune delicten’. Belediging (art. 266) is een 
‘commune delict’ waarbij sprake kan zijn van een discriminatieaspect. Anderzijds 
kennen we in Nederland diverse gelijkebehandelingswetten, zoals bijvoorbeeld de 
‘Algemene wet gelijke behandeling’, de ‘Wet gelijke behandeling op grond van 
handicap en/of chronisch ziekte’, de ‘Wet gelijke behandeling op grond van leeftijd bij 
de arbeid’.

2.  Het zijn de in de verordening genoemde ‘klachtbehandelaren’ die klachten 
beoordelen. Zij zijn de deskundigen, degenen die op de hoogte zijn van de relevante 
wetgeving en de bijbehorende jurisprudentie. Ook al worden mogelijke voorvallen 
beoordeeld op eventuele strijdigheid met de relevante wetgeving, klachtbehandeling 
impliceert niet meteen ook een juridische aanpak. Een klachtbehandelaar streeft 
ernaar een klacht middels bemiddeling aan te pakken, als dat passend en gewenst 
is. Overigens, ADV’s en dus ook ADV RADAR, zijn niet bevoegd te oordelen of in 
een situatie inderdaad juridisch gezien sprake is van discriminatie, dat kan alleen 
een rechter of het College voor de Rechten van de Mens. Wel kan een RADAR-
klachtbehandelaar op basis van kennis van wetgeving en jurisprudentie een goede 
inschatting maken van de discriminatiecomponent.



3. De adviesraad sociaal domein is inderdaad niet meegenomen in dit proces. 
Hiervoor is niet bewust gekozen. 

4.  Landelijk is afgesproken en vastgelegd dat ADV’s werken voor ingezetenen van 
de gemeenten die hen financieren. Als iemand uit Weert zich in Uden 
gediscrimineerd voelt, zal ADV Limburg de klacht van deze ingezetene van Weert in 
behandeling nemen. En zo ook: als iemand uit Uden zich in Weert gediscrimineerd 
voelt, zal RADAR die klacht in behandeling nemen, we werken immers voor 
inwoners van de gemeente Maashorst. De gemeente Maashorst krijgt jaarlijks een 
overzicht van meldingen van ingezetenen (over voorvallen in de eigen gemeente en 
daarbuiten) én een overzicht van voorvallen in de gemeente, zoals gemeld door 
ingezetenen van de eigen gemeente en ingezetenen van andere gemeenten.


