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VERZONDEN 0 1 JUNI 2018 
Hierbij ontvangt u, ter informatie, het concept jaarrapport 2017 van PAUW 
Bedrijven. Ook ontvangt u een brief van het college aan PAUW Bedrijven waarin 
het college PAUW Bedrijven complimenteert met de gerealiseerde financiële 
resultaten. 

Het resultaat uit normale bedrijfsvoering (zonder de kosten gerelateerd aan de 
transitie en liquidatie van PAUW) komt in 2017 inclusief de gemeentelijke 
bijdragen Wsw uit op € 656.0( 0 positief ten opzichte van de begroting 2017. Dit 
wordt vooral veroorzaakt door een hoger dan begrote Rijksvergoeding (Wsw-deel 
uit het Participatiebudget). Het voordeel bedraagt circa € 650.000. Daarnaast zijn 
de overige bedrijfskosten € 180.000 lager uitgekomen dan begroot. Een volledige 
weergave wordt gegeven in onderstaande tabel. 

Laqere bedriifsopbrenqsten 
Hocjere lonen en sociale lasten Wsw-medewerkers 
Hogere salarissen/sociale lasten NRG-personeel 
Laqere afschrijvingen 
Laqere overige bedrijfskosten 
Laqere gerealiseerde dekkingsmiddelen (financiële lasten) 
Rljksverqoeding Wsw 
Resultaat uit normale bedrijfsvoering (exclusief kosten in 
verband met de transitie) 

T.o.v. begroting 2017a) 

€ 92.000 (N) 
€42.000 (N) 
€ 109.000 (N) 
€ 34.000 (V) 
€ 180.000 (V) 
€ 35.000 (V) 
€651.000 (V) 
€ 656.000 (V) 

a) (N) = nadeel t.o.v. de begroting; (V) = voordeel t.o.v. de begroting 

In het uiteindelijke resultaat is echter een reservering verwerkt van in totaal ruim 
€ 1 miljoen voor het vakantiegeld en de verlofsaldi van de Wsw-medewerkers en 
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de verlofsaldi van het niet-regeling-gebonden (NRG) personeel. Deze reservering 
(in de balans opgenomen onder overlopende passiva) is gemaakt in verband met 
de naderende liquidatie van PAUW Bedrijven. Hierdoor komt het uiteindelijke 
resultaat van PAUW Bedrijven in 2017 uit op € 337.000 negatief. 

Daarnaast ontstaat er nog een voordeel door het Lage Inkomensvoordeel (LIV). 
Het LIV geeft werkgevers een korting op de loonheffing voor werknemers die een 
loon hebben tot 125% van het wettelijk minimumloon. PAUW Bedrijven had voor 
2017 het LIV niet begroot. De begroting is namelijk begin 2016 opgesteld. Toen 
waren de effecten van het LIV nog onduidelijk. PAUW verwacht nu over 2017 een 
terugbetaling van de Belastingdienst van circa € 275.000. Deze is in het concept 
jaarrapport niet als vordering opgenomen op de balans, maar gemeld als een niet 
uit de balans blijkende vordering. Dit bedrc g is wel als b e opc nomen in de 
liquidatiebegroting van PAUW Bedrijven. 

Er ordt geen zienswijze gevraagd op het concept jaarrapport 2017 van PAUW 
Bedrijven. Dit hoeft ook niet volgens de gemeenschappelijke reg< g en de Wet 
gemeenschappelijke regelingen. Alleen de ontwerpbe ting is o ïrworpen aan 
een zienswijze roceilure. PAUV\ 2ft voor h : jaar )19 € 
ontwerpbegroting opgesteld vanwege de liquidatieperiode waarin PAUW zich 
bevindt. 

vriendelijke groet, 
eester en wethouders, 

P.J.Mi-tiebregts 
secretaris 

F.T.J.M. Backhuijs 
burgemeester 
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