VALKENBURG

Raadsnota

Raadsvergadering de dato 10 december 2018

Onderwerp: benoeming werkgeverscommissie en vaststellen verordening werkgeverscommissie
Valkenburg aan de Geul 2018

Aan de gemeenteraad,

1. Doel, Samenvatting en Advies van het raadsvoorstel

Bij raadsbesluit van 30 oktober 2011 is de Verordening werkgeverscommissie gemeenteraad
Valkenburg aan de Geul 2011” vastgesteld.

Op basis van artikel 2 van de verordening dienen bij elke nieuwe raadsperiode de leden van de
werkgeverscommissie opnieuw gekozen en benoemd te worden.

In de vorige raadsperiode zijn deze leden benoemd bij raadsbesluit van 29 september 2014.
Het voorliggende voorstel stelt de raad voor om uit de raad drie leden te kiezen als lid van de
werkgeverscommissie.

2. Situatie / Aanleiding / Probleem

In artikel 2 van de verordening wordt aangegeven dat de leden van de commissie door de raad uit zijn
midden worden benoemd voor de duur van de zittingsperiode van de raad.

Deze zittingsperiode is afgelopen maart door de verkiezingen en daarmee nieuw gekozen raad ten
einde gekomen.

In de vorige periode waren de raadsleden H. Bemelmans, M. Knubben, B. Rooding-Eurlings de
zittende commissieleden. Hierbij is afgestemd om zowel de coalitie als oppositie in de commissie
vertegenwoordigd te hebben.

3. Relatie met bestaand beleid

De relevante wetgeving is terug te vinden in :
artikel 83, eerste lid, de artikelen 107 tot en met 107e, artikel 156 van de Gemeentewet en de
afdeling 10.1.2. van de Algemene wet bestuursrecht

4. Overwegingen

Om als raad in de griffie de passende en gewenste ondersteuning te onderhouden is de invulling van
de werkgeverscommissie van belang. In de bijlagen van ‘ de raad als werkgever van de griffier’ en de
profielschets lid van de werkgeverscommissie wordt geschetst op welke wijze de raad hieraan
invulling kan geven. Bewustzijn van werkgeverschap van de raad is voor de hele raad van belang; in
het nu voorliggende voorstel ligt nu voor de commissie weer de bezetting te geven die nodig is voor
het functioneren hiervan.

5. Afwegingen en Advies
Aan de raad wordt voorgesteld:

om tijdens de raadsvergadering van 10 december 2018 uit zijn midden drie leden te kiezen om de
werkgeverscommissie van de raad weer in functie te laten treden. De drie gekozen leden zullen zelf
uit hun midden de voorzitter kiezen (conform artikel 2 van de verordening).

Daarnaast is het advies aan de raad om de verordening werkgeverscommissie, zoals vastgesteld in
2011 opnieuw vast te stellen conform de bijgevoegde versie 2018.
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6. Bijlagen

Sk wWN =

Raadsbesluit benoeming werkgeverscommissie 29 september 2014

Verordening werkgeverscommissie gemeenteraad Valkenburg aan de Geul 2011
Verordening werkgeverscommissie gemeenteraad Valkenburg aan de Geul 2018
De raad als werkgever van de griffier — Raadslid.nu onderzoek 2017
Profielschets lid werkgeverscommissie- Vereniging van griffiers en Raadslid.nu
Modelbesluit instelling werkgeverscommissie VNG

De raad van de gemeente Valkenburg aan de Geul,

mr. J.W.L. Pluijmen

griffier

Pagina 2 van 3



VALKENBURG
Taw o"-.{{.";‘_.:-‘

De raad van de gemeente Valkenburg aan de Geul,

Gehoord het Presidium de dato 5 en 26 november 2018,

Besluit:
o De raadsleden:
1. Bianca Rooding-Eurlings
2. Niels Dauven
3. Math. Knubben
te benoemen als lid van de werkgeverscommissie gemeente Valkenburg aan de Geul voor de

raadsperiode 2018-2022.

e De verordening werkgeverscommissie Valkenburg aan de Geul 2018 vast te stellen onder
gelijktijdige intrekking van de verordening werkgeverscommissie 2011.

Aldus besloten in de openbare vergadering van de raad van 10 december 2018.

De raad voornoemd,

mr. J.W.ERlui
griffier
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