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doelstelling 

●  toelichting op traject naar nieuw IVP 2018-2021 

●  oriëntatie op mogelijke Prioriteiten en Strategische thema’s, als 

tussenstap in de beleidsontwikkeling 

 

presentatie 

1   proces, methode 

2   stand van zaken veiligheid en aanpak 

3   mogelijke Prioriteiten en Strategische thema’s 
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1  Proces, methode 

 

 

 
●  VNG-methode Kernbeleid Veiligheid 

     -  interactieve beleidsontwikkeling met interne en externe partners 

     -  stapsgewijs, met als eerste stap een brede inventarisatie 

     -  definitie ‘integrale veiligheid’:  

 1:  veilige woon- en leefomgeving 

 2:  bedrijvigheid en veiligheid  

 3:  jeugd en veiligheid  

 4:  fysieke veiligheid 

 5:  integriteit en veiligheid  

 

 

 

 



4 

1  Proces, methode 

 

 

 ●  traject Valkenburg aan de Geul 

   -  product: IVP 2018-2021, te operationaliseren in Uitvoeringsplannen 

   -  stappen: 

        >  inventarisatie svz veiligheidsvelden d.m.v. analyse documenten/ 

cijfers, interviews sleutelfiguren [mei, juni] 

       >  oriëntatie op mogelijke Prioriteiten en Strategische thema’s [juni] 

       >  opstellen IVP [augustus, september] 

       >  opstellen uitvoeringsplan [oktober, november] 
 

●  partners in het traject (o.m.): 

      -  intern: OOV, Toezicht en handhaving, sociaal domein/jeugdbeleid, 

evenementenbeleid 

      -  extern: politie, brandweer/veiligheidsregio, Bureau Burgerkracht 
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2  Svz veiligheid en aanpak 

 

 

 ●  Veiligheidsveld 1: Veilige Woon- en leefomgeving 
 

   o accenten veiligheidsbeeld: 

             -  rapportcijfer leefbaarheid: 7,6 (enq. 2016) 

             -  rapportcijfer veiligheid: 7,1 (enq. 2016) 

             -  Top 3: te hard rijden, hondenpoep, geluidsoverlast verkeer (enq. 2016) 

             -  aandachtspunten criminaliteit m.n.: inbraak in auto, diefstal  

                   motorvoertuigen en fietsen, inbraak schuur/kelderboxen 
 

   o accenten lopende aanpak: 

             -  burgerparticipatie via o.m, Bureau Burgerkracht, burgernet 

             -  pilot veiligheidsschouw Emmaberg/Veilig Leefbaar Valkenburg 

             -  Wmo-team (samenwerking met Maastricht) voor sociale, evt. complexe   

                  casuïstiek 

             -  evt. opschaling naar ‘Top X’, Veiligheidshuis Maastricht-Heuvelland 

             -  huiselijk geweld en kindermishandeling: Veilig Thuis Zuid-Limburg 

             -  inbraakpreventie via o.m. witte voetjes-acties  

             -  inzet wijkagenten, BOA’s (extra aandacht voor hotspots) 
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2  Svz veiligheid en aanpak 

 

 

 ●  Veiligheidsveld 2: Bedrijvigheid en veiligheid 
 

   o accenten veiligheidsbeeld: 

             -  afname incidenten horeca door verandering profiel horeca (- van  

                  ‘kroegen’ naar restaurants) 

             -  (zeer) groot aantal evenementen (veel publiek, daardoor soms matige  

                   bereikbaarheid centrum) 

             -  generiek: krachtig toeristisch-recreatief profiel met bijbehorende  

                   risico’s en veiligheidsvraagstukken 
 

 

   o accenten lopende aanpak: 

             -  inzet op beheersbaarheid veiligheid en overlast uitgaanscentrum  

                 (o.m. geluidssysteem, actualisering 12-dagenregeling,  

                  cameratoezicht) 

             -  actieve, effectieve samenwerking portiers/horeca en politie 

             -  beleidsoverleg gemeente en ondernemers/KHN kan effectiever  

                 (positionering convenant Veilig Uitgaan)  

             -  professionalisering evenementenbeleid/veiligheidsoverleg (> balans  

                 ‘veiligheidsbelang’/’economisch belang’) 
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2  Svz veiligheid en aanpak 

 

 

 ●  Veiligheidsveld 3: Jeugd en Veiligheid 
 

 

 

   o accenten veiligheidsbeeld: 

             -  enkele overlastlocaties (m.n. VMBO-instelling) 

             -  risico’s alcohol- en drugsgebruik (> 13-16-jarigen: licht  

                  bovengemiddelde scores GGD-gezondheidsmonitor, mn alcohol) 

             -  weinig casus individuele probleemjongeren  
 

 

 

   o accenten lopende aanpak: 

             -  aanpak overlast rond VMBO-school (o.m. JOP in voorbereiding) 

             -  jeugdteam voor complexe casus (in samenwerking met Maastricht) 

             -  preventie-aanpak alcohol/drugs Mondriaan, in samenwerking met  

                  onderwijs 

             -  preventie- en handhavingsplan Drank- en Horecawet (2015-2019) –  

                  samenwerking met horeca 

 

 

 



8 

2  Svz veiligheid en aanpak 

 

 

 ●  Veiligheidsveld 4: Fysieke veiligheid 
 

   o accenten veiligheidsbeeld: 

             -  verkeersveiligheid: overlast verkeer agv geluid en te hard rijden 

             -  brandveiligheid: risico’s in relatie tot horeca, matige bereikbaarheid  

                  centrum; 80% inwoners één of meer rookmelders, 94% laat  

                  regelmatig CV-/combiketel controleren (enq. 2016) 

             -  externe veiligheid: vervoer gevaarlijke stoffen, LPG-tankstations 
 

 

   o accenten lopende aanpak: 

            -  verkeersveiligheid: o.m. aandacht voor school- en thuisroutes  

                 (fietsverkeer) en veiligheid wandelroutes 

             -  brandveiligheid: o.m. aandacht voor capaciteit/beschikbaarheid  

                  vrijwilligers (in relatie tot dekkingsgraad) 

             -  crisisbeheersing: effectieve regionale en districtelijke samenwerking 

                  (o.m. piketpools, OTO-beleid (Opleiden, Trainen, Oefenen), MCC 

                  Maastricht als ‘werklocatie’) 
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2  Svz veiligheid en aanpak 

 

 

 ●  Veiligheidsveld 5: Integriteit en veiligheid 
 

   o accenten veiligheidsbeeld: 

             -  radicalisering: risico’s beperkt, verblijfsmogelijkheden horeca 

             -  ondermijnende/georganiseerde criminaliteit: ‘gebruikelijke’ fenomenen en  

                  risico’s zoals drugsgerelateerde criminaliteit, witwassen/fraude, Outlaw  

                  Motorcycle Gangs (OMG’s), ‘handhavingsknelpunten georganiseerde  

                  criminaliteit’ (RIEC-casus) 
 

   o accenten lopende aanpak: 

             -  radicalisering: awareness-trainingen voor o.m. KCC, OOV, Wmo;  

                  regionaal casusoverleg  

             -  ondermijnende/georganiseerde criminaliteit: BIBOB-instrumentarium,  

                  Damoclesbeleid/hennepaanpak, inzet en doorontwikkeling 

                  Flexteam, samenwerking met RIEC (casusanalyse en opstellen  

                  ondermijningsbeelden) 

             -  Veilige Publieke Taak/VPT: verouderd agressieprotocol 

             -  ambtelijke en bestuurlijke integriteit: gedragscodes 2015/2016 
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3  Prioriteiten en Strategische thema’s 

 

 

 

 ●  complementair, vormen ‘samen’ het integrale veiligheidsterrein 

     -  ’prioriteiten’ > intensiveringsthema’s 

     -  ’strategische thema’s’ > going concern (maar wél van strategisch 

belang) 
 

●  opbouw IVP cf. Kernbeleid Veiligheid: 

       1:  Uitgangssituatie (samenvatting veiligheidsanalyse) 

       2:  Strategische doelstelling: ‘waar willen we staan in 2021?’ (- het 

‘wat?’/overstijgende doelstelling) 

       3:  Strategische uitgangspunten (- het ‘hoe?’/rode draden in aanpak) 

       4:  Prioriteiten 

       5:  Strategische thema’s 

       6:  Organisatie, coördinatie, P&C 
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3  Prioriteiten en Strategische thema’s 

 

 

 

 
●  ’kanteling’ vanuit veiligheidsanalyse: het geheel overziende, wat 

zijn voor de hand liggende prioriteiten? > op basis van .... 
               >  veiligheidsbeeld/problematiek 

               >  verbeterpunten/uitdagingen in de aanpak 
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Prioriteiten Strategische thema’s 

1. Veilige en leefbare kernen 
 

a:  woonoverlast, veiligheidsgevoel, fysieke kwaliteit en verkeersveiligheid,  

       woninginbraak, inbraak in schuurtjes/kelderboxen, multiprobleem- 

       gezinnen, ... 

b:  burgerparticipatie (o.m. Whatsapp-groepen), toezicht en handhaving,  

       buurtbemiddeling, inzet wijkagenten, inbraakpreventie, casuïstiek- 

       overleg/PGA en Top X, ... 
 

2. Veilig uitgaan en veilige evenementen 
 

a:  incidenten in de horeca (geweld, alcohol, drugs), risico’s rond 

       (grootschalige) evenementen, brandveiligheid en verkeersveiligheid, ... 

b:  veilig uitgaan/samenwerking met ondernemers en KHN, verdere  

       professionalisering evenementenbeleid (o.m. evenementen-  

       veiligheidsoverleg), ... 
 

3.  Ondermijning 
a:  drugsgerelateerde criminaliteit, witwassen/fraude, Outlaw Motorcycle  

        Gangs (OMG’s), handhavingsknelpunten, ... 

b:  inzet/doorontwikkeling Flexteam, BIBOB-beleid, samenwerking met het 
        RIEC, ... 

a. Voertuigcriminaliteit 

(inbraak en diefstal) 

b. Jeugdoverlast, veilig in en 

om de school 

c. Veilig winkelgebied, veilige 

bedrijventerreinen 

d. Brandveiligheid, externe 

veiligheid en 

crisisbeheersing  

e. Radicalisering 

f. VPT/Veilige Publieke Taak 

g. Informatiebeveiliging 

h. Ambtelijke en bestuurlijke 

integriteit 
 

 

3  Prioriteiten en Strategische thema’s 

 

 

 

 


