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voornam
elijk

veroorzaakt
door

hogere
overige

o
p
b
ren

g
sten

(€
2,7

m
itjoen)

en
hogere

bijdragen
van

R
ijk,

provincie
en

g
em

een
ten

(€
0,5

m
iljoen).

R
esu

ltaat
vóór

(6
1
)

(9
5

1
)

(8
9

0
)

D
e

hogere
overige

o
p
b
ren

g
sten

zijn
het

gevolg
van

een
hogere

realisatie
b
estem

m
in

g
van

p
ro

jecto
p
b
ren

g
sten

van
€

1
m

iljoen,
hogere

o
p
b
ren

g
sten

uit
detachering

van
€

0
,4

m
iljoen

en
hogere

o
p
b
ren

g
sten

inzake
FLO

van
M

utaties
in

reserv
e

1
.1

1
1

9
5
1

1
6
0

€
0,7

m
iljoen.

D
aarnaast

is
een

aantal
voertuigen

verkocht
voor

een
to

taalb
ed

rag
van

€
0,2

m
iljoen.

R
esu

ltaat
na

1
.0

5
0

0
1
.0

5
0

b
estem

m
in

g
W

ij
zijn

van
m

ening
dat

de
verschillen

tussen
de

realisatie
en

de
begroting

in
de

jaarrekening
voldoende

zijn
toegelicht.

P
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O
nze

analyse
van

de
financiële

positie

A
n

aly
se

van
d
e

fin
an

ciële
p

o
sitie

U
ltim

o
2

0
1

5
zijn

bij
de

G
G

D
de

volgende
ratio’s

uit
de

jaarrekening
2
0
1
5

te
herleiden:

Iiquiditeitsratio:
1,07

(geen
rekening

gehouden
m

et
aflossingen

van
langlopende

leningen
voor

kom
end

boekjaar);
dolvabiliteitsratio:

25%
.

D
e

Iiquiditeitsratio
is

1,07.
D

it
betekent

dat
de

beschikbare
liquide

m
iddelen

lets
hoger

zijn
dan

de
kortlopende

schulden.
D

it
im

pliceert
dat

er
voldoende

m
iddelen

beschikbaar
zijn

om
aan

de
kortlopende

schulden
te

kunnen
voldoen.

D
e

totale
verm

ogenspositie
w

ordt
onder

an
d
ere

tot
uitdrukking

gebracht
door

m
iddel

van
bet

solvabiliteitspercentage.
D

it
p
ercen

tag
e

w
ordt

bepaald
door

het
elgen

verm
ogen

te
delen

door
het

balanstotaal.
H

et
huidige

solvabiliteitspercentage
van

de
G

G
D

b
ed

raag
t

25%
(2

0
1
4
:

19,1%
).

D
e

verbetering
van

het
solvabiliteitspercentage

is
een

gevolg
van

het
felt

dat
het

balanstotaal
in

2
0

1
5

is
gedaald,

zow
el

de
kortlopende

m
iddelen

als
de

schulden
zijn

afgenom
en.

H
et

elgen
verm

ogen
is

nagenoeg
niet

gew
ijzigd.

H
et

elgen
verm

ogen,
inclusief

het
resu

ltaat
voor

bestem
m

ing,
b
ed

raag
t

per
jaareinde

2
0

1
5

volgens
de

jaarrekening
€

4,2
m

iljoen.

V
an

de
to

tale
elgen

verm
ogen

heeft
€

2,5
m

iljoen
betrekking

op
de

algem
ene

reserve,
€

0
,7

m
iljoen

betrekking
op

b
estem

m
in

g
sreserv

es
en

€
1

m
iljoen

op
het

in
2
0

1
5

g
erealiseerd

e
positieve

resu
ltaat.

O
ver

de
bestem

m
ing

van
dit

resu
ltaat

m
oet

door
het

bestuur
nog

een
besluit

w
orden

genom
en.

W
ij

m
erken

op
de

algem
ene

reserve
in

2
0

1
5

is
toegenom

en
van

€
0
,2

m
iljoen

tot
€

2,5
m

iljoen.
D

it
is

een
gevoig

van
bet

felt
dat

bet
bestuur

heeft
besloten

om
de

‘R
eserve

aan
v
aard

b
are

kosten”
die

eind
2
0
1
4

€
3,9

m
iljoen

bedroeg,
over

te
brengen

naar
de

algem
ene

reserve
R

A
V

.
D

eze
reserve

kan
uitsluitend

voor
de

R
A

V
w

orden
aangew

end.

n
2
0
1
5

is
€

0,9
m

iljoen
uit

deze
reserve

onttrokken
ten

gunste
van

het
resu

ltaat.
D

aarnaast
is

het
aandeel

van
het

verlies
ult

2
0
1
4

van
R

A
V

ten
bedrage

van
€

0,7
m

iljoen
ev

en
een

s
uit

deze
reserv

e
onttrokken.

D
e

algem
ene

reserve
van

de
G

G
D

,
H

uishoudelijk
G

ew
eld

en
de

G
H

O
R

bedragen
respectievelijk

€
2

7
.0

0
0
,

€
1

1
.0

0
0

en
€

1
0

6
.0

0
0
.

Z
oals

hiervoor
reeds

verm
eld

beschikt
de

organisatie
hierdoor

over
een

beperkte
hoeveelheid

m
iddelen

om
eventuele

tegenvallers
te

kunnen
opvangen.

H
et

algem
een

bestuur
heeft

in
het

verleden
besloten

dat
de

algem
ene

reserve
van

de
G

G
D

en
de

G
H

O
R

respectievelijk
6%

en
12%

van
de

totale
exploitatielasten

dienen
te

bedragen.

D
e

deelnem
ende

g
em

een
ten

staan
g

aran
t

staan
voor

eventuele
tek

o
rten

.
W

ij
adviseren

om
de

algem
ene

reserve
tot

het
norm

atieve
niveau

aan
te

vullen
om

volatiliteit
in

de
bijdragen

van
de

gem
eenten

te
voorkom

en.

O
p

de
volgende

pagina
is

het
verloop

van
het

elgen
verm

ogen
w

eergegeven.

P
agina
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O
nze

analyse
van

de
financiële

positie

A
lgem

ene
reserv

e

S
tand

per
1

januari
2

0
1

5

T
oew

ijzing
resu

ltaat
2

0
1

4
-43

O
nttrekkingen

S
tand

per
31

decem
ber

2
0

1
5

-9
0
0

-900

38
106

2
.3

3
9

2
.4

8
3

O
nverdeelde

w
inst

S
tand

per
1

januari
2

0
1
5

V
erdeling

resu
ltaat

2
0
1
4

R
esultaat

2
0
1
5

S
tand

per
31

decem
ber

2
0
1

5

F’
G

G
D

G
H

O
R

R
A

V
T

otaal

-42
-1

-661
-7

0
4

42
1

661
7

0
4

178
28

8
4

4
1
.0

5
0

178
28

8
4

4
1
.0

5
0

B
estem

m
ingsreserve

S
tand

per
1

januari
2

0
1

5
7

5
6

S
aldo

to
ev

o
eg

in
g
en

/
-1

8
4

onttrekkingen

S
tand

per
31

decem
ber

2
0

1
5

123
-

8
8

0

-27
-

-211

5
7
2

9
6

-
6
6
8

H
et

algem
een

bestuur
heeft

in
het

verleden
besloten

de
algem

ene
reserve

van
de

G
G

D
en

de
C

H
O

R
vast

te
stellen

op
respectievelijk

6%
en

12%
van

de
exploitatielasten.

O
p

basis
van

de
exploitatielasten

over
2
0
1
5

zou
de

algem
ene

reserve
van

de
G

G
D

€
1
.0

6
2
.8

1
2

en
van

de
G

H
O

R
€

3
1
9

.5
8

4
dienen

te
bedragen.

D
e

algem
ene

reserv
e

van
de

G
G

D
b
ed

raag
t

per
31

decem
ber

2
0
1
5

€
3

8
.0

0
0

,
rekening

houdend
m

et
het

aan
de

G
G

D
to

eg
erek

en
d
e

exploitatieoverschot
over

2
0

1
5

van
€

1
7

8
.0

0
0
,

b
ed

taag
t

de
reserve

€
2
1
6
.0

0
0

hetgeen
veel

lager
is

dan
de

gestelde
norm

.
O

m
het

w
eerstandsverm

ogen
van

de
G

G
D

te
v
erb

eteren
is

het
aan

te
bevelen

m
aatregelen

te
nem

en
om

de
algem

ene
reserve

te
verhogen.

D
e

algem
ene

reserve
van

de
G

H
O

R
is

ev
en

een
s

lager
dan

de
gestelde

norm
.

V
erloop

alg
em

en
e

reserv
es

en
b
estem

m
in

g
sreserv

es
(B

edragen
*

f
1.000)

-
_

V
erloop

onverdeeld
resu

ltaat
(B

edragen*€
1

.0
0
0
)

-1
-6

6
0

-7
0
4
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O
nze

analyse
van

uw
belangrijkste

schattingen

S
c
h
a
ttin

g
sp

ro
c
e
sse

n
b

in
n

e
n

d
e

ja
a
rre

k
e
n
in

g

_
_

_
_

_
_

_
_

S
ensitiviteit

schattingen
hoog,

door
onzekere

(externe)

H
et

dagelijks
bestuur

is
verantw

oordelijk
voor

het
m

aken
van

schattingen
om

standigheden

bij
het

opm
aken

van
de

jaarrekening.
A

ls
acco

u
n
tan

t
van

de
G

G
D

beoordelen
w

ij
deze

door
het

dagelijks
bestuur

gem
aakte

schattingen.
W

el
S

ensitiviteit
schattingen

is
gem

iddeld

hebben
w

ij
een

beschouw
ing

ten
aanzien

van
de

belangrijkste
schattingen

opgenom
en.

S
ensitiviteit

schattingen
Iigt

Iaag

B
elangrijke

sch
attin

g
en

B
eoordeling

B
eoordeling

T
oelichting

2
0

1
5

2
0
1
4

W
aardering

grond
en

gebouw
en

inclusiet
afschrijvingen

In
verband

m
et

de
herhuisvesting

van
de

organisatie
is

het
pand

in

G
eleen

reeds
in

2
0
1
4

geheel
atg

ew
aard

eerd
.

H
et

pand
in

H
eerlen

is

m
om

enteel
niet

in
gebruik

daarom
w

ordt
hierop

niet
afgeschreven.

D
e

in
2
0
1
5

gem
aakte

kosten
in

verband
m

et
de

vernieuw
bouw

van

het
pand

in
H

eerlen
zijn

geactiveerd
onder

de
m

ateriële
vaste

activa.

N
adat

de
vernieuw

bouw
van

het
pand

in
H

eerlen
is

afgerond
zal

dit

pand
overeenkom

stig
de

vetw
achte

Ievensduur
w

arden

atgeschreven.
W

ij
kunnen

ons
m

et
de

w
aardering

van
de

grand
en

de

gebouw
en

verenigen.

W
aardering

van
de

debiteuren
H

et
schattingsproces

heeft
betrekking

op
de

bepaling
van

de
hoogte

van
de

voorziening
d

eb
iteu

ten
w

egens
risico

van
oninbaarheid

van
de

vorderingen.
D

e
voorziening

is
door

het
m

anagem
ent

bepaald
aan

de

hand
van

de
dynam

ische
m

ethode.
W

ij
zijn

van
m

ening
dat

de

kw
aliteit

van
de

schatting
voldoende

is.

B
eoordeling

toereikendheid
van

uw
voorzieningen

D
e

voorzieningen
in

de
jaarrekening

2
0
1
5

zijn
in

het
verleden

o
n

tstaan
op

basis
van

gem
aakte

schattingen
en

teitelijke

verplichtingen.
H

et
m

erendeel
van

de
voorzieningen

loopt
at

eind

2
0

1
6

/2
0

1
7

.
W

i]
kunnen

ens
m

et
de

om
vang

van
de

voorzieningen
en

daarm
ee

m
et

de
kw

aliteit
van

het
schattingsproces,

verenigen.

P
agina
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O
nze

analyse
van

uw
belangrijkste

schattingen

B
elangrijke

sch
attin

g
en

B
eoordellng

B
eoordeling

T
oelichting

2
0
1
5

2
0
1
4

B
eoordeling

van
de

risico’s
ten

aan
zien

van
de

niet
tilt

de
b
alan

s
D

oor
h
et

m
an

ag
em

en
t

w
o

rd
en

jaarlijks
de

lan
g
lo

p
en

d
e

v
erp

lich
tin

g
en

blijkende
v

erp
lich

tin
g

en

_
_

_
_

_
_

_
_

_
_

in
k
aart

g
eb

rach
t

d
o

o
r

m
iddel

van
een

an
aly

se
op

de
g
eb

o
ek

te
k
o
sten

in
de

fin
an

ciële
ad

m
in

istratie.
W

ij
zijn

van
m

ening
d
at

b
elan

g
rijk

ste

v
erp

lich
tin

g
en

in
k
aart

zijn
g
eb

rach
t

en
in

de
to

elich
tin

g
van

de

jaarrek
en

in
g

co
rrect

zijn
w

eerg
eg

ev
en

.
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A
andachtsgebieden

en
bevindingen

in
de

controle

Inleiding
D

eze
p
arag

raat
geeft

een
uiteenzetting

van
de

w
erkzaam

heden
en

bevindingen
ten

aanzien
van

de
belangrijke

aan
d
ach

tsg
eb

ied
en

in
de

controle
die

nog
niet

eerd
er

in
dit

versiag
zijn

toegelicht.

O
p
b
ren

g
sten

D
e

o
p
b
ren

g
sten

van
de

G
G

D
hebben

betrekking
op

vier
categorieen:

D
e

o
p
b
ren

g
sten

bestaan
voor

€
14,2

m
iljoen

uit
bijdragen

van
de

g
em

een
ten

.
W

ij
hebben

deze
bijdragen

atg
estem

d
m

et
de

begroting
die

door
de

gem
eenten

zijn
vastgesteld.

D
eze

bijdragen
zijn

gebaseerd
op

een
tarief

per
inw

oner.
W

ij
hebben

vastgesteld
dat

deze
bijdragen

juist
en

volledig
zijn

g
efactu

reerd
en

ontvangen.
O

pbrengsten
bijdrage

R
ijk

ten
bedrage

van
€

3,5
m

iljoen.
W

ij
hebben

de
subsidiegelden

afgestem
d

m
et

de
ontvangen

subsidiebeschikkingen.
W

ij
hebben

vastgesteld
dat

de
subsidies

volledig
en

juist
zijn

verantw
oord.

O
pbrengsten

N
ZA

bedragen
€

16,7
m

iljoen.
D

e
opbrengst

kom
t

overeen
m

et
het

door
de

N
ZA

beschikbaar
gesteld

budget.
W

ij
hebben

dit
bedrag

afgestem
d

m
et

het
docum

ent
‘b

u
d
g
et

aan
v
aard

b
are

kosten”
van

de
N

ZA
.

H
et

budget
w

ordt
gerealiseerd

door
m

iddel
van

factu
ratie

aan
de

zo
rg

v
erzek

eraars.
W

ij
hebben

vastgesteld
dat

de
to

tale
factu

ratie
aan

de
zo

rg
v
erzek

eraars
€

2
0
,8

m
iljoen

bedraagt.
In

de
loop

van
2

0
1

5
is

een
bedrag

van
€

2,7
m

iljoen
teru

g
b
etaald

zodat
per

saldo
in

2
0
1
5

een
bedrag

van
€

18,1
m

iljoen
is

ontvangen.
H

et
verschil

tussen
het

ontvangen
bedrag

en
het

budget
van

€
16,7

m
iljoen

w
aarop

de
G

G
D

recht
heeft,

b
ed

raag
t

€
1,4

m
iljoen,

dit
bedrag

m
oet

w
orden

teru
g
b
etaald

aan
de

zo
rg

v
erzek

eraars.
D

eze
afrekening

is
in

de
balans

ultim
o

2
0

1
5

opgenom
en.

W
ij

hebben
deze

gecontroleerd
en

akkoord
bevonden.

D
e

overige
o
p

b
ren

g
sten

van
€

6,5
m

iljoen
bestaan

uit
een

relatief
groot

aantal
verschillende

inkom
ensstrom

en
die

voor
€

3
,4

m
iljoen

betrekking
hebben

op
subsidies

en
m

et
derden

afgesproken
bijdragen.

D
aarnaast

heeft
€

1,2
m

iljoen
betrekking

op
bijdragen

van
het

m
inisterie

van
V

olksgezondheid,
W

elzijn
en

S
port

m
et

betrekking
tot

de
F

L
O

-uitkeringen
en

is
voor

€
0,9

m
iljoen

aan
o
p
b
ren

g
sten

g
eg

en
ereerd

door
detachering

van
m

edew
erkers.

H
et

resteren
d

e
bedrag

b
etreft

vergoedingen
voor

een
relatief

groot
aantal

kleinere
verrichte

diensten
en

projecten.
M

et
betrekking

tot
deze

o
p
b
ren

g
sten

hebben
w

ij
geen

bijzondecheden
aan

g
etro

ffen
.

W
ij

hebben
de

subsidieontvangsten
aangesloten

m
et

de
subsidiebeschikkingen

en
vastgesteld

dat
de

subsidies
juist

en
volledig

zijn
verantw

oord.
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W
et

n
o

rm
erin

g
to

p
in

k
o
m

en
s

P
er

1
januari

2
0

1
3

is
de

W
et

norm
ering

bezoldiging
to

p
tu

n
ctio

n
arissen

publieke
en

sem
ipublieke

secto
r

(W
N

T
)

ingevoerd.
O

p
basis

van
deze

w
et

is
de

bezoldiging
van

to
p
tu

n
ctio

n
arissen

in
de

publieke
en

sem
ipublieke

secto
r

in
dienstverband

en
bij

ontslag
w

ettelijk
gem

axim
eerd.

V
oor

de
bezoldiging

van
topfunctionarissen

geldt
naast

de
m

axim
ering

een
publicatieverplichting

in
de

jaarrekening.
D

it
geldt

ev
en

een
s

voor
bezoldiging

van
niet-topfunctionarissen,

indien
zij

de
m

axim
ale

bedragen
van

to
p
tu

n
ctio

n
arissen

overschrijden.

In
het

kader
van

de
jaarrekening

2
0

1
5

heeft
u

een
analyse

uitgevoerd
van

de
topfunctionarissen

binnen
uw

organisatie.
T

evens
heeft

u
vastgesteld

of
er

functionarissen
zijn

die
een

hogere
bezoldiging

dan
de

gestelde
m

axim
a

kennen.
D

eze
inform

atie
heeft

u
opgenom

en
in

de
toelichting

op
de

jaarrekening.
W

ij
hebben

de
juistheid

en
volledigheid

van
deze

toelichting
gecontroleerd

en
hebben

vastgesteld
dat

de
toelichting

voldoet
aan

de
d
aaraan

te
stellen

eisen.

S
iS

a
W

ij
hebben

de
in

de
S

iS
a-bijiage

van
de

jaarrekening
genoem

de
specitieke

uitkeringen
gecontroleerd

m
et

inachtnem
ing

van
de

N
ota

verw
achtingen

acco
u
n
tan

tsco
n
tro

le
2
0

1
5
.

D
e

hierbij
g
eco

n
stateerd

e
fouten

en
onzekerheden

dienen
op

grond
van

het
B

ado
in

het
versiag

van
bevindingen

te
w

orden
opgenom

en
indien

de
navolgende

rap
p
o

rterin
g
sto

leran
tie

per
specifieke

uitkering
w

ordt
overschreden:

€
1
2
.5

0
0

indien
de

om
vangbasis

kleiner
dan

of
gelijk

aan
€

1
2
5

.0
0

0
is;

10%
indien

de
om

vangbasis
g
ro

ter
dan

€
1

2
5

.0
0

0
en

kleiner
dan

of
gelijk

aan
€

1
.0

0
0
.0

0
0

is;
€

1
2

5
.0

0
0

indien
de

om
vangbasis

g
ro

ter
dan

€
1
.0

0
0
.0

0
0

is.

O
p

grond
van

ons
onderzoek

hebben
w

ij
bij

de
specifieke

uitkeringen
geen

fouten
en

/o
f

onzekerheden
g

eco
n

stateerd
die

de
voor

SiSa
geldende

rap
p
o
rterin

g
sto

leran
tie

overschrijden.

D
e

S
iS

a-bijlage
dient

door
u

sam
en

m
et

een
aantal

an
d
ere

verplicht
voorgeschreven

verantw
oordingsstukken

voor
15

juli
a.s.

elektronisch
bij

het
C

B
S

te
w

orden
aangeleverd.

D
oor

m
iddel

van
een

voorgeschreven
tabel

dienen
w

ij
te

rap
p
o
rteren

over
onze

bevindingen
ten

aanzien
van

de
in

de
jaarrekening

opgenom
en

S
iS

a-bijiage.
In

bijlage
2

bij
dit

rapport
zijn

deze
bevindingen

in
de

voorgeschreven
tabel

opgenom
en.

U
kunt

deze
tabel

h
an

teren
ten

behoeve
van

verzending
naar

het
C

B
S.

P
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K
w

aliteit
b
eh

eerso
rg

an
isatie

lnterne
beheersm

aatregelen

A
lg

em
een

Bij
de

planning
en

uitvoering
van

de
controle

van
de

jaarrekening
2

0
1

5
van

de
G

G
D

hebben
w

ij
de

interne
b
eh

eersm
aatreg

elen
,

w
elke

onderdeel
uitm

aken
van

de
adm

inistratieve
organisatie,

in
onze

ovetw
egingen

betrokken.
W

ij
hebben

de
opzet,

het
b
estaan

en
de

w
erking

van
interne

b
eh

eersm
aatreg

elen
onderzocht,

voor
zover

w
ij

dit
in

het
kader

van
de

jaarrekening
noodzakelijk

achten
en

niet
m

et
het

doel
om

een
oordeel

over
de

effectiviteit
van

de
interne

beheersing
te

geven.
W

ij
steunen

voor
de

volgende
processen

op
uw

in
tetn

e
beheersing,

hetgeen
betekent

dat
w

ij
m

inder
uitgebreide

w
erkzaam

heden
per

jaareinde
behoeven

te
verrichten:

inkoopproces
p
erso

n
eelsp

ro
ces

hulpverleningsproces
am

bulancezorg

W
ij

hebben
geen

onderzoek
naar

de
effectiviteit

van
de

interne
beheersing

verricht,
anders

dan
dat

relevant
is

voor
onze

jaarrekeningcontrole.

P
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A
lgem

ene
ontw

ikkeflngen
ten

aan
zien

van
de

V
IC

-functie
D

e
m

ate
w

aarin
w

ij
qebruik

kunnen
m

aken
van

de
V

IC
-w

erkzaam
heden

is
vastgelegd

in
co

n
tro

lestan
d
aard

6
1
0
,

w
aarin

ten
aanzien

van
de

V
IC

-functie
eisen

w
orden

gesteld
m

et
betrekking

tot
objectiviteit,

deskundigheid,
professionele

zorgvuldigheid
en

com
m

unicatie.
N

aarm
ate

de
inrichting

en
de

kw
aliteit

van
de

V
IC

-functie
b
eter

is,
kunnen

w
ij

hier
m

eer
op

steunen
en

kan
de

om
vang

van
onze

w
erkzaam

heden
w

orden
verm

inderd.
H

iervoor
is

een
relatief

groot
aantal

criteria
van

belang
w

aarvan
de

belangrijkste
als

volgt
kunnen

w
orden

w
eergegeven:

W
ordt

de
V

IC
-functie

uitqevoerd
c.q.

aan
q
estu

u
rd

door
een

req
isteracco

u
n
tan

t?
B

eschikken
de

functionarissen
die

zijn
belast

m
et

de
V

IC
-functie

over
voldoende

kennis
en

ervaring?
Is

er
een

door
de

directie
en

het
dagelijks

bestuur
goedgekeurd

controleplan?
H

eeft
de

V
IC

-functie
een

onathankelijke
positie

binnen
de

organisatie?
W

orden
de

bevindingen
periodiek

g
erap

p
o
rteerd

aan
de

directie
en

het
dagelijks

b
estu

u
r?

V
indt

er
een

kw
aliteitsreview

plaats
op

de
door

de
V

IC
-functie

uitqevoerde
w

erkzaam
heden.

Is
de

o
rg

an
isato

risch
e

positie
van

de
V

IC
-functionaris

juist
inqevuld

als
een

afzonderlijk
orqaan

of
is

deze
opqenom

en
in

een
b
estaan

d
e

afdeling?
B

estaat
er

een
form

ele
m

ethodologie
w

aarin
de

aard,
reikw

ijdte
en

om
vang

van
de

te
verrichten

w
erkzaam

heden
zijn

opgenom
en,

aism
ede

procedures,
beleidsrichtlijnen

voor
opleiding

van
V

IC
-functionarissen?

W
ordt

door
de

V
IC

-functionaris
een

risicoanalyse
qem

aakt
van

de
prim

aire
processen

en
interne

b
eh

eersm
aatreg

elen
?

In
2
0
1
5

is
een

reg
isteracco

u
n
tan

t
in

dienst
g
etred

en
die

belast
is

m
et

de
uitvoering

van
de

V
IC

-functie.
H

ierdoor
is

de
kw

aliteit
van

de
verbijzonderde

interne
controle

v
erb

eterd
ten

opzichte
van

2
0
1
4

.
T

ijdens
onze

tussentijdse
w

erkzaam
heden

hebben
w

ij
g
eco

n
stateerd

dat
in

2
0
1
5

desondanks
niet

aan
alle

bovenverm
elde

eisen
is

voldaan.
H

et
is

een
beleidsbeslissing

van
de

G
G

D
of

al
dan

niet
m

aatreqelen
w

orden
genom

en
die

er
toe

leiden
dat

de
V

IC
-functie

volledig
voldoet

aan
de

co
n
tro

lestan
d

aard
6
1
0
.

W
el

hebben
w

ij
gebruik

gem
aakt

van
de

door
de

V
IC

-functionaris
verzam

elde
inform

atie
voor

het
uitvoeren

van
onze

eigen
w

aarnem
ingen.
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B
e
v

in
d

in
g

e
n

in
te

rn
e

b
e
h
e
e
rsin

g

In
onze

m
an

ag
em

en
tletter

2
0

1
5

,
op

2
m

aart
2

0
1

6
uitgebracht

aan
het

dagelijks
bestuur,

hebben
w

ij
onze

bevindingen
en

aanbevelingen
van

onze
tu

ssen
tijd

se
controle

2
0

1
5

opgenom
en.

In
deze

m
an

ag
em

en
tletter

hebben
w

ij
aangegeven

w
elke

zaken
váór

de
jaarrek

en
in

g
co

n
tro

le
2

0
1

5
opgepakt

zouden
m

oeten
zijn

(prioriteit
H

).

W
ij

hebben
g
eco

n
stateerd

dat
de

voortgang
van

de
aanbevelingen

van
zow

el
uw

elgen
interne

controle
als

de
controle

door
ons

als
acco

u
n
tan

t
zichtbaar

door
uw

organisatie
w

orden
gevolgd.

O
nderstaand

geven
w

ij
de

huidige
stand

van
zaken

nader
in

detail
w

eer.

T
ekortkom

ingen
in

tern
e

b
eh

eersin
g

B
evinding

en
aanbeveling

R
isico-effect

A
ctie/reactie

m
anagem

ent

R
et

aanbestedingsbeleid
van

de
G

O
D

d
ateert

van
2
0
0
9
.

T
ijdens

onze
interim

-controle

2
0
1
5

is
ons

m
edegedeeld

dat
bet

aanbestedingsbeleid
per

1
januari

2
0
1
6

is
gew

ijzigd.
D

e

inhoudelijke
w

ijziging
b

etreft
de

aansluiting
van

de
inkoopgrenzen

aan
bet

w
ettelijk

kader.

T
ijdens

onze
w

erkzaam
heden

stelden
w

ij
vast

dat
de

keuze
van

de
w

ijze
van

aanbesteding

niet
schriftelijk

w
ordt

vastgelegd.

W
ij

hebben
vastgesteld

dat
de

toetsing
van

de
juiste

toepassing
van

het

aanbestedingsbeleid
is

opgenom
en

als
onderdeel

van
de

controles
door

de

vlc-functionaris.
D

it
b

etreft
ech

ter
eon

ach
teraf

verrichte
controle,

hierdoor
w

orden

fouten
vootaf

niet
voorkom

en.
W

ij
adviseren

de
organisatie

zodanig
in

te
richten

dat

voorafgaande
aan

de
aanbesteding

schriftelijk
w

ordt
vastgelegd

om
w

elke
reden

een

bepaalde
aan

b
ested

in
g

sp
ro

ced
u

re
w

ordt
gevolgd.

H
et

risico
b
estaat

dat
er

opdrachten
w

orden

v
erstrek

t
w

aarbij
het

aanbestedingsbeleid
niet

juist
w

ordt
to

eg
ep

ast.

H
et

inkoop-
en

aanbestedingsbeleid
is

m
eerd

ere

m
alen

besproken
in

het
M

T.
D

oor
m

iddel
van

de

interne
controle

stellen
w

ij
(elk

kw
artaal)

vast

(repressiet)
of

het
v

astg
esteld

e
inkoop-

en

aanbestedingsbeleid
juist

is
to

eg
ep

ast.
W

ij

rap
p

o
rteren

hier
ook

over.
In

2
0
1
6

w
il

de
G

G
D

verkennen
of

er
preventieve

m
aatregelen

kunnen
w

arden
getroffen.

T
ijdens

de
interim

-controle
2
0
1
5

stelden
w

ij
vast

dat
er

nog
geen

co
n
tracten

reg
ister

en

verplichtingenadm
inistratie

zijn
ingericht.

E
en

co
n

tracten
ad

m
in

istratie
en

v
erp

lich
tin

g
en

adm
inistratie

w
aatborgen

dat
er

een
volledig

inzicht
is

in
do

verplichtingen
die

de

organisatie
is

aangegaan.
E

en
b

eter
inzicht

in
de

aan
g

eg
an

e
verplichtingen

en
atgesloten

contracten
biedt

tevens
een

b
etere

basis
vooc

de
controle

van
de

rechtm
atigheid

van

aanbestedingen.
W

ij
adviseren

daarom
een

co
n
tracten

reg
ister

en
eon

verplichtingenadm
inistratie

in
te

richten.

H
et

risico
b
estaat

dat
er

geen
volledig

inzicht
is

in
de

vetplichtingen.
O

nder
het

hootd
niet

uit

de
balans

blijkende
verplichtingen”

dienen
in

de

jaarrekening
de

belangrijkste
verplichtingen

te

w
arden

opgenom
en.

W
ij

adviseren
daarom

deze

verplichtingen
te

inventariseren.

D
e

G
G

D
volgt

deze
aanbeveling

op.
D

eze

inventarisatie
van

de
niet

uit
de

balans
blijkende

verplichtingen
w

ordt
elk

jaar
bij

bet
opstellen

van
de

jaarrekening
door

de
G

O
D

uitgevoerd.
In

2
0

1
6

w
il

de
G

G
D

m
eet

aan
d

ach
t

geven
aan

de

verdere
optim

alisatie
van

bet

co
n
tracten

reg
ister.

P
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A
u
to

m
atiserin

g

A
rtikel

2
:3

9
3

lid
4

B
urgerlijk

W
etboek

vereist
dat

de
acco

u
n
tan

t
in

het
kader

van
de

controle
van

de
jaarrekening

versiag
uitbrengt

o
m

tren
t

zijn
bevindingen

m
et

betrekking
tot

de
continulteit

en
betrouw

baarheid
van

de
g
eau

to
m

atiseerd
e

gegevensverw
erking.

O
nze

controle
w

as
niet

prim
air

gericht
op

het
doen

van
een

uitspraak
o
m

tren
t

de
continulteit

en
betrouw

baarheid
van

(delen
van)

de
g
eau

to
m

atiseerd
e

gegevensverw
erking

en
w

ij
hebben

d
aarto

e
ook

geen
opdracht

van
het

m
anagem

ent
ontvangen.

W
ij

hebben
de

volgende
algem

ene
en

applicatiespecifieke
IT

-beheersm
aatregelen

g
etest:

O
penC

are:
logische

toegangsbeveiliging
doorm

iddel
van

gebruikersnaam
en

w
achtw

oord
om

toegang
te

krijgen
tot

de
applicatie.

O
penC

are:
backup-

en
recoveryprocedures.

D
e

jaarrek
en

in
g
co

n
tro

le
heeft

geen
tekortkom

ingen
in

de
continuiteit

en
betrouw

baarheid
van

de
g
eau

to
m

atiseerd
e

gegevensverw
erking

aan
het

Iicht
gebracht.

C
ybersecurity

C
ybercrim

inaliteit
breidt

zich
snel

uit.
D

e
ongekende

m
ogelijkheden

in
de

digitale
w

ereld
en

de
d
aarm

ee
sam

en
h
an

g
en

d
e

verbinding
tu

ssen
m

ensen,
m

obiele
ap

p
araten

en
organisaties,

opent
een

com
pleet

nieuw
speelveld

aan
gevoeligheden.

C
yberrisico’s

stijgen
en

w
ijzigen

continu.
E

lke
dag

w
erken

hackers
aan

nieuw
e

technieken
om

de
inform

atiebeveiliging
van

organisaties
te

doorbreken
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F
rauderisico’s

O
nze

controle
dient

zodanig
te

w
orden

gepland
en

uitgevoerd
dat

een
redelijke

m
ate

van
zekerheid

w
ordt

verkregen
dat

de
jaarrekening

geen
onjuistheden

van
m

aterieel
belang

als
gevoig

van
fouten

of
trau

d
e

bevat
(S

tandaard
2
4
0
,

“D
e

verantw
oordelijkheden

van
de

acco
u
n
tan

t
m

et
betrekking

tot
fraude

in
het

kader
van

een
controle

van
financiële

overzichten”).
D

oor
de

beperkingen
die

inherent
zijn

aan
een

controle,
b
estaat

er
een

onverm
ijdbaar

risico
dat

som
m

ige
afw

ijkingen
in

de
financiële

overzichten
niet

zullen
w

orden
ontdekt,

zelfs
w

anneer
de

controle
naar

behoren
is

gepland
en

uitgevoerd
overeenkom

stig
de

S
tan

d
aard

en
.

O
nze

controlew
erkzaam

heden
om

vatten
m

ede
de

volgens
S

tandaard
2
4
0

vereiste
w

erkzaam
heden,

zoals
brainstorm

ing,
het

verzam
elen

van
inform

atie
m

et
het

oog
op

het
vaststellen

van
en

reag
eren

op
het

risico
van

fraude
en

het
uitvoeren

van
bepaalde

w
erkzaam

heden
gericht

op
het

risico
van

het
doorbreken

van
interne

b
eh

eersm
aatreg

elen
door

het
m

anagem
ent,

m
et

inbegrip
van

inzage
in

journaalboekingen,
beoordeling

van
sch

attin
g
en

en
evaluatie

van
zakelijke

redenen
voor

significante
ongebruikelijke

tran
sacties.

Iijd
en

s
onze

controle
hebben

w
ij

geen
aanw

ijzingen
aan

g
etro

ffen
die

op
m

ogelijke
gevallen

van
fraude

duiden.
Indien

dit
het

geval
zou

zijn
gew

eest
zouden

w
ij

u
hiervan

direct
in

kennis
hebben

gesteld.

P
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R
ech

tm
atig

h
eid

sb
eh

eer

O
nze

bevindingen
in

h
et

k
ad

er
van

rech
tm

atig
h
eid

W
iJ

hebben
bij

de
controle

over
2

0
1

5
de

rechtm
atig

held
g
eto

etst
conform

de
bepalingen

van
het

B
ado

en
het

controleprotocol
2

0
1

5
van

de
G

G
D

.
Bij

onze
controle

hebben
w

ij
aan

d
ach

t
gegeven

aan
de

volgende
onderw

erpen:
de

naleving
van

het
voorw

aardencriterium
;

de
begrotingsrechtm

atigheid;
m

utaties
in

de
reserves;

het
m

isbruik-en-oneigenhijk-gebruikcriterium
;

de
niet-financiële

beheershandelingen.

V
o

o
rw

aard
en

criteriu
m

BIj
onze

controle
van

de
b
eh

eerso
rg

an
isatie

zijn
w

ij
nagegaan

of
er

in
de

organisatie
voldoende

w
aarborgen

zijn
opgenom

en
om

te
w

aarborgen
dat

aan
de

relev
an

te
w

et-
en

regelgeving
w

orth
voldaan.

W
ij

hebben
geen

tekortkom
ingen

aan
g
etro

ffen
.

B
eg

ro
tin

g
scriteriu

m
M

et
de

controle
op

de
juiste

toepassing
van

het
begrotingscriterium

to
etsen

w
ij

of
het

b
u
d
g
etrech

t
van

het
bestuur

is
g
eresp

ecteerd
.

W
ij

beoordelen
bij

onze
controle

de
overschrijdingen

ten
opzichte

van
de

b
eg

ro
te

lasten
per

program
m

a.

H
et

algem
een

bestuur
au

to
riseert

de
begroting

(en
begrotingsw

ijzigingen)
en

geeft
d
aarm

ee
toestem

m
ing

voor
de

uitvoering
van

het
beleid

en
de

daarvoor
benodigde

m
iddelen.

H
et

is
de

verantw
oordelijkheid

van
het

m
anagem

ent
om

begrotingsatw
ijkingen

tijdig
te

signaleren
en

te
rap

p
o
rteren

aan
het

dagelijks
bestuur.

D
oor

een
goede

inrichting
van

de
planning-en-controlcyclus

zorgt
het

m
anagem

ent
er

voor
dat

de
begroting

en
budgetten

w
orden

bew
aakt

en
dat

belangrijke
w

ijzigingen
of

dreigende
overschrijdingen

tijdig
w

orden
gem

eld
aan

het
dagelijks

bestuur,
zodat

deze
tijdig

(binnen
het

begrotingsjaar)
een

besluit
kan

nem
en.

O
p

basis
hiervan

kan
tijdig

een
voorstel

aan
het

algem
een

bestuur
tot

begrotingsw
ijziging

w
orden

gedaan.

Indien
desondanks

budgetten
w

orden
overschreden

en
niet

m
eer

g
ed

u
ren

d
e

het
jaar

kunnen
w

orden
voorgelegd

aan
het

dagelijks
bestuur,

is
strikt

genom
en

sprake
van

een
onrechtm

atigheid.
D

eze
overschrijdingen

hoeven
ech

ter
niet

in
alle

gevallen
te

w
orden

m
eegew

ogen
in

het
acco

u
n
tan

tso
o
rd

eel.
V

oor
een

juiste
oordeelsvorm

ing
is

van
belang

in
hoeverre

de
begrotingsoverschrijding

past
binnen

het
door

het
algem

een
bestuur

geform
uleerde

beleid,
deze

w
ordt

gecom
penseerd

door
hogere

o
p
b
ren

g
sten

of
kostenoverschrijdingen

bij
openeinderegelingen.

D
eze

overschrijdingen
dienen

te
w

orden
w

eergegeven
in

de
jaarrekening

en
kunnen

door
het

vaststellen
van

de
jaarrekening

aisnog
door

het
algem

een
bestuur

w
orden

g
eau

to
riseerd

.

W
ij

zijn
nagegaan

of
de

financiële
beheershandelingen

tot
stand

zijn
gekom

en
binnen

de
grenzen

van
de

door
het

algem
een

bestuur
g
eau

to
riseerd

e
begroting.

In
hootdstuk

“V
oordelig

resu
ltaat

nader
besproken’

Iichten
w

ij
onze

bevindingen
toe.

In
de

toelichting
op

de
staat

van
baten

en
lasten

is
door

het
m

anagem
ent

een
analyse

van
de

overschrijdingen
opgenom

en.
D

e
overschrijdingen

zijn
toereikend

toegelicht
en

passen
binnen

b
estaan

d
e

beleid
of

w
orden

gecom
penseerd

door
hogere

baten
binnen

het
program

m
a.

H
et

dagelijks
bestuur

stelt
voor

de
genoem

de
overschrijdingen

te
au

to
riseren

in
het

kader
van

de
vaststelling

van
de

jaarrekening
2

0
1

5
.

V
ooruitlopend

hierop
zijn

w
ij

hiervan
reeds

uitgegaan
bif

het
vorm

en
van

ons
oordeel

over
de

(begrotings)rechtm
atigheid.

P
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R
ech

tm
atig

h
eid

sb
eh

eer

M
u

ta
tie

s
re

se
rv

e
s

D
e

m
u

taties
in

de
reserv

es
conform

de
ex

p
lo

itatierek
en

in
g

kunnen
als

volgt
w

orden
g
esp

ecificeerd
:

B
edragen

B
egroting

R
ekening

2
0
1
5

A
fw

ljking
€

1
.0

0
0
)/

(last)
2
0
1
5

D
o
taties

O
n
ttrek

k
in

g
en

P
er

saldo

9
5
0

9
5
0

2
0

1
.1

3
1

1
.1

1
1

20

181

161

W
ij

h
eb

b
en

v
astg

esteld
dat

de
o
n
ttrek

k
in

g
en

uit
de

reserv
es

d
o
o
r

het
b

estu
u

r
zijn

v
astg

esteld
danw

el
zijn

aan
g
ew

en
d

voor
het

doel
w

aarv
o
o
r

b
estem

m
in

g
sreserv

es
zijn

g
ev

o
rm

d
.

D
it

b
etek

en
t

d
at

de
o

n
ttrek

k
in

g
en

rech
tm

atig
zijn.

P
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R
ech

tm
atig

h
eid

sb
eh

eer

M
isbruik

en
oneigenhijk

gebruik
In

de
ex

tern
e

en
interne

regelgeving
zijn

diverse
bepalingen

opgenom
en

die
erop

zijn
gericht

om
m

isbruik
en

oneigenlijk
gebruik

te
voorkom

en.
D

e
G

G
D

heeft
de

to
ets

op
het

m
isbruik

en
oneigenlijk

gebruik
neergelegd

in
interne

controleplannen.
D

e
uitkom

st
van

deze
to

ets
heeft

niet
geleid

tot
bevindingen

die
invloed

hebben
op

de
rechtm

atigheid
van

baten
en

lasten
en

balansm
utaties.

N
iet-financiële

b
eh

eersh
an

d
elin

g
en

vallen
buiten

de
sco

p
e

van
rech

tm
atig

h
eid

sco
n

tro
le

H
andelingen

en
beslissingen

van
niet-financiële

aard
vallen

buiten
de

scope
van

de
rechtm

atigheidscontrole
door

de
acco

u
n
tan

t.
D

e
acco

u
n
tan

t
to

etst
deze

handelingen
en

beslissingen
niet

inhoudelijk
door

gegevensgericht
onderzoek.

V
olstaan

w
ordt

in
dit

kader
m

et
het

beoordelen
van

het
interne

systeem
van

risicoafw
egingen.

B
innen

dit
systeem

m
oeten

voorw
aarden

zijn
geschapen

om
risico

s
goed

te
kunnen

beoordelen
en

in
de

tijd
te

kunnen
volgen.

W
ij

hebben
ons

een
beeld

gevorm
d

over
de

w
ijze

van
totstandkom

ing
van

de
inventarisatie

van
de

risico
s

en
de

getrouw
e

w
eergave

van
de

hieruit
m

ogelijk
voortvloeiende

financiële
gevolgen

in
de

p
arag

raaf
W

eerstandsverm
ogen

in
de

jaarrekening
2

0
1

5
.

P
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V
en

n
o
o
tsch

ap
sb

elastin
g

D
e

nieuw
e

w
etgeving

is
van

toepassing
op

boekjaren
die

aanvangen
op

of
na

1
januari

2
0

1
6

.
U

itqangspunt
op

basis
van

het
w

etsvoorstel
is

dat
de

G
G

D
belastinqplichtig

is,
voor

zover
zij

een
ondernem

ing
drijft,

w
aarop

geen
vrijstelling

van
toepassing

is.
V

an
(het

drijven
van)

een
ondernem

ing
is

sprake
indien

m
et

een
duurzam

e
organisatie

van
arbeid

en
kapitaal

w
ordt

deelgenom
en

aan
het

econom
ische

verkeer
m

et
het

oogm
erk

om
w

inst
te

behalen.
H

et
w

instoogm
erk

is
geobjectiveerd

in
die

zin
dat

dit
geacht

w
ordt

aanw
ezig

te
zijn,

indien
m

eer
dan

incidenteel
o
v
ersch

o
tten

w
orden

behaald.
Indien

dit
niet

kan
w

orden
vastgesteld,

w
ordt

toch
een

ondernem
ing

aanw
ezig

geacht
in

het
geval

activiteiten
w

otden
verricht

w
aarm

ee
in

co
n
cu

tren
tie

w
ordt

g
etred

en
.

Interne
activiteiten

die
voor

de
eigen

kring
w

orden
verricht,

leiden
in

beginsel
niet

tot
belastingplicht,

om
dat

geen
sprake

is
van

deelnam
e

aan
het

econom
ische

verkeer.

Indien
sprake

is
van

een
ondernem

ing
in

fiscale
zin

is
m

ogelijk
één

van
de

viet
vrijstellingen

van
toepassing:

interne
activiteiten;

overheidstaken
en

publiekrechtelijke
bevoegdheden;

sam
enw

erkingsverbanden;
quasi”-

inbesteding.

D
e

G
G

D
is

g
estart

m
et

de
voorbereidingen

b
etreffen

d
e

de
invoering

van
de

V
pb-plicht.

O
nlangs

hebben
de

diverse
betrokkenen

cursussen/opleidingen
gevolgd

in
het

kader
van

de
invoering

van
de

V
pb-plicht.

E
en

interne
analyse

van
de

V
pb-plichtige

producten
heeft

reeds
plaatsgevonden

m
et

behulp
van

een
activiteitenhijst.

D
eze

is
o
n
tstaan

door
sam

enw
erking

m
et

de
V

N
G

en
landelijke

G
G

D
.

In
de

periode
m

aart/april
2
0

1
6

w
ordt

een
vervolgafspraak

gepland
m

et
onze

belastingadviseurs,
om

de
V

pb-plichtige
activiteiten

vast
te

stellen
en

na
te

gaan
w

elke
adm

inistratieve
aanpassingen

m
oeten

w
orden

gem
aakt.
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O
nafhankelijkheid

en
co

n
tro

lep
ro

ces
B

ijlage
1

O
n

afh
an

ke
Iijkhe

iU
D

e
onafhankelijkheid

van
de

acco
u
n
tan

t
behoort

tot
het

fundam
ent

van
zijn

beroep.
In

de
m

aatschappelijke
discussie

over
kw

aliteitsverbetering
van

de
controle

speelt
de

onafhankelijkheid
van

acco
u
n
tan

ts
een

belangrijke
rol.

V
anaf

1
januari

2
0

1
4

is
op

alle
assu

ran
ce-o

p
d
rach

ten
onder

N
ederlands

recht
de

V
erordening

inzake
O

nathankelijkheid
(V

iO
)

van
toepassing.

E
en

aantal
belangrijke

punten
uit

de
V

i0
die

w
e

hieronder
hebben

opgenom
en

betreffen
Iangdurige

betrokkenheid;
sam

enloop
van

dienstverlening;
geschenken

en
giften.

E
en

strikte
scheiding

tussen
controle-

en
adviesdiensten

w
as

al
van

kracht
voor

O
O

B
’s

vanaf
1

januari
2

0
1

4
en

kantoorroulatie
is

verplicht
voor

financiële
jaren

van
O

O
B

’s
vanaf

2
0

1
6

.
D

aarnaast
kent

de
E

uropese
verordening

vanat
controlejaar

2
0

1
6

strik
tere

onafhankelijkheidseisen,
m

aar
ook

nadere
bevestigingen

over
onafhankelijkheid

ter
com

m
unicatie

aan
interne

to
ezich

th
o
u
d
ers.

O
p

17
juni

2
0
1
6

w
erd

een
gew

ijzigde
V

i0
van

kracht
vanw

ege
de

im
plem

entatie
van

V
erordening

(E
U

)
nr.

5
3

7
/2

0
1

4
van

het
E

uropees
P

arlem
ent

en
de

R
aad

van
16

april
2

0
1

4
b
etreffen

d
e

specifieke
eisen

voor
de

w
ettelijke

controles
van

tinanciële
overzichten

van
organisaties

van
openbaar

belang.

Im
pact

nieuw
e

reg
els

op
relatie

G
G

D
en

EY

L
angdurige

betrokkenheid
O

m
alle

schijn
van

afhankelijkheid
te

verm
ijden,

kunnen
de

ex
tern

e
acco

u
n
tan

t
en

(senior)
m

anagers
in

het
team

m
axim

aal
zeven

ach
tereen

v
o
lg

en
d
e

jaren
in

het
team

actief
zijn.

D
aarna

zullen
zij

intern
ro

teren
.

O
nze

betrokkenheid
in

jaren
Iaat

het
volgende

beeld
zien:

drs.
N

.A
.J.

S
ilverentand

RA
(externe

acco
u
n
tan

t)
betrokken

sinds
2
0

1
2

;
drs.

H
.H

.C
.

D
egens

RA
betrokken

sinds
2
0
1

2
.

D
it

betekent
dat

onze
onafhankelijkheid

is
gew

aarborgd
en

w
ij

zonder
w

ijziging
van

het
team

u
tot

en
m

et
de

controle
van

het
boekjaar

2
0
1

8
van

dienst
m

ogen
zijn.

W
ij

brengen
u

tijdig
op

de
hoogte

van
belangrijke

team
w

isselingen.
Intern

beschikken
w

ij
over

interne
o

v
erd

rach
tsp

ro
ced

u
res,

zodat
u

geen
hinder

ondervindt
van

een
team

w
isseling.

S
am

enloop
van

dienstverlening
T

en
aanzien

van
O

O
B

’s
is

de
com

binatie
van

w
ettelijke

controles
en

overige
dienstverlening

volledig
verboden,

m
et

uitzondering
van

m
et

nam
e

genoem
de

ovetige
assu

ran
ce-d

ien
sten

.
V

oor
niet-O

O
B

’s
is

bepaald
dat

sam
enloop

is
geoorloofd

als
de

non-assurance-dienst
niet

van
m

ateriële
invloed

is
op

het
assurance-object.

A
ls

er
w

el
m

ateriële
invloed

is,
geldt

in
beginsel

een
verbod,

behalve
w

anneer
de

non-assurance-dienst
niet:

subjectief
of

niet-routinem
atig

is;
of

een
verw

erkingsw
ijze

in
het

assurance-object
ten

gevolge
heeft

w
aarvan

het
assu

ran
ce-team

tw
ijfelt

of
deze

verw
erkingsw

ijze
passend

is;
of

leidt
tot

een
bedreiging

uit
hoofde

van
belangenbehartiging.
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G
eschenken

en
giften

Z
oals

m
et

u
is

overeengekom
en,

inform
eren

w
ij

u
hierbij

over
de

door
ons

ontvangen
respectievelijk

v
erstrek

te
geschenken

en
persoonhijke

uitingen
van

gastvrijheid
boven

€
100.

T
ot

op
heden

zijn
door

EY
geen

geschenken
ontvangen

danw
el

gitten
v
erstrek

t
aan

de
G

O
D

.

B
evestiging

W
ij

hebben
alle

asp
ecten

geanalyseerd
die

onze
onafhankelijkheid

g
ed

u
ren

d
e

het
jaar

zouden
kunnen

bedreigen.
D

aar
w

aar
onafhankelijkheidsregels

dit
vereisen,

hebben
w

ij
aanvullende

w
aarborgen

ingevoerd.
W

ij
kunnen

u
bevestigen

dat
zow

el
als

organisatie
en

als
controleteam

onathankelijk
zijn

van
de

G
G

D
.

V
erantw

oordelijkheid
C

onform
de

aan
ons

verleende
opdracht

hebben
w

ij
d
ejaarrek

en
in

g
2
0
1
5

van
de

G
G

D
g
eco

n
tro

leerd
.

D
eze

jaarrekening
is

onder
verantw

oordelijkheid
van

het
dagelijks

bestuur
opgesteld.

H
et

is
onze

verantw
oordelijkheid

een
oordeel

te
geven

over
de

jaarrekening,
als

bedoeld
in

artikel
2
1
3
,

tw
eede

lid,
van

de
G

em
eentew

et.

W
ij

hebben
onze

controle
verricht

in
overeenstem

m
ing

m
et

N
ederlands

recht,
w

aaronder
het

B
esluit

acco
u
n
tan

tsco
n
tro

le
d
ecen

trale
overheden

(B
ado)

en
het

door
het

algem
een

bestuur
v
astg

esteld
e

controleprotocol.

D
ienovereenkom

stig
zijn

w
ij

verplicht
te

voldoen
aan

de
voor

ons
geldende

gedragsnorm
en

en
zijn

w
ij

gehouden
onze

controle
zodanig

te
plannen

en
uit

te
voeren

dat
een

redelijke
m

ate
van

zekerheid
w

ordt
verkregen

dat
de

jaarrekening
geen

afw
ijkingen

van
m

aterieel
belang

bevat.

S
tatu

s
van

onze
co

n
tro

le
W

ij
hebben

onze
controle

nagenoeg
afgerond

en
zijn

voornem
ens

om
op

18
m

aart
2

0
1

6
een

goedkeurende
controleverklaring

te
verstrekken

bij
de

jaartekening
2

0
1

5
onder

de
voorw

aarde
dat

w
ij

bij
de

finale
afw

ikkeling
van

de
controle

geen
bevindingen

hebben
w

aardoor
w

ij
geen

goedkeurende
verklaring

kunnen
afgeven.

In
deze

verkiaring
bevestigen

w
ij

dat
de

jaarrekening
een

getrouw
beeld

geeft
van

de
g
ro

o
tte

en
de

sam
enstelling

van
zow

el
de

baten
en

lasten
over

2
0

1
5

als
van

de
activa

en
passiva

per
31

decem
ber

2
0
1

5
in

oveceenstem
m

ing
m

et
het

B
esluit

B
egroting

en
V

erantw
oording

provincies
en

g
em

een
ten

en
B

eleidsregels
toepassing

W
N

T.

V
oorts

zijn
w

ij
van

oordeel
dat

de
in

deze
jaarrekening

verantw
oorde

baten
en

lasten,
aism

ede
de

balansm
utaties

over
2
0

1
5

in
alle

van
m

aterieel
belang

zijnde
asp

ecten
rechtm

atig
tot

stand
zijn

gekom
en

in
overeenstem

m
ing

m
et

de
begroting

en
m

et
de

relevante
w

et-
en

regelgeving,
w

aaronder
de

verordeningen
van

de
gem

eenschappelijke
regeling

en
de

W
N

T.

D
e

jaarrekening
en

het
jaarverslag

dienen
te

w
orden

opgem
aakt

in
overeenstem

m
ing

m
et

het
B

B
V

.
W

ij
hebben

vastgesteld
dat

de
jaarrekening

2
0
1
5

van
de

G
G

D
geen

m
ateriële

afw
ijkingen

v
erto

o
n
t

ten
opzichte

van
de

voorschriften
van

het
B

B
V

.

D
aarnaast

zijn
w

ij
nagegaan

of
het

jaarverslag
de

m
inim

ale
w

ettelijk
voorgeschreven

inform
atie

bevat
en

of
de

inhoud
van

dit
versiag

geen
tegenstrijdigheden

bevat
m

et
de

door
ons

g
eco

n
tro

leerd
e

jaarrekening.
W

ij
hebben

vastgesteld
dat

de
inhoud

van
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