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Onderwerp: Benoeming griffier 

 

 

Aan de gemeenteraad, 

 

1. Doel, Samenvatting en Advies van het raadsvoorstel 

 

In verband met het keuzepensioen van de huidige griffier per 1 oktober 2015 zijn door de 

werkgeverscommissie raad - na terugkoppeling met de fractievoorzitters - voorbereidingen gestart 

en werkzaamheden verricht voor de werving en selectie van kandidaten ter benoeming in de te 

ontstane vacature. 

De werkgeverscommissie heeft daarbij tevens als selectiecommissie gefunctioneerd en doet 

middels dit voorstel een voordracht tot het benoemen van een nieuwe griffier. 

 

 

2. Situatie / Aanleiding / Probleem 

 

Door het vertrek van de huidige griffie ontstaat  een vacature voor de functie van griffier van uw 
raad per 1 oktober 2015.  
De werkgeverscommissie, bestaande uit de benoemde raadsleden H.Bemelmans, mr. B. Eurlings en 
M.Knubben, tevens i.c. selectiecommissie, heeft zich bij het proces van werving en selectie laten 
ondersteunen door bureau Schaepkens.  
Publicatie heeft plaats gevonden via gemeentebanen.nl en de site van IGOM (Intergemeentelijk     )  
en uiteraard de eigen gemeentelijke web-site. De werving heeft gelijktijdig zowel intern als extern 
plaatsgevonden. 
Op de bekendmaking zijn 56 reacties van belangstellenden ontvangen. 
De belangstellenden vormden een breed palet van mensen  uit (overwegend) het openbaar bestuur, 
met beleidsmatige of leidinggevende functies en een aantal met griffierservaring.  
De werkgeverscommissie heeft - na eerste selectie - gesproken met vijf kandidaten. 
Uiteindelijk zijn twee kandidaten uitgenodigd voor een assessment in verband met de specifieke 
eisen die de functie stelt. 
Op basis van de uitkomsten daarvan is  besloten met één kandidaat verder te gaan en deze ter 
benoeming voor te dragen. 
De kandidaat van de voordracht, mevrouw J. Pluijmen, heeft vervolgens gesprekken gevoerd met 
de burgemeester en de gemeente-secretaris.  
Uit het gevolgde traject komt een zeer positief beeld naar voren. 
 

 

3. Relatie met bestaand beleid 

 

De benoeming van een raadsgriffier is bij de invoering van het duale bestel wettelijk geregeld in 

107 e.v. van de gemeentewet. 

 

 

4. Gewenst beleid en mogelijke opties 

 

In verband met de overdracht van de werkzaamheden en dossiers door de huidige griffier aan de 



 
nieuw te benoemen griffier wordt geadviseerd de nieuwe griffier te benoemen per 1 september 

2015 tot primair plaatsvervangend griffier en per 1 oktober 2015 tot griffier van de raad van deze 

gemeente. 

De kosten van deze “brugmaand”  kunnen worden gedekt uit de bestaande vacatureruimte welke is 

ontstaan sedert het vertrek van een oud-medewerker van de griffie. 

Rechtspositioneel vindt volgens gebruikelijke procedures de aanstelling in eerste aanleg tijdelijk 

plaats voor de duur van een jaar. 

 

 

5. Aanbestedingen  

 

N.v.t. 

 

 

6. Financiën 

 

N.v.t. 

 

 

7. Communicatie 

 

In het gevolgde proces hebben diverse terugkoppelingen plaats gevonden met de fractievoorzitters 

en de raad. 

De presentatie van de nieuwe griffier vindt o.a. plaats via de web-site en via persbericht. 

 

 

8. Afwegingen en Advies 

 

De werkgeverscommissie stelt voor mevrouw J.Pluijmen met ingang van 1 oktober 2015 te 

benoemen tot griffier van de raad van deze gemeente en - daaraan voorafgaand - per 1 september 

2015 voorshands formeel te benoemen als plaatsvervangend griffier. 

Voor het aanstellingsbesluit wordt verwezen naar het dossier. 

 

 

9. Bijlagen 

 

Verwezen wordt naar het dossier zoals dat bij de afdeling P & O vertrouwelijk ter inzage ligt. 

 

 

 

Valkenburg aan de Geul, 11 mei 2015 

 

Werkgeverscommissie Raad gemeente Valkenburg aan de Geul, 

 

 

H. Bemelmans, voorzitter  Mr. B. Eurlings, lid   M.Knubben, lid 

 

 



 
 

 

 

De raad van de gemeente Valkenburg aan de Geul, 

 

gezien het voorstel van de Werkgeverscommissie Raad de dato 11 mei 2015, tot het benoemen vvan 

een raadsgriffier, ter voorziening in de te ontstane vacature als gevolg van het vertrek van de 

zittende griffier wegens het bereiken van de pensioengerechtigde leeftijd: 

 

gelet op het bepaalde in art. 107 e.v. van de gemeentewet; 

 

 

B E S L U I T : 

 

 

Mevrouw J.Pluimen te benoemen  

- in de functie van plaatsvervangend griffier van de gemeente Valkenburg aan de Geul per 1 

september 2015; 

- in de functie van raadsgriffier van de gemeente Valkenburg aan de Geul per 1 oktober 2015. 

 

 

Aldus besloten in de openbare vergadering van de raad van de gemeente Valkenburg aan de Geul 

van 29 juni 2015. 

 

 

De Raad voornoemd, 

 

 

 

 

A.M. Hoeberigs, griffier      Drs. M.J.A. Eurlings, voorzitter 
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