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Wat hebben we nu?

 Uitvoeringsprogramma Integraal Veiligheid Plan (IVP) 2015-2018

 Vastgesteld Integraal Toezicht en Handhavingsbeleid 2013-2016

 Handhavingsuitvoeringsprogramma nog niet vastgesteld (wettelijk verplicht)

 Prioriteitenlijst met prioriteiten 

 Alertheidslijst Casus Overleg

Knelpunten

 Achterstand in regulier toezicht

 Er wordt niet voldaan aan de Kwaliteitscriteria

 Onaanvaardbare termijnoverschrijdingen

 Huidige werkwijze formeel niet toegestaan

 Groot bestuurlijk restrisico
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Milieu

Gepland Uitgevoerd

Milieucontroles 91 (170) 46

Hercontroles 23

Tijdsbesteding: 

 Valkenier / ondersteuning team Vergunningen

 Klachten en meldingen

 Lokale aandachtspunten

Risico:

 Onvoldoende kennis inrichtingenbestand: ruimtelijke ontwikkelingen kunnen niet goed beoordeeld 
worden. Geldt ook voor het opstellen van een nieuw bestemmingsplan.

 Uitbreiding mogelijk gevaarlijke “illegale”  activiteiten in de woonomgeving en niet inzichtelijk. 
Gemeente is dus niet op de hoogte van de risico’s. 

 Verschraling van vegetatie door meer ammoniak uitstoot door toename van dieren

 Geen zicht op opslagen gevaarlijke stoffen (explosie en brandgevaar) 

 Toename geluid/geuroverlast (gezondheidsrisico’s directe woonomgeving)

 Meer kans op bodem-/luchtverontreiniging (met dure saneringen tot gevolg) 

 Negatieve bijdrage aan het broeikaseffect (gezondheidsaspecten omgeving) 
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Bouwen en Ruimtelijke Ordening

Bouwcontroles 235 (202 gereed gemeld)

Calamiteitencontroles 5

Achterstand is verder opgelopen tot 398 dossiers (kaderbrief)

Tijdsbesteding: 

 implementatie Squit

 klachten en meldingen

 calamiteiten

 afronding Centrumplan

 Flexcontroles

Risico:

 Meer illegale woningsplitsingen c.q. toevoegingen van woningen. Geen zicht op het aantal aanwezige 

personen per pand en de brandveiligheidssituatie  

 Geen zicht op gemaakte constructies (bijv. balkondrama in Maastricht)

 Scheurvorming door foutieve stortingen en later eventueel schadeclaims

 Staat van de gebouwen gaat achteruit

 Verloedering van open erven en terreinen (ongedierte) 
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Brandveiligheid

Gepland Uitgevoerd

Brandveiligheidscontroles 142 42

Hercontroles (controle 2015) 14

Tijdsbesteding: 

 evenementen 

 advisering in het kader van de vergunningen en flexcontroles  

 communicatie van de noodzaak voldoen aan wet- en regelgeving (preventief)

Risico:

 onveilige gebouwen 

 meer brandweerinzet noodzakelijk vanwege de aanwijzing als hoog risico gebied

 te late alarmering hulpdiensten

 grotere kans op brandoverslag/-doorslag naar andere gebouwen

 grotere kans op slachtoffers (bijv. brand in Volendam)
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APV en bijzondere wetten

1.210 schriftelijke klachten en meldingen openbare ruimte 

2.598 processen-verbaal (inkomsten € 104.163)

26 staande houdingen

106 afvaldumpingen (6 processen verbaal)

7 aangiftes vanwege bedreigingen (4)  en vernielingen eigendommen gemeente (3)

Projecten:

Evenementen

Scholenproject

Hondenproject

Camperproject / Project aanhangwagens en caravans

Voetstappenproject / Donkere Dagen Offensief (DDO)

Risico’s

 Exploitatievergunningen en Drank en Horeca: strikte handhaving in de gemeente Maastricht. Door het niet 

handhaven binnen de horeca vindt er een verschuiving plaats van jongeren naar Valkenburg. 

 Verhoogde kans op drugsgebruik en drugshandel

 Evenementen: evenementen worden op hoofdlijnen gecontroleerd. Risico’s van (grootschalige) evenementen 

worden niet goed inzichtelijk (bijv. Duisburg / rapport Monstertruck Haaksbergen)
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Lokale aandachtspunten

Gepland Uitgevoerd Reden

Achterstand bouwcontroles 313 0 Capaciteit – kaderbrief 2017

Integrale flexcontroles 640 uur 23 controles

Centrumplan 500 uur 580 uur

Preventieve controles limiters 30 23 Milieu-capaciteit

Seizoen controles (nacht) 12 3 Milieu-capaciteit

Afvalwatercontroles 30 12 Milieu-capaciteit

Geluidsysteem + 12 dgn.regeling 500 uur 0 Milieu-vacature

ITHB 2017-2020 200 uur 0 VVTH plan

Invoering Omgevingswet 200 uur 0 Teamplannen 2017

Preventie en HH plan DHW 200 uur 0 Geen budget

Digitalisering 100 uur 250 uur
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Handhavingsinstrumenten

Strafrechtelijke handhaving

2.598 processen-verbaal parkeren

26 staande houdingen (overlastfeiten APV)

0 processen-verbaal Wabo / bijzondere wetten

Bestuursrechtelijke Handhaving (Haha-verzoeken, klachten en meldingen): 

16 formeel schriftelijk handhavingsverzoek (14 afgerond) 

84 schriftelijke klachten (80 afgehandeld)

16 handhavingsprocedure n.a.v. afgehandelde klachten 

26 mondelinge meldingen (veiligheidsaspecten / Burenruzie / pragmatische afhandeling)
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Handhavingsinstrumenten

Inzet handhavingsinstrumenten 

3 Voornemen afwijzing handhaving

4 Besluit afwijzen handhaving

8 Handhavingsverzoek zonder besluitvorming afgedaan

15 Voornemen last onder dwangsom 

12 Besluit last onder dwangsom

2 Voornemen bestuursdwang

11 Besluit bestuursdwang.

6 Invorderingsprocedures 

Privaatrechtelijke procedures

2 aansprakelijkheidsstellingen

1 schadeclaims
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Uitvoeringsprogramma 2017

 Tekort HUP 2016 was 17 fte (maximale variant)

 Maximale variant HUP 2017 is 18 fte tekort (werkvoorraad)

 Bij niets doen loopt tekort steeds verder op

 HUP 2017 in uitvoering  keuzes maken met portefeuillehouders
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VVTH plan

Samenhangend en integraal Vergunningen en Toezicht en Handhavingsbeleid voor
alle beleidsvelden van de fysieke leefomgeving

 Beleid procesmatig en inhoudelijk

 Probleemanalyse prioriteitstelling en strategie

 Uitvoeringsprogramma college maakt programma bekend aan de Raad

 Uitvoeringsorganisatie formatie vastleggen / werkprocessen

 Borging van middelen benodigde personele en financiële middelen 
borgen in begroting

 Monitoring geautomatiseerd voortgang UP en gestelde 
doelen bewaken

 Rapportage periodieke rapportage / college maakt 
rapportage bekend aan de Raad
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Herstructurering en 
professionalisering team Handhaving 

Aanleiding

 Handhaving ontstaan uit Gemeentepolitie

 Stadswachten ingevoerd

 Averechts effect  vragen over bevoegdheden / niet serieus genomen

 Bestuursrechtelijk, administratiefrechtelijk en strafrechtelijk

 Politie bedient exclusief strafrechtelijke instrumenten

Landelijke ontwikkelingen

 Politie treed terug uit de openbare ruimte (verschuiving werkzaamheden)

 Handhaving Leefbaarheid bestuurlijke verantwoordelijkheid

 Surveilleren – dienstbaar/preventief/repressief aanwezig zijn taak van bestuur

en daarmee de gemeentelijke Handhavers



Herstructurering en 
professionalisering team Handhaving 

Huidige situatie

 Huidige formatie 6 fte (waarvan 4 vast ingevuld)

 Komen grotendeels via een regeling als stadswacht

 Ziekteverzuim van 16,8 %

Gewenste situatie

 Professionalisering is noodzakelijk  opwaarderen kennis, vaardigheden en

beroepshouding

 Straataanwezigheid verhogen

 Relatie met HUP t.b.v. Wabo taken   efficiency

 Aanpassen organisatiestructuur

 Formatie uitbreiding noodzakelijk

Voorstel zal worden mee genomen in de Kaderbrief 2018



Nieuwe structuur VTH
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Bedankt voor uw aandacht !!!
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