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Leefomgeving 2024

Geachte leden van de Raad,

Bijgaand sturen we u ter informatie, het Programma Uitvoering en Handhaving
Fysieke Leefomgeving 2024.

Iedere gemeente is wettelijk verplicht om jaarlijks een uitvoeringsprogramma vast
te stellen en kenbaar te maken aan de gemeenteraad. De verplichting tot het
opstellen van een Uitvoerings- en Handhavingsstrategie Fysieke Leefomgeving
(meerjarenplan) en een Programma Uitvoering en Handhaving Fysieke Leefomgeving
(jaarlijks) is vastgelegd in artikel 13.5 tot en met 13.8 van het Omgevingsbesluit. In
het kader van Interbestuurlijk Toezicht beoordeelt de provincie de
tijdigheid/actualiteit en kwaliteit van het Programma Uitvoering en Handhaving
Fysieke Leefomgeving 2024. De wettelijke basis daarvan ligt in de provinciale
Verordening systematisch toezichtinformatie Noord-Brabant.

Het uitvoeringsprogramma is niet alleen een wettelijke verplichting. Het dient ook
voor de prioritering van de uitvoering van het beleid. Voor alle overtredingssoorten
en activiteiten is er een risicoanalyse uitgevoerd. Zie hiervoor bijlagen 2 en 3. Daarbij
is het uitgangspunt dat de activiteiten met het hoogste risico, prioriteit krijgen in het
uitvoeringsprogramma. Jaarlijks worden de uitkomsten van de risicomatrix doorlopen
en indien nodig geactualiseerd.

In de Uitvoerings- en Handhavingsstrategie 2023-2027 heeft uw college de volgende
beleidsdoelen gesteld:

- Creéren en onderhouden van duurzaam naleefgedrag op de terreinen van
wonen en werken waarin de inwoners en bedrijven zich veilig voelen en bereid
zijn een bijdrage te leveren aan de leefomgeving.

- Het sluitend krijgen van de wettelijke beleidscyclus. Deze is nu opgenomen in
de Wet VTH en komt te liggen in het Omgevingsbesluit .
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- De beschikbare capaciteit en middelen worden zo efficiént en slim mogelijk
ingezet, waarbij gewerkt wordt met een integrale aanpak op het gehele gebied
van U&H. Hierbij wordt onder andere gebiedsgericht en themagericht gewerkt.
Ook maken steekproefsgewijze controles hier onderdeel van.

- Terugdringen van overlast in de leefomgeving door zowel de negatieve
aspecten ervan te bestrijden als de oorzaken van overlast aan te pakken.

Het uitvoeringsprogramma geeft aan welke activiteiten de gemeente op het gebied
van vergunningverlening (uitvoering), toezicht en handhaving in 2024 uitvoert.
Daarbij vormt dit programma ook het kader voor de activiteiten die de
Omgevingsdienst Zuidoost-Brabant voor ons uitvoert. Er wordt beschreven wat de
algemene beleidsdoelen, prioriteiten en specifieke aandachtspunten zijn. Conform de
Uitvoerings- en Handhavingsstrategie 2023-2027 wordt er in 2024 gestreefd naar
een hoog dienstverleningsniveau, het voorkomen van overtredingen en het
verbeteren van naleefgedrag. In het uitvoeringsprogramma is zoveel als mogelijk
vooruitgelopen op de evaluatie in het jaarverslag, eventuele wetswijzigingen of
andere toekomstige ontwikkelingen. Indien nodig kan het uitvoeringsprogramma in
2024 worden bijgesteld.

Invoering Omgevingswet

Op 1 januari 2024 is de Omgevingswet in werking getreden. Dit jaar wordt gezien als
een tussenjaar. In 2024 zal extra tijd worden besteed aan het gezamenlijk werken
met gewijzigde processen en procedures, het eventueel verbeteren van deze
processen en procedures, en het leren werken met een andere systematiek en
terminologie. Er kan niet volledig geanticipeerd worden op wat de Omgevingswet aan
extra capaciteit gaat vragen aankomend jaar.

Discrepantie formatie en werkelijke bezetting

Een uitdaging van dit uitvoeringsprogramma is de discrepantie tussen de formatie
binnen het team VTH en de werkelijke bezetting. Op organisatieniveau is er
voldoende formatie beschikbaar om de VTH-taken uit te kunnen voeren. De kans is
echter aanwezig dat het aantal beschikbaar gestelde fte niet volledig kan worden
ingevuld. Op dit moment staan er namelijk een aantal vacatures open binnen het
team VTH. In de huidige arbeidsmarkt blijft het een grote uitdaging om gekwalificeerd
vast personeel en zelfs inhuur te werven. Informatie over de daadwerkelijke
uitvoering van de taken komt in het jaarverslag 2024 aan bod.

Met vriendelijke groet,
Burgemeester en wethouders van Waalre,

gemeentgsecretaris, burgemeester ,,,/‘”
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