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Voorstel Instemmen met het Werkprogramma Metropoolregio Eindhoven 2018, 

inclusief Begrotingswijziging 2018-1 

 

 

 

Vergadering Algemeen Bestuur 

d.d. 21 februari 2018 

AGENDAPUNT 5 

Aan het Algemeen Bestuur, 

 

Graag bieden wij u hierbij het nieuwe Werkprogramma Metropoolregio Eindhoven 2018 aan, dat is 

voorbereid door de bestuurlijk en ambtelijk trekkers van de werkplaatsen. Met het Werkprogramma 2018 

wil de Metropoolregio Eindhoven een duidelijke bijdrage leveren aan de stevige ambities die wel als 

regio hebben, zodat we onze positie als regionale wereldspeler verder kunnen verstevigen. Hierbij zien 

we een duidelijke verbinding met Brainport Next Generation. De bestuurlijk trekkers van de 

werkplaatsen hebben een ambitieus programma neergelegd en zullen ook zorgen voor een goed 

overgangsdossier, zodat er gewoon doorgewerkt kan worden in de periode van de verkiezingen. De 

opgaven blijven immers bestaan, los van de discussie hoe we dat gaan organiseren. In 2018 zal tevens 

de herijking van de samenwerking (Update Metropoolregio Eindhoven) centraal staan. Met de 

conclusies uit de evaluatie van de samenwerking als startpunt zal worden gewerkt aan een nieuwe 

gedragen Regionale Agenda. Maar uiteraard gaat het werk in de werkplaatsen gewoon door.  

 

Hierbij willen wij u – hoewel dit formeel niet vereist is – graag het Werkprogramma 2018 ter instemming 

voorleggen. De financiële wijzigingen zijn verwerkt in de bij dit Werkprogramma behorende 

begrotingswijziging.  

 

Reacties n.a.v. schriftelijke consultatie concept Werkprogramma 2018 

In december is het concept Werkprogramma schriftelijk ter consultatie aan de leden van het Algemeen  

Bestuur voorgelegd. Wij hebben van een aantal gemeenten (Bergeijk, Veldhoven, Reusel-De Mierden, 

Deurne, Best en Eindhoven) opmerkingen ontvangen op het concept Werkprogramma 2018. Algemeen 

beeld is dat het Werkprogramma positief ontvangen is en onderschreven wordt. Onderstaand een 

samenvatting van de opmerkingen: 

• Meegegeven wordt dat, hoewel 2018 in het kader van de update en herijking een overgangsjaar 

wordt, de voortgang in activiteiten en besluitvorming voldoende geborgd moet worden. 

Anderzijds moet ervoor gewaakt worden, in 2018 geen besluiten te nemen die niet meer kunnen 

worden teruggedraaid wanneer de nieuwe regionale agenda daarom vraagt.  

Ook wordt de oproep gedaan om scherp te zijn op het oppakken van opgaven op de juiste 

schaal en het voorkomen van dubbelwerk.  

Reactie: In het proces update Metropoolregio Eindhoven wordt hier nadrukkelijk naar gekeken. 

• De discussie over de door de samenwerkende gemeenten in MRE-verband te beleggen 

opgaven moet – zeker in de beginfase van het Updateproces – open kunnen worden gevoerd. 
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Waarbij nadrukkelijker dan in de huidige situatie moet worden gezocht naar complementariteit 

en toegevoegde waarde ten opzichte van door gemeenten op andere samenwerkingsniveaus 

belegde opgaven, onder andere middels de diverse subregionale samenwerkingsagenda’s.   

Er wordt meer aandacht gevraagd voor verbinding met andere samenwerkingsverbanden in de 

regio.  

Reactie: In het proces update Metropoolregio Eindhoven wordt hier nadrukkelijk naar gekeken. 

• Rondom het programma Arbeidsmarkt wordt aangegeven dat een actieve 

participatie/betrokkenheid van overheidspartners gewenst is en dat dit nadrukkelijker in het 

werkprogramma aan de orde dient te komen.  

Reactie: Deze opmerking wordt onderschreven en krijgt nadrukkelijk aandacht in een 

actieprogramma dat in 2018 vormt gaat krijgen, waarbij de overheid een rol speelt om dit samen 

met bedrijfsleven en maatschappelijke partijen op te zetten en te faciliteren. In de uitvoering 

wordt met name ook de relatie gelegd met overheid gelieerde werkbedrijven. 

• Het oppakken van het thema energietransitie op regionale schaal wordt onderschreven. Goed 

dat de verbinding wordt gelegd met de verschillende werkplaatsen. Wel wordt de opmerking 

gemaakt dat dit een grote en ambitieuze opgave is. Aandacht voor urgentiebepaling en 

slagkracht vanuit Metropoolregio wordt meegegeven.  

Reactie: Rolbepaling heeft nadrukkelijk aandacht. Sommige acties spelen op 

lokaal/gemeentelijk niveau; andere met buurgemeenten; andere op regionaal niveau. Op alle 

schaalniveaus moeten partijen elkaar vinden. Hiervoor is een netwerk nodig, waarbinnen 

partijen bij elkaar moeten worden gebracht en coalities gesmeed en begeleid. De regio kan een 

rol nemen in verbindingen, lobby naar Provincie, Rijk en Europa. 

• Ook wordt het voornemen onderschreven om een Transitieagenda Landelijk Gebied op te 

stellen. 

• Een opmerking wordt gemaakt over het abstractieniveau en de meetbaarheid van activiteiten in 

het jaarprogramma.  

Reactie: Er is voor gekozen om een goede balans te vinden tussen enerzijds een compacte 

beschrijving op hoofdlijnen, het bieden van ontwikkelruimte voor ontwikkelingen, maar ook een 

doorkijk naar concrete resultaten.   

• In de Kempen is een aantal technische bedrijven gaan samenwerken om mensen te scholen in 

techniek. Er is een groot tekort aan technische vaklui. Het ondersteunen / activeren van  dit 

soort samenwerkingsverbanden zou een mooie toevoeging zijn aan de actiepunten van de 

werkplaats arbeidsmarkt. 

Reactie: dit wordt als aandachtspunt meegegeven aan de Werkplaats arbeidsmarkt. 

• Tenslotte is nog een klein aantal tekstuele opmerkingen gemaakt, die zijn overgenomen in het 

Werkprogramma.  

 

Begrotingswijziging 

Op 1 november 2017 is door u besloten dat een bestemmingsreserve wordt gevormd voor 

respectievelijk de Nationale Actieagenda Brainport (€ 150.000) en Energietransitie (€ 200.000). Conform 

uw besluit is dit door middel van een begrotingswijziging verwerkt in het Werkprogramma 2018. 

 

De begrotingswijziging betreft de volgende punten: 

• de verwerking in de exploitatie 2018 van de door het Algemeen Bestuur op 1 november 2017 

beschikbaar gestelde bedragen voor de Nationale Actieagenda Brainport (deelprogramma 

Economie, € 150.000) en Energietransitie (deelprogramma Fysieke leefomgeving, € 200.000). 
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• de verschuiving van personele kosten (€ 27.430) van het deelprogramma Bestuurlijke 

samenwerking naar Fysieke leefomgeving in het kader van Energietransitie. 

 

Eindhoven, 15 januari 2018 

 

Het Dagelijks Bestuur van de Metropoolregio Eindhoven, 

 

de voorzitter, de secretaris, 

J.A. Jorritsma. mevrouw drs. J. Wiggers. 
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Het Algemeen Bestuur van de Metropoolregio Eindhoven; 

gezien het voorstel van het Dagelijks Bestuur d.d. 15 januari 2018; 

gehoord de Commissie van advies voor financiën d.d. 7 februari 2018; 

B E S L U I T  

• In te stemmen met het Werkprogramma Metropoolregio Eindhoven 2018  

• In te stemmen met de bijbehorende Begrotingswijziging 2018-1 

Eindhoven,  21 februari 2018 

Het Algemeen Bestuur, 

de voorzitter, de secretaris, 

 


