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DatumOnderwerp
Standpunt Waalre op de agenda
van de Algemene Leden
Vergadering van de Vereniging
van Nederlandse Gemeenten op
2 december 2022

VERZONDEN 3ONOV,2O22

Geachte leden van de raad,

Op 2 december vindt een Algemene Ledenvergadering(verder ALV) van de VNG
plaats. Onze gemeente zal door de wethouders vertegenwoordigt worden en een lid
van ons college zal aan de stemming deelnemen.

We weten dat u het op prijs stelt van te voren geïnformeerd te worden over de
onderwerpen en het collegestandpunt daarover. Daarom informeren we u met deze
brief daarover.

Hieronder hebben wij de onderwerpen met ons advies daarbij voor u op een rij gezet

AGENDA

1. Opening

2. Benoeming van de notulencommissie Najaars ALV 2 december 2022
(ter besluitvorming)

\/actcfellinn otttlen Al V 29 irrn )o)) PDF 446K8) (ter besluitvor-
ming)
Annotatie:
geen opmerkingen
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3.



4. Mededelingen

5. VNG laarplan 2023 (PDF 109kB) (ter informatie)
o Biilaoe JaarolaníPDF 3.5M8)
Het jaarplan 2O23 bevat vanuit financieel oogpunt weinig informatie.
We zien geen afwijkingen t.o.v. de kadernota.
De begroting 2023 van de VNG is opgesteld conform de kaders vanuit
de Kadernota 2O23 en de kadernota GGU, waarmee de ALV heeft inge-
stemd in juni 2022.
Voor gemeente Waalre betekent een stijging van de contributie met
3,4o/o + Io/o een lastenverzwaring van ruim € 1.200 voor 2023.In de
begroting 2023 is met deze stijging rekening gehouden.
Advies: Instemmen met het Jaarolan 2023

GGU
Annotatie
In 2Ot7 hebben gemeenten onder de noemer "Samen organiseren"
een beweging opgestart op het gebied van dienstverlening, werkpro-
cessen en ICT, met als motto "éénmaal ontwikkelen, 380 keer toepas-
sen". Op de ALV 2Ot7 is een fonds Gezamenlijke Gemeentelijke Uit-
voering (GGU) ingericht, waaruit gezamenlijke activiteiten betaald
kunnen worden en er is een taskforce Samen organiseren gestart. In
2018 is GGU uitgegroeid tot een volwaardig onderdeel van VNG.
In de begroting 2023 groeit het totale Fonds GGU met € 3.750,000
naar een totaal van € 58.636,000, De bijdrage per inwoner is van €
3,I4I in 2022 naar € 3,333 in 2O23 gegaan, conform Kadernota. Dit
betekent een verhoging voor Waalre van ca, € 3.500, welke meegeno-
men is in de begroting 2023 van Waalre.
Advies: instemmen met de begroting 2023

6. Intesraal Zorgakkoord en Gezond en Actief leven Akkoord (PDF

196k8) (ter besluitvorming)
Annotatie:
Team Samenleving heeft 12 december 2022 een overleg over de sub-
sidieaanvraag Gezond en Actief Leven Akkoord van de gemeente
Waalre. Preventief beleid is bestuurlijk gestart bij GGD BZO in onze re-
gio, dat past bij de richting die we met GALA op gaan. Vraag die we
nog hebben: Compensatie abonnementstarief 2O25 komt laat en is het
voldoende?
Advies: Instemmen, aandacht voor periode na afloop SPUK.

7. Hervormingsagenda Jeugd (PDF 125k8) (ter informatie)
Annotatie:
Conclusie is agenda is nog onvoldoende gereed, nadere uitwerking
noodzakelijk. In het algemeen zijn de bezuinigingen o.b.v. de hervor-
mingsagenda jeugd zorgelijk, mogelijkheden worden veelal al benut in
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de regio. Ook afbouw jeugdzorgplus en residentiële zorg is als bewe-
ging aan te moedigen, maar alleen als er genoeg ambulante opties
zijn. Nu leidt dit in de praktijk tot wachtlijsten en o.a. oneigenlijk ge-
bruik van crisisplekken. Concrete uitwerking o,a, over het afbakenen
van de reikwijdte van de wet is zeer noodzakelijk. Regionale samen-
werking is een goede, maar er moet ook worden behouden wat er al
is, In deze regio is er veel inzet geweest op '10 voor de Jeugd'en 'Sa-
men voor de Jeugd' om het goed te laten lopen, Het regionaliseren om
het regionaliseren leidt dan niet tot een verbetering in deze regio.

B. Geschillencommissie sociaal domein (PDF 19BkBL (ter besluitvorming)
o Geschillencommissie SD bijlaqe Reglement Subcommissie I (PDF

135k8) o Geschil lencom missie-SD-bijlaoe-Reglement-Su bcom m issie-II
(PpF 113k8)
Annotatie: Verbetering van huidige positie, de geschillencommissie
wordt nu meer onafhankelijk,
Advies: akkoord

9. Standaardisering contracten jeugd (PDF 105kB) (ter besluitvorming) o

Contractstandaarden Jeugd links naar bijlaoen (PDF 35kB)
Annotatie:
Het voorgestelde contract zit al verwerkt in het nieuwe contract dat wij
in onze regio hanteren. Het zorgt voor verlaging van administratieve
lasten bij zowel de gemeenten als aanbieders, maar laat genoeg
ruimte voor de lokale/regionale kleuring.
Advies: Akkoord

10. Beschikbaarstelling Wmo geqevens voor onderzoek en groeiraming
(PpF
109k8) (ter informatie)

Biilaoe 1 : Benodiocle-qeqevens (PDF 204k8)o

o Bijlase 2: Onderzoek (PDF lB2kB)
Annotatie: geen opmerkingen

11. \/acfcfollinn nrincinoq rrnnr do d itale samenlevino íPDF 'l gSkB) (ter
besluitvorming)
o Bijlage Principes voor de digitale samenleving (PDF 1,3M8)
Annotatie: De Principes 2022 geven de nieuwste inzichten en ambi-
ties van gemeenten over de digitale samenleving weer. Dat gemeen-
ten de principes vaststellen, betekent niet dat zij hier al voor honderd
procent aan kunnen voldoen, maar dat zij gezamenlijk de komende ja-
ren hard zullen werken om de Principes in de praktijk te brengen, ,

Daarnaast, misschien bovenal, zijn de principes een uitnodiging voor
een gesprek. Als nieuw en prikkelend startpunt van een doorlopende
discussie over welke richting onze digitale samenleving op moet bewe-
gen. Met onze medeoverheden, kennisinstellingen en marktpartijen.
Maar natuurlijk vooral met onze inwoners, via democratische verte-
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genwoordigers, ethische commissies en rechtstreeks. Het is in die ge-
sprekken dat nieuwe inzichten ontstaan, om de principes verder aan te
scherpen en uit te diepen, Zo groeien de ze door. Hopelijk niet alleen
voor gemeenten, maar als onderdeel van de breed gedragen wens van
een gedeeld normenkader voor digitalisering. Deze principes zijn
daarin het gemeentelijk aanbod.
Advies: instemmen met de Princioes voor de Digitale Samenlevino

12, Verantwoording uitvoering moties ALV 29 juni 2022 (PDF 2B6kB) (ter
besluitvorming)
Annotatie: Er worden 12 moties als afgedaan beschouwd en 3 aange-
houden waaronder 2 over de Omgevingswet. We hebben geen opmer-
kingen daarover.
Advies: instemmen met de gedane verantwoording

13. Tnrrr rllinn rracatr rrcq in \/[\l hestrrrrr en commisqies (ter besluitvor-
ming)
Annotatie: er zijn geen tegenkandidaten gesteld voor de vacatures
vanuit de leden. Uit de regio Zuidoost Brabant zijn er een aantal kandi-
daten vertegenwoordigd in het VNG bestuur en de commissies.
Advies: instemmen met de kandidaten voor de invulling van de vaca-
tures in het bestuur en de commissies.

14, Rondvraag/Wvttk
Annotatie: geen opmerkingen

l5.Sluiting

MOTIES EN AMENDEMENTEN

Bii agendapunt 6: Integraal zorgakkoord en gezond en actief leven ak-
koord:
Strekking van de motie: In de motie spreekt de gemeente de zorg uit
dat met de afspraken in het IZA de nabijheid en bereikbaarheid van
streekziekenhuizen en de spoedeisende eerste hulp (SEH) in de regio on-
der druk komen te staan. Dit heeft gevolgen voor de leefbaarheid in de
regio en kan leiden tot een ongewenste toename in gezondheidsverschil-
len. De motie draagt het bestuur op deze zorg publiekelijk te uiten, het
ministerie van VWS er toe te bewegen de gevolgen van de maatregelen
in beeld te brengen en via de regio te zorgen dat de bereikbaarheid en
toegankelijkheid van zorg en SEH zoveel mogelijk in stand blijft. De mo-
tie onderschrijft overigens de gedachte achter het IZA dat een stevige
inzet op preventie en een gezonde leefstijl, en een verbinding met het
sociaal domein van belang zijn.
Preadvies VNG-bestuur: overnemen
Advies: Overnemen
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Motie gemeente Gorinchem inzake behoud streekziekenhuizen
(PDF,1.1MB)
Preadvies (PDF, 98kB)

Bii aaendapunt 7: Hervormingsagenda Jeugd
Strekking van de motie Een inzet van het VNG-bestuur om te zorgen dat
het toekomstscenario Kind en - Gezinsbescherming voortvarend wordt
uitgevoerd om zo de problemen in de jeugdbeschermingsteken structu-
reel aan te pakken.
Preadvies VNG-bestuur: overnemen
Advies: overnemen
Motie gemeente Vlaardingen - Toekomstscenario kind- en gezinsbescher-
ming (PDF. 474k8)
Samenvatting en preadvies (PDF, BBkB)

Bij agendapunt 72 Verantwoording bestuur over uitvoering moties ALV
29 Íuni 2022 ziin 2 moties ingediend:
1. Strekking van de motie Er wordt inzet van het VNG-bestuur gevraagd
om te zorgen dat de verantwoordelijk staatssecretaris het wetsvoorstel
'passende bijdrage hulp bij het huishouden Wmo'zodanig wijzigt dat in
principe alle gebruikers van de ondersteuning in de Wmo een eigen bij-
drage zijn verschuldigd: dat meerpersoonshuishoudens/niet AOW ge-
rechtigden niet meer bij wet worden uitgezonderd van het betalen van
een eigen bijdrage Wmo en dat het bestuur dit onderwerp ook onder de
aandacht brengt bij de leden van de Eerste en Tweede Kamer._Advies
aan alle gemeenten is ook om, als zij de uitzondering uit het wetsvoor-
stel willen hebben, dit aangeven bij de internetconsultatie voor het dit
wetsvoorstel. Deze staat open tot en met 12 december,
Preadvies VNG-bestuur: overnemen
Annotatie: In het Raadsprogramma is aandacht gevraagd voor het toe-
passen van het abonnementstarief.
Citaat Raadsprogramma thema Sociaal Domein:_We onderzoeken maat-
regelen ter beheersing van de kosten huishoudelijke hulp van de WMO.

Met name de mogelijkheid tot afschalen of afschaffen van het abonne-
mentstarief.
In het Uitvoeringsprogramma heeft het college hierover het volgende op-
genomen:
. De Wmo verordening en beleidsregels zijn geactualiseerd.
. We onderzoeken maatregelen ter beheersing van de kosten huishou-

delijke hulp van de Wmo. Met name de mogelíjkheid tot afschalen of
afschaffen van het abonnementstarief. Dit hangt samen met de lan-
delijke ontwikkelingen en hiermee de ruímte binnen het wettelijk ka-
der.
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Advies: Overnemen en gebruik maken van ruimte die de wet op ter-
mijn biedt om meer beheersing van de WMO kosten te organiseren. En

reactie vanuit Waalre inbrengen op wetsvoorstel,
Motie gemeente Deventer - Eigen bijdrage abonnementstarief Wmo
201s (PpF, 290k8)
Samenvatting en preadvies (PDF, 99kB)

2. Strekking van de motie: Het bevorderen van een integrale en structu-
rele aanpak van de armoedeproblematiek.
Preadvies VNG-bestuur: overnemen
Annotatie: In het Raadsprogramma is het volgende opgenomen:
We vinden het belangrijk dat iedereen mee kan doen. Zodat al onze in-
woners zoveel mogelijk vanuit eigen kracht de regie kunnen hebben op
hun welbevinden. Waar nodig ondersteunen we onze inwoners hierbij.
En zorgen voor een vangnet voor inwoners díe het zelf even niet redden.
Besta a n sze ke rh e í d, fy s i e ke e n g eeste I ij ke g ezo n d h e i d e n ta I e nto ntw i kke -
ling staan voorop. We benaderen, ook lokaal gezien, de problematiek
vanuit themab en hiet vanuit groepen inwoners. We denken dan aan
ee n za a m hei d, a rm oed e/sch u I den prob I emati ek, I a ag gel ette rd heid/ I eer-
achterstanden, mantelzorg, vervoer, discriminatie en integratie in de ge-
meenschap. Het achterliggende probleem is uitganspunt, niet de symp-
tomen.
We brengen verborgen armoede in beeld. En zetten in op verbetering
van de sociale cohesie tussen onze inwoners, met name om vereenza-
ming tegen te gaan.
We zetten in op oplossinqen ter voorkominq van schulden, waaronder
vroeg signalering en van stapeling van schulden.
In het Uitvoeringsprogramma heeft het college hierover het volgende
opgenomen:
Inwoners van de gemeente Waalre hebben bestaanszekerheid, kunnen
hun talenten ontwikkelen, weten wat gezonde keuzes zijn, kunnen fijn
en veilig wonen, helpen elkaar en kunnen allen meedoen naar ver-
mogen. Inwoners die kampen met eenzaamheid zijn in beeld en weten
waar zij terecht kunnen. We versterken informele/ vrijwillige voorzienin-
gen in onze gemeente met het accent op preventie/ voorkomen van ar-
moede, eenzaamheid, IaaggeletterdheÍd.
Advies: Instemmen met advies VNG en overnemen

Motie gemeente Noardeast Fryslán - Integraal en structureel aanpakken
bestaanszekerheid (PDF. 94kB)
Samenvatting en preadvies (PDF, 90kB)
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MEER INFORMATIE

Ledenbrief Uitnodiqing Najaars ALV 2 december 2022 (pdf, 243 kB)

Complete set vergaderstukken Naiaars ALV 2 december 2022 (pdf, 7 MB)

Hoogachtend,

BURGEMEESTER EN WETHOUDERS VAN WAALRE,

de gem mend burgemeester,

rs, R.L. Franken dr. A.J.W. Boelhouwer
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