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Geachte leden van de gemeenteraad,

De huisvesting van statushouders (vluchtelingen met een verblijfuergunning) is een
wettelijke taak voor de gemeente. Iedere gemeente krijgt een taakstelling opgelegd
op basis van het aantal inwoners en is verplicht deze statushouders te huisvesten,
Door de grotere instroom van het aantal vluchtelingen is er de komende tijd een

grote opgave op het gebied van de huisvesting van statushouders.

Er zijn binnen het Stedelijk Gebied Eindhovenl verschillen in de mate waarin
gemeenten er in slagen aan de taakstelling te voldoen. Tot 2016 is het de gemeente
Waalre nog gelukt om in huisvesting te voorzien, maar er zijn ook gemeenten die
daarin niet slagen. Bij een ongewijzigde aanpak van de opgave zullen de verschillen
kunnen toenemen. Het is daarom van belang in deze maatschappelijke opgave de
krachten te bundelen en samen te werken.
Om die redenen besloten de wethouders Wonen van het Stedelijk Gebied Eindhoven
in september 2015 om een Taskforce Huisvesting Statushouders in te stellen. De

Taskforce bestaat uit een vertegenwoordiging vanuit de corporaties, het COA,

Vluchtelingenwerk en de gemeenten (Wethouders van Eindhoven en Best zijn
aangewezen als de bestuurlijk trekkers). Deze Taskforce kreeg opdracht een plan
van aanpak voor de huisvesting van statushouders op te stellen, D¡t heeft
geresulteerd in het'Actieplan Statushouder 2OL6-2OL7', die wij u hierbij doen
toekomen.

De gezamenlijke aanpak moet leiden tot goede huisvesting van statushouders, geen
verdringing op de reguliere huurwoningmarkt, betere spreiding over de regio en meer
zelfredzaamheid va n statushouders.

I t Het Stedeli¡k Gebied Eindhoven bestaat uit de volgende gemeenten: Best, Eindhoven, Geldrop-Mierlo, Helmond,

Nuenen, Oirschot, Son en Breugel, Veldhoven en Waalre.
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Speerpunt Bestuurlijk trekker
U itbreiden (regu I iere) hu isvesti ngsmogel ij kheden,
zowel voor nieuwbouw, transformatie als het beter
benutten van de bestaande woningvoorraad

Directeu r- bestu u rder Woonbed rijf
en Woonpartners

Maken van een betere match tussen huishouden
en woning

Di recteu r- bestu u rder'Thuis

Een goede eerste begeleiding van statushouders
gericht op snelle zelfredzaamheid

Wethouder Sociaal
Gemeente Eindhoven

Domein

Geza menl ij ke commu n icatiestrateg ie Wethouder Wonen Gemeente Best

De samenwerking tussen de partijen is gericht op vier speerpunten. Voor deze vier
speerpunten zijn bestuurlijk trekkers aangewezen l

Op 29 februari jl., hebben de portefeuillehouders van de gemeenten en

directeur/bestuurders van de woningcorporaties alsmede een vertegenwoordiging
van het COA het Actieplan ondertekent. Ook de provincie ondersteunt deze aanpak.

Voor meer informatie verwijzen wij u naar bijgaand Actieplan

Hoogachtend,

BURGEMEESTER EN WETHOUDERS VAN WAALRE,

de secretaris, emeester,

pagne drs. J.W. Brenninkmeijer
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