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Voorstel tot kennisnemen van de Kadernota 2025
Gemeenschappelijke Regeling Werkvoorzieningschap Regio
Eindhoven (cRWRE)/ERGON.

Beleidsnotitie kaders P&C documenten: geldend voor alle
gemeenschappelijke regelingen waar gemeente Waalre
onderdeel van uitmaakt.

1. Kennis te nemen van de Kadernota ERGON 2025

Inleiding

De GRWRE/ERGON geeft uitvoering aan de (wettelijke) gemeentelijke taken in het kader
van de Wet sociale werkvoorziening en de Participatiewet, De GRWRE/ERGON is de
uitvoeringsorganisatie voor de uitvoering van Loonkostensubsidiebanen en Beschut Werk
voor mensen met een arbeidsbeperking.

Een kadernota bevat financiële en beleidsmatige uitgangspunten voor de daaropvolgende
begroting. De kadernota wordt ter informatie aan de gemeenteraden (van de gemeenten
die deelnemen aan de gemeenschappelijke regeling) toegestuurd. Dit gebeurt
tegelijkertijd met de kadernota's van de overige gemeenschappelijke regelingen waar
gemeente Waalre onderdeel van uitmaakt.

Deze werkwijze is gebaseerd op hetgeen beschreven is in de Beleidsnotitie kaders P&C
documenten. Hoewel GRWRE/ERGON niet expliciet genoemd wordt in deze beleidsnotitie,
wordt wel in overeenstemming met deze beleidsnotitie gehandeld. De GRWRE/ERGON is
immers ook een gemeenschappelijke regeling. Deze wordt op dezelfde manier
"behandeld" in college en raad als de overige gemeenschappelijke regelingen.

Het Algemeen bestuur van de GRWRE heeft op 14 december 2023 bijgevoegde kadernota
vastgesteld.
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Beoogd resultaat
Het resultaat dat beoogd wordt is de gemeenteraad te informeren over de algemeen

financiële en beleidsmatige kaders voor 2025 van GRWRE/ERGON. Door de

gemeenteraad op deze manier te informeren kan zij in positie worden gebracht om te

kunnen sturen op deze gemeenschappelijke regeling.

Argumenten
1.1. In de Beleidsnotitie kaders P&C-documenten is afgesproken dat toezending van

de Kadernota aan deelnemende gemeenten uiterlijk 37 december (t-2) gebeurt. De

kadernota is op 74 december 2023 door het Algemeen Bestuur van de ERGON

vastgesteld en aan de gemeente gestuurd.

1.2. Bovenstaande afspraak is in lijn met artikel 34b van de Wet Gemeenschappeliike
Regelingen.

2.1. De gemeenteraad heeft aangegeven de behoefte te voelen steviger te kunnen
sturen op GR-en.

2.2. Door de Kadernota aan te bieden via een raadsvoorstel en niet "slechts" via de
lijst van Ingekomen Stukken kan de gemeenteraad hier directer kennis van nemen en

beter sturen op de GR-en.

Kanttekeningen
1.1 De raad kan slechts kennisnemen van de inhoud van de kadernota
Op basis van de verkregen informatie kan bijvoorbeeld de vertegenwoordiger in het
Algemeen Bestuur de opdracht meekrijgen (via motie of toezegging) de mening van de
gemeenteraad ten aanzien van een zeker onderwerp in te brengen in dat Algemeen
Bestuur.

Kosten en dekking
In de meerjarenbegroting 2O24 van Waalre t.o.v. de'Kadernota 2025'van Ergon zijn

voor het jaar 2O25 geen afwijkingen op de budgetten.
. De begeleidingsvergoeding is begroot op € 232.000'
o Het participatiebedrijf is begroot op € 52.000.
o De aanvullende financiering is begroot op € 49.000.
r Het budget voor de loonkostensubsidie wordt aangepast bij het opmaken van de

programmabegroting 2025 o,b,v. realisatie voorgaande jaren in Waalre en de stijging van

het minimumloon.
. Op WSW-middelen zijn geen afwijkingen, omdat deze ontvangen Rijksmiddelen 1-op-1

worden doorbetaald aan Ergon.

Na de 'Kadernota 2025'van Ergon volgt op een later moment de 'Begroting 2025-2028'.
Deze kan afwijken van de 'Kadernota 2025'. De eventuele financiële consequenties

voortvloeiend uit de 'Begroting 2025-2028' worden opgenomen in de

programmabegroting 2O25 van Waalre.

Duurzaamheid
N.v.t.
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Burgerparticipatie
N.v.t.

Inclusieve samenleving
Streven naar een inclusieve samenleving is onlosmakelijk verbonden met de doelen van
GRWRE/ERGON. Aangezien deze organisatie zich volledig richt op mensen die vanwege
een afstand tot de arbeidsmarkt en/of een (arbeids-)beperking ondersteuning nodig
hebben om in de samenleving mee te kunnen doen,

Communicatie
N.v.t.

Vervolgprocedure en planning
In de raadsvergadering van 19 maart 2024, vindt tegelijktijdig behandeling plaats
(oordeelsvormend) van alle overige gemeenschappelijke regelingen waar gemeente
Waalre onderdeel van uitmaakt.

Bijlagen onderdeel van het voorstel
. Kadernota GRWRE/ERGON 2025

Bijlagen ter informatie
N.v,t.

BURGEMEESTER EN WETHOUDERS VAN WAALRE,

gemeentesecreta ris,

R. L. Franken
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