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Overeenkomst

Gemeentelijke peuterspeelplekken

Gemeente Waalre

Bizob-2016-WAA-MH-00791
15 mei 2017

paraaf gemeente: ............

pa raaf contractant: ............



Overeenkomst inzake gemeentelijke peuterspeelplekken, gemeente Waalre

De ondergetekenden:

en

Gemeente Waalre, gevestigd aan de Laan van Diepenvoorde 32 te Waalre, te dezen rechtsgeldig vertegenwoor-

digd door de heer drs. J.W. Brenninkmeijer, burgemeester, hierna te noemen: de gemeente.

KC Wilderen, KC Dondersteentjes en KC Ekenrooi, gevestigd te Waalre, kantoorhoudende aan de Dr. Anton Phi-
lipsweg 25 te Tilburg (5026 RK) ten dezen rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer G.B.E. de Wit/ mevrouw

H. de Koning hierna (ook): ‘de contractant;

Hierna tevens gezamenlijk te noemen: ‘partijen’

In aanmerking genomen dat:

1. Gemeenten hebben de wettelijke verplichting om voor voldoende voorzieningen te zorgen, waar peuters met
een risico op een taalachterstand (peuters met VVE indicatie) deel kunnen nemen aan voorschoolse educatie.

2. De gemeente Waalre wil dat alle peuters, dus ook peuters zonder VVE-indicatie, deel kunnen nemen aan een
voorschoolse voorziening.

3. De gemeente Waalre de huidige subsidieregeling met Stichting Peuterspeelzalen Waalre per 1 januari 2018 bij
besluit van 16 februari 2016 heeft ingetrokken.

4. Bij voorkeur er per 1 augustus 2017 nieuwe afspraken moeten zijn gemaakt omtrent het aanbieden van ge-
meentelijke peuterspeelplekken.

5. De gemeente Waalre met één dienstverlener een overeenkomst wenst te sluiten voor het aanbieden van ge-
meentelijke peuterspeelplekken.

6. De gemeente hierbij de volgende uitgangspunten hanteert:

¢ Gemeentelijke peuterspeelplekken worden geintegreerd aangeboden met de kinderopvang, bij voorkeur in ho-
rizontale groepen van 2-4 jaar.

¢ De peuterspeelplekken moeten voldoen aan de wettelijke eisen en aan de lokale eisen uit het jeugdbeleid van
de gemeente Waalre:
a. De contractant participeert in het Zorg Advies Team 0-4 (casusoverleg met ouders, voorschool, consultatie-

bureau, CMD);
b. De contractant participeert in het overkoepelende Zorg Advies Team overleg (beleidsoverleg, 1 a 2 keer per
jaar, gefaciliteerd door de gemeente);
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c. De contractant participeert in de Stuurgroep Lokale Educatieve Jeugd Agenda (LEJA, komt 1 a 2 keer per
jaar bij elkaar);
d. De contractant zorgt ervoor dat informatie over het kind, met toestemming van de ouders, wordt overge-
dragen aan de ontvangende basisschool wanneer het kind naar groep 1 gaat;
e. De contractant werkt aantoonbaar samen met het basisonderwijs, op het gebied van pedagogische visie en
thema’s (brede school samenwerking);
f. De contractant werkt mee aan verzoeken van Veilig Thuis. Veilig Thuis heeft goede gronden om informatie
over een gezin te willen en de kennis van de kinderopvang is vaak zeer waardevol.
g. De contractant overlegt (minimaal) twee keer per jaar met de gemeente Waalre over de uitvoering van de
afspraken in deze overeenkomst;
h. Peuters met een VVE indicatie worden direct geplaatst en krijgen voorrang indien er sprake is van een
wachtlijst. De gemeente wordt direct geinformeerd zodra er sprake is van een wachtlijst.
Er moeten per 1 augustus 2019 peuterspeelplekken zijn die voldoen aan de wettelijke eisen aan voorschoolse
educatie (VVE);
Er geldt een vaste ouderbijdrage. Voor ouders die dit niet kunnen bekostigen is er een vergoeding vanuit een
(minima)regeling.
De gemeente de uitvoering van de gemeentelijke peuterspeelplekken wil realiseren binnen het financiéle kader
dat de gemeente hiervoor beschikbaar heeft.
Partijen tot overeenstemming zijn gekomen over de vormgeving van de voorziening ‘gemeentelijke peuterspeel-
plekken’.
Partijen hun rechten en plichten met betrekking tot de voorziening ‘gemeentelijke peuterspeelplekken’ in on-

derhavige overeenkomst wensen vast te leggen.

Verklaren te zijn overeengekomen als volgt:

Artikel 1 Begripsbepalingen

1. Gemeente: de gemeente Waalre.

2. Gemeentelijke peuterspeelplek: een plaats via de gemeente waarbinnen een voorschools programma wordt
aangeboden van minimaal 11 uur per week (verdeeld over twee dagen per week) en maximaal 16,5 uur per
week (verdeeld over drie dagen per week), gedurende 40 weken. Hierbij geldt het volgende:

a. Peuters mét VVE-indicatie, zonder recht op Kinderopvangtoeslag: Deze peuters hebben recht op
een gemeentelijke peuterspeelplek van 16,5 uur.

b. Peuters mét VVE-indicatie, mét recht op Kinderopvangtoeslag: Deze peuters hebben recht op een
gemeentelijke peuterspeelplek van 5,5 uur.
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c. Peuters zonder VVE-indicatie, zonder recht op Kinderopvangtoeslag: Deze peuters hebben recht

op een gemeentelijke peuterspeelplek van 11 uur.

d. Peuters zonder VVE-indicatie, mét recht op Kinderopvangtoeslag: Deze peuters hebben géén recht

op een gemeentelijke peuterspeelplek.

Type ouders/type peuter | Peuters met VVE indicatie (2-4 jaar) Peuters zonder VVE indicatie (2,5-4 jaar)
Géén recht op kinderop- Recht op een gemeentelijke peuterspeel- Recht op een gemeentelijke peuterspeel-
vangtoeslag plek van 16,5 uur per week (gedurende 40 | plek van 11 uur per week (gedurende 40
weken per jaar). weken per jaar)
WEélI recht op kinderop- Voor de eerste 11 uur per week moet de Geen recht op een gemeentelijke peuter-
vangtoeslag kinderopvangtoeslag worden aangewend- speelplek. De kinderopvangtoeslag moet
Voor de resterende 5,5 uur per week is hiervoor worden aangewend.
recht op een gemeentelijke peuterspeel-
plek (gedurende 40 weken per jaar).

3. Kinderopvang: een in het landelijke register kinderopvang (LRK) ingeschreven kindercentrum als bedoeld in ar-
tikel 1.46, tweede lid van de Wet Kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen.

4. Kinderopvangtoeslag: een tegemoetkoming van het Rijk, als bedoeld in artikel 2, eerste lid, onder h, van de
Algemene wet inkomensafhankelijke regelingen, in de kosten van kinderopvang en als geregeld in Hoofdstuk 1,
Afdeling 2, van de Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen.

5. Overleg Lokaal Educatieve Jeugd Agenda (LEJA): een bestuurlijk overleg over jeugd en onderwijs dat één a twee-
maal per jaar plaatsvindt en waarin o0.a. basisscholen, kindercentra en de gemeente Waalre vertegenwoordigd
zijn.

6. Ouderbijdrage: Het verschil tussen het uurtarief dat de contractant rekent en de bijdrage van de gemeente.

7. Peuters met een VVE-indicatie: Kinderen van twee tot vier jaar, woonachtig in de gemeente Waalre, die voldoen
aan de door het consultatiebureau vastgestelde criteria. Deze kinderen hebben (risico op) een taalachterstand
en beschikken daarmee over een VVE-indicatie.

8. Peuters zonder VVE indicatie: Kinderen van tweeénhalf tot vier jaar, woonachtig in de gemeente Waalre, die
niet voldoen aan de door het consultatiebureau vastgestelde criteria. Deze kinderen hebben geen (risico op
een) taalachterstand en beschikken daarmee niet over een VVE-indicatie.

Artikel 2 Opdracht gemeentelijke peuterspeelplekken

1. De gemeente geeft opdracht aan de contractant, hetgeen door de contractant wordt aanvaard, tot het leveren
van gemeentelijke peuterspeelplekken.

2. Uitvoering van de gemeentelijke peuterspeelplekken door de contractant als bedoeld in lid 1 van dit artikel
geschiedt onder de voorwaarden en bedingen van deze overeenkomst en haar bijlagen.

3. Contractant houdt zich hierbij aan de geldende wet- en regelgeving, waaronder:

a. Wet Kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen;
b. Wet Ontwikkelingskansen door kwaliteit en educatie (wet OKE);
c.  Wet Primair Onderwijs;
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d. enalle andere wet- en regelgeving die van toepassing is op kinderopvang en peuterspeelzaalwerk,
en alle toekomstige wijzigingen op de genoemde regelgeving waaronder:
i. Besluit kinderopvangtoeslag;
ii. Besluit kwaliteit kinderopvang en peuterspeelzalen;
iii. Regeling kwaliteit kinderopvang en peuterspeelzalen;
iv. Regeling Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen;
v. Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie, en het ‘Toezichtkader VVE

2010 voor de VVE-bestandsopname’ van de Inspectie van het Onderwijs.

4. Gemeente en contractant wisselen geen persoonsgegevens uit. De accountantscontrole vindt plaats op basis
van geanonimiseerde gegevens.

Artikel 3 Duur van de overeenkomst

1. Deze overeenkomst is aangegaan voor de duur van 2 jaren, ingaande d.d. 1 augustus 2017.

2. Na het verstrijken van de looptijd van de overeenkomst kan de gemeente eenzijdig, één keer, de overeen-
komst verlengen met één jaar. Indien de gemeente gebruik wil maken van deze verlengingsoptie laat zij dit
uiterlijk drie maanden voor het einde van het contractjaar schriftelijk aan de contractant weten. Tevens vindt
dan overleg plaats over de tarieven vermeld in bijlage 1.

3. Na beéindiging van de overeenkomst blijven haar bepalingen onverkort van toepassing op de nog lopende op-
drachten.

Artikel 4 Algemene (inkoop)voorwaarden

1. Op deze overeenkomst zijn de “Algemene inkoopvoorwaarden 2013 voor leveringen en diensten” van de ge-
meente Waalre van toepassing (later: inkoopvoorwaarden).

2. De algemene (verkoop-)voorwaarden van de contractant zijn door partijen uitdrukkelijk niet van toepassing
verklaard op onderhavige overeenkomst.

Artikel 5 Totstandkoming en beéindiging opdrachten

1. De ouders/verzorgers (hierna: ouders) die in aanmerking willen komen voor een gemeentelijke peuterspeel-
plek maken dit kenbaar bij de kinderopvangorganisatie. De ouders geven aan naar welke locatie zij hun peuter
willen brengen.

2. De kinderopvangorganisatie toetst of de ouders in aanmerking komen voor een gemeentelijke peuterspeel-
plek. De minimale eisen met betrekking tot deze toetsing zijn opgenomen in bijlage 3.

3. De contractant start de plaatsingsprocedure op het moment dat door de contractant — middels genoemde
toetsing - is vastgesteld dat de ouders in aanmerking komen voor een gemeentelijke peuterspeelplek. Ook is
op dat moment duidelijk wat de hoogte van de ouderbijdrage is.
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4. De contractant heeft een acceptatieplicht. Peuters met een VVE-indicatie krijgen voorrang indien er sprake is
van een wachtlijst. Voor kinderen die al op het kinderdagverblijf aanwezig zijn in hun eerste en tweede levens-
jaar, wordt al een plaats gereserveerd in de vervolggroep, hierop krijgen de peuters met een VVE-indicatie
geen voorrang.

5. De ouders sluiten een overeenkomst met de kinderopvangorganisatie.

6. Hetrecht op een gemeentelijke peuterspeelplek stopt/wijzigt in ieder geval (niet limitatief) op het moment
dat een kind naar de basisschool gaat, de duur van de VVE-indicatie is verstreken en/of de ouders hier niet
meer voor in aanmerking komen.

7. De gemeente behoudt zich het recht voor om in uitzonderlijke gevallen gemeentelijke peuterspeelplekken in
te kopen buiten deze raamovereenkomst.

Artikel 6 Eisen aan contractant

1. De contractant kan enkel deel (blijven) nemen aan deze Overeenkomst als geen van de gestelde uitsluitings-
gronden zoals genoemd in de Eigen Verklaring ‘Overeenkomst gemeentelijke peuterspeelplekken’ van toe-
passing zijn.

2. Contractant voldoet gedurende de looptijd van de overeenkomst aan de normen met betrekking tot integri-
teit, verkeert niet in staat van faillissement of surseance van betaling en heeft voldaan aan zijn betalingsver-
plichtingen met betrekking tot sociale zekerheidspremies en belastingen. Daartoe kan contractant op ieder
moment, binnen een redelijke termijn, de volgende documenten overleggen:

a) een kopie van het uittreksel uit het beroeps- of handelsregister, niet ouder dan zes maanden;
b) een gedragsverklaring aanbesteden, niet ouder dan twee jaar;
c) een verklaring van de belastingdienst, niet ouder dan zes maanden;

3. Contractant is verzekerd voor beroepsaansprakelijkheid/bedrijfsaansprakelijkheid voor minimaal €2.500.000
per gebeurtenis. Daartoe kan contractant op ieder moment aantonen dat hij voldoet door het overleggen
van een gewaarmerkte kopie van de polis, plus de voorwaarden en bewijs van betaling.

4, Contractant staat geregistreerd als instelling voor kinderdagopvang en is opgenomen in het Landelijk Register
Kinderopvang zoals bedoeld in de Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen.

5. Het aanwezige personeel bij St. Peuterspeelzalen te Waalre ontvangt danwel een transitievergoeding danwel
een passende arbeidsovereenkomst —voor onbepaalde tijd- vallend onder cao kinderopvang.

Artikel 7 Eisen aan de dienstverlening

1. De contractant committeert zich aan het geldende beleid van de gemeente Waalre op het gebied van kinder-
opvang en peuterspeelzaalwerk.

2. De contractant participeert in het Zorg Advies Team 0-4 (casusoverleg met ouders — voorschool —consultatie-
bureau - CMD);
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3. De contractant participeert in het overkoepelende Zorg Advies Team overleg (beleidsoverleg, 1 4 2 keer per

jaar, gefaciliteerd door de gemeente);

4, De contractant participeert in de Stuurgroep Lokale Educatieve Jeugd Agenda (LEJA, komt 1 & 2 keer per jaar
bij elkaar);
5. De contractant zorgt ervoor dat informatie over het kind, met toestemming van de ouders, wordt overgedra-

gen aan de ontvangende basisschool wanneer het kind naar groep 1 gaat. Indien nodig betreft het een warme
overdracht;

6. De contractant werkt aantoonbaar samen met het basisonderwijs, op het gebied van pedagogische visie en
thema’s (brede school samenwerking);

7. De contractant werkt mee aan verzoeken van Veilig Thuis. Veilig Thuis heeft goede gronden om informatie
over een gezin te willen en de kennis van de kinderopvang is vaak zeer waardevol.

8. Contractant conformeert zich aan de kaders en uitgangspunten van de Brede School. De contractant heeft
bindende en aantoonbare afspraken met alle relevante basisscholen over de doorlopende leerlijn en de ka-

ders en uitgangspunten van de Brede school.

Artikel 8 Uitvoeringslocaties

De contractant verplicht zich om op elke uitvoeringslocatie gemeentelijke peuterspeelplekken aan te bieden. De
uitvoeringslocaties van de contractant zijn opgenomen in bijlage 2. Er zijn altijd tenminste twee uitvoeringslocaties
waar peuters met een VVE-indicatie kunnen worden geplaatst. Deze locaties voldoen uiterlijk op 1 augustus 2019
aan de eisen vanuit domein 8 (voorschoolse educatie) waarop de GGD toetst. Dit betekent dat deze locaties in het
Landelijk Register Kinderopvang en Peuterspeelzalen een registratie voor voorschoolse educatie hebben (toetsing

domein 8).

Artikel 9 Wachtlijstbeleid

Peuters die in aanmerking komen voor een gemeentelijke peuterplek worden zo spoedig mogelijk, doch uiterlijk
binnen drie maanden geplaatst. Ouders mogen hun voorkeur voor een locatie en dagdelen aangeven. Plaatsing is
afhankelijk van beschikbaarheid. Indien er geen plaats is op de door de ouders gewenste locatie en dagdelen, dan
wordt deze plek zo spoedig mogelijk alsnog aangeboden door de gekozen organisatie. Ondertussen wordt het kind
tijdelijk op een andere locatie of dagdeel geplaatst.

Indien contractant problemen met het tijdig plaatsen van peuters ondervindt en/of voorziet neemt de contractant

per ommegaande contact op met de gemeente.

Voor kinderen die al op het kinderdagverblijf aanwezig zijn in hun eerste en tweede levensjaar, wordt al een plaats
gereserveerd in de vervolggroep, hierop krijgen de peuters met een VVE-indicatie geen voorrang.

Artikel 10 Ouderbijdrage gemeentelijke peuterspeelplekken
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1. Wanneer gebruik gemaakt wordt van een gemeentelijke peuterspeelplek dienen de ouders/verzorgers een
ouderbijdrage te betalen aan de contractant (zie ook bijlage 1).

2. Facturatie van de ouderbijdrage door contractant aan ouders vindt vooraf aan de uitvoeringsmaand plaats.
Maandelijks wordt een vast bedrag bij de ouders gefactureerd (de door de gemeente vastgestelde
ouderbijdrage per jaar/11 maanden). Over de maand augustus vindt geen facturatie plaats.

3. Contractant brengt geen andere ‘verplichte kosten’ bij ouders/verzorgers in rekening.

Artikel 11 Prijzen, betaling en Facturatie gemeente

1. Betaling vindt plaats per bezette plaats. Contractant factureert de uren conform de overeenkomst die de con-
tractant is aangegaan met de ouders. Hierbij wordt altijd voldaan aan het gestelde in deze overeenkomst.

2. Tarieven: Het bruto uurtarief bedraagt € 8,40 per uur. Een peuterspeelplek is 2 dagdelen van 5,5 uur, de ge-
meente betaalt hiervoor 6,75 per uur. Het netto uurtarief voor ouders is daarmee € 1,65. Indien een peuter
een VVE-indicatie heeft, betaald de gemeente voor het derde dagdeel het volledige bruto uurtarief en is er voor
het derde dagdeel dus geen ouderbijdrage.

3.

4. Gemeentelijke peuterspeelplekken worden aangeboden voor maximaal 40 weken per jaar. Contractant mag
maximaal 40 weken per jaar bij de gemeente in rekening brengen. Facturatie vindt plaats aan het begin van elke
kalendermaand in 11 gelijke delen. Over de maand augustus vindt geen facturatie plaats.

5. Contractant levert hiertoe een digitale totaalfactuur. De digitale factuur en specificatie kunnen, conform artikel
18 van de inkoopvoorwaarden, worden gestuurd naar finbeheer@waalre.nl. De specificatie voor de gemeente
bevat:

a. Uniek peuternummer + geboortedatum

b. Datum aanvang en datum beéindiging;

c.  Wel/geen VVE-indicatie;

d. Aantal uur per week;

e. Uitvoeringslocatie;

f. Tarief gemeentelijke peuterspeelplekken per factuurperiode;

g. Ouderbijdrage gemeentelijke peuterspeelplekken per factuurperiode.

6. Gemeente betaalt de facturen van contractant na controle op juistheid en volledigheid binnen dertig kalender-
dagen.

7. Facturen die later dan twee maanden na afloop van de betreffende kalendermaand worden ingediend, worden
niet meer in behandeling genomen.

8. Deinlid 2 van dit artikel genoemde bruto uurtarief staat vast tot en met 2018. Na deze datum heeft de con-
tractant het recht de tarieven jaarlijks per 1 januari en voor het eerst met ingang van 2019 aan te passen met
maximaal de jaarmutatie september van het CBS indexcijfer voor de CAO-lonen in de gezondheids- en wel-
zijnszorg (totaalsector), gebaseerd op de CAO-lonen per maand inclusief bijzondere beloningen en de zoge-
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naamde door het CBS aangeduide ‘eerst gepubliceerde cijfers’. Zie ook: http://statline.cbs.nl/Statweb/publica-
tion/?DM=SLNL&PA=82838NED&D1=1,8&D2=0&D3=46&D4=1&D5=61,78,95&HDR=T,G1&STB=G2,G3,G4&VW
=T. De ouderbijdrage wordt met hetzelfde percentage geindexeerd.

Artikel 12 Monitoring en verslaglegging
1. De gemeente behoudt zich het recht voor om te (laten) toetsen of wordt voldaan aan het gestelde in deze
overeenkomst. Contractant werkt hieraan mee.
2. Contractant overlegt jaarlijks een digitale specificatie. De specificatie bevat per peuter:
a. Uniek peuternummer+ geboortedatum
b. Datum aanvang en datum beéindiging;
c.  Wel/geen VVE-indicatie;
d. Aantal uur per week;
e. Uitvoeringslocatie;
f. Tarief gemeentelijke peuterspeelplekken per factuurperiode;
g. Ouderbijdrage gemeentelijke peuterspeelplekken per factuurperiode.
De gemeente levert hiertoe aan de contractant een format aan.
3.  Om aan haar verplichtingen te kunnen voldoen heeft de gemeente een accountantsverklaring nodig. Contrac-
tant verleent hieraan haar medewerking. De gemeente levert aan de contractant informatie aan waar mini-

maal op getoetst moet worden door de accountant van de contractant.

Artikel 13 Communicatie en overleg
1. Communicatie met de gemeente vindt plaats via een vast contactpersoon van de contractant.
2. Tenminste tweemaal per jaar treden gemeente en contractant in overleg aangaande de uitvoering van deze

overeenkomst.

Artikel 14 Prognose en budget

1. Contractant overlegt voorafgaand aan elk kalenderjaar een prognose (inclusief onderbouwing) van de te ver-
wachten kosten voor de gemeente. Contractant neemt per ommegaande contact op met gemeente indien ge-
durende het kalenderjaar blijkt dat er een significante afwijking ontstaat van deze prognose.

2. Indien blijkt dat de gemeente de gemeentelijke peuterspeelplekken niet kan realiseren binnen het financiéle
kader dat de gemeente hiervoor beschikbaar heeft is gemeente gerechtigd maatregelen te nemen (bijvoorbeeld
leeftijdsverhoging, instellen van wachtlijsten) teneinde eventuele nadelige gevolgen voor de gemeente te be-

perken. Contractant werkt hieraan mee.

Artikel 15 Social return
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Gemeente verwacht van contractant dat contractant maatschappelijk verantwoord onderneemt. Hierbij wordt in ieder

geval uitgegaan van het inzetten van leer- en werkstages. Gemeente treedt jaarlijks met de contractant in overleg om

de aanvullende invulling van de social return verplichting vorm te geven. Contractant heeft een inspanningsverplichting

en zal proactief met voorstellen komen die ieder jaar worden besproken.

Artikel 16 Aansprakelijkheid

1.

In geval de contractant — al dan niet van rechtswege — in verzuim is, is de contractant aansprakelijk voor alle
schade die door de gemeente wordt geleden voortvloeiende uit de uitvoering van de werkzaamheden, ingevolge
deze overeenkomst. Deze bepaling is ook van toepassing wanneer de schade het gevolg is van het niet naleven
van wetgeving of van een gebrek in de uitvoering van de overeenkomst. Dit alles ongeacht het feit of de schade
veroorzaakt is door contractant zelf en/of zijn personeel dan wel degenen die door contractant op welke andere

wijze dan ook bij de uitvoering van de opdracht zijn betrokken.

2. Dein het kader van de overeenkomst door de contractant te vergoeden schade is per gebeurtenis beperkt tot een
bedrag van drie maal de opdrachtwaarde tot een maximum van € 2.500.000,- per gebeurtenis.

3. De contractant is bekend met de bepalingen van de Wet arbeid vreemdelingen (Wav) en dient aan alle uit die
wet voortvloeiende verplichtingen te voldoen en daartoe de nodige controles uit te voeren. De aan de niet
naleving verbonden gevolgen zijn voor rekening van de contractant. De contractant vrijwaart de gemeente voor
alle boetes en loonvorderingen ingevolge de Wav.

Artikel 17 Arbeidsvoorwaarden

1. Contractant houdt zich bij het aanbieden van de peuterspeelplekken aan de geldende wet- en regelgeving op
het gebied van arbeidsvoorwaarden en aan de CAO die voor zijn medewerkers van toepassing is.

2.  Contractant legt alle arbeidsvoorwaardelijke afspraken ten behoeve van
het verrichten van de peuterspeelplekken op een inzichtelijke en toegankelijke wijze vast.

3.  Contractant verschaft desgevraagd en onverwijld aan bevoegde instantie toegang tot deze arbeidsvoorwaar-
delijke afspraken en werkt mee aan controles, audits of loonvalidatie.

4. Contractant verschaft desgevraagd en onverwijld aan Gemeente toegang tot dein lid 3 genoemde arbeidsvoor-
waardelijke afspraken indien de Gemeente dit noodzakelijk acht in verband met het voorkomen van of de be-
handeling van een loonvordering aangaande verrichte arbeid ten behoeve van het aanbieden van de peuter-
speelplekken.

5. Contractant legt de verplichtingen voortvloeiend uit de vorige leden onverkort op aan alle partijen waarmee
hij contracten aangaat ten behoeve van het verrichten van peuterspeelplekken en bedingt tevens dat deze
partijen vervolgens bedoelde verplichtingen onverkort opleggen aan alle partijen met wie zij op hun beurt con-
tracten aangaan ten behoeve van het verrichten van de peuterspeelplekken.
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Artikel 18 Tussentijdse beéindiging

1.

Onverminderd het bepaalde in artikel 12 van de inkoopvoorwaarden is de gemeente gerechtigd de overeen-
komst tussentijds schriftelijk direct te (laten) beéindigen indien de contractant jegens gemeente toerekenbaar
tekortschiet in het nakomen van zijn verplichtingen en contractant niet binnen een redelijke termijn na inge-
brekestelling alsnog correct nakomt.

Gemeente is in bovenstaande geval en in geval van het bepaalde in artikel 12 van de inkoopvoorwaarden, tevens
gerechtigd haar betalingsverplichtingen op te schorten en/of uitvoering van de werkzaamheden geheel of ge-
deeltelijk aan derden op te dragen, zonder dat gemeente tot enige schadevergoeding gehouden is, onvermin-
derd eventuele aan gemeente verder toekomende rechten, daaronder inbegrepen het recht van gemeente op

volledige schadevergoeding.

Artikel 19  Toepasselijk recht en geschillen

Op deze overeenkomst is uitsluitend Nederlands recht van toepassing.

Alle geschillen (daaronder inbegrepen geschillen die slechts door één der partijen als zodanig worden be-
schouwd) die naar aanleiding van deze overeenkomst of daaruit voortvloeiende overeenkomsten tussen par-
tijen mochten ontstaan zullen aanhangig worden gemaakt bij de bevoegde rechter in het arrondissement Oost-

Brabant.

Artikel 20  Algemene bepalingen

1.

Wijzigingen van deze overeenkomst, alsmede aanvullingen daarop, zijn slechts geldig voor zover deze schriftelijk

zijn overeengekomen.

Artikel 21  Bijlagen en rangorde

1. De navolgende documenten maken integraal onderdeel uit van deze overeenkomst en zijn als bijlage bij deze
overeenkomst gevoegd:
- Bijlage 1: Tarieven
- Bijlage 2: Uitvoeringslocaties
- Bijlage 3: Inkoopvoorwaarden.
2. In geval van tegenstrijdigheden tussen de documenten die integraal onderdeel uitmaken van deze overeen-
komst, wordt de navolgende rangorde gehanteerd:
1. Deze overeenkomst;
2. Deinkoopvoorwaarden;
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Aldus overeengekomen en in tweevoud opgemaakt

Plaats: Plaats:

Datum: Datum:

De gemeente De contractant
Voor deze: Voor deze:

Bijlage 1: Tarieven

De gemeente Waalre werkt met een vaste ouderbijdrage voor de peuterspeelplekken. Deze bedraagt het verschil in
het uurtarief dat de contractant rekent en de gemeentelijke bijdrage per uur van € 6.75. Het bedrag van € 6,75 is
het maximumuurtarief dat in het kader van de toepslagregeling voor dagopvang 2017 wordt gebruikt minus de laag-
ste ouderbijdrage op basis van de VNG Adviestabel 2017. Dit wordt jaarlijks bijgesteld op basis van de VNG Advies-
tabel. Voor peuters met een VVE indicatie bekostigd de gemeente het derde dagdeel volledig.

Bruto uurtarief: € 8,40 per uur

Ouderbijdrage: € 1,65

Bijdrage gemeente: € 6,75 voor de eerste twee dagdelen (in totaal elf uur), € 8,40 voor het derde dagdeel van 5,5

uur.

Indien het contract verlengd wordt, dient het tarief aangepast te worden waarbij rekening gehouden moet worden
dat een deel van het uurtarief, te weten € 0.66, is ingezet voor de transitievergoeding, financiéle verschillen in cao’s
en overige kosten. Aan die verplichting is na twee jaar voldaan. In het derde jaar moet daarom gerekend worden
met een uurtariefvan € 7,74 (dit bedrag kan geindexeerd worden per 1 januari 2019, zie artikel 11 lid 7).

Bijlage 2: Uitvoeringslocaties
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Organisatie Locatie/adres Domein 8

Kinderstad KDV De Wilderen, Meester Slootsweg 1, Waalre Nee

KDV Dondersteentjes, Willem Smuldersplein 4a, Waalre Nee

(verticale groep)

KDV Ekenrooi, Maximiliaanlaan 1, Waalre Nee

Bijlage 3: Toetsing gemeentelijke peuterspeelplekken door contractant
Contractant toetst op basis van de volgende documenten of ouders in aanmerking komen voor een gemeentelijke
peuterspeelplek en wat de hoogte van de ouderbijdrage is:

- Inkomensverklaring gemeentelijke peuterspeelplekken, gemeente Waalre.

Verklaring geen recht op kinderopvangtoeslag (printscreen, te verkrijgen via www.belasting-
dienst.nl).

- Indicatie consultatiebureau voor VVE plaatsing (indien van toepassing)

- Kopie getekende verklaring ‘Voorwaarden deelname aanbod gemeentelijk peuterspeelplek met

VVE’ via consultatiebureau (indien van toepassing).

Bijlage 3: Inkoopvoorwaarden
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