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Geachte leden van de raad,

In het voorjaar van 2018 is door (destijds raadslid) wethouder Kruip een memo
naar het presidium gestuurd, waarin hij verzocht om een aangepast proces voor de
kadernota. De redenen hiervoor waren:

* De wens dat de discussie over de kadernota minder financieel zou moeten
zijn en dat in de discussie meer keuzeruimte voor de raad zou moeten
zitten.

¢ De (late) invloed van de meicirculaire op de begroting en daarmee op de
actualiteit van de kadernotaspecial in De Schakel.

Voor de Kadernota 2020 is daarom een aangepast proces gevolgd. Het college is
met de input van het MT gekomen tot een lijst van beleidstoevoegingen en heeft
deze geprioriteerd. De Raad heeft vervolgens bij de behandeling van de Kadernota
2020 de rangschikking van de beleidstoevoegingen definitief bepaald, zonder dat
daarbij de financiéle ruimte bekend was.

Bij de behandeling van de begroting 2020-2023 waren de financiéle mee- en
tegenvallers in beeld, is op basis daarvan de “zaaglijn” bepaald en werd uiteindelijk
duidelijk wetke beleidstoevoegingen haalbaar waren.

Deze opzet bleek op hoofdlijnen goed te werken, echter op een aantal punten is
geleerd en is deze aangepast. Van belang is dat de inbreng van
beleidstoevoegingen en een prioritering door het college en de gemeenteraad
zorgvuldig kan plaatsvinden en derhalve goed moet worden gefaciliteerd. In het
proces om te komen tot de kadernota 2021 is meer ruimte voor inbreng vanuit de
raad ingebracht, in de vorm van een werksessie. Tenslotte zal meer aandacht
gevraagd worden voor het aanleveren van ruimtescheppende maatregelen en niet
alleen voor (ruimtevragende) beleidstoevoegingen.
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Beoogd resultaat
De Kadernota 2021 legt de basis voor de begroting 2021-2024. U treft hiervoor als

bijlage aan een proces om te komen tot deze Kadernota. Bij het opstellen van deze
Kadernota stellen wij voor om op 5 maart 2020 een werksessie met raadsleden te
houden voor de inhoud van de Kadernota. De uitkomsten van deze werksessie
vormen mede een basis voor de opstelling van de Kadernota 2021.

Tijdens deze werksessie kunnen raadsleden over beleidsthema’s van gedachten
wisselen en ideeén inbrengen met ambtelijke ondersteuning. Het college zal daarbij
als toehoorder en vraagbaak aanwezig zijn. Met input van de raad stelt het college
een concept-Kadernota op met daarin een lijst van ruimtescheppende maatregelen
en beleidstoevoegingen.

Voorbereiding 5 maart 2020

Op 20 februari a.s. krijgt u een uitnodiging om deel te nemen aan de werksessie
vanuit de griffier, vergezeld van een lijst met beleidstoevoegingen en
ruimtescheppende maatregelen die al opgehaald zijn binnen de ambtelijke
organisatie. Deze lijst dient als vertrekpunt voor de werksessie van 5 maart.

Wij vragen u, ter voorbereiding op de werksessie, na te denken over welke
beleidstoevoegingen en ruimtescheppende maatregelen voor uw fractie van belang
zijn. Tijdens deze avond wordt u gevraagd uw ideeén te delen en kunt u deze
afstemmen met de aanwezigen. Na afloop van de werksessie worden alle ideeén
verzameld. Het college gebruikt uw ideeén als input voor het opstellen van de
uiteindelijke concept-Kadernota 2021, welke op 23 juni (oordeelsvormend) en 7 juli
(besluitvormend) behandeld wordt in uw raad.

Bijlagen
Planning kadernota 2021

Hoogachtend,
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