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Geachte leden van de raad van commissarissen en Algemene Vergadering van Aandeelhouders, 
 
In onze raadsvergadering van 29 juni jl. is door de raad van de gemeente Aa en Hunze een voorstel 
aangenomen over het beloningsbeleid voor de directie van de BNG Bank. 
 
Maatschappelijk belang dus maatschappelijk verantwoord salaris.  
Onze raad is van mening dat gelet op de aard en doelstelling van de BNG een jaarsalaris van bijna 
zeven ton niet past. 
De BNG is de bank van en voor overheden en voor instellingen met een maatschappelijk belang. De 
aandeelhouders zijn uitsluitend overheden. De primaire doelstelling en de aandeelhouders 
verschillen daarmee van een commerciële bank. 
Een directeur van een dergelijke organisatie zou naar mening van onze gemeenteraad, in lijn met de 
Wet normering topinkomen, niet meer behoren te verdienen dan een ministersalaris. 
 
 
 
 
 
De griffier,      De voorzitter, 
 
 
 
 
Mr. E.P. van Corbach     Drs. J. Th. Hoekema 
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