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Geacht bestuur, 
 
Hierbij reageren we op uw brief van 13 april 2017 en de bijlagen die u ons gestuurd heeft. 
 
Wij zien in deze stukken geen aanleiding om de gemeenteraad voor te stellen een zienswijze in te 
dienen.  De stukken zullen worden geagendeerd voor de vergadering van de gemeenteraad van 29 
juni a.s.  Wij zullen u aansluitend van het besluit van de raad op de hoogte stellen.  
 
Ten aanzien van de inhoud van de stukken brengen wij het volgende onder uw aandacht.  
 
Eind 2017 heeft u de nieuwe GGD beleidsvisie ‘Samen werken aan gezondheid’ aangeboden.  
In dit nieuwe beleidsplan is de visie voor de komende vier jaar beschreven. Samenwerking met 
gemeenten en ketenpartners is daarin een rode draad voor de activiteiten.  
Wij bemerken een verbetering in de samenwerking gemeenten – GGD Drenthe. Gemeenten worden 
vaker en voorafgaand betrokken bij het opstellen van beleidsadviezen. Op deze wijze is er sprake van 
een breder ambtelijk draagvlak en een gedragen bestuursbesluit. 
 
In uw begroting geeft u op basis van de programma’s: beschermen, bevorderen, bewaken, jeugd en 
additioneel een doorkijkje voor wat betreft uw activiteiten en ambities voor 2018. U wilt de 
gezondheidsproblematiek op wijk- en buurtniveau beter in kaart brengen. Dit past bij het flexibel 
aansluiten bij ons lokaal sociaal domein. Gezondheidsgegevens moeten daarom actueel zijn en snel 
beschikbaar worden gesteld. Dit kan tevens ons Sociaal team helpen de problematiek in buurten en 
wijken te onderkennen en voorliggende voorzieningen in samenhang met de GGD op te pakken.  
 
Zoals genoemd in onze reactie op de Kaderbrief 2018 vragen wij om monitoring en evaluaties van de 
resultaten van de GGD en in het bijzonder die in onze gemeente. Wij blijven aandringen op 
transparantie zowel kwantitatief als kwalitatief.  
 
Veilig Thuis Drenthe (VTD)  
Met de recent afgesloten samenwerkingsovereenkomst zijn heldere generieke afspraken tussen VTD 
en de Drentse gemeenten over termijnen, rollen en verantwoordelijkheden vastgelegd.  
De komende tijd zal VTD met een ambtelijke werkgroep komen tot een toekomstvisie VTD 2019 en 
verder, inclusief de begroting en manier van financieren. Dit voorstel wordt meegenomen in de 
kaderbrief/begroting 2019. Wij zullen ook gezien de mogelijke stijging van het aantal adviezen en 
meldingen en de relatie met ons Sociaal Team de ontwikkelingen, zowel inhoudelijk als financieel, bij 
VTD blijven volgen.  
 
De Jeugdgezondheidszorg (JGZ) 
De JGZ gaat in 2018 werken volgens het Landelijk Professioneel Kader. In de financiering doen zich 
een aantal wijzigingen voor en inhoudelijke aanpassingen op de basisdienstverlening. Wij zijn 



verheugd dat dat GGD samen met gemeenten over de aangepaste financieringswijze in gesprek gaat 
zodat de wijzigingen kunnen worden meegenomen in de kaderbrief/ begroting 2019. 
Wij gaan ervan uit dat er goede samenwerkingsafspraken worden gemaakt met Icare waar het gaat 
om de JGZ-zorg in onze gemeente voor 0-4 jarigen inclusief de naadloze overgang 4-18 jarigen naar 
de GGD. Hierover zijn wij met u in gesprek. 
 
Inspectie Kinderopvang 
De toezichttaak van GGD Drenthe verandert door het landelijk akkoord ‘Innovatie Kwaliteit 
Kinderopvang’. De nadruk komt te liggen op het meedenken in de kwaliteit van voorzieningen. Er is 
meer ruimte voor maatwerk. De GGD geeft aan dat dit najaar scenario’s worden gepresenteerd 
waarbij tegemoet wordt gekomen aan de wensen van de gemeenten inclusief een financieel kader. 
Wij gaan graag in gesprek over de scenario’s als hier meer duidelijkheid over is. 
 
Publieke Gezondheid Statushouders  
Een gezonde opvang en inburgering zijn belangrijk. Door de instroom nemen uitvoerende taken op het 
gebied van de JGZ en infectieziektenbestrijding toe. Via het ‘uitwerkingsakkoord verhoogde 
asielinstroom’’ hebben wij extra middelen ontvangen. De taken van publieke gezondheid hebben de  
Drentse gemeenten belegd bij de GGD. Graag bespreken wij de inzet van de taken in het kader van 
publieke gezondheid en in relatie tot het Sociaal Team. 
Ons aandachtspunt blijft de samenwerking met Icare voor statushouders met kinderen van 0 tot 4 jaar, 
dit ook in relatie tot de overdracht JGZ 4-18 jarigen. 
 
Preventie 
Het programma ‘Alles is gezondheid’ van het Nationaal Programma Preventie (NPP) wordt 
opgeschaald. De GGD sluit hierbij aan met zijn werkgroep Preventie. Wij zien graag de verbinding met 
de eerstelijnszorg en de zorgverzekeraars.  
 
Omgevingswet 
Gezondheid in de fysieke leefomgeving. Samen met de GGD kunnen gemeenten ervoor zorgen dat 
de gezonde woon- en leefomgeving stevig verankerd wordt in de omgevingsvisies en 
omgevingsplannen. Uitgangspunt hierbij is Positieve Gezondheid. Niet alleen een gezond lichaam 
maar ook werk, zinvolle dagbesteding, een prettige woonbuurt en maatschappelijke participatie zijn 
belangrijk. Wij verwachten dat de GGD ons hierin adviseert. Good practices zijn van harte welkom. 
 
Financiën 
De hoogte van de Algemene reserve is gedaald tot 0,71% (€ 96.000). Door het toevoegen van het 
positief resultaat over het boekjaar 2016 komt het niveau op 2,74%. Dit niveau ligt onder de 
bestuurlijke norm van 5%. Dit mag echter niet tot gevolg hebben dat er daardoor meer risico’s worden 
gelopen binnen de publieke gezondheidszorg. 
 
Begroting 2018 
De begroting 2018 is opgesteld op basis van de 0-lijn. De cao-stijging van 0,4% per 2017 is 
opgenomen en opgevangen in de begroting. De inwonersbijdrage ( € 8,66 per inwoner) blijft gelijk aan 
2017. Er zijn geen kostenstijgingen en accressen doorberekend. Het budget van VTD van € 4,12 
miljoen is opgenomen in het programma additioneel. De toevoeging van het 
Rijksvaccinatieprogramma (RVP) aan het basistakenpakket zorgt voor een verschuiving van middelen. 
De GGD en Icare blijven het RVP uitvoeren met middelen die de gemeenten beschikbaar stellen. Dit 
kan budgettair neutraal. 
Vanaf 2019 zullen de loon– en prijsstijgingen weer worden opgenomen in de begroting van GGD 
Drenthe. 
 
Wij hechten aan intensivering van de gemeentelijke samenwerking zodat aan diverse ontwikkelingen, 
zoals door u geschetst, in gezamenlijkheid invulling kan worden gegeven.  
 
Wij hopen u hiermee voldoende te hebben geïnformeerd. 
 
Het college van de gemeente Aa en Hunze, 
 

mevrouw mr. M. Tent                 de heer drs. J. Th. Hoekema 
secretaris    burgemeester 



 


