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Geachte heer/mevrouw,

Op 8 november 2017 hebben wij u geinformeerd over de reactie van de voormalige staatssecretaris
van Volksgezondheid, Welzijn en Sport, de heer Van Rijn. De staatssecretaris had een tweetal
tekortkomingen in ons gevoerde beleid inzake de algemene voorziening schoonmaak (AVS)
geconstateerd. Deze hadden enerzijds betrekking op de wijze waarop wij de toegang van de AVS
hadden georganiseerd en anderzijds op de passendheid en de financiéle haalbaarheid van de AVS
VOOr onze inwoners.

In een eerdere briefwisseling met de staatssecretaris hebben wij op 27 september jl. al een
uitvoerige toelichting gegeven over de wijze waarop wij de toegang van de AVS inmiddels hebben
ingevuld. De staatssecretaris heeft op 19 oktober jl. hierop positief gereageerd. Wel heeft hij
aangegeven dat wij nadrukkelijk de financiéle haalbaarheid van de AVS voor onze inwoners in
ogenschouw behoren te nemen. Daarbij dient de gemeente staffels te hanteren, die geént zijn op het
Uitvoeringsbesluit Wmo 2015. Ook moet de gemeente rekening houden met mogelijke cumulatie van
eigen bijdragen.

De staatssecretaris heeft het college van B&W verzocht om hem in januari 2018 te informeren over
de voortgang. Met bijgevoegde brief wordt de minister van Volksgezondheid, Welzijn en Sport, als
ambtsopvolger, geinformeerd over de laatste stand van zaken.

In deze brief aan uw raad geven wij u een toelichting op de wijze waarop wij de AVS willen
aanpassen en de brief die wij hierover naar het ministerie sturen.

Toelichting

In de brief, stellen wij een staffel voor, die voldoet aan de eisen die het ministerie stelde aan onze
algemene voorziening. De staffel ontziet de lagere inkomens en door het kwijtschelden van de
bijdrage voor mensen die al een Wmo-maatwerkvoorziening hebben, voorkomen we stapeling van
eigen bijdragen. Voor het ontwerpen van de staffel is verder uitgegaan van de volgende
uitgangspunten:

o CAK-staffel als basis: voor het bepalen van de staffel is, zoals afgesproken met het
ministerie van VWS, aansluiting gezocht bij de staffel van het CAK.

e Passend bij de grootste groep gebruikers: 90% van de gebruikers heeft de
pensioengerechtigde leeftijd. Daarom is uitgegaan van de staffel voor huishoudens met een
AOW-uitkering.

DORPEN VAN

IBAN rekeningnummer: NL71 BNGH 028.50.79.069 - A 10T HUN w:



e De toestroom naar maatwerk zo laag mogelijk: de bedoeling van de AVS was gebruik van
duurder maatwerk te voorkomen. De tarieven en staffel zijn daarom zo gekozen dat het
aantrekkelijker is voor cliénten om de AVS te gebruiken dan een maatwerkvoorziening aan te
vragen.

e Eenvoud: om de administratieve lasten tot een minimum te beperken, is gekozen voor een
staffel, die op iedereen toepasbaar is. Ook is gekozen voor een vast tarief in plaats van een
korting. Hierdoor is voor iedereen snel duidelijk wat de AVS kost.

Dit heeft geleid tot de volgende staffel:
1. =120 procent van de bijstandsnorm: de cliént is geen bijdrage verschuldigd;
< 140 procent van de bijstandsnorm: de cliént betaalt € 2,50 per uur;
< 160 procent van de bijstandsnorm: de cliént betaalt € 5,00 per uur;
< 180 procent van de bijstandsnorm: de cliént betaalt € 10,00 per uur;
< 200 procent van de bijstandsnorm: de cliént betaalt € 12,50 per uur;
= 200 procent van de bijstandsnorm: de cliént betaalt de kostprijs van de AVS, ca. € 22,50
per uur.
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Voor de groep inwoners met een inkomen onder of gelijk aan 120% van het sociaal minimum
verandert er niets. De groep tussen de 120% en 180% betaalt minder voor de AVS in dit nieuwe
voorstel. Voor de groep boven de 180% betaalt een deel hetzelfde en een deel iets meer (van

€ 10,50 naar € 12,50) en de groep boven de 200% gaat meer betalen. Hiermee worden vooral de
laagste inkomens ontzien.

* Voorkomen stapeling: om stapeling van kosten te voorkomen, betalen mensen die al een
eigen bijdrage aan het CAK betalen voor een Wmo-maatwerkvoorziening geen bijdrage voor
de AVS. In onze gemeente gaat dit om slechts 5 personen met een inkomen boven 120%
van het sociaal minimum.

Vervolg

De voorgestelde staffel heeft tot gevolg dat de kosten voor de AVS voor de gemeente zullen
toenemen. Op dit moment zijn we de financi€le en praktische consequenties van de staffel in beeld
aan het brengen. Zodra dat is afgerond doen wij een voorstel aan uw Raad voor aanpassingen van
de AVS. Het is ook nodig hiervoor de verordening aan te passen. Omdat wij dit graag zorgvuldig
willen voorbereiden, is het niet mogelijk uw raad hierover nog voor de gemeenteraadsverkiezingen
een besluit te laten nemen. Wij zullen het voorstel daarom voorleggen aan de nieuwe gemeenteraad
in zijn eerste inhoudelijke vergadering in april 2018.

Met vriendelijke groet,




