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Geacht college, 

 

Graag bieden wij u de Kaderbrief voor het jaar 2022 aan. Met deze kaderbrief doet het algemeen bestuur 

een voorstel voor de financiële- en beleidskaders voor de begroting 2022 voor Veiligheidsregio Drenthe.  

In deze brief leest u hier meer over. 

 

Reactie gevraagd  

Op grond van de gemeenschappelijke regeling wordt het college in de gelegenheid gesteld om een 

zienswijze in te dienen op deze kaderbrief. Het algemeen bestuur verzoekt de colleges om vóór 1 maart 

2021 een reactie te geven op deze kaders. Door het gelijktijdig verzenden van de kaderbrief aan de 

gemeenteraden worden de raden in de gelegenheid gesteld om desgewenst het college te voorzien van 

advies. 

 

Inhoudelijke en financiële speerpunten 

De kaderbrief is dit jaar op een andere wijze tot stand gekomen dan voorgaande jaren. De ambtelijke en 

bestuurlijke focus is in 2020 volledig gericht op COVID-19. Dit is ook bepalend voor de werkzaamheden 

van en de koers die de VRD heeft gevaren. Dat beschrijven we in deze kaderbrief. 

 

Crisisbeheersing 

Het algemeen bestuur is van mening dat de crisisbeheersingsorganisatie moet doorgroeien in de 

ondersteuning van crises met een maatschappelijke impact. Een volgende ongekende crisis, zoals een 

cyberverstoring, een uitval van netwerken waar de maatschappij op draait, is niet onrealistisch. Dit zijn 

andere typen crises, met andere spelers en een ander verloop. Samenwerken in netwerken die goed 

ondersteund worden door een crisismodel en een parate organisatie is dan een vereiste. 

De VRD zet daarom de komende jaren in op het voorbereiden op ongekende crises vanuit 

multidimensionale crisisbeheersing en het belang van het uitbreiden en onderhouden van het 

crisisnetwerk.  

 

Er zijn al eerste lessen getrokken uit de nog lopende COVID-19 crisis. Deze leerpunten worden vertaald in 

concrete voorstellen voor de doorontwikkeling van de crisisorganisatie. De implementatie en gevolgen 

ervan voorzien wij voor 2022.  
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Brandweerzorg 

Het algemeen bestuur gaat verder met haar proces om de brandweerzorg op een andere wijze in te 

richten. Voorop staat dat wij de hulpverlening aan de inwoners goed en financieel verantwoord willen 

blijven organiseren. Behoud van vrijwilligheid is daarbij een belangrijke pijler. Die vrijwilligheid vormt de 

verbinding naar de Drentse samenleving. Er is veel waardering voor de huidige vrijwilligers, omdat 

vrijwilligheid dicht bij de bevolking is georganiseerd. Dat moeten we zo houden. 

 

Financiële kaders  

Het algemeen bestuur realiseert zich dat de financiële situatie van de meeste gemeenten aanleiding geeft 

tot het maken van financiële keuzes. Ze erkent echter ook dat de VRD de komende jaren een aantal 

belangrijke stappen te zetten heeft. Veiligheid is één van de belangrijkste basistaken van de overheid en 

dient een garantie te hebben waar de samenleving op kan terugvallen. 

 

Om de kosten van de brandweer naar de toekomst toe in groei te beperken, moet de VRD nu investeren in 

een verandering van de brandweer. Het algemeen bestuur is van mening dat dit veranderproces vanuit 

vertrouwen vanuit de medewerkers en de samenleving moet worden ingezet. Daarnaast zal in de komende 

jaren verder gebouwd worden aan de versterking van de crisisorganisatie.  

 

Tot slot 

Heeft u nog vragen, dan kunt u contact opnemen met Suzanne Roijakkers, bestuursadviseur van de VRD.  

 

 

Met vriendelijke groet, 

Namens het algemeen bestuur van Veiligheidsregio Drenthe, 

  

 
 

 

Voorzitter   Secretaris  

Marco Out   Fred Heerink  
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