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Maatschappelijke opgaves binnen het sociaal 
domein

Versterken van de inclusieve samenleving: 
Een ieder kan veilig zichzelf zijn en meedoen Van 0 tot 120  zelfstandig wonen en leven



Maatschappelijke opgave binnen het 
sociaal domein: de betrokken organisaties

*De rol en positie van professionals/ 
deskundigen op weg naar een zelf-
organiserende samenleving:

• Het doel is: zoveel mogelijk in de samenleving 
zelf oplossen:

• Welzijn professionals dragen bij aan het 
draagkrachtig houden van de 80% en aan het 
zo klein mogelijk houden van de 20%.

• Richten zich dus op:
• Preventieve activiteiten (voorkomen van 

problemen)
• Collectieve activiteiten 



Positionering van de welzijnsopdracht en de 
herziening van de subsidies

Beide onderwerpen vallen onder ‘welzijn’. 

• Welzijnsopdracht heeft betrekking op de 
structurele werkzaamheden die worden 
uitgevoerd door KEaRN, Timpaan en Young & 
Leisure
• Deze nieuwe opdracht heeft betrekking op 

2018 en 2019

• Herziening Subsidies heeft betrekking op de 
huisvestingskosten van de organisaties op gebied 
van sociaal cultureel werk in de dorpen en de 
subsidies voor ouderen beweeggroepen en 
ouderensozen.
• De praktijk sluit nu niet aan bij de 

subsidieverordening 



Welzijnsopdracht voor 2018 en 2019

• Toelichting op de inhoud en activiteiten door mevrouw Maroesja 
Meuleman, directeur bestuurder van KEaRN                                                    



Welzijnsopdracht 2018-2020 

Werken aan welzijn 

in de gemeente Achtkarspelen



Welzijnsopdracht 2018-2020

 Uitgangspunt: de drie maatschappelijke opgaven

Gebaseerd op de huidige welzijnsopdracht 2016-2018

 Aangevuld met sociale en maatschappelijke 

ontwikkelingen

 Inzet aanvullend welzijnsbudget



 Versterken inclusieve samenleving
Leefbaarheid in straten vergroten (o.a. Straatbabbel), kanskaartenactie, eenzaamheidsacties (Week 
tegen Eenzaamheid, inzet vrijwilligers voor De Opstap & Digi-Taalhuizen, ondersteunen 
inwonersinitiatieven, ondersteunen besturen vrijwilligersorganisaties & vrijwilligers, voorlichting (cyber) 
weerbaarheid & middelengebruik jongeren, dorpsfoto’s

 Van 0-120 in je eigen huis
Inzet vrijwilligers Buurtbemiddeling & Voor- en Nazorg Schuldhulpverlening & Papierenbrigade, 
mantelzorgondersteuning, eenzaamheidsacties

 Transformatie van betrokken professionals & organisaties
Samenwerking jeugd- en dorpenteam & GGD & VNN & bibliotheken, scholing professionals 
mantelzorg/dementie, rollen gemeente & inwoners verscherpen 

Huidige opdracht binnen de drie 

maatschappelijke opgaven



Belangrijkste sociale & 

maatschappelijke ontwikkeling

Nadruk ligt op het versterken 

van top 80% en onderste 10%

Nadruk ligt ook op het versterken 

van top 10% en onderste 5%

5%

80%

5%

10%10%

80%

Ouderen wonen langer thuis met een ontoereikend netwerk,  toename van mensen met een chronische ziekte, toename 

van mensen met dementie, eenzaamheid bij ouderen en jeugd, toename van jongeren zonder startkwalificatie, diversiteit in 

de samenleving geeft frictie, uitvoering geven aan Rjocht fan Sprekken



 Versterken inclusieve samenleving

1. Voortzetten project integratie statushouders

2. Activiteiten project combiplan Achtkarspelen continueren (vooral De Opstap & De Uitdaging) 

3. Aanwezig op plekken waar jongeren zijn: (eropaf bij ((groepen)) jongeren, 
scholen/hangplekken/buurthuizen om jongeren ‘een stem te geven’ en belemmeringen te 
verkleinen)

4. Aanwezig in de wijken: (eropaf in buurten/straten, straatbabbels gebruiken bij Rjocht van 
Sprekken, inwonersinitiatieven stimuleren, informeel en formeel netwerk aan elkaar koppelen, 
aandacht voor gezonde leefstijl in buurten en op scholen vergroten, sociaal vitaal en MBvO
verbinden, ‘Welzijn op recept’ opzetten, integrale aanpak van armoede en eenzaamheid 
realiseren)

5. Follow up dorpsfoto’s op basis van opgaven per dorp

Wat is ‘extra’ in de nieuwe 

welzijnsopdracht 2018-2020



Wat is ‘extra’ in de nieuwe 

welzijnsopdracht 2018-2020

 Van 0-120 in je eigen huis

1. Voorkomen en verminderen van eenzaamheid bij ouderen (ouderen achter de voordeur 
opzoeken, eenzaamheid herkennen, verlichten & netwerk versterken, professionals en vrijwilligers 
in positie brengen)

2. Aanwezig in de wijken; zie 4. bij Versterken inclusieve samenleving

3. Mensen met een chronische ziekte of dementie plezierig thuis laten wonen

4. Informeel platform nieuwe stijl activeren



Wat is ‘extra’ in de nieuwe 

welzijnsopdracht 2018-2020

 Transformatie van betrokken professionals & organisaties

1. Initiatieven gericht op innovatie opstarten (jongeren zonder startkwalificatie, BAAS project, 
gezondheid in brede zin)

2. Dialoogtafels over de merkbaarheid en effectiviteit van welzijnswerk houden



Budgettaire uitbreiding van de 
welzijnsopdracht

Zie ook bijlage. Hoofdpunten:

• Begeleiden maatschappelijke integratie statushouders : 33.000
• Extra inzet op (ambulant) jongerenwerk : 72.000
• Extra inzet op welzijnswerk ouderen : 37.000
• Verder uitwerken uitkomsten dorpenfoto’s : 33.000


