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        agendapunt: * 

        datum B&W: * 

 

Collegevoorstel  
 

Opgesteld door:  I.J. Agterbosch 

Datum:    28 december 2016 

Sector/team/teamonderdeel: SL Shared Service Center/* 

Telefoonnummer:  541991 

 

Onderwerp: Verlenging termijn voorzitter bezwaarschriftencommissie Sociale 

Zekerheidszaken 

 

Programma:  Eigen kracht en participatie 

 

Voorgesteld besluit:  

De benoeming van mevrouw Marée als voorzitter van de bezwaarschriftencommissie Sociale 

Zekerheidszaken met ingang van 1 januari 2017 voor een periode van 4 jaar te verlengen. 

 

Toelichting voor openbare besluitenlijst:  

De bezwaarschriftencommissie Sociale Zekerheidszaken bestaat uit zes onafhankelijke leden en twee 

voorzitters. Mevrouw Marée is sinds 1 januari 2013 één van deze voorzitters. Zij vervult haar functie 

uitstekend. De benoeming verlengen wij daarom met vier jaar. 

 

 

parafering: 

 

 

 

 

 

 

Collegebesluit       Raad 

Openbaar       n.v.t. 

 

 

Bijlagen bij dit collegevoorstel:  

- uitgaande brief 1673359 

- 

 

Nr. begrotingswijzingen:  

 

Portefeuillehouder: F.J. Cornelissen 

Afdoening portefeuillehouder:  nee  
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Aanleiding en grondslag van de nota 

De bezwaarschriftencommissie  Sociale Zekerheidszaken hoort belanghebbenden die een 

bezwaarschrift hebben ingediend op grond van de Participatiewet, WMO en aanverwante regelgeving. 

De bezwaarschriftencommissie bestaat uit zes onafhankelijke leden en twee voorzitters. De zittingsduur 

is altijd in beginsel een jaar. De periode kan bij goed functioneren worden verlengd met drie jaar. 

Vervolgens kan er nog éénmaal verlengd worden voor een periode van 4 jaar. Dit is hier aan de orde. 

Voorgesteld wordt om met ingang van 1 januari 2017 tot uiterlijk 1 januari 2021 de termijn van 

mevrouw Marée te verlengen. 

 

Relatie met de hoofdopgaven uit de Perspectiefnota 2015 

 

n.v.t. 

 

Alternatieven en voorgestelde keuze 

 

n.v.t. 

 

Resultaat extern overleg 

 

n.v.t. 

 

Risico-inventarisatie 

 

n.v.t. 

 

Preventief toezicht 

 

n.v.t. 

 

 

Afstemming intern 

beleidskader / juridisch / HRM / financieel / facilitair/ informatisering 

 

Er heeft een gesprek met betrokkene plaats gevonden. 

 

Intern overleg 

Resultaat intern overleg met sectoren / portefeuillehouder 

 

n.v.t. 
 

Type voorstel(advies): B&W voorstel standaard 

 

Communicatie 

 

Regulier. 

 


