
Verdiepen en doorgaan 

Economie en Participatie

26 maart 2019

R. Frerix, M. Hilberts en F. Tax



Meer Almeloërs zijn aan het werk. Almelo en de subregio 

rondom zijn economisch sterker, met meer groei.

Coalitiethema’s vertaald naar programma Economie en Participatie2

Missie en Visie Economie en Participatie



1 In 2022 doen minder Almeloërs een beroep op de bijstand en gaan meer Almeloërs van 

bijstand naar werk.

a. Een betere ontwikkeling van het aantal bijstandsuitkeringen dan in andere 

gemeenten

b. Minder mensen in de bijstand (in 2022 naar 2200 bijstandsdossiers).

2 In 2022 sluiten vraag en aanbod op de regionale arbeidsmarkt beter op elkaar aan.

c. Minder spanning tussen vraag en aanbod op de arbeidsmarkt (in 2022 naar 

“gemiddeld”, UWV spanningsindicator).

4 strategische subdoelen3

Hoofddoel 1 Almelo, hier wordt gewerkt
4 strategische subdoelen



3. In 2022 zijn meer Almeloërs in staat om in de veranderende arbeidsmarkt aan het werk te 

komen of te blijven.

d. Minder mensen terug naar de bijstand (in 2022 naar 20 mensen).

4 In 2022 zetten meer Almeloërs zich in voor hun stad of buurt.

e. Meer bijstandsgerechtigden zetten zich in voor de samenleving

4 strategische subdoelen
4

Hoofddoel 1 Almelo, hier wordt gewerkt
4 strategische subdoelen



1 Uitvoeren van het actieplan arbeidsmarkt

2 Ondersteunen van Almeloërs met bijstand én problematisch schulden, 

bij het vinden van werk

3 Uitvoeren van experiment(en) om te voorkomen dat het (netto) 

inkomen van mensen met bijstand en/of schulden afneemt bij het 

aanvaarden van werk

4 Inzet van alle p-instrumenten om de kans op werk te vergroten 

5 Ondersteunen van initiatieven van ondernemers tbv banen in de

techniek en logistiek

10 inspanningen5

10 inspanningen voor doel I
Almelo, hier wordt gewerkt



6 Voorkomen van instroom in bijstand

7 Uitvoeren handhavingsbeleid

8 Tegenprestatie naar vermogen

9 Sociaal woningaanbod in balans 

10 Minimabeleid ondersteunend bij aan het werk gaan

10 inspanningen
6

10 inspanningen voor doel I
Almelo, hier wordt gewerkt



- Samenwerking partners en private financiers binnen SchuldenLab

Overname kleine schulden en herijking (indien mogelijk) rol/positie van 

gemeente als schuldeiser.

Investering € 200.000,-.

- Vroeg er op af 

Herstel van tijdige en regelmatige betaling van vaste lasten, 

zoals huur, energie, water en ziektekostenverzekering

Investering € 150.000,-.

- Tegenprestatieprestatie naar vermogen

Investering : PM

Deelinvestering programmageld doel I7

Investering deel van programmagelden in doel I



Actieplan arbeidsmarkt8

Een greep uit de inspanningen; actieplan arbeidsmarkt

Wat loopt voor doel 1

1) Skills

2) Ontwikkelen en onderzoeken van nieuwe re-

integratiemethodieken gericht op duurzame inzet

3) Ondersteunen van kleine ondernemers en bevorderen sociaal 

ondernemerschap



Overige inspanningen9

House of Skills voor banen in de logistiek.

Versterking ondernemers via Regionale Organisatie 

Zelfstandigen.

Twents fonds voor vakmanschap.

Mensen die nog niet in staat zijn om te werken: inzet

voor samenleving op basis van vrijwilligheid. Zo niet, 

dan tegenprestatie naar vermogen. 

Een greep uit de overige inspanningen  

Wat loopt voor doel 1



1 In 2022 is Almelo aantrekkelijker als vestigingsplaats voor bedrijven.

 Meer banen (in 2022 verhoging van het aantal banen met 4000 ten opzichte van 2016).

 Een beter ondernemersklimaat (rapportcijfer 7 in 2022).

1 strategische doelstelling10

Doel II Almelo en haar subregio kent een krachtige, 

groeiende economie
1 strategische doelstelling, 2 operationele doelen



1 Bevorderen vestigingsklimaat ondernemers

2 Ondernemersdienstverlening verbeteren

3 Bedrijventerreinen

4 Verhogen vestigingsklimaat voor (potentiele) werknemers van bedrijven

5 Faciliteren van het MKB

5 inspanningen voor doel II11

5 inspanningen voor doel II
Almelo en haar subregio kent een krachtige, groeiende economie



- Inrichting ondernemersloket. Concentratie van dienstverlening aan 

ondernemers in een ondernemersloket

Financiën: de investering in het ondernemersloket bedraagt in 2019 

éénmalig € 200.000.

- Professionaliseren Accountmanagement

Financiën: de kwaliteitsimpuls in accountmanagent bedraagt structureel 

€ 250.000.

Deelinvestering programmagelden doel II12

Investering deel van programmagelden in Doel II



Multimodale logistiek13

Aanpassing kanaal klasse VA, aanleg 2e sluis Eefde, 

aanpassing kade Buitenhaven

Top 3 logistieke hotspot: Regionale samenwerking via 

Regionaal havenbedrijf Twente

Bewaken versnelde verbreding A1

Optimaliseren mobiliteit vrachtwagens

Een greep uit de inspanningen : multimodale logistiek

Wat loopt voor doelstelling II



Bedrijventerreinen14

Kwalitatieve match op vraag en aanbod bedrijventerreinen

Onderzoek naar uitbreiding Xl- park 2

Uitvoering afsprakendocument herprogrammering 

bedrijventerreinen Twente

 Inkoopbeleid gericht op verbinding met lokale en regionale 

ondernemers

Een greep uit de inspanningen : bedrijventerreinen

Wat loopt voor doelstelling II


