Memo

Aan : Presidium Almelo
Van . A. Maathuis — inclusief aanpassingen i.0.m. het presidium
Datum : 14 juli 2020 — besproken in presidium 18 augustus 2020

Onderwerp : Periodiek informeren gemeenteraad over de voortgang van het liquidatieproces en
het proces van oprichting en in bedrijfstelling van de Stichting Nieuwe Uitvoeringsorganisatie.

Inleiding
In de raadsvergadering van 16 juni jongstleden heeft de raad ingestemd met opheffing van de GR

Soweco per 1 januari 2021. Daarnaast heeft de raad de motie Periodiek informeren van de raad
aangenomen. De motie luidt als volgt:

De raad van de gemeente Almelo, in vergadering bijeen d.d. 16 juni 2020
Constateert dat:

- het op heffen van de gemeenschappelijke regeling Soweco een bijzondere groep inwoners
betreft waar zorgvuldig mee moet worden omgegaan;

- de Participatiewet een beroep doet op de veranderkracht en het vernieuwend vermogen van
gemeenten en hun SW bedrijven.

Overweegt dat:

- de informatie en communicatie gedurende het hele traject van liquidatie en van overgang
van Soweco naar de Stichting Nieuwe Uitvoeringsorganisatie belangrijk is voor zowel de
direct betrokkenen als de gemeenteraad;

- de overgang van een al meer dan vijftig jaar bestaande werkwijze van uitvoering van de Wet
Sociale Werkvoorziening grote impact heeft op de betrokken mensen

Verzoekt het college om:

1. De raad minimaal eens per twee maanden te informeren over de voortgang van het
liquidatie proces en het proces van oprichting en in bedrijfstelling van de Stichting Nieuwe
Uitvoeringsorganisatie;

2. De periodieke informatie uitwisseling duurt tot 1 jaar na inwerkingtreding van de Nieuwe
Uitvoeringsorganisatie;

Het college doet u via deze memo een voorstel voor de uitvoering van deze motie. Na uw
instemming zullen wij een brief naar de raad sturen over de gezamenlijke afhandeling van de
motie.

Kern van voorstel

Om de raad minimaal eens per twee maanden te informeren over de voortgang van het
liquidatieproces en het proces van oprichting en in bedrijfstelling van de Stichting Nieuwe
Uitvoeringsorganisatie wordt voorgesteld om een raadswerkgroep in te stellen. Deze werkgroep
komt periodiek samen (minimaal één keer per twee maanden, tot één jaar na inwerkingtreding
van de Nieuwe Uitvoeringsorganisatie).



Doel werkgroep

De werkgroep heeft een informeel karakter. Het doel van de werkgroep is de raad te betrekken
bij de voortgang van zowel het liquidatieprocesproces als het proces van inrichting en in
bedrijfstelling van de Stichting Nieuwe Uitvoeringsorganisatie. Daarnaast zijn er een aantal
momenten waarop de raad formeel betrokken wordt, zoals bij de vaststelling van het
liquidatieplan en bij de oprichting van de stichting. Met de werkgroep zal besproken worden hoe
de inhoudelijke besluitvorming door de raad goed voorbereid kan worden. Let wel, er vindt geen
inhoudelijke besluitvorming of inhoudelijke voorbereiding hierop plaats in de werkgroep.

Praktische uitwerking

In de werkgroep wordt in informele sfeer bijgepraat met de woordvoerders van de fracties. De
werkgroep staat onder voorzitterschap van één van de werkgroepsleden.

De volgende mogelijke onderwerpen worden voor de komende periode voorgesteld:

Wanneer? Mogelijke onderwerpen

Augustus 2020 Startbijeenkomst:
- Totaalbeeld van veranderprocessen
- Opdracht kwartiermaker

September 2020 | Houtskoolschets en uitwerking hiervan
Uitvoering groen

Oktober 2020 Hoofdlijnen inrichting NUO
Hoofdlijnen liquidatieplan

November 2020 Liquidatieplan
Inrichtingsplan NUO

December 2020 Lokale samenwerkingsafspraken met NUO

Januari 2021

Maart 2021

Mei 2021

Juli 2021

September 2021

November 2021

Januari 2021

Voorstel aan het presidium:

* Het college stelt u voor om, in antwoord op de motie: Periodiek informeren
gemeenteraad, een informele werkgroep Herstructurering Wsw in te stellen.

* De werkgroep als doel mee te geven periodiek geinformeerd te worden over de
voortgang van de afbouw van de GR en de opbouw van de nieuwe
uitvoeringsorganisatie.

* Elke fractie kan één of twee woordvoerders afvaardigen (zijnde raadslid of raadsvolger)
als werkgroeplid.



