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Agendapunt 4 
 

 
Onderwerp: Kadernota 2017 – 2020 
 

 
De raad van de gemeente Barneveld in vergadering bijeen d.d. 15-06-2016 
 

 
De Raad constaterende dat: 

- er de laatste jaren een verharding in de samenleving plaatsvindt met betrekking tot het 
ongelijk behandelen (achterstellen of uitsluiten) van mensen op basis van o.a. afkomst, 
godsdienst/levensovertuiging, politieke gezindheid, ras, seksuele geaardheid, 
handicap/chronische ziekte, leeftijd of arbeid (bijvoorbeeld bij sollicitaties, ontslag); 

- op social media diverse uitingen rond de huisvesting van statushouders aan de 
Churchillstraat discriminerend leken  

- het meldpunt discriminatie beschikbaar en bereikbaar is via de gemeentelijke website 
 
Overwegende dat: 

- met de komst van statushouders samenleven en verdraagzaamheid een extra inspanning 
verlangen 

- de gemeente op het gebied van discriminatie een voortrekkersrol in kan betekenen in het 
kader van de visie op een vitale samenleving 

- meldingen alleen niet voldoende inzicht geven in de mate van discriminatie in onze 
gemeente 

 

 
Roept het college op: 

- in samenwerking met de ketenpartners (Stichting Artikel 1 Midden Gelderland, de politie, 
onderwijsinstellingen, e.a.) een onderzoek te starten naar discriminatoir gedrag en/of een 
verharding/verruwing in de Barneveldse samenleving; 

- op basis van de resultaten, indien nodig, een plan van aanpak op te stellen; 
- en ter vaststelling aan te bieden aan de raad. 

 

Pro’98    
 
A.H. van de Burgwal  
 
F. van der Lubbe  
  

 
Verworpen met 25 stemmen tegen en 5 stemmen voor. 
Tegen: SGP, CU, CDA, BI, VVD en Fractie Van den Brink. 
Voor: Pro’98.  


