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Onderwerp: Vaststellen profielschets burgemeester

Samenvatting raadsvoorstel

Dit voorstel bevat een profielschets voor de werving van een nieuwe burgemeester.

Aan de raad,

Gevraagde beslissing:
Vaststellen van de bijgevoegde ‘Profielschets voor de nieuwe burgemeester van de 
gemeente Barneveld’ (september 2022).

1. Inleiding
Door het vertrek van de heer J.W.A. van Dijk als burgemeester in januari 2021 ontstond een vacature voor 
de functie van burgemeester van de gemeente Barneveld. In deze vacature is door de commissaris van de 
Koning tijdelijk voorzien door de benoeming van de heer J.J. Luteijn als waarnemend burgemeester per 1 
februari 2021. Destijds was het uitgangspunt dat deze waarneming zou kunnen duren tot het moment van de 
herindeling van de gemeenten Barneveld en Scherpenzeel per 1 januari 2023. Toen in oktober 2021 bleek 
dat deze herindeling niet doorging, heeft de commissaris van de Koning in overleg met de 
vertrouwenscommissie van de gemeenteraad afgesproken om de procedure voor een reguliere, door de 
Kroon benoemde, burgemeester te starten na de verkiezingen van maart 2022, zodat de nieuwe 
gemeenteraad deze procedure ter hand kan nemen. Inmiddels is de volgende planning gemaakt voor deze 
procedure:

• Vertrouwenscommissie stelt voorstel op voor profielschets – mei/juni
• Gemeenteraad stelt profielschets vast en overlegt hierover met de commissaris van de Koning – 5 

september 19:30 uur
• Openstelling van de vacature: 9-30 september
• Selectiegesprekken door vertrouwenscommissie - november
• Gemeenteraad stelt op basis van het advies van de vertrouwenscommissie de aanbeveling vast – 

13 december 19:30 uur
• Bij Koninklijk Besluit wordt een burgemeester benoemd – januari 2023
• De nieuwe burgemeester wordt geïnstalleerd – (onder voorbehoud) 9 feb 2023 15:00 – 17:00 uur

2. Door de raad gestelde kaders
n.v.t.

3. Proces
Op grond van artikel 61, lid 2 van de Gemeentewet overlegt de commissaris van de Koning met de raad over 
de eisen die aan de te benoemen burgemeester dienen te worden gesteld ter vervulling van het ambt. De 
eisen staan beschreven in een profielschets die wordt vastgesteld door de gemeenteraad. Het college krijgt 
ook gelegenheid zijn wensen en bedenkingen hierover kenbaar te maken. Samen met twee 
vertegenwoordigers vanuit het college (de gemeentesecretaris en een wethouder) zijn de fractievoorzitters 
en de griffier aan de slag gegaan met het opstellen van een profielschets voor een burgemeester. 
Voorafgaand daaraan is aan de inwoners, organisaties en ondernemers via een digitale enquête de 
mogelijkheid geboden om hun mening te geven over het profiel van hun toekomstige burgemeester. Hiervan 
hebben ongeveer 700 inwoners gebruik gemaakt. De enquête is ook afgedrukt in de huis aan huis editie van 
de Barneveldse Krant, zodat mensen ook schriftelijk konden reageren; hiervan hebben 15 inwoners gebruik 
gemaakt. Wij zijn blij met dit grote aantal reacties en we hebben ons er graag door laten inspireren. In de 
profielschets is een verslag opgenomen van deze raadpleging. Verder hebben wij de regionale 
samenwerkingspartners en buurgemeenten geraadpleegd.
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De door de gemeenteraad vastgestelde profielschets wordt in de vergadering van 5 september aangeboden 
aan de commissaris van de Koning. Door middel van plaatsing van de vacature in de Staatscourant wordt de 
vacature opengesteld, naar verwachting 9 september. Belangstellenden hebben gedurende drie weken de 
mogelijkheid om te reageren. De verwachting is dat de nieuwe kroonbenoemde burgemeester begin 2023 kan 
worden geïnstalleerd.

De vertrouwenscommissie van de raad van de gemeente Barneveld,

I. Bakker, J. Top,
secretaris voorzitter

Bijlagen:
Profielschets voor de nieuwe burgemeester van de gemeente Barneveld (september 2022)


