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Geachte I

Op 15 mei 2023 ontvingen wij uw verzoek op grond van de Wet open overheid (Woo),

= & JUN 2023 waarin u vraagt om informatie over u heeft dit verzoek ingediend namens | Gz

Ons kenmerk
121 ij @,
Behandeld cloor:

E-mail
Woo@barneveld.nl

Onderwerp
Beslissing Woo-verzoek

I ' hebben uw verzoek ge-

registreerd onder zaaknummer 1214401

Beslissing Woo-verzoek
Gelet op de wetllelijke termijn van vier weken zouden wij uiterlijk 16 juni 2023 op uw
verzoek moeten beslissen

Per brief van 16 juni 2023 hebben wij de beslissing op uw verzoek verdaagd met twee
weken. De beslistermijn is hierdoor verdaagd tot uiterlijk 28 juni 2023

Daarnaast is op 27 juni 2023 een e-mail gesluurd in verband met hel opschorten van de
begunstigingstermijn conform artikel 4.4, derde lid Woo, in samenhang gelezen met ar-
tikel 4:8 van de Algemene wel bestuursrecht (Awb). Hiermee is de beslistermijn opge-
schort met 9 dagen, derhalve tot 6 juli 2023.

Deze beslissing is daarmee binnen de weltelijk gestelde termijn genomen
Wij komen legemoel aan uw verzoek, Hieronder lichlen wij dil loe

Ingebrekestelling

Op 27 juni 2023 ontvingen wij uw ingebrekestelling. Als de wettelijke termijn is verstreken
om op uw Woo-verzoek le beslissen, hebben wij na het sturen van de ingebrekestelling
twee weken om dit te herstellen. Zoals hierboven aangegeven, hebben wij binnen de
wellelijke termijn op uw Woo-verzoek beslist

Wettelijk kader

Artikel 1 en artikel 2.5 van de Woo bepalen dat een bestuursorgaan bij de uitvoering van
zijn taak informatie verstrekl overeenkomstig de Woo en gaat daarbij uit van het alge-
meen belang van openbaarheid van publieke informatie voor de democratische samen-
leving

Op grond van artikel 4.1 van de Woo kan een ieder een verzoek om publieke informatie
richten tot een bestuursorgaan of een onder verantwoordelijkheid van een bestuursor-
gaan werkzame instelling, dienst of bedrijf. Onder document wordt in hel kader van de
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Woo verstaan: ‘een door een orgaan, persoon of college opgemaakt of ontvangen schrif-
telijk stuk of ander geheel van vastgelegde gegevens dat naar zijn aard verband houdt
met de publieke taak van dat orgaan, die persoon of dat college’.

Uit artikel 4.5 van de Woo volgt dat het bestuursorgaan de informatie in de door de ver-
zoeker verzochte vorm verstrekt, tenzij het verstrekken van de informatie in die vorm
redelijkerwijs niet gevergd kan worden of de informatie reeds in een andere, voor de
verzoeker gemakkelijk toegankelijke vorm voor het publiek beschikbaar is.

Op basis van artikel 5.1 en artikel 5.2 van de Woo gelden enkele uitzonderingen waar-
door het verstrekken van informatie achterwege dient te blijven.

Beoordeling Woo-verzoek

Uw verzoek heeft betrekking op alle documenten die berust of zou horen
te berusten onder het college of de ambtelijke organisatie, inzake asielzoekersopvang /
AZC in Barneveld, in de periode van 1 januari 2021 t/m 11 mei 2023.

Aangetroffen documenten

Wij hebben verschillende documenten aangetroffen. Het gaat om e-mailberichten, stuk-
ken over de AZC locatie en Whatsapp berichten. Voor de volledigheid verwijzen wij u
naar de inventarislijst in de documenten.

Onleesbaar gemaakte informatie

Persoonsgegevens

In de documenten hebben wij persoonsgegevens van ambtenaren en de vertegenwoor-
digers van de externe partijen alsmede persoonsgegevens van bestuurders anders dan
hun namen en zakelijke e-mailadressen, onleesbaar gemaakt. Dit in verband met de
eerbiediging van hun persoonlijke levenssfeer, zoals bedoeld in artikel 5.1, tweede lid
onder e, van de Woo. Wij zijn van oordeel dat aan dit belang meer gewicht toegekend
moet worden dan aan de openbaarmaking van deze persoonsgegevens. Dit volgt ook
uit vaste rechtspraak.

Persoonlijke beleidsopvattingen

Een aantal documenten bevatten overwegingen bestemd voor intern beraad. In deze
documenten hebben wij op grond van artikel 5.2, eerste lid van de Woo persoonlijke
beleidsopvattingen onleesbaar gemaakt. Het belang van openbaarmaking van deze per-
soonlijke beleidsopvatting weeqt in dit geval niet op tegen het belang van intern beraad.
Hierbij telt dat het document is opgesteld met het oogmerk dat dit zou dienen voor intern
gebruik of voor vertrouwelijk gebruik door anderen binnen de overheid.

In de te verstrekken documenten is steeds met een notitievakje aangegeven welke Woo-
uitsluitingsgrond op de betreffende onleesbaar gemaakte tekst van toepassing is. Als
een dergelijk notitievakje ontbreekt, maar een tekst in het betreffende document onlees-
baar gemaakt is, dan bevat die tekst alleen namen of andere gegevens betreffende de
persoonlijke levenssfeer van betrokkenen.
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Verstrekking documenten
Wij verstrekken de gevonden documenten aan u.

Concept-versies van documenten voor intern beraad en reeds openbare documenten
worden niet verstrekt. Hieronder leggen wij dit uit.

Concept versies van documenten voor intern beraad

Voor zover de e-mailberichten als bijlage concept-versies van ‘'documenten in wording’
bevatten, worden deze versies niet versirekt. Deze versies zijn namelijk aan te merken
als documenten van intern beraad die louter persoonlijke beleidsopvattingen bevatten.
Openbaarmaking van deze documenten blijven daarom overeenkomstig het eerder ge-
noemde artikel 5.2 van de Woo geheel achterwege.

Reeds openbare documenten

Wi hebben drie eerder ingediende Woo-verzoeken over de opvang van asielzoekers
online gepubliceerd op iBabs. Voor openbaar te raadplegen documenten geldt dat deze
niet wederom openbaar hoeven te worden gemaakt en wij verwijzen u dan ook naar de
hyperlink die hieronder is weergegeven:

https://barneveld.bestuurlijkeinformatie.nl/Reports/Details/b9497515-2a70-4543-b7cb:
5b3s2cdaoyd2

Zienswijze

Op 23 juni 2023 zijn derde-belanghebbende(n) COA, VGGM en Omgevingsdienst Ve-
luwe en |Jssel in het kader van een zorgvuldige belangenafweging in de gelegenheid
gesteld om gelet op artikel 4:8 van de Awb een zienswijze in le dienen.

Geen van de partijen heeft bezwaar gemaakt tegen de openbaarmaking van de docu-
menten.

Conclusie
Het voorgaande leidt ertoe dat wij aan uw verzoek tegemoet komen.

Gezien de grootte van de documenten verstrekken wij u de documenten via iBabs. Hier-
voor worden geen kosten in rekening gebracht.

Vooruitlopend op het besluit per post ontvangt u het besluit per e-mail met daarin de link
naar de documenten.

Interpretatie van uw verzoek

Wij gaan ervan uit dat wij uw verzoek juist hebben geinterpreteerd. Als u van mening
bent dat dit niet het geval is, dan horen wij dit graag van u binnen twee weken na ver-
zending van de nog te verstrekken informatie.

U kunt hiervoor op werkdagen contact opnemen met ondergetekende per e-mail via
Woo@barneveld.nl.
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Vindt u het besluit om bepaalde redenen onjuist?

Als u vindt dat het besluit om bepaalde redenen onjuist is, dan kunt u op grond van de
Algemene wet bestuursrecht bezwaar maken. In dit bezwaarschrift moet u gemotiveerd
aangeven waarom u het niet eens bent met de beslissing. Uw bezwaar moet binnen 6
weken na de datum van verzending of uitreiking van deze brief zijn ingediend. Meer
informatie hierover vindt u in de bijlage.

Met vriendelijke groet,
namens burgemeester en wethouders,
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Vindt u het besluit om bepaalde redenen verkeerd?
Wanneer u het besluit verkeerd vindt, kunt u op basis van de Algemene wet bestuursrecht een bezwaarschrift
indienen.

Wanneer kan dat?
Na de bekendmaking heeft u 6 weken de tijd om een bezwaarschrift in te dienen. Deze termijn begint op de dag
na de dag van verzending of uitreiking die op het besluit staat vermeld.

Bij wie maakt u bezwaar?

U kunt hel bezwaarschrift zenden aan het college van burgemeester en wethouders. Het college van
burgemeester en wethouders zal na een nieuwe overweging een beslissing nemen over uw bezwaarschrift.
Mogelijk wordt u verzocht om uw bezwaren toe te lichten in een hoorzitting van de bezwarencommissie.

Wat moet er in het bezwaarschrift staan?

Het bezwaarschrift moet in elk geval de volgende gegevens bevatten:

a. de naam en het adres van de indiener;

b. de dagtekening (dit is de datum van opstellen);

c. een omschrijving van het besluit waartegen u bezwaar maakt. Voeg het kenmerk of een kopie van het besluit
toe;

d. de redenen van het bezwaar.

Er moet een handtekening onder uw bezwaarschrift staan.

Waarheen stuurt u een bezwaarschrift?
U kunt uw bezwaarschrift sturen aan:

Het college van burgemeester en wethouders van Barneveld
Postbus 63
3770 AB BARNEVELD

U kunt uw bezwaarschrift ook digitaal indienen via de website van de gemeente Barneveld
(http://lwww_barneveld.nl/). Hiervoor heeft u wel uw DigiD nodig.

Voorlopige voorziening

Wanneer u bij burgemeester en wethouders een bezwaarschrift heeft ingediend, kunt u vragen om een
voorlopige voorziening. Een voorlopige voorziening kan getroffen worden door de Voorzieningenrechter van de
Rechtbank in Arnhem. Het aanvragen van zo'n voorlopige voorziening kan op grond van artikel 8:81 van de
Algemene wet bestuursrecht.

U kunt hierom vragen wanneer u vindt dat spoed nodig is.

Een bezwaarschrift heeft geen schorsende werking. Wanneer u de uitvoering van het besluit tegen wilt houden,
dient u een voorlopige voorziening aan te vragen.

Waarheen zendt u een verzoek om voorlopige voorziening
Verzoeken voor een voorlopige voorziening moeten in tweevoud gestuurd worden naar:
Rechtbank Gelderland
Locatie Arnhem
Team Bestuursrecht
Postbus 9030
6800 EM ARNHEM
U moet een kopie van het bestreden besluit bijvoegen.

U kunt uw verzoek om voorlopige voorziening ook digitaal indienen bij genoemde rechtbank via
https:/iwww rechtspraak.nl/Organisatie-en-
contact/Rechtsgebieden/Bestuursrecht/Procedures/Paginas/Voorlopig-voorziening.aspx. Gebruik daarbij uw
elektronische handtekening (DigiD). Kijk op de genoemde site voor de precieze voorwaarden.



Griffierecht verzoek om voorlopige voorziening
Voor het behandelen van een dergelijk verzoek wordt griffierecht geheven. Dit bedraagt € 184 ,-- voor natuurlijke
personen en € 365,-- voor rechtspersonen.





