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WAT IS HET VOORSTEL? 

In te stemmen met het ontwerp tot wijziging van de gemeenschappelijke regeling Regio Gooi en 

Vechtstreek met toelichting. 

 

WAAROM LEGT HET COLLEGE DIT VOORSTEL NU VOOR AAN DE RAAD? 

In de vergadering van het Algemeen Bestuur van 9 februari jl. is ingestemd met een voorstel tot 

verbetering op een aantal punten van de governance van de Regio en te richten op een meer 

integraal werkend bestuur. Het besluit van het Algemeen Bestuur is aanleiding tot onder meer 

voorstellen tot herziening van de gemeenschappelijke regeling.  

Van de gelegenheid is tevens gebruik gemaakt om de positie van de partieel toegetreden gemeente 

Eemnes in de gemeenschappelijke regeling te verankeren en om een aantal technische 

verbeteringen door te voeren. 

 

Op 13 april jl. heeft het Algemeen Bestuur van de Regio het ontwerp tot wijziging van de 

gemeenschappelijke regeling Regio Gooi en Vechtstreek, inclusief toelichting, vastgesteld.  

Omdat ook de raad bevoegdheden overdraagt (verordenende bevoegdheid vaststellen 

afvalstoffenverordening) is ook hij deelnemer in de regeling. Dit in tegenstelling tot bijvoorbeeld de 

gemeenschappelijke regeling BEL Combinatie en de gemeenschappelijke regeling Veiligheidsregio 

Gooi en Vechtstreek.  

 

De wijziging van de regeling zal vanwege de continuïteit van het bestuur pas 21 maart 2018, na de 

gemeenteraadsverkiezingen, in werking treden. 

 

WAAR GAAT HET VOORSTEL OVER EN WAT IS DE DOELSTELLING EN HET BEOOGD EFFECT? 
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Verbetering governance en meer integraal bestuur.  

 

De gemeenschappelijke regeling Regio Gooi en Vechtstreek wordt op de navolgende punten 

aangepast: 

1. Instelling portefeuillehoudersoverleg wordt gebonden aan voorafgaande instemming Algemeen 

Bestuur (artikel 25, lid 1); 

2. De qua inwonersaantal grootste gemeente wijst één extra lid in het Algemeen Bestuur aan 

(artikel 11, lid 3). Uit de door de grootste gemeente aangewezen leden wordt de voorzitter van 

het Algemeen Bestuur aangewezen (artikel 19, lid 1). De voorzitter vervult een onafhankelijke 

positie en heeft geen stem in het Algemeen Bestuur noch in het Dagelijks Bestuur; 

3. Het stelsel van gewogen stemmen vervalt; elk ab-lid heeft één stem (artikel 12, lid 1); 

4. Wijziging in de aan de Regio overgedragen taken en bevoegdheden kan plaatsvinden door 

daartoe strekkende besluiten van alle colleges van burgemeester en wethouders op basis van 

unanimiteit; het betreft uitsluitend taken en bevoegdheden van de colleges van burgemeester 

en wethouders (artikel 8); 

5. Verankering positie partieel toegetreden gemeente Eemnes (hoofdstuk 11).  

 

De wijziging van de gemeenschappelijke regeling is ingegeven door de wens om de governance van 

de Regio op een aantal punten te verbeteren en te richten op een meer integraal werkend bestuur. 

Voor een uitgebreide argumentatie ter zake wordt kortheidshalve verwezen naar het voorstel met 

betrekking tot de governance in de Regio Gooi en Vechtstreek (bijlage). 

 

Van de gelegenheid is tevens gebruik gemaakt om de positie van de partieel toegetreden gemeente 

Eemnes in de gemeenschappelijke regeling te verankeren. De voorwaarden die in 2016 zijn 

vastgesteld zijn nu integraal opgenomen in de regeling (nieuwe artikelen 43, 44 en 45). 

 

In 2016 en 2017 zijn door de deelnemende gemeenten nieuwe taken bij de Regio ondergebracht – de 

Crisisdienst en Beschermd Wonen. Die taken en bevoegdheden zijn nu in de regeling opgenomen als 

aanvullingen op artikelen 5 en 7.  

 

Verder is van de gelegenheid gebruik gemaakt om in de regeling de mogelijkheid op te nemen om – 

zonder wijziging van de gemeenschappelijke regeling als zodanig – wijziging aan te brengen in de 

aan de Regio overgedragen bevoegdheden (artikel 8). 

De wens daartoe in ingegeven door de praktijk in de afgelopen jaren. Zo moest bijvoorbeeld in 

opdracht van de gemeenten in zeer korte tijd de Crisisdienst 0-18 jarigen gerealiseerd worden. 

Taakopdracht aan de Regio heeft in 2016 plaatsgevonden via verlening van mandaat door de 

colleges van burgemeester en wethouders. Verankering van een dergelijke opdracht van taken en 

bevoegdheden door de hier voorgestelde procedure verdient veruit de voorkeur. Randvoorwaarden 

zijn dat het alleen kan gaan om taken en bevoegdheden van de colleges van burgemeester en 

wethouders van de gemeenten en dat alle colleges instemmen met wijziging. 

 

WAT IS HET VASTGESTELDE WETTELIJK- EN BELEIDSKADER? 

Wet gemeenschappelijke regelingen. 

 

WAT IS HET DUURZAAMHEIDASPECT VAN DIT VOORSTEL? 
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N.v.t. 

 

WIE ZIJN BELANGHEBBENDEN EN WAT VOOR GEVOLGEN HEEFT HET VOORSTEL VOOR HEN? 

Belanghebbenden zijn de deelnemende gemeenten aan de gemeenschappelijke regeling. Voor de 

gevolgen van het voorstel wordt u verwezen naar hetgeen onder “waar gaat het voorstel over, 

doelstelling en effect” is vermeld. 

 

WELKE RELATIE HEEFT DIT VOORSTEL MET DE BEL-GEMEENTEN EN DE BEL COMBINATIE? 

In alle drie de BEL-gemeenten wordt een gelijkluidend voorstel ingebracht, met dien verstande dat het 

voorstel met betrekking tot wijziging van taken in artikel 5, lid 9 (Crisisdienst) niet van toepassing is 

voor de gemeente Eemnes. 

 

WELKE FINANCIËLE MIDDELEN ZIJN MET HET BESLUIT GEMOEID? 

 N.v.t.  

 

WAT ZIJN ALTERNATIEVEN VOOR HET VOORSTEL EN DE CONSEQUENTIES HIERVAN? 

Er zijn geen voor de hand liggende alternatieven te noemen. De gemeente zou, hoewel in het AB van 

de Regio het ontwerp tot wijziging van de regeling reeds is vastgesteld, niet kunnen instemmen net 

de wijziging van de gemeenschappelijke regeling. Dit zal met name gevolgen hebben voor wijziging in 

de taken die zijn opgenomen in artikel 5, lid 9, 10 en 11 en de hiernaar verwijzende 

uitvoeringsbevoegdheden in artikel 7, nieuw lid 5, omdat daarvoor vereist is dat alle deelnemende 

gemeenten daarmee instemmen. Voor de overige wijzigingen volstaat instemming door de 

bestuursorganen van twee derde van de gemeenten. De kans is aanzienlijk dat de regeling ten 

aanzien hiervan alsnog gewijzigd wordt op basis van dit systeem.  

 

Juridische consequenties 

In artikel 5, lid 9, 10 en 11 en in artikel 7, lid 5 worden taken en bevoegdheden ten aanzien van de 

Crisisdienst en Beschermd Wonen aan de Regio overgedragen. Op grond van het bepaalde in artikel 

41, lid 3 van de regeling kan een wijziging van de regeling, inhoudende een overdracht van taken 

en/of bevoegdheden aan de Regio, alleen plaatsvinden indien de bevoegde bestuursorganen van alle 

gemeenten daarmee hebben ingestemd. De wijziging van de regeling voor zover betrekking 

hebbende op de overdracht van taken en bevoegdheden kan dan ook pas in werking treden als de 

bevoegde bestuursorganen (in dit geval de colleges) van alle deelnemende gemeenten daarmee 

hebben ingestemd. Voor de overige wijzigingen volstaat instemming door de bestuursorganen 

(colleges én raden) van twee derde van de gemeenten. 

 

WELKE AFSPRAKEN MAKEN WE OVER UITVOERING, REALISATIE, COMMUNICATIE EN RAPPORTAGE AAN RAAD 

EN BELANGHEBBENDEN? 

Na besluitvorming in het college en de raad dient het Algemeen Bestuur van de Regio Gooi en 

Vechtstreek hierover te worden geïnformeerd.  

De wijziging van de gemeenschappelijke regeling dient verder volgens de gebruikelijke wijze bekend 

gemaakt te worden aan het publiek. 

 

BIJLAGEN 

Concept nieuwe gemeenschappelijke regeling Regio Gooi en Vechtstreek 
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Toelichting 

Overzicht wijzigingen 

Voorstel governance Regio Gooi en Vechtstreek 

Concept raadsbesluit  

 

ACHTERLIGGENDE STUKKEN 

Geen. 

 

Burgemeester en wethouders van Laren, 

 

 

 

 

 

G. Kolhorn drs. E.J. Roest 

secretaris burgemeester 


