ONDERWERP
Zienswijze Kadernota 2020 Veiligheidsregio Utrecht (VRU)

Geheim of openbaar?
Openbaar

BESLUITEN
1. De zienswijze op de Kadernota 2020 VRU zoals weergegeven in bijgevoegde brief vast te
stellen.
2. De zienswijze per brief kenbaar te maken bij de VRU.

INLEIDING

De gemeente wordt door de veiligheidsregio Utrecht (VRU) gevraagd een zienswijze te geven op de
Kadernota 2020, welke als input dient voor de begroting 2020 van de VRU. Het voorstel ligt nu voor
omdat rekening gehouden dient te worden met de jaarlijkse P&C-cyclus van de VRU. De VRU vraagt
uiterlijk 11 februari 2019 te reageren.

DOEL
Doel van de zienswijze is de lokale inbreng te geven voor de kadernota en het financiéle beleid van
de Veiligheidsregio Utrecht.

TOELICHTING BESLUIT (ARGUMENTEN)

1.1 Inspelen op stijging lokale bijdrage

In de bijdrage voor het individueel gemeentelijk pluspakket is een ongekende stijging (72,5% t.o.v.
prognose programmabegroting 2018) te zien, terwijl de dienstverlening niet navenant toeneemt. De
verhouding ten opzichte van gemeenten met een vergelijkbaar pluspakket, die vaak groter zijn, is erg
ongunstig voor de gemeente Eemnes.

1.2 Maximeren van egalisatiereserve

De egalisatiereserve wordt niet gemaximeerd. Om te voorkomen dat de egalisatiereserve een
ongelimiteerde groei kent ten gunste van niet-gedefinieerde of onderbouwde doelen, is het voorstel
dit te maximeren tot 1,5 miljoen.

1.3 Efficiencyvoordelen nieuw dekkingsplan

In de kadernota wordt gesproken over kosten die verbonden zijn aan het dekkingsplan. In de
zienswijze willen we duiden op eventuele baten. Door een afstemming te zoeken met buurregio’s,
betere preventie en acceptatie van inzichtelijke restrisico’s hoeft een nieuw dekkingsplan geen
kosten op te leveren, maar kunnen er ook baten zijn.



Vastgesteld wettelijk- en beleidskader
Gemeenschappelijke regeling VRU, art. 4.3: Kadernota

Relatie BEL-gemeenten en BEL Combinatie
Eemnes maakt deel uit van de Veiligheidsregio Utrecht. De gemeenten Blaricum en Laren maken deel
uit van de Veiligheidsregio Gooi- en Vechtstreek.

KANTTEKENINGEN

1.1 Stijgingen financieel kader zijn verklaarbaar en onvermijdelijk
De ontwikkelingen in de kadernota komen grotendeels voort uit het financieel kader. Dit zijn
verklaarbare en onvermijdelijke kosten met betrekking tot lonen, Participatiewet en Omgevingswet.

1.3 Kosten/baten dekkingsplan nog niet in beeld
Ondanks dat in het geschreven woord wordt gesproken over kosten, zijn er nog geen daadwerkelijke
kosten in beeld. Deze worden in de programmabegroting 2020 en kadernota 2021 genoemd.

FINANCIEN

De VRU heeft een Kadernota 2020 opgesteld waarin de nadruk ligt op de ontwikkelingen die effect
hebben op de hoogte van de gemeentelijke bijdrage. In totaal wordt er een bedrag van € 79,6
miljoen aan gemeentelijke bijdragen in 2020 gevraagd. Voor de gemeente Eemnes zijn onderstaande
bedragen opgenomen.

Kadernota VRU Basistaken + Individueel Gemeentelijk Pluspakket

Bijdrage GBTP programma Bijdrage GBTP Vergoeding IGPP Totaal 2020
begroting 2019 Kadernota 2020 kadernota 2020
498.000 511.000 69.000 580.000
Analyse

In de huidige meerjarenraming van 2020 bedraagt het begrote budget € 552.000. Dit betekent dat
de kadernota 2020 van de VRU niet in de huidige meerjarenraming past en leidt tot een tekort van
€ 28.000. De ontwikkelingen zijn veelal te verklaren en voor het financieel kader onvermijdelijk.

Ten opzichte van de begroting 2019 bedraagt de stijging € 3,0 miljoen (3,9%). Deze stijging betreft:
1. De reguliere technische toepassing van het financiéle kader: 2,3 milj.
2. Een bijdrage voor noodzakelijke bijstellingen van het bestaande beleid: 0,1 milj.

0,6 milj. (incidenteel)

De reguliere technische toepassing bestaat voornamelijk uit de loon- en prijsaanpassing conform de
afspraken daarover in de gemeenschappelijke regeling. Daarnaast zijn de lasten van het FLO-
overgangsrecht en de brede doeluitkering rampenbestrijding afgenomen.



De bijdrage voor noodzakelijke bijstellingen van het bestaande beleid betreft veranderende wet- en
regelgeving en landelijke besluiten. Dit bestaat uit de invoering van de omgevingswet, de Wet
normalisering rechtspositie ambtenaren, de Wet banenafspraak en de digitale toegankelijkheid.

UITVOERING
Na vaststelling door de raad wordt de zienswijze per brief kenbaar gemaakt.

COMMUNICATIE

Het is niet noodzakelijk verder te communiceren over dit onderwerp. Het is uitsluitend een
beleidsmatige aangelegenheid die te specialistisch en onmerkbaar voor inwoners is om te
communiceren via publieke kanalen.
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